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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Положення про неформальну та інформальну освіту здобувачів вищої 

освіти в Західноукраїнському національному університеті» (надалі – Положення) 

розроблене на підставі Закону України «Про освіту», Закону України «Про вищу 

освіту», стандартів вищої освіти та інших нормативно-правових актів у галузі 

вищої освіти. 

1.2. Неформальна освіта (Non-formal education) – освіта, яка є 

інституціоналізована, цілеспрямована, спланована закладом вищої освіти, який 

забезпечує надання освітніх послуг. Визначальною характеристикою 

неформальної освіти є те, що вона є доповненням та/або альтернативою 

формальної освіти в навчанні протягом усього життя. Навчання в рамках таких 

програм може вестись для забезпечення загального права доступу до освіти не 

лише безпосередніх учасників освітнього процесу ЗВО але й вільних слухачів. 

Неформальна освіта доступна для людей будь-якого віку, вона може не мати 

чітко спрямованої структури; може бути короткою за тривалістю; низькою за 

інтенсивністю; насиченою відповідними модульними заняттями; дистанційною; 

як правило, організується у вигляді коротко- середньо- та довгострокових курсів, 

майстер-класів, мотиваційних лекцій, воркшопів, семінарів та інших 

інтерактивних форм.  

Неформальна освіта спрямована на набуття додаткових знань, вмінь і 

навичок поза межами формальної освіти. Її результати можуть не передбачати  

присвоєння відповідної професійної кваліфікації та не обовязково відповідають 

вимогам  Стандартів вищої освіти і рівням Національної рамки кваліфікаціїза 

відповідною галуззю , спеціальністю або освітньою програмою.  

Неформальна освіта може охоплювати програми із підвищення економічної, 

фінансової, технічної, електронної грамотності дорослих і молоді; соціальної 

адаптації; роботи в командах; ведення переговорів; програми для дітей, молоді, 

дорослих та осіб похилого віку, а також програми з розвитку життєвих і 

https://uk.wikipedia.org/w/index.php?title=%D0%9E%D1%81%D0%B2%D1%96%D1%82%D1%8F_%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%B0&action=edit&redlink=1
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A4%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0_%D0%BE%D1%81%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%B0%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B5%D1%80_%D0%9A%D0%BB%D0%B0%D1%81
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трудових навичок, програми, що спрямовані на соціальний і культурний 

розвиток, тобто поглиблення soft та hardskills. 

Неформальна освіта – це освіта, яка здобувається, як правило, за 

матричними курсами та не передбачає присудження визнаних державою освітніх 

кваліфікацій за рівнями освіти, але може завершуватися присвоєнням 

професійних та/або присудженням часткових освітніх кваліфікацій з видачею 

відповідних сертифікатів/дипломів із зазначенням тривалості курсу, 

підсумкового контролю (якщо такий передбачений), отриманих навичок та 

вмінь.  

1.3. Інформальна освіта (Informal education) – форми освіти, що є 

цілеспрямованою або ретельно спланованою, але не інституціоналізованою, 

тобто менше організованою і структурованою, ніж формальна і неформальна 

освіта. Інформальна освіта може включати навчальну діяльність в родині, за 

місцем навчання, на робочому місці, за місцем проживання і в повсякденному 

житті. Ї її спрямованість визначається учасниками освітнього процесу 

самостійно за погодженням, як привило, з менторами та тьюторами. 

1.4. Неформальна/інформальна освіта здійснюється на підставі вільного 

вибору охочих відвідати запропоновані курси, програми, предмети для здобуття 

додаткових навичок, вмінь, розширення світогляду. 

1.5. Результати навчання, здобуті шляхом неформальної/інформальної 

освіти, визнаються в системі формальної освіти в порядку, визначеному 

законодавством. 

1.6. Результати навчання та компетентності, необхідні для присудження 

освітніх та/або присвоєння професійних кваліфікацій, можуть досягатися та 

здобуватися у системі формальної, неформальної чи інформальної освіти. 

 

 

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A4%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0_%D0%BE%D1%81%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%B5%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0_%D0%BE%D1%81%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%B5%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0_%D0%BE%D1%81%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%B0
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2. ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ НЕФОРМАЛЬНОЇ ТА ІНФОРМАЛЬНОЇ 

ОСВІТИ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ УНІВЕРСИТЕТУ 

2.1. Основні цілі:  

– професійний розвиток учасників освітнього процесу; 

– підвищення якості освітніх послуг, що надаються Університетом; 

– підвищення ефективності наукових досліджень; 

– залучення широкого кола стейкхолдерів; 

– долучення до освітнього процесу практиків; 

– підвищення конкурентоспроможності випускників Університету на 

ринку освітніх послуг та праці; 

– збагачення індивідуального досвіду учасників освітнього процесу щодо 

інших моделей створення та поширення знань; 

– встановлення та поглиблення як внутрішніх, так і зовнішніх зв’язків;  

– інші цілі. 

2.2. Основні завдання:  

– удосконалення раніше набутих та/або набуття нових компетентностей; 

– підвищення рівня володіння іноземними мовами та крос культурними 

комунікаціями; 

– підвищення рівня теоретичної та практичної підготовки; 

–  проведення досліджень з використанням сучасного обладнання і 

технологій, опанування новітніми методами дослідження та викладання; 

– формування та розвиток цифрової, управлінської, комунікаційної, 

інклюзивної, мовленнєвої компетентностей; 

– формування життєвих і професійних навичок, спрямованих на 

соціальний або культурний розвиток; 

– інші завдання. 
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3. КЛАСИФІКАЦІЯ НЕФОРМАЛЬНОЇ ТА ІНФОРМАЛЬНОЇ 

ОСВІТИ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

3.1. Неформальна та інформальна освіта учасників освітнього процесу може 

здійснюватись на підставі угод про співробітництво у сфері освіти, програм та 

проєктів, особистої ініціативи учасників освітнього процесу та інших механізмів. 

3.2. Види неформальної освіти: 

– професійні курси/тренінги – це тренінги та/чи семінари з підвищення 

кваліфікацій та/чи здобуття нових навичок. Як правило, професійні курси 

проводяться в короткі періоди та в умовах «коворкінг простору». За цільовою 

аудиторією, професійні курси можуть поділятися на корпоративні 

(відшкодування витрат за рахунок бізнес партнера) та індивідуальні 

(відшкодування витрат за рахунок слухача курсів); 

– громадська освіта – проєкти, що спрямовані на широкі верстви 

населення, особливо молодь, виконувати свою роль як активних громадян. Такий 

тип навчання покликаний культивування чеснот знання і навички, необхідні для 

участі у політичному та соціальному житті. При цьому громадянська освіта 

включає в себе неформальні соціальні інститути (сім’ї, громади, бібліотеки, 

церкви, громадські організації, профспілки, спортивні команди, виборчі 

кампанії, медіатощо);  

– онлайн-освіта – це інтернет-курс з великомасштабною інтерактивною 

участю та відкритим доступом через мережу Інтернет як самих слухачів, так і 

спікерів. На додаток до традиційних матеріалів навчального курсу, такі як відео, 

читання, і домашніх завдань, онлайн освіта надає можливість використання 

інтерактивного форуму користувачів, що допомагає створити спільноту 

здобувачів, викладачів та стейкхолдерів. Така форма розрахована на слухачів 

різних попередніх рівнів підготовки – як новачків, так і досвідчених фахівців; 

– професійне навчання/стажування – навчання безпосередньо на робочому 

місці під керівництвом відповідальної особи після теоретичної підготовки або 

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%B0%D1%81%D0%BE%D0%B2%D1%96_%D0%B2%D1%96%D0%B4%D0%BA%D1%80%D0%B8%D1%82%D1%96_%D0%BE%D0%BD%D0%BB%D0%B0%D0%B9%D0%BD-%D0%BA%D1%83%D1%80%D1%81%D0%B8
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%86%D0%BD%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%BD%D0%B5%D1%82
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%82
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одночасно з нею з метою практичного оволодіння спеціальністю, адаптації до 

об'єктів обслуговування та керування, набуття навичок швидкого орієнтування 

на робочому місці та інших прийомів роботи; 

– мотиваційні лекції – навчання що базується на представленні кращих 

практик та досягнень спікера, дискусіях щодо практичного застосування набутих 

під час навчання навичок. 

3.3. Типи професійних кваліфікацій, отримуваних за межами формальної 

освіти: 

– навчання із сертифікацією (за міжнародними стандартами оцінювання) 

знань іноземних мов (IELTS, TOEFL, PEARSON, TestDaF, DELF, DALF та інші); 

– коротко- та середньострокові курси спрямовані на підвищення 

кваліфікації через формальну і/або неформальну освіту за різними напрямками із 

видачею відповідних сертифікатів.  

 

4. ОРГАНІЗАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НЕФОРМАЛЬНОЇ ТА 

ІНФОРМАЛЬНОЇ ОСВІТИ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

4.1. До участі у програмах неформальної та інформальної освіти допуска-

ються здобувачі вищої освіти з другого семестру першого курсу освітнього 

ступеня бакалавр, першого курсу освітнього ступеня магістр та здобувачі 

освітнього ступеня доктора філософії. 

4.2. До неформальної та інформальної освіти долучаються виключно за 

власним бажанням як здобувачі вищої освіти, так і охочі з числа стейкхолдерів 

Університету. Учасники освітнього процесу з урахуванням результатів 

самооцінки та/або вхідного тестування компетентностей та професійних потреб 

самостійно обирають форми, види, напрями, суб’єктів надання освітніх послуг 

та тренерів/менторів/тьюторів з підвищення кваліфікації. 

4.3. Підготовка та проведення заходів щодо організації неформальної та 

інформальної освіти повинні бути завершені: 
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– до початку літніх канікул – якщо навчання планується розпочати в 

осінньому семестрі; 

– до початку зимових канікул – якщо навчання планується розпочати у 

весняному семестрі. 

4.4. До участі в організації неформальної та інформальної освіти 

Університет можна залучати представників роботодавців, професійних тренерів 

та коучів, викладачів інших ЗВО, візит лекторів, стейкхолдерів.  

4.5. Етапи, тривалість та зміст навчання визначаються укладачами курсів та 

тренінгів. Організації неформальної та інформальної освіти для учасників 

тренінгів та курсів може відбуватись й поза графіком освітнього процесу. 

 

5. ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НЕФОРМАЛЬНОЇ ТА 

ІНФОРМАЛЬНОЇ ОСВІТИ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

5.1. Інформаційне забезпечення здійснюється шляхом: 

– донесення інформації здобувачам через інститути, факультети про 

організацію різноманітних тренінгів, курсів, воркшопів, лекцій та інших освітніх 

заходів в рамках неформальної та інформальної освіти; 

– розміщення відповідної інформації на вебсайті Університету та в 

соціальних мережах; 

– поширення роздаткових матеріалів.  

5.2. Організатор неформальної та інформальної освіти: 

– відповідає за інформаційну та поліграфічну підтримку проєктів; 

– забезпечує технічний супровід. 

5.3. Кожен інститут, факультет чи структурний підрозділ, який бере участь у 

програмах неформальної та інформальної освіти, подає до єдиного центру 

пропозиції щодо участі у курсах, тренінгах та інших заходах, як організатор чи 

безпосередній учасник, сприяє поширенню інформації серед потенційних 

споживачів та партнерів освітньої послуги. 
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6. ВИЗНАННЯ НЕФОРМАЛЬНОЇ ТА ІНФОРМАЛЬНОЇ ОСВІТИ 

УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

6.1.  За результатами навчання за сертифікованими програми, в тому числі 

міжнародними, Університет може зараховувати їх як результати формальної 

освіти. 

6.2.  Право на визнання результатів навчання у неформальній або 

інформальній освіті поширюється на здобувачів усіх рівнів вищої освіти. 

6.3.  Визнання результатів навчання, набутих у неформальній або 

інформальній освіті, регламентоване Положенням про визнання в 

Західноукраїнському національному університеті результатів попереднього 

навчання. 

 

7. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

7.1. Положення після його схвалення Вченою радою ЗУНУ вводиться в дію 

наказом ректора.  

7.2. Зміни та доповнення до Положення оформляються шляхом викладення 

його в новій редакції та затверджуються в тому ж порядку, що й саме 

Положення. 

7.3. Визначити таким, що втратив чинність, «Положення про неформальну 

та інформальну освіту здобувачів вищої освіти в Західноукраїнському 

національному університеті» (введеного наказом ректора № 41 від 01 жовтня 

2020 р.). 


