Додаток 2
ІНФОРМАЦІЯ
_______________________________________________________________
(назва органу влади чи органу місцевого самоврядування)
про потребу в курсах підвищення кваліфікації за державним замовленням НАДС у 2024 р.
	№
п/п
	Назва загальних професійних та короткострокових програм підвищення кваліфікації
	Кількість
осіб
	Примітки

	Загальні професійні програми
	
	

	1.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорії «Б». 
	[bookmark: _GoBack]
	

	2.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорії «В». 
	
	

	3.
	Державних службовців, вперше призначених на посади державної служби категорії «Б». 
	
	

	4.
	Державних службовців, вперше призначених на посади державної служби категорії «В». 
	
	

	5.
	Державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування з питань запобігання корупції та забезпечення доброчесності. 
	
	

	6.
	Посадових осіб місцевого самоврядування. 
	
	

	7.
	Посадових осіб місцевого самоврядування,  вперше призначених на посади. 
	
	

	Загальні короткострокові програми
	
	

	1.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» та «В», посадових осіб місцевого самоврядування  з питань розвитку лідерського потенціалу. 
	
	

	2.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» та «В», посадових осіб місцевого самоврядування з питань запобігання корупції та забезпечення доброчесності.
	
	

	3.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» та «В», посадових осіб місцевого самоврядування з питань комунікації та взаємодії.
	
	

	4.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорії «Б», з питань впровадження змін та прийняття ефективних рішень.
	
	

	5.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорії «В», посадових осіб місцевого самоврядування з питань сприйняття змін.
	
	

	6.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» та «В», посадових осіб місцевого самоврядування з питань стратегічного управління та планування.
	
	

	7.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» та «В», з питань цифрової грамотності.
	
	

	8.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» та «В», посадових осіб місцевого самоврядування з питань електронного урядування та електронної демократії.
	
	

	9.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» та «В», посадових осіб місцевого самоврядування  з питань забезпечення прав та інтересів осіб з інвалідністю. 
	
	

	10.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» та «В», з питань проєктного менеджменту.
	
	

	11.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» та «В», посадових осіб місцевого самоврядування з питань забезпечення післявоєнного відновлення та розвитку України. 
	
	

	12.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» та «В», з питань ведення переговорів, медіації. 
	
	

	13.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» та «В», посадових осіб місцевого самоврядування з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків (гендерна рівність), запобігання випадкам дискримінації за ознакою статі та реагування на них.
	
	

	14.
	Державних службовців, які займають посади державної служби категорій «Б» та «В», посадових осіб місцевого самоврядування з питань кібербезпеки. 
	
	



Відповідальна особа  _______________________
                                                        (П.І.П.)
Тел. ______________________
