
договIр -6 /d, оз/а€
ПРО СПIВПРОБI,ТНИЦТВО

м lж зАхIдноу крдi нськи м н А цI оFI Ал ьн и м YI tрllgитЕтом тА

комунАл ьноЮ устАнОвоЮ (I Н кJlЮЗи вно-рЕсу рсн И Й ЦЕНТР)
вЕликоБЕрЕзовицькоi сЕли щноi рдди

м. Тернопiль

захiлноукраIнський нацiональний унiверOитет" в особi ректора Десятнкlк оксани

миронiвни" яка дiс на пiдставi Статуту унiверситету та Комунальною установок)

кlнклюзивно-ресурсний центр) Великобёрёзов"цо*от селищнот рали" в особi директора

СвiтланИ Лози, яка дiС на пiдстаВi Статуту, iMeHoBaHi надалi Сторони, уклали чей [оговiр

про спiвробiтництво про наступне.

l. МЕТА ТА ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ ДОГОВОРУ
1.1. З меrй популяризацiт спiвпрацi в галузi освiти та наукових дослiджень,

налагодження взаемовигiднот двосторонньот спiвпрачi Сторони домовляються про

навчально-методичну та науково-дослiдну спiвпрачю,

1.2, Сторо"" u purnbx дiючого законодавOтва та у вiлповiдностi зi свотми статутами,

на ocHoBi piBHocTi cTopiH та взасмнот зацiкавленостi булуть розвивати взасмовигiдну

спiвпраuю у сферах. якi прелставляють взасмнийi iHTepec, з метою сприяння розвитку вищоТ

освiти i науки з урахуванням досягнень провiдних вiтчизняних i свiтових наукових шкiл, а

також для пiдвищъння квалiфiкацiт ru пuупоuогсl рiвня фахiвцiв IpI-[, ефективностi й якостi

науково-дослiдних робiт, ,"*пuдацrкоТ, iнновацiйiноТ та iнших видiв дiяльностi,

1.з. ffоговiр'слiл розглядати як основу для подальших захолiв. спрямованих на

розвиток практичноТ взасмодiТ та спiвробiтництва CTopiH у межах повноважень. визначених

законодавСтвом та установчими документами Стrэрiн,

1.4. Сторон" ,u ц", !,оговором не несуть l;iяких фiнансових зобов'язань.

2. НАПРЯМКИ СПIВРОБIТНИЦТВА
сторони домовилися спiвпрачювати у наступних напрямках:

2,1, Реалiзацiя спiльних навчаJIьних та науково-дослiдних проектiв та розробок.._

2.2, Органiзаuiя в межах чинного законодавства науково-дослiдних груп, комlсlи та

iнших форм спiЪпрачi лля реа_гliзацiТ науково-дослiдних та пошукових проектiв,

2.з. Органiзачiя та координацiя виконiIння спiльних навчально-наукових проектiв,

грантiв. *on*ypiiu та iнших форм залучення наук:ових iнвестицiй.' 2.4, 
-Органiзачiя 

таЪпiлrне проведення наукових. науково-практичних конференцiй.

симпозiумiв, якi проводяться в YKpaTHi таlабо за кордоном,

2.5. ВзасмниЙ обмiн iнформачiею прQ науково-дослiднi та ocBiTHi проекти, якi

проводяться в YKpaTHi таlабо за кордоном.
2.6.обмiнiнформачiЙно-консуЛЬтаТиВниМиПосЛУГаМИ.
2.1. обмiн nuynbu""" публiкачiями в галузях, що цiкавлять обидвi Сторони.

2.8. ЗапрошенНя предстаВникiВ CTopiH для проведення лекцiй_. обмiну досвiдом та

iнформачiсю у сферi здiйснення дiяльностi центl]у пiдтримки стулентiв зуну,

3. мЕхАнIзм оргАнIзАцIi спIвпр,Ацl
з.l. Сторони забезпечують одна однiй всебiчну пiлтримку для розвитку

спiвробiтництва згiдно iз полоrкеннями цього .Цоговору та зобов'язуються iнформувати одна

одну про заходи, спрямованi на Тх розвиток.



3.2. Сторони можуть створювати спiльнi гlрупи, KoMiciT, залучати фахiвчiв cTopiH ло

проведення нарад' пiдготовки пропозицiй i локументiв лля розв'язання необхiдних завдань,

з.з. при здiЙсненнi спiuрооirництва у вiлповiлностi з циМ f\ОГОВОРОМ, СТОРОНИ

можуть створювати робочi групи для розр;бки рiшень. шо мають на MeTi реалiзацiю

положень flоговору.
3.4. Сторони можуть обмiнюватися наявн(>ю у Тхньому розпорядженнi iнформачiсю

щодо ycix аспектiв взасмного iHTepecy. органiзову]вати" проводити та брати участь у наукOв0_

практичних конфсренцiях, ceMi нарах, си м позiумах,. кругл и х столах.

з.5. Сторони вживатимуть заходiв для визнiпчення прiоритетiв та.додаткових iнiцiатив,

цiльових результатiв i деталiзованих планiв спiльних дiй та iх реалiзацiт з питань, що с

предметоМ [оговору' 
KiB CToniH Д]'lя пD, lбмiну досвiдом та

3.6. Запрошувати представникiв CTopiH дjlя проведення лекцlи, (

iнформачiСю у сферi здiйснення дiяльностi *."rрУ пiдтримки стулентiв зунУ та практичноТ

дiяльностi IРЦ.
з.7. Сторони можуть виступати iнiцiаторами органiзацiт та здiйснення наукових"

ocBiTHix та соцiально-культурних проектiв,

з.8. Yci n"ru"nr, ,*i *о*уrь виникнУти у процесi спiвпрацi, Сторони зобов'язуються

вирiшувати шляхом переговорiв з урахуванням iH,TepeciB CTopiH та мети fiоговору,

4. ПРИКIНЦЕВI ПОЛОЖЕННЯ
4.1. ЩогоВiр набираС чинностi вiд днЯ його пiдписання Сторонами iдiс п'ять poKiB з

можливiстю подальшого його продовження за вза,смною згодою CTopiH,

4.2, Сторони вправi розiрвати чей !,огоrliр у буль-якиЙ час. за умови письмового

iнформування iншот Сторони, не пiзнiше нiж за мiсяць,

4.3. Змiни до Договору можуть вноситися за взасмною згодою i набулуть чинностi з

дати, узгодженоi обома Сторонами
4.4. [огоВiр уклалеНий украТнСькоЮ MoBolo, у двох примiрниках. що мають однаков}

юридичну силу i зберiгаються у кожноТ iз CTopiH,

5. рЕквlзити CTOPIH
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