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I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1. На виконання вимог Закону України «Про академічну доброчесність» 

цим Положенням Західноукраїнський національний університет (далі – 

Університет) встановлює Систему забезпечення академічної доброчесності, що 

ґрунтується на цінностях, принципах і правилах академічної доброчесності та в 

освітній діяльності є складовою внутрішньої системи забезпечення якості освіти. 

2. Положення про систему забезпечення академічної доброчесності в 

Західноукраїнському національному університеті (далі – Положення) визначає 

правові та організаційні засади функціонування системи забезпечення 

академічної доброчесності Університету. 

3. Положення розроблено відповідно до Законів України «Про академічну 

доброчесність», «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про фахову передвищу 

освіту», інших актів законодавства, Кодексу академічної доброчесності, 

Положення про організацію освітнього процесу, Положення про систему 

внутрішнього забезпечення якості вищої освіти, інших внутрішніх актів 

Університету.  

4. Система забезпечення академічної доброчесності Університету 

складається із: 

внутрішньої політики щодо формування, забезпечення та популяризації 

академічної доброчесності; 

вимог до створення, оприлюднення, виконання, оцінювання академічних 

творів, навчальних робіт та використання штучного інтелекту у частині 

забезпечення академічної доброчесності; 

заходів, спрямованих на формування та утвердження культури академічної 

доброчесності; 

заходів спрямованих на запобігання порушенням академічної 

доброчесності; 

виключного переліку санкцій за конкретні порушення академічної 

доброчесності; 

порядку формування та повноваження уповноваженого органу, 

уповноважених осіб; 

процедури розгляду повідомлень про порушення академічної 

доброчесності, зокрема гарантії дотримання прав учасників освітнього процесу 

та вчених під час розгляду таких повідомлень, порядок прийняття рішень про 
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застосування до особи заходів реагування на порушення академічної 

доброчесності та порядок оскарження таких рішень. 

 

 

II. ВНУТРІШНЯ ПОЛІТИКА ФОРМУВАННЯ, ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ТА 

ПОПУЛЯРИЗАЦІЇ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ В 

УНІВЕРСИТЕТІ 

 

5. Внутрішня політика формування, забезпечення та популяризації 

академічної доброчесності в Університеті повинна: 

1) підвищувати обізнаність усіх учасників освітнього процесу, вчених щодо 

цінностей, принципів, правил академічної доброчесності; 

2) сприяти дотриманню академічної доброчесності всіма учасниками 

освітнього процесу, вченими; 

3) мінімізувати можливості для порушення академічної доброчесності; 

4) визначає механізми для запобігання виникненню та врегулювання 

конфліктів інтересів; 

5) забезпечувати дієве реагування на факти порушення академічної 

доброчесності. 

6. Заходами формування академічної доброчесності в Університеті є: 

1) підвищення обізнаності усіх учасників освітнього процесу, вчених щодо 

цінностей, принципів, правил академічної доброчесності; 

2) викладання основ академічного письма з урахуванням питань 

академічної доброчесності; 

3) навчання здобувачів освіти правилам цитування та оформлення джерел; 

4) ознайомлення здобувачів освіти з політикою використання штучного 

інтелекту для академічної діяльності в Університеті та навчання етичному 

використанню штучного інтелекту; 

5) проведення тематичних тренінгів для педагогічних, науково-

педагогічних , наукових працівників, здобувачів освіти з питань академічної 

доброчесності; 

6) регулярне підвищення кваліфікації з питань академічної доброчесності 

педагогічних, науково-педагогічних і наукових працівників. 

7. Заходами забезпечення академічної доброчесності в Університеті є: 
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1) забезпечення доступу (за потреби) учасників освітнього процесу, вчених 

до спеціалізованого програмного забезпечення з виявлення ознак порушення 

академічної доброчесності відповідно до внутрішніх актів Університету; 

2) забезпечення обов’язкової реєстрації повідомлень про порушення 

академічної доброчесності в Університеті в установленому порядку; 

3) організація перевірки повідомлень про порушення академічної 

доброчесності в університеті, які претендують на посади наукових, науково-

педагогічних, педагогічних працівників Університету; 

4) забезпечення належного розгляду повідомлень про порушення 

академічної доброчесності в Університеті; 

5) притягнення до відповідальності осіб, які порушили академічну 

доброчесність; 

6) документування прийнятих рішень та їх оприлюднення на офіційному 

вебсайті Університету. 

8. Заходами популяризації академічної доброчесності є: 

1) створення та ведення сторінки з академічної доброчесності на 

офіційному сайті Університету; 

2) розміщення на офіційних сторінках і в соціальних мережах Університету 

тематичних матеріалів, присвячених академічній доброчесності; 

3) поширення інформації про тематичні онлайн курси та інформаційні 

заходи про академічну доброчесність на платформах Університету; 

4) проведення тематичних внутрішніх та публічних заходів з академічної 

доброчесності на базі Університету; 

5) розроблення обов’язкових розділів у силабусах навчальних дисциплін 

Університету з академічної доброчесності; 

6) вивчення, узагальнення та поширення вітчизняного й міжнародного 

досвіду щодо забезпечення академічної доброчесності; 

7) залучення студентського самоврядування до поширення ідей та 

позитивних практик академічної доброчесності. 

9. Формування та популяризація академічної доброчесності покладається 

на педагогічних, науково-педагогічних і наукових працівників, керівників 

факультетів, навчально-наукових інститутів, фахових коледжів та інших 

структурних підрозділів, в межах їх функціональних обов’язків, повноважень та 

відповідно до внутрішніх актів Університету. 

10. Університет проводить навчання з академічної доброчесності, зокрема з 

академічного письма, для здобувачів освіти та працівників. Зміст, форми, обсяг 
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та порядок такого навчання визначаються окремими внутрішніми актами 

Університету. 

 

 

III. ВИМОГИ ДО СТВОРЕННЯ, ОПРИЛЮДНЕННЯ, ВИКОНАННЯ  

ОЦІНЮВАННЯ АКАДЕМІЧНИХ ТВОРІВ, НАВЧАЛЬНИХ РОБІТ ТА 

ВИКОРИСТАННЯ ШТУЧНОГО ІНТЕЛЕКТУ У ЧАСТИНІ 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

 

11. Під час створення, оприлюднення, виконання та оцінювання 

академічних творів, навчальних робіт учасник академічної спільноти повинен 

дотримуватися цінностей, принципів і правил академічної доброчесності, 

визначених Кодексом академічної доброчесності Західноукраїнського 

національного університету та законодавством. 

12. Вимоги академічної доброчесності під час створення та 

оприлюднення академічних творів: 

12.1. Академічний твір повинен містити достовірну інформацію та не має 

містити сфабрикованої чи сфальсифікованої автором інформації. У разі 

наведення припущень чи недоведених тверджень про це має бути зазначено в 

академічному творі. 

12.2. У разі використання автором у новому академічному творі власних 

раніше опублікованих наукових результатів (частково або повністю) про це має 

бути обов’язково зазначено в цьому новому академічному творі. 

12.3. Якщо в академічному творі використані результати інтелектуальної 

творчої діяльності (текст, зображення, ідея, розробка, твердження, відомості, 

думка тощо) іншої особи, про це має бути зазначено в такому академічному 

творі з посиланням на відповідне джерело інформації та/або відповідного автора. 

Посилання на джерело інформації здійснюється у спосіб, що дає змогу 

виокремити внесок автора в академічному творі серед результатів 

інтелектуальної творчої діяльності інших осіб. 

12.4. В оприлюдненому академічному творі зазначаються всі його автори. 

12.5. В оприлюдненому академічному творі, крім авторів, зазначаються й 

інші особи, які брали участь у роботі над ним (надання рекомендацій, 

консультування, редагування, оформлення, виконання експериментів, 

розрахунків, перекладу тощо), із зазначенням характеру внеску кожної з таких 
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осіб. Інформація про рецензента (рецензентів) академічного твору може не 

оприлюднюватися відповідно до редакційної політики Університету як видавця. 

12.6. Тексти прийнятих до захисту в Університеті дисертацій, 

кваліфікаційних робіт, підписані кваліфікованим електронним підписом, 

оприлюднюються до їх захисту у машинозчитувальному форматі, на постійній 

основі, з наданням вільного доступу до них без проходження автентифікації та з 

дотриманням інших вимог, визначених законодавством. 

13. Вимоги академічної доброчесності у навчальній діяльності 

здобувачів освіти: 

13.1. Здобувачі освіти зобов’язані виконувати кожне навчальне завдання 

самостійно, крім випадків, якщо його виконання передбачає участь декількох 

осіб та/або правилами виконання відповідних завдань дозволено отримання 

допомоги від інших осіб, використання допоміжних матеріалів та засобів, у тому 

числі з інтернет-ресурсів. 

13.2. Здобувачі освіти при виконанні навчальних робіт повинні уникати 

академічного плагіату, приписування або відчуження авторства, самоплагіату, 

фабрикації, фальсифікації, недоброчесного використання штучного інтелекту, 

академічного саботажу, отримання недозволеної допомоги, схиляння до 

порушення академічної доброчесності. 

13.3. У разі використання здобувачем освіти у власному академічному 

творі результатів інтелектуальної творчої діяльності іншого автора (текстів, 

зображень, ідей, розробок, тверджень, відомостей, думок тощо) зазначати 

посилання на відповідне джерело інформації та/або відповідного автора. 

13.4. Академічний твір здобувача освіти може включати раніше створений 

ним академічний твір (повністю або частково) лише у разі, якщо це дозволено 

умовами навчального завдання. 

14. Вимоги академічної доброчесності під час оцінювання результатів 

академічної діяльності: 

14.1. Кожен має право на доброчесне оцінювання результатів його 

академічної діяльності. 

14.2. Оцінюванню підлягають персональні (індивідуальні) результати 

діяльності особи, досягнуті нею особисто, або результати діяльності авторського 

колективу, що їх отримав. 

14.3. Особи, які проводять оцінювання, зобов’язані вживати всіх заходів, 

визначених законодавством та внутрішніми актами Університету, щоб 

оцінювання здійснювалося: 
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з дотриманням цінностей, принципів і правил академічної доброчесності; 

відповідно до заздалегідь визначених і оприлюднених вимог до об’єкта 

оцінювання, процедур оцінювання та чітких і зрозумілих критеріїв оцінювання; 

за допомогою методів та інструментів оцінювання, що здатні забезпечити 

досягнення мети оцінювання; 

за відсутності недозволеної допомоги під час оцінювання результатів 

діяльності та/або створених для окремої особи (групи осіб) переваг чи перешкод, 

не передбачених умовами та/або процедурами проходження оцінювання (крім 

додаткової підтримки для осіб з особливими освітніми потребами); 

за відсутності конфлікту інтересів або після його врегулювання в порядку, 

встановленому законодавством; 

за відсутності упередженого ставлення або дискримінації особи за будь-

якою ознакою. 

14.4. Забороняється оцінювати людину, її поведінку, зовнішній вигляд, 

одяг та інші ознаки, якщо вони не є об’єктом оцінювання відповідно до 

заздалегідь визначених і оприлюднених вимог до результатів її академічної 

діяльності. 

14.5. Свідоме порушення вимог щодо оцінювання, визначених 

законодавством, цим Положенням та іншими внутрішніми актами Університету, 

що призвело до завищення або заниження оцінки результатів академічної 

діяльності, є недоброчесним оцінюванням та є порушенням академічної 

доброчесності. 

15. Вимоги академічної доброчесності під час присудження ступенів, 

присвоєння звань, присвоєння (підтвердження) кваліфікаційних категорій: 

15.1. Кожний академічний твір, на підставі чи з урахуванням якого 

здійснюється присудження наукового (освітньо-творчого) ступеня, ступеня 

вищої освіти, має бути перевірений на предмет наявності ознак порушення 

академічної доброчесності. 

15.2. Встановлення факту порушення академічної доброчесності в такому 

академічному творі, є підставою для прийняття рішення про відмову у 

присудженні відповідного наукового (освітньо-творчого) ступеня, ступеня вищої 

освіти. 

15.3. Рішення про відмову у присудженні освітньої кваліфікації ухвалює 

екзаменаційна комісія Університету, а про відмову у присудженні наукового 

(освітньо-творчого) ступеня – спеціалізована вчена рада (разова спеціалізована 

вчена рада), спеціалізована рада з присудження ступеня доктора мистецтва. 
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15.4. Невід’ємною складовою процедури присвоєння особі вченого 

(педагогічного) звання, присвоєння (підтвердження) кваліфікаційної категорії є 

перевірка наявності ознак порушення академічної доброчесності в документах, 

поданих для присвоєння вченого (педагогічного) звання, присвоєння 

(підтвердження) кваліфікаційної категорії, що проводиться у порядку, що 

регулює проведення відповідних процедур. 

16. Вимоги до використання штучного інтелекту в академічній 

діяльності: 

16.1. Штучний інтелект є допоміжним засобом забезпечення академічної 

діяльності в Університеті. 

16.2. Штучний інтелект може використовуватися суб’єктами академічної 

діяльності для створення академічних творів, виконання та оцінювання 

навчальних і кваліфікаційних робіт з урахуванням вимог Закону України «Про 

академічну доброчесність», цього Положення, інших актів законодавства та 

внутрішніх актів Університету. 

16.3. У разі використання в академічному творі об’єкта, згенерованого 

штучним інтелектом, автор повинен повідомити про це в такому творі із 

зазначенням методики генерування та/або посилання на відповідну комп’ютерну 

програму чи її опис згідно з вимогами щодо оформлення та/або оприлюднення 

відповідних академічних творів, визначених законодавством та внутрішніми 

актами Університету. 

16.4. У разі використання в навчальній роботі об’єкта, згенерованого 

штучним інтелектом, здобувач освіти повинен повідомити про це в такій роботі 

із зазначенням методики генерування та/або посилання на відповідну 

комп’ютерну програму чи її опис в обсязі, достатньому для розмежування 

власного внеску в навчальну роботу від частини навчальної роботи, згенерованої 

штучним інтелектом. 

16.5. Відповідальність за повноту, достовірність і точність даних, 

згенерованих штучним інтелектом, що були використані суб’єктами академічної 

діяльності для створення академічних творів, виконання та оцінювання 

навчальних і кваліфікаційних робіт несуть безпосередні користувачі штучного 

інтелекту, які працювали з вхідними та/або вихідними даними, попередньо 

ознайомившись з правилами та умовами використання конкретного штучного 

інтелекту. 

16.6. Оприлюднення текстів, зображень, моделей, даних, інших 

результатів, згенерованих штучним інтелектом, як результатів власної 
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академічної діяльності, якщо цей факт не зазначено в академічному творі чи 

супровідних матеріалах до нього, вважається недоброчесним використанням 

результатів, згенерованих штучним інтелектом, є порушенням академічної 

доброчесності. 

16.7. Політика використання штучного інтелекту в освітньому та 

науковому процесі Університету визначається Політикою використання 

штучного інтелекту в освітньому процесі та науковій діяльності 

Західноукраїнського національного університету.  

 

 

IV. ЗАХОДИ СПРЯМОВАНІ НА ФОРМУВАННЯ ТА УТВЕРДЖЕННЯ 

КУЛЬТУРИ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ  

 

17. Суб’єкти академічної діяльності зобов’язані формувати та утверджувати 

культуру академічної доброчесності в їхніх академічних спільнотах, що 

ґрунтується на цінностях, принципах і правилах академічної доброчесності, 

визначених Кодексом академічної доброчесності Західноукраїнського 

національного університету. 

18. Формування та утвердження культури академічної доброчесності в 

Університеті провадиться шляхом реалізації комплексу заходів, які полягають у: 

розробленні, своєчасному оновленні та оприлюдненні внутрішніх актів з 

питань академічної доброчесності на офіційному веб-сайті Університету; 

проведенні навчання та інших освітніх заходів (семінарів, тренінгів, 

консультацій тощо); 

систематичному проведенні регулярних заходів з популяризації, 

пропагування, підвищення обізнаності про цінності, принципи, правила 

академічної доброчесності; 

поширенні серед учасників освітнього процесу інформаційних, навчально-

методичних та інших матеріалів з академічної доброчесності, зокрема з 

академічного письма; 

вжитті заходів для недопущення надмірного навчального навантаження 

здобувачів освіти, забезпечення відповідності обсягу і рівня складності завдань 

для самостійної роботи часу, відведеному навчальним планом на її виконання; 

плануванні та організації навчальних занять шляхом інтеграції питань 

академічної доброчесності до змісту освітніх компонентів, використання методів 

навчання, що сприяють самостійному виконанню завдань, відповідального 
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ставлення до результатів власної академічної діяльності, забезпечення 

належного вивчення здобувачами освіти правил академічного письма, цитування 

та використання джерел, а також запобігання проявам академічного плагіату, 

фальсифікації, фабрикації, несамостійного виконання завдання та інших 

порушень академічної доброчесності під час освітнього процесу; 

19. Кожен педагогічний, науково-педагогічний, науковий працівник 

Університету зобов’язаний формувати та утверджувати культуру академічної 

доброчесності здобувачів освіти шляхом:  

особистого дотримання академічної доброчесності;  

навчання принципам і правилам академічної доброчесності, підвищення 

рівня обізнаності здобувачів освіти щодо академічної доброчесності;  

стимулювання та заохочення здобувачів освіти до дотримання академічної 

доброчесності;  

формування завдань, що сприяють творчому підходу здобувачів освіти до їх 

виконання;  

уникнення завдань для здобувачів освіти, що полягають у відтворенні 

загальнодоступної інформації;  

припинення виявлених ним порушень академічної доброчесності 

здобувачами освіти;  

застосування до здобувачів освіти виховних заходів реагування на 

порушення академічної доброчесності;  

притягнення здобувача освіти до академічної відповідальності у випадках і 

порядку, визначених цим Положенням. 

 

 

V. ЗАХОДИ СПРЯМОВАНІ НА ЗАПОБІГАННЯ ПОРУШЕННЯМ 

АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ  

 

20. Заходами запобігання порушенням академічної доброчесності в 

Університеті є: 

перевірка академічних творів та навчальних завдань щодо дотримання 

вимог академічної доброчесності; 

забезпечення академічної доброчесності в управлінні Університетом та його 

структурними підрозділами; 

забезпечення академічної доброчесності у видавничій діяльності 

Університету.  
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21. Перевірка академічних творів та навчальних завдань щодо 

дотримання вимог академічної доброчесності: 

21.1. Перевірка академічних творів та навчальних завдань здійснюється з 

метою забезпечення достовірності результатів освітньої, наукової й творчої 

діяльності та виявлення ознак порушення принципів і правил академічної 

доброчесності. 

21.2. Види академічних творів та навчальних завдань, а також порядок 

здійснення перевірки на академічний плагіат академічних текстів визначається 

Положенням про систему запобігання плагіату в академічних текстах науково-

педагогічних працівників та здобувачів вищої освіти Західноукраїнського 

національного університету.  

22. Забезпечення академічної доброчесності в управлінні Університетом 

та його структурними підрозділами: 

22.1. Посаду ректора Університету не може обіймати особа, стосовно якої 

було встановлено такі порушення академічної доброчесності: відчуження 

авторства; вчинення академічного плагіату внаслідок відчуження авторства; 

приписування авторства, якщо особа не брала участі у створенні академічного 

твору, але зазначена серед його авторів; схиляння автора академічного твору до 

приписування авторства собі чи іншій особі з використанням службового 

становища (протягом 10 років з дня встановлення такого факту). 

У разі якщо такий факт встановлено стосовно чинного ректора 

Університету, така особа звільняється з посади відповідно до закону. 

22.2. Реалізація санкцій до ректора Університету за вчинення ним 

порушення академічної доброчесності здійснюється уповноваженим органом, у 

підпорядкуванні та сфері управління якого перебуває Університет, згідно із 

законодавством. 

22.3. Педагогічні, науково-педагогічні та наукові працівники Університету, 

які виконують адміністративно-управлінські функції, зобов’язані забезпечувати 

систематичний контроль за ефективністю функціонування системи забезпечення 

академічної доброчесності на рівні Університету або структурних підрозділів. 

23. Забезпечення академічної доброчесності у видавничій діяльності 

Університету: 

23.1. Як видавець академічних творів, Університет, забезпечує 

унеможливлення опублікування академічного твору, що містить порушення 

академічної доброчесності. 
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23.2. Процедура належного рецензування поданих для опублікування 

академічних творів, їх перевірка на наявність ознак порушення академічної 

доброчесності, порядок розгляду інформації про можливе порушення 

академічної доброчесності в опублікованому академічному творі визначається 

Положенням про систему запобігання плагіату в академічних текстах науково-

педагогічних працівників та здобувачів вищої освіти Західноукраїнського 

національного університету та іншими внутрішніми актами Університету.  

23.3. У разі виявлення ознак порушення автором академічної доброчесності 

в академічному творі, поданому для опублікування, Університет має право 

відмовити в опублікуванні такого академічного твору та повідомити про 

порушення академічної доброчесності керівника установи (керівників установ), 

де працює автор. 

23.4. Опублікований академічний твір, в якому виявлено факт порушення 

академічної доброчесності, відкликається Університетом у визначеному ним 

порядку з одночасним оприлюдненням причини відкликання. 

23.5. Інформація про відкликання академічного твору надсилається 

Університетом до бібліотек, до яких були надіслані примірники такого 

академічного твору.  

 

 

VI. ВИКЛЮЧНИЙ ПЕРЕЛІК САНКЦІЙ ЗА КОНКРЕТНІ 

ПОРУШЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

 

24. Порушенням академічної доброчесності є дія чи бездіяльність суб’єкта 

академічної діяльності, передбачена Законом України «Про академічну 

доброчесність» або спеціальними законами.  

25. Порушення академічної доброчесності характеризується однією чи 

кількома з таких ознак:  

1) обман – свідоме (умисне) надання чи оприлюднення будь-якої 

неправдивої інформації про себе (інших осіб) чи про результати своєї (інших 

осіб) академічної діяльності;  

2) несправедливість, що виявляється у вчиненні однієї чи кількох таких 

дій: 

порушення принципу рівності, зокрема шляхом упередженого та/або 

дискримінаційного ставлення до іншого учасника освітнього процесу, вченого;  

упереджене оцінювання результатів академічної діяльності;  
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застосування виду академічної відповідальності, що не відповідає змісту та 

рівню (значущості) вчиненого порушення академічної доброчесності;  

надання або отримання незаслуженої переваги;  

3) бездіяльність, неприйняття (несвоєчасне прийняття) рішень, 

невиконання (несвоєчасне виконання) або свідоме порушення своїх обов’язків, 

визначені цим Положенням, законодавством;  

4) привласнення результатів інтелектуальної діяльності іншої особи (інших 

осіб). 

26. Суб’єкт академічної діяльності вважається таким, що допустив 

порушення академічної доброчесності, лише у разі встановлення такого факту 

відповідно до процедур, визначених Законом України «Про академічну 

доброчесність», Порядком виявлення та встановлення фактів порушення 

академічної доброчесності у Західноукраїнському національному університеті, 

та цим Положенням (принцип презумпції академічної доброчесності). 

27. Заходами реагування на порушення академічної доброчесності є: 

1) виховні заходи;  

2) притягнення до академічної та/або дисциплінарної відповідальності;  

3) реагування на порушення академічної доброчесності при проведенні 

конкурсів;  

4) інституційні заходи реагування.  

28. Рішення про застосування заходів реагування на порушення академічної 

доброчесності ухвалює уповноважений орган- Комісія з академічної 

доброчесності Західноукраїнського національного університету або 

уповноважена особа. 

29. Основними принципами реагування на порушення академічної 

доброчесності є:  

обов’язковість і своєчасність реагування;  

неупереджене (недискримінаційне) ставлення до осіб, стосовно яких 

надійшло повідомлення про можливе порушення ними академічної 

доброчесності;  

обов’язковість встановлення вини особи у вчиненні нею порушення 

академічної доброчесності;  

співмірність порушення і заходів реагування;  

притягнення до академічної відповідальності виключно за діяння (дії чи 

бездіяльність), які на момент їх вчинення порушували встановлені вимоги чи 

заборони;  
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прозорість процедур розгляду повідомлень про порушення академічної 

доброчесності, визначення заходів реагування на встановлені порушення.  

30. За дії (бездіяльність), які визначені Законом України «Про академічну 

доброчесність» як порушення академічної доброчесності, особа може бути 

притягнута також до інших видів відповідальності на підставах та в порядку, 

визначених законодавством.  

Відсутність судового рішення або рішення іншого уповноваженого органу 

щодо притягнення особи до іншого виду відповідальності не є перешкодою для 

розгляду питання щодо порушення особою академічної доброчесності 

відповідно до цього Положення та притягнення винної особи до академічної 

відповідальності. 

31. До особи, яка порушила академічну доброчесність, може бути 

застосовано одну або декілька санкцій. 

Конкретна санкція (санкції) визначається уповноваженим органом 

(уповноваженою особою) з урахуванням характеру і наслідків порушення, 

ступеня вини особи, обставин вчинення порушення, повторності, наявності 

пом'якшуючих або обтяжуючих обставин, з дотриманням принципу співмірності 

(пропорційності). 

32. Виховні заходи реагування на порушення академічної доброчесності 

застосовуються виключно до здобувачів освіти Університету.  

33. Санкції за порушення академічної доброчесності, що застосовуються до 

здобувачів освіти Університету у формі виховних заходів реагування:  

1) відвідування тематичних занять (урок, лекція, курс, тренінг тощо) з 

академічної доброчесності та/або академічного письма;  

2) усне попередження про необхідність дотримання академічної 

доброчесності та можливе притягнення до академічної відповідальності;  

3) письмове попередження про необхідність дотримання академічної 

доброчесності та можливе притягнення до академічної відповідальності;  

4) повторне виконання завдання. 

34. Санкції за порушення академічної доброчесності, що застосовуються до 

здобувачів освіти Університету в межах притягнення до академічної 

відповідальності: 

1) повторне проходження (виконання) відповідного освітнього компонента 

освітньої програми; 

2) повторне проходження оцінювання (включаючи підсумкове оцінювання 

або атестацію); 



 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ЗАХІДНОУКРАЇНСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 
Пл-26-0025/6-2026 

Редакція 01 

Комісія з академічної доброчесності та наукової етики Сторінка 16 з 27 

 

3) позбавлення права брати участь у конкурсах щодо отримання стипендій, 

грантів, участі у програмах академічної мобільності на строк від одного до трьох 

років; 

4) відрахування з числа осіб, які здобувають освіту за державним чи 

регіональним замовленням; 

5) позбавлення пільг з оплати навчання та/або інших пільг, наданих 

закладом освіти, науковою установою, на строк від одного до трьох років; 

6) позбавлення академічної стипендії на строк до одного навчального року; 

7) виключення зі складу вченої ради з позбавленням права бути членом 

вченої ради на строк від одного до трьох років; 

8) відрахування здобувача фахової передвищої освіти (крім осіб, які 

одночасно здобувають повну загальну середню освіту, та осіб з особливими 

освітніми потребами); 

9) відрахування здобувача вищої освіти (крім осіб з особливими освітніми 

потребами). 

35. Санкції за порушення академічної доброчесності, що застосовуються до 

педагогічного, науково-педагогічного, наукового працівника Університету в 

межах притягнення до академічної відповідальності: 

1) виключення зі складу вченої ради, інших колегіальних органів 

управління Університету з позбавленням права бути членом відповідного органу 

на строк від одного до трьох років; 

2) позбавлення права участі в атестації здобувачів ступеня вищої освіти, 

наукового (освітньо-творчого) ступеня на строк від одного до трьох років; 

3) позбавлення права брати участь у конкурсах щодо отримання грантів, 

участі у програмах академічної мобільності на строк від одного до трьох років; 

4) позбавлення права бути науковим керівником, творчим керівником, 

науковим консультантом здобувачів вищої освіти (здобувачів ступеня доктора 

наук) на строк від одного до трьох років; 

5) позбавлення права бути керівником та/або відповідальним виконавцем 

наукових досліджень та/або наукових проектів на строк від одного до трьох 

років; 

6) заборона претендувати на присвоєння педагогічного (вченого) звання на 

строк від одного до трьох років; 

7) виключення зі складу редакційної колегії наукового видання, 

заснованого Університетом, з позбавленням права бути членом редакційної 

колегії (редакційних колегій) на строк від одного до трьох років; 
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8) відрахування здобувача наукового ступеня; 

9) позбавлення ступеня вищої освіти та відповідної кваліфікації 

(кваліфікацій); 

10) позбавлення наукового ступеня; 

11) позбавлення вченого звання; 

12) позбавлення педагогічного звання; 

13) позбавлення кваліфікаційної категорії; 

14) позбавлення нагород, відзнак, почесних звань, присуджених 

(присвоєних) Університетом; 

36. Санкції за порушення академічної доброчесності, що застосовуються до 

педагогічного, науково-педагогічного, наукового працівника Університету у 

межах притягнення до дисциплінарної відповідальності: 

1) догана; 

2) звільнення із Університету. 

Педагогічний, науково-педагогічний, науковий працівник Університету, 

якого притягнуто до академічної відповідальності, протягом одного року з дня 

набрання чинності рішенням Комісії про встановлення факту порушення ним 

академічної доброчесності не може подавати документи на присвоєння йому 

педагогічного (вченого) звання. 

37. Санкції за порушення академічної доброчесності, що застосовуються до 

вступників, учасників конкурсів: 

1) припинення участі такого вступника (учасника конкурсу) у вступному 

випробуванні (конкурсі), якщо порушення відбулось під час вступного 

випробування (конкурсу); 

2) анулювання організатором такого вступного випробування (конкурсу) 

рішення про результати вступного випробування (конкурсу) особи, яка вчинила 

порушення академічної доброчесності, якщо порушення виявлене після 

проведення вступного випробування (конкурсу); 

3) відрахування зі складу здобувачів освіти Університету, якщо порушення 

виявлене після його зарахування до складу здобувачів освіти. 

38. Санкції за порушення академічної доброчесності до осіб, які беруть 

участь у проведенні вступного випробування (конкурсу), зокрема є членом 

приймальної комісії, організаційного комітету, конкурсної комісії, журі тощо,  

1) виведення зі складу відповідного органу та відсторонення від участі у 

проведенні такого вступного випробування, конкурсу; 

2) догана. 
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39. Санкції до наукового керівника, членів разової спеціалізованої вченої 

ради, в якій відбувся захист дисертації, захищеній здобувачем ступеня доктора 

філософії, та офіційних опонентів, які надали позитивні висновки на дисертацію, 

за встановлення академічного плагіату, фабрикації або фальсифікації у 

дисертації: 

1) позбавлення наукового керівника права участі у підготовці та атестації 

здобувачів ступеня доктора філософії строком на два роки; 

2) позбавлення членів разової спеціалізованої вченої ради, в якій відбувся 

захист дисертації, захищеній здобувачем ступеня доктора філософії, та 

офіційних опонентів права участі в атестації здобувачів ступеня доктора 

філософії строком на два роки. 

40. Виключний перелік санкцій за конкретні порушення академічної 

доброчесності встановлюється цим Положенням (Додаток  до цього Положення), 

умовами конкурсу. 

41. Види, підстави і порядок застосування інституційних заходів реагування 

на інституційні порушення академічної доброчесності, визначаються актами 

законодавства, що регулюють порядок здійснення відповідних процедур. 

42. У разі встановлення факту академічного плагіату, фабрикації чи 

фальсифікації у кваліфікаційній роботі, на підставі якої особі присуджено 

ступінь вищої освіти, така особа позбавляється відповідного ступеня вищої 

освіти у порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України. 

43. Порядок та особливості притягнення до академічної відповідальності 

ректора Університету здійснюється уповноваженим органом згідно із 

законодавством. 

44. Особливості та порядок позбавлення наукового ступеня, ступеня 

доктора мистецтва, ступеня вищої освіти, вченого звання в Університеті 

визначається спеціальним законодавством у сфері освіти і науки та внутрішніми 

актами Університету. 

 

 

VІI. ПОРЯДОК ФОРМУВАННЯ ТА ПОВНОВАЖЕННЯ 

УПОВНОВАЖЕНОГО ОРГАНУ, УПОВНОВАЖЕНИХ ОСІБ 

 

45. Уповноваженим колегіальним органом Університету відповідно до 

Закону України «Про академічну доброчесність», який уповноважений 

розглядати повідомлення про порушення академічної доброчесності та/або 
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застосовувати заходи реагування на порушення академічної доброчесності, 

визначені внутрішніми актами Університету, є Комісія з академічної 

доброчесності Західноукраїнського національного університету (далі – 

Комісія). 

46. Комісія забезпечує функціонування системи академічної доброчесності 

Університету та здійснює загальний моніторинг та контроль за дотриманням 

членами університетської спільноти норм, принципів та правил академічної 

доброчесності, визначених Законом України «Про академічну доброчесність», 

спеціальними законами у сфері освіти і науки та Кодексом академічної 

доброчесності Західноукраїнського національного університету. 

47. Уповноваженою особою відповідно до Закону України «Про академічну 

доброчесність», яка уповноважена реагувати на порушення академічної 

доброчесності, розглядати повідомлення про порушення академічної 

доброчесності та/або застосовувати заходи реагування на порушення академічної 

доброчесності, визначені внутрішніми актами Університету є педагогічний, 

науково-педагогічний, науковий працівник Університету.  

У кожному структурному підрозділі Університету (факультеті, навчально-

науковому інституті, фаховому коледжі, інших структурних підрозділах), що 

здійснюють освітню чи наукову діяльність, призначається наказом ректора 

Університету уповноважена особа з питань академічної доброчесності 

відповідного структурного підрозділу (далі – Уповноважена особа).  

48. Комісія забезпечує функціонування системи академічної доброчесності 

Університету шляхом:  

розроблення, оновлення та оприлюднення внутрішніх актів Університету з 

питань академічної доброчесності на офіційному веб-сайті Університету; 

проведення регулярних заходів з популяризації, пропагування, підвищення 

обізнаності про цінності, принципи, правила академічної доброчесності, 

вивчення і розгляд вітчизняного та іноземного досвіду щодо забезпечення 

академічної доброчесності тощо;  

розроблення рекомендацій щодо покращення культури поведінки 

учасників освітнього процесу та поширення цінностей, принципів та стандартів 

академічної доброчесності;  
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забезпечення обов’язкового фіксування повідомлень про порушення 

академічної доброчесності;  

забезпечення належного розгляду повідомлень про порушення академічної 

доброчесності, притягнення до відповідальності осіб, які порушили академічну 

доброчесність, документування прийнятих рішень, розміщення їх на офіційному 

веб-сайті Університету; 

моніторинг та узагальнення рекомендацій міжнародних організацій, 

судової практики з розгляду справ із питань академічної доброчесності. 

49. До виключних повноважень Комісії належить:  

встановлення факту вчинення суб'єктом академічної діяльності 

Університету порушення академічної доброчесності у справах, які передбачають 

застосування таких заходів реагування: позбавлення наукового ступеня, ступеня 

доктора мистецтва, ступеня вищої освіти, вченого або педагогічного звання, 

кваліфікаційної категорії; скасування рішення про утворення разової 

спеціалізованої вченої ради; позбавлення науково-педагогічних, наукових 

працівників права брати участь в атестації наукових кадрів; позбавлення права 

брати участь у конкурсах на отримання грантів, у програмах академічної 

мобільності, бути керівником або відповідальним виконавцем наукових 

проєктів, бути науковим керівником (керівником роботи), членом редакційної 

колегії наукового видання; виключення зі складу вченої ради;  

притягнення до академічної відповідальності у будь-якій формі 

педагогічного, науково-педагогічного або наукового працівника Університету. 

Жоден інший орган чи посадова особа Університету, у тому числі ректор, 

проректори, декани факультетів, директори навчально-наукових інститутів, 

завідувачі кафедр, наукові керівники, керівники кваліфікаційних робіт, 

рецензенти, екзаменаційні комісії, спеціалізовані вчені ради, апеляційні комісії 

факультетів/ навчально-наукових інститутів, не встановлюють факту порушення 

академічної доброчесності у справах, що належать до виключних повноважень 

Комісії. Зазначені органи та посадові особи можуть лише виявляти ознаки 

порушень академічної доброчесності та передати відповідні матеріали Комісії 

для встановлення факту порушення академічної доброчесності. 

50. До компетенції Уповноваженої особи належать інші справи про 

порушення академічної доброчесності, які не належать до виключної 

компетенції Комісії, зокрема справи стосовно здобувачів освіти, що 
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передбачають застосування виховних заходів реагування та заходів межах 

притягнення до академічної відповідальності, визначених цим Положенням. 

51. У разі сумнівів щодо приналежності справи до компетенції Комісії чи 

Уповноваженої особи питання вирішується головою Комісії. У разі якщо 

Уповноважена особа під час розгляду повідомлення виявить обставини, що 

зумовлюють приналежність справи до виключної компетенції Комісії, вона 

невідкладно передає матеріали Комісії для подальшого розгляду. 

52. Рішення Уповноваженої особи може бути оскаржене особою, щодо якої 

воно прийняте, або заявником до Комісії у строк, що не перевищує 30 

календарних днів з дня оприлюднення такого рішення. 

53. Принципи діяльності, питання утворення, склад, повноваження та 

форми роботи, відповідальність членів Комісії, а також правовий статус 

уповноваженої особи визначається Положенням про уповноважений орган та 

уповноважених осіб з питань академічної доброчесності Західноукраїнського 

національного університету. 

 

 

VІІI. ПРОЦЕДУРА РОЗГЛЯДУ ПОВІДОМЛЕНЬ ПРО ПОРУШЕННЯ 

АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

 

54. Розгляд повідомлень про порушення академічної доброчесності, зокрема 

гарантії дотримання прав учасників освітнього процесу та вчених під час 

розгляду таких повідомлень, порядок прийняття рішень про застосування до 

особи заходів реагування на порушення академічної доброчесності та порядок 

оскарження таких рішень, здійснюється згідно Порядку виявлення та 

встановлення фактів порушення академічної доброчесності в 

Західноукраїнському національному університеті, з дотриманням принципів і 

основних правил реагування на порушення академічної доброчесності, 

визначених цим Законом України «Про академічну доброчесність». 

55. Розгляд повідомлень про порушення академічної доброчесності, 

вчинених до набрання чинності Законом України «Про академічну 

доброчесність», прийняття рішень за результатами такого розгляду та їх 
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оскарження здійснюються відповідно до процедур, з додержанням гарантій і 

прав суб’єктів академічної діяльності, визначених Законом України «Про 

академічну доброчесність». 

 

 

ІХ. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ  

 

56. Університет здійснює щорічний моніторинг ефективності 

функціонування системи забезпечення академічної доброчесності. За 

результатами моніторингу Комісія готує щорічний звіт Вченій раді 

Університету, який має містити: статистичні дані про кількість поданих, 

прийнятих до розгляду та розглянутих повідомлень про порушення академічної 

доброчесності за видами порушень і категоріями суб'єктів; узагальнення 

практики застосування санкцій; виявлені проблеми та пропозиції щодо 

удосконалення системи; інформацію про проведену роботу з формування 

культури академічної доброчесності та навчання з академічної доброчесності, 

академічного письма тощо. Щорічний звіт оприлюднюється на офіційному веб 

сайті Університету в обсязі, що не суперечить вимогам законодавства про захист 

персональних даних. 

57. Норми цього Положення застосовуються з 31 липня 2026 року . 

58. Положення схвалюється Вченою радою Університету за погодженням 

вищого органу самоврядування здобувачів освіти Університету та Наукового 

товариства студентів, аспірантів, докторантів і молодих вчених. 

59. Положення, після його схвалення Вченою радою Університету, 

вводиться в дію наказом ректора.  

60. Зміни та доповнення до Положення вносяться шляхом викладення його 

в новій редакції та затверджуються в тому ж порядку, що й саме Положення. 
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Додаток до Положення про систему  

забезпечення академічної доброчесності  

в Західноукраїнському національному університеті 

 

 

ВИКЛЮЧНИЙ ПЕРЕЛІК САНКЦІЙ  

ЗА КОНКРЕТНІ ПОРУШЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ,  

ЩО ВСТАНОВЛЮЮТЬСЯ  

В ЗАХІДНОУКРАЇНСЬКОМУ НАЦІОНАЛЬНОМУ УНІВЕРСИТЕТІ 

 

Примітка: 

1. Додаток формується у формі таблиць.  

2. Структура таблиць передбачає групування видів порушень академічної доброчесності та відповідно видів 

санкції за суб’єктом їх вчинення. 

3. До особи, яка порушила академічну доброчесність, може бути застосовано одну або декілька санкцій. 

4. Комісія (уповноважена особа) упоноважена застосувати до порушника санкцію за порушення академічної 

доброчесності, яка прямо передбачена Законом України «Про академічну доброчесність», а також може 

застосувати до такого порушника іншу додаткову санкцію або захід реагування відповідно до цього Положенням. 

  

 
1. Суб’єкт порушення академічної доброчесності - здобувач освіти Університету: 

 

Вид порушення академічної доброчесності 
Обов’язкова санкція / захід реагування згідно 

із Законом України «Про академічну 

доброчесність» 

Додаткова санкція / захід реагування згідно 

цього Положення 

Відчуження авторства, вчиненого здобувачем вищої 

освіти (крім здобувачів ступеня доктора філософії) 

—  Застосовується санкція (санкції) у формі 

виховних заходів реагування, визначена 

(визначені) у п. 33 Положення та/або санкція 

(санкції) в межах притягнення до академічної 

відповідальності, визначена (визначені) у п. 34 

Положення 

Відчуження авторства кваліфікаційної роботи, 

вчиненого  здобувачем вищої освіти 
Відрахування із Університету (підстава - абз. 2 ч. 3 

ст. 23 Закону) 
— 

Відчуження авторства, вчинене здобувачем наукового 

(освітньо-творчого) ступеня 
Відрахування із Університету (підстава - абз. 3 ч. 3 

ст. 23 Закону)  

— 

Академічний плагіат в оприлюдненому академічному 

творі 
Академічний твір підлягає відкликанню (підстава - 

ч. 2 ст. 24 Закону) 
Застосовуються санкції у формі виховних заходів 

реагування, визначені у п. 33 Положення та/або 

санкції в межах притягнення до академічної 

відповідальності, визначені у п. 34Положення 

Академічний плагіат внаслідок відчуження авторства на 

кваліфікаційну роботу 
Відрахування із Університету (підстава - ч. 5 ст. 24 

Закону) 
— 

Академічний плагіат, фабрикація або фальсифікація у 

кваліфікаційній роботі, на підставі якої особі 

присуджено ступінь вищої освіти 

Позбавлення відповідного ступеня вищої освіти у 

порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України 

(підстава - ч. 5 ст. 22 Закону) 

— 

Приписування авторства Академічний твір відкликається видавцем (підстава 

- ч. 3 ст. 25 Закону) 
Можуть бути застосовані санкції у формі 

виховних заходів реагування, визначені у п. 33 

Положення та/або санкції в межах притягнення 

до академічної відповідальності, визначені у п. 34 

Положення 

Самоплагіат, у тому числі в науковій статті Наукова стаття відкликається (підстава - ч. 3 ст. 26 

Закону) 
Можуть застосовуватися санкції у формі 

виховних заходів реагування, визначені у п. 33 

Положення та/або санкції в межах притягнення 

до академічної відповідальності, визначені у п. 34 

Положення 

Фабрикація здобувачем вищої освіти, здобувачем 

наукового рівня 
— Можуть бути застосовані санкції у виді 

відрахування із Університету (підстава - абз. 2 ч. 

2 ст. 27 Закону) або санкції у формі виховних 

заходів реагування, визначені у п. 33 Положення 

або санкції в межах притягнення до академічної 

відповідальності, визначені у п. 34 Положення 
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Вид порушення академічної доброчесності 
Обов’язкова санкція / захід реагування згідно 

із Законом України «Про академічну 

доброчесність» 

Додаткова санкція / захід реагування згідно 

цього Положення 

Фальсифікація здобувачем вищої освіти, здобувачем 

наукового рівня 
— Можуть бути застосовані санкції у виді 

відрахування із Університету (підстава - абз. 2 ч. 

2 ст. 27 Закону) або санкції у формі виховних 

заходів реагування, визначені у п. 33 Положення 

або санкції в межах притягнення до академічної 

відповідальності, визначені у п. 34 Положення 
Недоброчесне використання результатів, згенерованих 

штучним інтелектом 
— Застосовуються санкції у формі виховних заходів 

реагування, визначені п. 33 Положення та/або 

санкції в межах притягнення до академічної 

відповідальності, визначені у п. 34 Положення 

Несамостійне виконання завдання Несамостійно виконане завдання вважається 

невиконаним та не підлягає оцінюванню, а факт 

порушення академічної доброчесності фіксується у 

документі про результати оцінювання у спосіб, 

визначений Універистетом (підстава -ч. 2 ст. 31 

Закону) 

Застосовуються санкції у формі виховних заходів 

реагування, визначені п. 33 Положення та/або 

санкції в межах притягнення до академічної 

відповідальності, визначені у п. 34 Положення 

Недозволена допомога — Застосовуються санкції у формі виховних заходів 

реагування, визначені п. 33 Положення та/або 

санкції в межах притягнення до академічної 

відповідальності, визначені у п. 34 Положення 

Академічний саботаж — Застосовуються санкції у формі виховних заходів 

реагування, визначені п. 33 Положення та/або 

санкції в межах притягнення до академічної 

відповідальності, визначені у п. 34Положення 

Схиляння до порушення академічної доброчесності Письмове попередження (підстава -ч. 4 ст. 34 

Закону) 
Можуть бути застосовані санкції у формі 

виховних заходів реагування, визначені у п. 

33Положення або санкції в межах притягнення до 

академічної відповідальності, визначені у п. 34 

Положення 

 
 

2. Суб’єкт порушення академічної доброчесності - педагогічний, науково-педагогічний, науковий 

працівник Університету: 

 

Вид порушення академічної доброчесності 

Обов’язкова санкція / захід реагування згідно 

із Законом України «Про академічну 

доброчесність» 

Додаткова санкція / захід реагування згідно 

цього Положення 

Відчуження авторства Звільнення із Університету відповідно до п. 7 ч. 1 

ст. 41 КЗпП (підстава -ч. 2 ст. 23 Закону) 
— 

Академічний плагіат в оприлюдненому 

академічному творі 
Академічний твір підлягає відкликанню (підстава - 

ч. 2 ст. 24 Закону) 
Застосовуються санкції в межах притягнення до 

академічної відповідальності, визначені у п. 35 

Положення та/або санкції в межах притягнення до 

дисциплінарної відповідальності, визначені п. 36 

Положення 

Академічний плагіат внаслідок відчуження 

авторства 
Звільнення із Університету відповідно до п. 7 ч. 1 

ст. 41 КЗпП (підстава - ч. 4 ст. 24 Закону) 
— 

Приписування авторства Академічний твір відкликається видавцем (підстава 

- ч. 3 ст. 25 Закону) 

 

Можуть бути застосовані санкції у виді звільнення із 

Університету відповідно до п. 7 ч. 1 ст. 41 КЗпП або 

догани (підстава - абз. 1 ч. 4 ст. 25 Закону) або  

інші санкції в межах притягнення до академічної 

відповідальності, визначені у п. 35 Положення 

Особа, яка користуючись службовим становищем, 

схиляла автора академічного твору до порушення 

академічної доброчесності у виді приписування 

авторства собі чи іншій особі 

— Може бути звільнений із Університету відповідно до 

п. 7 ч. 1 ст. 41 КЗпП (підстава - абз. 2 ч. 4 ст. 25 

Закону) 

Самоплагіат з метою досягнення кількісних 

показників, необхідних для проходження атестації, 

підтвердження (присвоєння, присудження) 

кваліфікації, присудження наукового ступеня, 

присвоєння вченого звання, призначення на посаду, 

звітування про результати наукової (освітньої) 

діяльності, а також у разі наведення у звітах про 

виконання освітніх, наукових, науково-технічних 

(інноваційних) проектів результатів, що були 

опубліковані раніше, як таких, що отримані при 

виконанні відповідних проектів, під час проведення 

конкурсів у сфері освіти і науки 

Притягнення до академічної відповідальності 

(підстава - ч. 2 ст. 26 Закону) 

Застосовуються санкції в межах притягнення до 

академічної відповідальності, визначені у п. 35 

Положення  
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Вид порушення академічної доброчесності 

Обов’язкова санкція / захід реагування згідно 

із Законом України «Про академічну 

доброчесність» 

Додаткова санкція / захід реагування згідно 

цього Положення 

Самоплагіат, у тому числі в науковій статті Наукова стаття відкликається та не враховується 

для цілей присудження наукового ступеня, 

присвоєння вченого звання, кваліфікаційної 

категорії, під час оцінювання результатів наукової 

та науково-педагогічної діяльності (підстава - ч. 3 

ст. 26 Закону) 

Можуть застосовуватися інші санкції в межах 

притягнення до академічної відповідальності, 

визначені у п. 35 Положення або санкції в межах 

притягнення до дисциплінарної відповідальності, 

визначені п. 36 Положення 

Фабрикація — Можуть бути застосовані санкції у виді звільнення із 

Університету відповідно до п. 7 ч. 1 ст. 41 КЗпП або 

догани (підстава - абз. 1 ч. 4 ст. 25 Закону) або  

інші санкції в межах притягнення до академічної 

відповідальності, визначені у п. 35 Положення 

Фальсифікація — Можуть бути застосовані санкції у виді звільнення із 

Університету відповідно до п. 7 ч. 1 ст. 41 КЗпП або 

догани (підстава - абз. 1 ч. 4 ст. 25 Закону) або  

інші санкції в межах притягнення до академічної 

відповідальності, визначені у п. 35 Положення 

Академічний плагіат, фабрикація або фальсифікація 

в академічному творі, на підставі чи з урахуванням 

якого особі присуджено науковий ступінь, ступінь 

вищої освіти або присвоєно вчене звання 

Позбавлення відповідного наукового ступеня, 

ступеня вищої освіти та відповідної кваліфікації, 

вченого звання у порядку, визначеному Законом 

(підстава - ст. 40 Закону) 

— 

Недоброчесне використання результатів, 

згенерованих штучним інтелектом 
— Застосовуються санкції в межах притягнення до 

академічної відповідальності, визначені у п. 35 

Положення  

Недоброчесне оцінювання Відповідна оцінка має бути приведена, за 

можливості, у відповідність із продемонстрованими 

чи оприлюдненими результатами академічної 

діяльності (підстава - абз. 2 ч. 2 ст. 30 Закону) 

Застосовуються санкції в межах притягнення до 

академічної відповідальності, визначені у п. 35 

Положення та/або санкції в межах притягнення до 

дисциплінарної відповідальності, визначені п. 36 

Положення 

Несамостійне виконання завдання у межах конкурсу 

або іншої академічної процедури 
Несамостійно виконане завдання вважається 

невиконаним та не підлягає оцінюванню, а факт 

порушення академічної доброчесності фіксується у 

документі про результати оцінювання у спосіб, 

визначений Університетом, організатором конкурсу 

(підстава - ч. 2 ст. 31 Закону) 

Застосовуються санкції в межах притягнення до 

академічної відповідальності, визначені у п. 35 

Положення  

Недозволена допомога — Застосовуються санкції в межах притягнення до 

академічної відповідальності, визначені у п. 35 

Положення  
Академічний саботаж — Застосовуються санкції в межах притягнення до 

академічної відповідальності, визначені у п. 35 

Положення  
Схиляння до порушення академічної доброчесності Догана (підстава - ч. 3 ст. 34 Закону) Можуть бути застосовані інші санкції в межах 

притягнення до академічної відповідальності, 

визначені у п. 35 Положення  

 

 

3. Суб’єкт порушення академічної доброчесності - вступник (учасник конкурсу): 

 

Вид порушення академічної доброчесності 

Обов’язкова санкція / захід реагування згідно 

із Законом України «Про академічну 

доброчесність» 

Додаткова санкція / захід реагування згідно 

цього Положення 

Порушення академічної доброчесності під час 

вступного випробування (конкурсу) 

Припинення участі у вступному випробуванні 

(конкурсі) (підстава - ч. 1 ст. 35 Закону) 
— 

Порушення академічної доброчесності, виявлене 

після проведення вступного випробування 

(конкурсу) 

Анулювання організатором вступного 

випробування (конкурсу) рішення про результати 

вступного випробування (конкурсу) особи, яка 

вчинила порушення академічної доброчесності 

(підстава - абз. 1 ч. 2 ст. 35 Закону) 

— 

Порушення академічної доброчесності вступником, 

виявлене після його зарахування до складу 

здобувачів освіти Університету 

Відрахування зі складу здобувачів освіти 

Університету (підстава - абз. 2 ч. 2 ст. 35 Закону) 
— 

Недоброчесне використання результатів, 

згенерованих штучним інтелектом, у конкурсному 

завданні 

— Застосовуються санкції визначені у п. 37 Положення  

Несамостійне виконання конкурсного завдання 

Несамостійно виконане завдання вважається 

невиконаним та не підлягає оцінюванню, а факт 

порушення академічної доброчесності фіксується у 

документі про результати оцінювання у спосіб, 

визначений організатором конкурсу (підстава - ч. 2 

ст. 31 Закону) 

Застосовуються санкції визначені у п. 37 Положення  
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Вид порушення академічної доброчесності 

Обов’язкова санкція / захід реагування згідно 

із Законом України «Про академічну 

доброчесність» 

Додаткова санкція / захід реагування згідно 

цього Положення 

Недозволена допомога під час вступного 

випробування (конкурсу) 
— Застосовуються санкції визначені у п. 37 Положення  

Академічний саботаж під час вступного 

випробування (конкурсу) 
— Застосовуються санкції визначені у п. 37 Положення  

 
 

4. Суб’єкт порушення академічної доброчесності - особи, які беруть участь в організації та 

проведенні вступних, конкурсних, атестаційних, експертних, рецензійних, редакційних та інших 

академічних процедурах: 

 

Вид порушення академічної доброчесності 

Обов’язкова санкція / захід реагування згідно 

із Законом України «Про академічну 

доброчесність» 

Додаткова санкція / захід реагування згідно 

цього Положення 

Недоброчесне оцінювання під час організації або 

проведення вступного випробування (конкурсу) 
Відповідна оцінка має бути приведена (за 

можливості) у відповідність із продемонстрованими 

чи оприлюдненими результатами академічної 

діяльності (підстава - абз. 2 ч. 2 ст. 30 Закону); 

 

Виведення зі складу відповідного органу, 
відсторонення від участі у проведенні такого 

вступного випробування, конкурсу та притягнення 

до дисциплінарної відповідальності (підстава -ч. 7 

ст. 22, ч. 3 ст. 35 Закону);  
 

Якщо особа є педагогічним, науково-педагогічним, 

науковим працівником або вченим Університету -   

можуть бути застосовані санкції в межах притягнення 

такої особи до академічної відповідальності, визначені 

у п. 35 Положення або санкції в межах притягнення до 

дисциплінарної відповідальності, визначені п. 36 

Положення; 

 

у конкурсних процедурах – можуть застосовуватися 

санкції визначені у п. 38 Положення 

Недозволена допомога учаснику вступного 

випробування, конкурсу, атестаційної або іншої 

академічної процедури 

Виведення зі складу відповідного органу, 
відсторонення від участі у проведенні такого 

вступного випробування, конкурсу, атестаційної 

або іншої академічної процедури та притягнення до 

дисциплінарної відповідальності (ч. 7 ст. 22, ч. 3 ст. 

35 Закону) 

Якщо особа є педагогічним, науково-педагогічним, 

науковим працівником або вченим Університету -   

можуть бути застосовані санкції в межах притягнення 

такої особи до академічної відповідальності, визначені 

у п. 35 Положення або санкції в межах притягнення до 

дисциплінарної відповідальності, визначені п. 36 

Положення; 

 

у конкурсних процедурах – можуть застосовуватися 

санкції визначені у п. 38 Положення 

Академічний саботаж під час участі в академічній 

процедурі 
Виведення зі складу відповідного органу, 
відсторонення від участі у проведенні такого 

вступного випробування, конкурсу, атестаційної 

або іншої академічної процедури та притягнення до 

дисциплінарної відповідальності (ч. 7 ст. 22, ч. 3 ст. 

35 Закону) 

Якщо особа є педагогічним, науково-педагогічним, 

науковим працівником або вченим Університету -   

можуть бути застосовані санкції в межах притягнення 

такої особи до академічної відповідальності, визначені 

у п. 35 Положення або санкції в межах притягнення до 

дисциплінарної відповідальності, визначені п. 36 

Положення; 

 

у конкурсних процедурах – можуть застосовуватися 

санкції визначені у п. 38 Положення 

Схиляння до порушення академічної доброчесності 

під час організації або проведення вступного 

випробування (конкурсу) 

Догана, якщо особа є педагогічним, науково-

педагогічним або науковим працівником (ч. 3 ст. 34 

Закону); 

 

Виведення зі складу відповідного органу, 
відсторонення від участі у проведенні такого 

вступного випробування, конкурсу та притягнення 

до дисциплінарної відповідальності (ч. 7 ст. 22, ч. 3 

ст. 35 Закону) 

Якщо особа є педагогічним, науково-педагогічним, 

науковим працівником або вченим Університету -   

можуть бути застосовані санкції в межах притягнення 

такої особи до академічної відповідальності, визначені 

у п. 35 Положення або санкції в межах притягнення до 

дисциплінарної відповідальності, визначені п. 36 

Положення; 

 

у конкурсних процедурах – можуть застосовуватися 

санкції визначені у п. 38 Положення 
Порушення академічної доброчесності під час 

проведення наукової, науково-технічної експертизи 
Позбавлення права на проведення наукової, 

науково-технічної експертизи на строк від одного 

до трьох років у порядку, визначеному 

законодавством  (пп. 2 п. 3 Розділу VI. Прикінцеві 

та перехідні положення Закону). 

— 
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5. Суб’єкт порушення академічної доброчесності - наукові керівники, голова та члени разової 

спеціалізованої вченої ради, офіційні опоненти: 

 

Вид порушення академічної доброчесності 

Обов’язкова (імперативна) санкція згідно із 

Законом України «Про академічну 

доброчесність» 

Додаткова неімперативна санкція / захід 

реагування на порушення згідно цього 

Положення 

Встановлення академічного плагіату, фабрикації або 

фальсифікації у дисертації, захищеній здобувачем 

ступеня доктора філософії 

Науковий керівник такого здобувача позбавляється 

права участі у підготовці та атестації здобувачів 

ступеня доктора філософії строком на два роки (пп. 

5 п. 3 розділу VI. Прикінцеві та перехідні 

положення). 

— 

Встановлення академічного плагіату, фабрикації або 

фальсифікації у дисертації, захищеній здобувачем 

ступеня доктора філософії 

Голова та члени разової спеціалізованої вченої 

ради, в якій відбувся захист цієї дисертації, та 

офіційні опоненти, які надали позитивні висновки, 

позбавляються права участі в атестації здобувачів 

ступеня доктора філософії строком на два роки (пп. 

5 п. 3 розділу VI. Прикінцеві та перехідні 

положення). 

— 

 


