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Керівник курсу 
 

ПІП викладач кафедри освітології і педагогіки, д. філософії Андріана ШИШАК 

Контактна інформація a.shyshak@wunu.edu.ua 

 
Опис дисципліни 

Навчальна дисципліна «Теорія і методика виховання» спрямована на забезпечення 
загального та професійного розвитку здобувачів вищої освіти-майбутніх вчителів початкових 
класів ЗЗСО. Її вивчення дає можливість поглибити знання про особливості виховання особистості 
молодшого школяра, оволодіти принципами та методикою організації виховного процесу в умовах 
сучасної початкової школи, сформувати практичні вміння й навички, необхідні для подальшого 
професійного становлення педагога. У межах дисципліни здобувачі вищої освіти засвоюють 
теоретичні засади та практичні підходи до організації виховної діяльності в сучасній початковій 
школі. 

Метою вивчення навчальної дисципліни є формування у здобувачів освіти цілісного 
уявлення про сутність, закономірності та зміст виховного процесу, засвоєння теоретико-
методичних основ організації виховної діяльності в закладі освіти, а також розвиток практичних 
умінь і навичок, необхідних для ефективного здійснення виховання учнів молодшого шкільного 
віку. Вивчення дисципліни спрямоване на підвищення рівня професійно-методичної підготовки 
майбутніх педагогів, їхню готовність до творчої реалізації виховних завдань і застосування 
сучасних освітніх технологій. 

Структура курсу 

Години 
(лек./практ.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2/2 Тема 1. Виховання як 
педагогічна система 
 

знати сутність і структуру процесу виховання; 
розуміти виховання як суспільно-педагогічне 
явище; визначати об’єктивні та суб’єктивні 
чинники виховання; характеризувати 
компоненти виховного процесу; пояснювати 
рушійні сили й суперечності виховання; 
аналізувати етапи виховання та роль учителя 
у формуванні гуманних стосунків у колективі. 

Поточне 
опитування 
(обговорення, 

практичне 
завдання), 
розробка 

мініпроєкту, 
виконання 

тренінгового 
завдання 

Силабус курсу 

Теорія і методика виховання 

Ступінь вищої освіти – бакалавр 

Галузь знань – 01 Освіта / Педагогіка 

Спеціальність – 013 Початкова освіта 

Освітньо-професійна програма – «Початкова освіта» 

 

Дисципліна – нормативна 

Рік навчання: 2, Семестр: 4 

Кількість кредитів: 4 Мова викладання: українська 
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4/2 Тема 2. Мета і завдання 
виховання у 
національній системі 
освіти 
 

знати сутність і структуру мети виховання; 
усвідомлювати виховний ідеал як орієнтир 
розвитку особистості; пояснювати принципи 
та традиції національної системи виховання; 
розуміти роль українознавства у формуванні 
громадянина; визначати завдання сучасного 
педагога у становленні особистості 
молодшого школяра. 

Поточне 
опитування 

(обговорення, 
практичне 
завдання), 
розробка 

мініпроєкту, 
виконання 

тренінгового 
завдання 

4/2 Тема 3. Закономірності 
та принципи виховного 
процесу 
 

знати основні закономірності виховання; 
визначати принципи ефективного виховання; 
застосовувати принципи цілеспрямованості, 
зв’язку з життям, єдності свідомості й 
поведінки; розуміти зв’язок виховання і 
самовиховання; використовувати гуманізацію 
та демократизацію у педагогічній взаємодії; 
обґрунтовувати комплексний підхід у 
вихованні. 

Поточне 
опитування 

(обговорення, 
практичне 
завдання), 
розробка 

мініпроєкту, 
виконання 

тренінгового 
завдання 

4/2 Тема 4. Методи, 
прийоми та засоби 
виховання 

 

знати класифікацію методів виховання; 
розуміти функції переконання, вправляння, 
стимулювання та самовиховання; добирати 
ефективні методи з урахуванням вікових 
особливостей учнів; використовувати засоби 
виховання (слово, діяльність, гру, приклад, 
традиції); оцінювати ефективність виховних 
методів. 

Поточне 
опитування 

(обговорення, 
практичне 
завдання), 
розробка 

мініпроєкту, 
виконання 

тренінгового 
завдання 

4/4 Тема 5. Самовиховання і 
перевиховання 
молодших школярів 
 

визначати сутність і етапи самовиховання; 
створювати умови для формування потреби в 
саморозвитку; застосовувати методи 
самоаналізу та самоконтролю поведінки; 
стимулювати самовиховання учнів; 
організовувати підтримувальне виховне 
середовище; сприяти співпраці школи, сім’ї й 
соціальних інституцій у процесі 
перевиховання. 

Поточне 
опитування 

(обговорення, 
практичне 
завдання), 
розробка 

мініпроєкту, 
виконання 

тренінгового 
завдання 

4/4 Тема 6. Основні 
напрями виховання в 
початковій школі 
 

знати зміст і напрями виховання (розумове, 
моральне, естетичне, трудове, екологічне, 
громадянське, фізичне); визначати 
взаємозв’язок між напрямами виховного 
процесу; розуміти особливості виховання 
молодших школярів; інтегрувати виховання в 
освітній процес; створювати сприятливе 
виховне середовище у класі. 

Поточне 
опитування 

(обговорення, 
практичне 
завдання), 
розробка 

мініпроєкту, 
виконання 

тренінгового 
завдання 

4/2 Тема 7. Форми 
організації виховної 
роботи 
 

знати класифікацію форм виховання; 
планувати та організовувати індивідуальні, 
групові й масові форми роботи; проводити 
виховні години, тематичні заходи, шкільні 
традиції; забезпечувати педагогічну 
підтримку дитячих ініціатив; співпрацювати з 
батьками та громадськими організаціями. 

Поточне 
опитування 

(обговорення, 
практичне 
завдання), 
розробка 

мініпроєкту, 
виконання 

тренінгового 
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завдання 

4/2 Тема 8. Роль класного 
керівника у виховному 
процесі 
 

знати функції і завдання класного керівника; 
планувати виховну роботу; організовувати 
учнівський колектив; розвивати 
самоврядування; застосовувати педагогічну 
техніку; дотримуватись етики педагогічного 
спілкування; підвищувати власну професійну 
компетентність у сфері виховання. 

Поточне 
опитування 

(обговорення, 
практичне 
завдання), 
розробка 

мініпроєкту, 
виконання 

тренінгового 
завдання 

4/2 Тема 9. Інноваційні 
технології виховання 
молодших школярів 
 

знати сутність і види сучасних виховних 
технологій; розуміти технологічний підхід у 
вихованні; застосовувати ігрові, проєктні, 
тренінгові та медіатехнології; формувати 
компетентності учнів через інтерактивні 
методи; упроваджувати інноваційні технології 
у виховну практику. 

Поточне 
опитування 

(обговорення, 
практичне 
завдання), 
розробка 

мініпроєкту, 
виконання 

тренінгового 
завдання 

2/2 Тема 10. Оцінювання 
ефективності виховної 
роботи 
 

знати критерії та показники рівнів вихованості 
учнів; володіти методами педагогічної 
діагностики; аналізувати результати 
виховного процесу; здійснювати рефлексію 
діяльності педагога-вихователя; 
використовувати результати моніторингу для 
вдосконалення виховної роботи. 

Поточне 
опитування 

(обговорення, 
практичне 
завдання), 
розробка 

мініпроєкту, 
виконання 

тренінгового 
завдання 
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Серія «Соціологія», Серія «Культура і мистецтво», Серія «Історія та археологія»)»: журнал. 2025. № 3(33) 
2025. С. 1245–1260.  

7. Попадич О.О. Методичні рекомендації до вивчення курсу «Теорія виховання» для студентів спеціальності 
013 «Початкова освіта». Ужгород: ДВНЗ «УжНУ», 2021. 100 с. 

8. Товканець Г.В. Теорія і методика виховання. Навчальний посібник. для здобувачів освіти першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності 013 «Початкова освіта». Ужгород: РІК-У, 2023. 144 с. 

9. Чернишова А. М. Використання українського дитячого музичного фольклору як ефективна умова 
естетичного виховання молодших школярів. Перспективи та інновації науки. 2022. № 2(7). С. 721–729. 

10. Шишак А. М. Вміння безпечно поводитися в інтернеті: сутність та засоби формування в учнів початкової 
школи. Розвиток особистості молодшого школяра: сучасні реалії та перспективи : матеріали науково-
практичної iнтернет-конференції молодих науковців та студентів. Бердянськ, Вінниця, Донецьк, Дрогобич, 
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Житомир, Запоріжжя, Івано-Франківськ, Ізмаїл, Камянець-Подільський, Київ, Кропивницький, Луцьк, Львів, 
Мукачево, Ніжин, Одеса, Ужгород, Умань, Херсон, Чернівці, Чернігів, 2022. Вип. 8. С. 164–166. 

11. Шишак А. М. Діджиталізація початкової освіти: ціннісний аспект. Ціннісні орієнтири в сучасному світі: 
теоретичний аналіз та практичний досвід: збірник тез ІV Міжнародної науково-практичної конференції (13-
14 травня 2022 року, м. Тернопіль). Тернопіль : Вектор ; ТНПУ ім. В. Гнатюка, 2022. С. 436–440. 

12. Шишак А. М. Методика формування інформаційно-цифрових умінь молодших школярів у процесі 
диджиталізації початкової освіти : методичні рекомендації. Тернопіль: Тернопільський національний 
педагогічний університет імені Володимира Гнатюка, 2025. 88 с. 

13. Шишак А. М. Педагогічна освіта у світлі реформ та викликів : матеріали Третьої (ІІІ) Всеукраїнської 
науково-практичної конференції студентів, аспірантів та молодих учених (м. Львів, 13-14 квітня 2023 року). 
Львів : ЛНУ ім. І. Франка, 2023. С. 151–154. 

14. Шишак А. М. Самооцінювання етичності та безпечності дій молодших школярів під час онлайн-взаємодії: 
сутність та шлях стимулювання. Основні цілі стратегії сталого розвитку: проблеми та перспективи : 
матеріали І Міжнародного науково-практичного форуму (м. Полтава, 26 вересня 2024 р.). Полтава : ПНПУ 
ім. В. Г. Короленка, 2024. С. 234–236. 

15. Шишак А., Руденський Р., Гомотюк О. Підготовка майбутніх фахівців дошкільної і початкової освіти до 
здійснення медіації у професійній діяльності. Гуманітарні студії : історія та педагогіка. 2025. № 1. С. 167–
179. 

16. Popovič Ju., Shyshak A. Resolving online conflicts of primary school students through school mediation. Acta 
educationis. Kraków : Avalon Sp. z o.o., 2024. No. 8. S. 22–39.  

17. Shyshak A. M., Chaika V., Shcherbiak I., Gažiová M., Tvrdon M. Forming the Ability of Younger Students to 
Behave Safely on the Internet. Journal of Education Culture and Society. Wrocław : Foundation Pro Scientia 
Publica, 2024. Vol. 15 No. 1. P. 333–347. 

 
Політика оцінювання 

● Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання усіх видів завдань здобувачами 
вищої освіти і проведення контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів 
проводиться в установленому порядку. 
● Політика щодо академічної доброчесності. Списування під час проведення контрольних 
заходів заборонені. Під час контрольного заходу здобувач вищої освіти може користуватися лише 
дозволеними допоміжними матеріалами або засобами, йому забороняється в будь-якій формі обмінюватися 
інформацією з іншими здобувачами вищої освіти, використовувати, розповсюджувати, збирати варіанти 
контрольних завдань. 
● Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим, пропуски практичних занять 
відпрацьовуються. За об’єктивних причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне 
стажування) навчання може відбуватись в дистанційній формі за погодженням із керівником курсу з дозволу 
дирекції факультету. 

 
Оцінювання 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Теорія і методика виховання» визначається як 
середньозважена величина, залежно від питомої ваги кожної складової залікового кредиту: 
 

Модуль 1 Модуль 2 
Модуль 

3 
Модуль 4 Модуль 5 

10% 10% 10% 10% 5% 15% 40% 

Поточне 
оцінювання* 

Модульний 
контроль 1 

Поточне 
оцінювання* 

Модульний контроль 
2 

Тренінг 
Самостійна 

робота 
Екзамен 

 
Середнє 

арифметичне з 
оцінок, отриманих 
під час опитування 

на кожному 
практичному 

занятті з тем 1–5 

 
Модульна 

контрольна робота 
охоплює тестові 

завдання (25 тестів 
по 2 бали кожен – 50 

балів всього) та 
теоретичне питання 
(50 балів) (теми 1-

5). ** 

 
Середнє 

арифметичне з 
оцінок, отриманих 
під час опитування 

на кожному 
практичному 

занятті з тем 6–10 

 
Модульна 

контрольна робота 
охоплює тестові 

завдання (25 тестів 
по 2 бали кожен – 50 

балів всього) та 
теоретичне питання 
(50 балів) (теми 6-

10). ** 

 
Оцінка за 
виконане 
завдання 

 
Оцінка за 
виконані 
завдання 

Екзамен охоплює 
тестові завдання 

(25 тестів по 2 
бали кожен – 50 
балів всього) та 

теоретичне 
питання (50 балів) 

(теми 1-10). *** 
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* Оцінка за поточне оцінювання визначається як середнє арифметичне з оцінок, отриманих під час занять 
(кожен здобувач має бути оцінений кожного практичного заняття). Пропуски практичних занять обов’язково 
відпрацьовуються в години консультацій, в іншому випадку вони вважаються оцінкою «0». Для здобувачів, які 
навчаються за індивідуальним графіком, поточне оцінювання проводиться під час консультацій та шляхом 
виконання завдань в системі Moodle.  

** Оцінювання теоретичних питань модульного контролю відбувається відповідно до таблиці критеріїв 
оцінювання усної або письмової відповіді. 

*** Оцінювання теоретичних питань екзамену відбувається відповідно до таблиці критеріїв оцінювання 
усної або письмової відповіді. 
 

Оцінювання поточного опитування під час практичного заняття відбувається в обсязі 100 балів: 50 балів – 
за відповіді на питання для обговорення, 50 балів – за виконання практичного завдання. Оцінка за питання для 
обговорення виставляється відповідно до таблиці критеріїв оцінювання усної або письмової відповіді; за 
виконання практичного завдання – таблиці критеріїв оцінювання виконання практичного завдання під час 
поточного оцінювання. 
 

Таблиця критеріїв оцінювання усної або письмової відповіді 
Бали / Критерій 0 балів 1 бал 2 бали 3 бали 4 бали 5 балів 

1. Повнота відповіді 
(усна/письмова) 

Відсутня 
відповідь або 
повністю не 

за темою 

Дуже коротка, 
уривчаста, не 

розкриває 
питання 

Лише часткове 
розкриття теми, 
значні пропуски 

Тема загалом 
розкрита, 

однак бракує 
важливих 
аспектів 

Відповідь 
майже повна, 

охоплено 
основні 
аспекти 

Повна, 
вичерпна 

відповідь із 
висвітленням 
усіх аспектів 

2. Точність і 
правильність 

викладу 
(усного/письмового) 

Повністю 
неправильна 

відповідь 

Переважають 
грубі помилки 

Значні 
неточності та 
спотворення 

понять 

Загалом 
правильно, але 

є деякі 
неточності 

Майже без 
помилок, є 
поодинокі 
неточності 

Абсолютна 
правильність, 

наукова 
точність 

3. Логічність і 
послідовність 

викладу 
(усного/письмового) 

Виклад 
хаотичний, 
без зв’язку 

Логіка майже 
відсутня, 

уривчастість 

Послідовність 
мало виражена, 

важко 
простежити 

логіку 

Є логіка, але 
виклад 

непослідовний 

Логічний 
виклад, 
незначні 

порушення 
послідовності 

Чітка 
структура, 
логічна й 

послідовна 
відповідь 

4. Глибина 
розуміння 

Не виявляє 
розуміння 

Поверхневе 
розуміння 

Обмежене 
пояснення, без 

глибини 

Часткове 
пояснення 
причинно-

наслідкових 
зв’язків 

Достатнє 
розуміння, 

пояснення із 
прикладами 

Глибоке 
розуміння, 

узагальнення, 
системне 
пояснення 

5. Аргументованість 
відповіді 

(усної/письмової) 

Відсутні 
аргументи 

Аргументів 
мало, вони 

непереконливі 

Аргументів 
достатньо, але 

без 
підтвердження 

Аргументи є, 
але не завжди 
переконливі 

Аргументована 
відповідь із 
прикладами 

Сильна 
аргументація з 
прикладами, 

доказами, 
посиланнями 

6. Застосування 
теорії на практиці 
(усне/письмове 
обґрунтування) 

Відсутнє 

Немає 
прикладів, 

лише 
абстрактні 

твердження 

Наведено 
приклади, але 

недоречні 

Доречні 
приклади, але 

неповні 

Практичні 
приклади 
доречні та 

різноманітні 

Теорія 
застосована 

вдало, 
наведено 
яскраві й 

різноманітні 
приклади 

7. Термінологічна 
грамотність 

(усна/письмова) 

Термінологія 
відсутня або 
неправильна 

Використання 
термінів із 
значним 

помилками 

Використання 
частково 

правильних 
термінів 

Використання 
більшості 
термінів 

правильно, але 
з помилками 

Коректне 
використання 

термінів, 
незначні 

неточності 

Абсолютне 
володіння 

професійною 
термінологією 

8. Комунікативні 
навички 

(усні/письмові) 

Відповідь 
відсутня 

Мовлення/ 
стиль 

незрозумілі 

Мовлення/стиль 
малозрозумілі, є 

труднощі у 
сприйнятті 

Загалом 
зрозуміло, але 

не завжди 
чітко 

Коректне 
використання 

термінів, 
незначні 

неточності 

Абсолютне 
володіння 

професійною 
термінологією 

9. Самостійність 
мислення 

(усна/письмова) 

Відсутні 
власні думки 

Лише 
відтворення 
матеріалу 

Мінімальні 
спроби власного 

аналізу 

Є окремі 
власні 

судження 

Помітна 
самостійність, 

власні 
узагальнення 

Високий 
рівень 

самостійності, 
оригінальні 
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ідеї 

10. Вміння усно 
відповідати на 

додаткові запитання 
/ вміння давати 

письмові пояснення 

Не 
відповідає 

Відповідає зі 
значними 

труднощами 

Відповідь 
неповна, з 
помилками 

Загалом 
відповідає, але 
з паузами чи 
неточностями 

Відповіді повні, 
впевнені 

Відповідає 
впевнено, 
швидко й 

правильно на 
всі запитання 

 

Таблиця критеріїв оцінювання виконання практичного завдання під час поточного оцінювання 
 

Бали/ 
Критерій 

0 балів 1 бал 2 бали 3 бали 4 бали 5 балів 

1.Відповідність 
темі та меті 

Завдання не 
пов’язане з 

темою 

Дуже слабка 
відповідність 

Часткова 
відповідність, 

мета не 
розкрита 

Загалом 
відповідає, 

але є 
неточності 

Відповідає 
темі з 

дрібними 
відхиленнями 

Повністю відповідає 
темі, мета 

реалізована 

2.Використання 
цікавих методів 

та прийомів 
Не використано 

Є лише 
згадка без 
реалізації 

Використано 
фрагментарно 

Реалізовано, 
але 

неефективно 

Використано 
вдало, проте 
не повністю 

Цікаві методи та 
прийоми  інтегровано 

гармонійно 

3.Чіткість і 
зрозумілість 
виконання 
завдання 

Незрозуміле 
Дуже 

складне / 
нечітке 

Частково 
зрозуміле 

Зрозуміле, 
але потребує 

уточнень 

Переважно 
чітке й 

доступне 

Абсолютно зрозуміле, 
логічно структуроване 

4.Методична 
доцільність 

Необґрунтоване 
Дуже слабке 
методично 

Частково 
обґрунтоване 

Є 
доцільність, 
але не повна 

Методично 
виправдане з 
незначними 
похибками 

Повністю методично 
обґрунтоване 

5.Відповідність 
результатам 

навчання 

Зв’язок 
відсутній 

Мінімальний 
зв’язок 

Часткове 
співвідношення 

Забезпечує 
досягнення 

окремих 
результатів 

Відповідає 
більшості 

результатів 

Спрямоване на 
досягнення всіх 

результатів 

6.Дидактична 
цінність 

Не має 
навчальної 

цінності 
Дуже низька Обмежена 

Має певну 
цінність 

Висока 
дидактична 

цінність 

Максимальна 
навчальна та виховна 

користь 

7.Практична 
реалізація 

Неможливо 
реалізувати 

Реалізація 
формальна 

Реалізація 
часткова 

Може бути 
проведене, 

але з 
труднощами 

Може бути 
успішно 

реалізоване 

Легко реалізується, 
ефективне в практиці 

8.Комунікативне 
оформлення 

Відсутнє / 
незрозуміле 

Дуже 
низький 
рівень 

Низький, нечіткі 
формулювання 

Достатньо 
зрозуміло, 
але сухо 

Виразно, 
грамотно, 

логічно 

Вільна, професійна, 
комунікаційно точна 

подача 

9.Самостійність Відсутня Мінімальна 
Часткова, з 
опорою на 

готові зразки 

Виконано 
переважно 
самостійно 

Висока 
самостійність 

Повністю авторський, 
творчий підхід 

10.Рефлексія Відсутня 
Дуже 

поверхова 
Часткова, 
неповна 

Є, але без 
аналізу 

Усвідомлена, 
з аналізом 
недоліків 

Глибока, аналітична, 
із висновками щодо 

вдосконалення 

 

Оцінка за виконання завдань тренінгу – 100 балів. Під час тренінгових занять здобувач вищої освіти 
виконує сумарно 10 тренінгових завдань, розподілених на весь відведений для тренінгів час. За кожне тренінгове 
завдання  здобувач вищої освіти може отримати 10 балів. Оцінювання виконання завдань тренінгу відбувається 
відповідно до таблиці критеріїв оцінювання виконання завдань тренінгу. 

Таблиця критеріїв оцінювання виконання завдань тренінгу 
Бали/ 

Критерій 
0 балів 1 бал 2 бали 

1. Розуміння змісту 
завдання 

Відсутнє розуміння суті 
завдання 

Завдання виконане 
частково, окремі аспекти 

не розкриті 

Здобувач вищої освіти повністю 
зрозумів завдання, чітко і правильно 

відобразив його суть 

2. Аргументованість і 
обґрунтованість виконання 

 
Аргументація відсутня 

або невідповідна  

 
Наведено загальні 

міркування без глибокого 
обґрунтування 

Відповіді/рішення підкріплені 
фактами, прикладами, логічними 

доказами  

3. Креативність і практична 
спрямованість 

 
Відсутня новизна, 
рішення не мають 

Ідеї загальні, частково 
практичні  

Запропоновані оригінальні, 
реалістичні й практично застосовувані 

ідеї  
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практичної цінності 

4. Якість презентації 
результату (усної чи 

письмової) 

Результат поданий 
хаотично, незрозуміло 

Є недоліки у структурі чи 
подачі, але загалом 

зрозуміло  

Результат представлений 
структуровано, логічно, зрозуміло  

5. Співпраця та комунікація 
під час групової роботи 

Не співпрацює, ігнорує 
колективну діяльність 

Бере участь, але з 
посереднім внеском у 

групову роботу  

Активно взаємодіє з командою, 
підтримує дискусію, враховує думки 

інших  
 

 Оцінювання виконання завдань самостійної роботи здійснюється відповідно до таблиці критеріїв 
оцінювання мініпроєктів-завдань для самостійної роботи (максимум – 10 балів за один мініпроєкт; як результат – 
100 балів за самостійну роботу загалом). 
 

Таблиця критеріїв оцінювання мініпроєктів-завдань для самостійної роботи 
 

Бали/ 
Критерій 

0 балів 1 бал 2 бали 

1. Відповідність темі та 
меті 

Продукт не відповідає темі 
та меті 

Частково відповідає, є 
неточності 

Повністю відповідає темі, меті та 
очікуваним результатам 

2. Структура та логіка 
продукту 

Продукт хаотичний, без 
логіки 

Структура є, але окремі 
елементи нелогічні 

Продукт логічно структурований, 
чіткий та зрозумілий 

3. Дидактична цінність 
/ навчальний ефект 

Продукт не має навчальної 
цінності 

Частково сприяє навчальному 
процесу 

Максимальна дидактична цінність, 
стимулює активне навчання 

4. Візуалізація та 
наочність 

Відсутні матеріали або 
наочність 

Частково наочний, деякі 
елементи допомагають 

сприйняттю 

Добре оформлено, візуально 
зрозуміло, сприяє сприйняттю 

5. Креативність та 
практичність 

Відсутні елементи 
креативності, продукт не 

практичний 

Є елементи оригінальності, 
частково придатний для 

використання 

Креативний, оригінальний, повністю 
готовий для практичного 

застосування 

 
Шкала оцінювання здобувача освіти: 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 

 


