




СТРУКТУРА РОБОЧОЇ ПРОГРАМИ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

«Методологія наукових досліджень» 

1. Опис програми 

Дисципліна – 

«Методологія наукових 

досліджень» 

Галузь знань, спеціальність, 

СВО 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

Кількість кредитів ЕСТS 
– 5 

галузь знань –  

І Охорона здоров’я та соціальне 

забезпечення 

 

Статус дисципліни – 
Нормативна, циклу загальної 

підготовки 
Мова навчання – українська 

 
Кількість залікових 
модулів – 4 

спеціальність – І 10 Соціальна 

робота та консультування 

 

Рік підготовки: 

Денна – 1 

Заочна – 1 

Семестр: 

Денна – 1 

Заочна – 1 

 
Кількість змістових 
модулів – 1 

Освітньо-професійна програма – 

«Соціальна робота» 

Лекції: 

Денна – 32 год 

Заочна – 8 год 

Практичні заняття: 

Денна – 14 год 

Заочна – 4 год 

Загальна кількість годин 

– 150 год 

ступінь вищої освіти – магістр Самостійна робота: 
Денна – 93 год, 

Заочна – 138 год 

Індивідуальна робота - 5 год 
Тренінг – 6 год 

Тижневих годин : 

10 год, 

з них аудиторних – 3 год 

 
Вид підсумкового контролю 

– екзамен 

2. Мета і завдання вивчення дисципліни. 

Підготовка сучасного магістра має передбачати можливість здійснення ним наукових 

досліджень для удосконалення професійної діяльності. Прагнення досягти вищих результатів 

під час навчання чи взаємодії з іншими, беручи за основу сучасні дослідження, є стимулом до 

оволодіння здобувачами вищої освіти знаннями та вміннями з методології наукових 

досліджень. 

 

2.1. Мета вивчення дисципліни. 

Мета навчальної дисципліни полягає в тому, щоб формувати професійну 

компетентність майбутніх магістрів щодо здійснення наукових досліджень та 

використання методів психолого-педагогічного дослідження в науковій та професійній 

діяльності, використання світових досягнень різних сфер науки задля забезпечення 

інтеграції вітчизняної її складової в європейський науковий простір; стимулювати 

розуміння здобувачем вищої освіти сучасних наукових здобутків, що є основою для 

оригінального та критичного мислення; розвивати вміння розв’язувати проблеми в галузі 

професійної та/або наукової діяльності. 



2.2. Завдання вивчення дисципліни 

В результаті вивчення дисципліни «Методологія наукових досліджень» 

реалізуються такі завдання: 

- розширити знання здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти 

про методологію наукових досліджень, про класичні та сучасні методи їх здійснення; 

- формувати вміння здійснювати науково-дослідницьку роботу

 відповідно до загальноприйнятих етапів її реалізації; 

- сприяти становленню вмінь методично грамотно застосовувати методи 

наукового дослідження у професійній діяльності; 

- аналізувати результати наукової діяльності на рефлексивній основі, 

здійснювати самоаналіз власних наукових спроб; 

- ознайомити здобувачів вищої освіти з методологічними орієнтирами 

здійснення порівняльних досліджень, ураховуючи світові тенденції та національні 

особливості; 

- формувати уявлення магістрантів про інтеграційні процеси у різних сферах 

суспільства на європейському континенті; 

- вчити зіставляти наукові ідеї та практики їх упровадження у суспільні сфери 

для розробки теоретичних підходів універсального прогностичного характеру. 

 

2.3. Передумови для вивчення дисципліни. 

Вивчення курсу передбачає наявність систематичних та ґрунтовних знань із 

дисциплін, які вивчають у межах реалізації освітньої програми, цілеспрямованої роботи 

над вивченням науково-методичної літератури, використання сучасних технологій 

забезпечення визначеної мети діяльності, активності під час лекцій та практичних занять, 

самостійної роботи та виконання індивідуальних завдань. 

 

2.4. Найменування та опис компетентностей, формування яких забезпечує 

вивчення дисципліни. 

Процес вивчення дисципліни «Методологія наукових досліджень» спрямований на 

формування елементів наступних компетентностей: 

ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК3. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт. 

ФК16. Здатність упроваджувати результати наукового пошуку в практичну діяльність. 

2.5. Результати навчання. 

До результатів вивчення дисципліни «Методологія наукових досліджень» належать такі: 
ПРН1. Розв’язувати складні задачі і проблеми, що потребують оновлення й інтеграції знань в 

умовах неповної/недостатньої інформації та суперечливих вимог.  

ПРН2. Критично оцінювати результати наукових досліджень і різні джерела знань про практики 

соціальної роботи, формулювати висновки та рекомендації щодо їх впровадження.  

ПРН4. Показувати глибинне знання та системне розуміння теоретичних концепцій, як із галузі 

соціальної роботи, так і з інших галузей соціогуманітарних наук.  

ПРН5. Збирати та здійснювати кількісний і якісний аналіз емпіричних даних.  

ПРН7. Застосовувати загальне та спеціалізоване програмне забезпечення для вирішення 

професійних задач та здійснення наукового дослідження. 

ПРН14. Визначати методологію прикладного наукового дослідження та застосовувати методи 

кількісного та якісного аналізу результатів, у тому числі методи математичної статистики. 

ПРН15. Розробляти критерії та показники ефективності професійної діяльності, застосовувати 

їх в оцінюванні виконаної роботи, пропонувати рекомендації щодо забезпечення якості 

соціальних послуг та управлінських рішень.  

ПРН20. Упроваджувати результати наукового пошуку в практичну діяльність.



3. Програма дисципліни ««Методологія наукових досліджень» 

 

Тема 1. Історико-філософські аспекти наукового пізнання 

Поняття про науку, її значення для розвитку суспільства. Наукове знання: сутність 

та характеристика. Зміст дефініції «наукове дослідження». Класифікація наукових 

досліджень. Основні етапи науково-дослідницької роботи. Магістерська робота як форма 

науково- дослідницької роботи: загальний огляд. 

 

Тема 2. Академічна доброчесність у процесі виконання наукових досліджень 

Академічна доброчесність: сутність поняття та її значення у наукових 

дослідженнях. Основні поняття академічної доброчесності. Боротьба з плагіатом. 

Протидія корупції. Верифікація джерел 

 

Тема 3. Методологічні підходи та основні принципи здійснення наукових 

досліджень 

Методологія наукового пізнання. Методологічні підходи у наукових дослідженнях: 

сутність та застосування. Сутність поняття «принцип». Характеристика змісту принципів 

наукових досліджень. Класифікація принципів науки і наукового пізнання. Емпіричність, 

об’єктивність, реплікованість, систематичність, універсальність, системність, 

обґрунтованість, критичність, етичність як основні принципи здійснення наукових 

досліджень. 

 

Тема 4. Методи наукових досліджень 

Сутність поняття «метод» та «метод дослідження». Теоретичний та емпіричний 

рівні пізнання. Емпіричне пізнання: поняття, роль та завдання. Теоретичне пізнання: 

поняття, роль та завдання. Загальні (або загально-філософські), загальнонаукові та 

часткові методи наукових досліджень. Теоретичні, емпірико-теоретичні та емпіричні 

методи наукових досліджень. Аналіз. Синтез. Індукція. Дедукція. Аналогія. 

Моделювання. Абстрагування. Конкретизація. Пояснення. Формалізація. Спостереження. 

Експеримент. 

 

Тема 5. Наукова публікація як форма відображення результатів наукових 

досліджень 

Сутність поняття «наукова публікація». Функції наукових публікацій. Основні види 

та типологія наукових публікацій. Наукова монографія, наукова стаття та тези як форми 

відображення результатів наукових досліджень. Реферат, доповідь та виступ як наукові 

публікації. Методика підготовки та оформлення наукових публікацій. Форми звітності під 

час реалізації наукового дослідження. 

 

Тема 6. Обґрунтування актуальності і визначення теми, мети та завдань 

наукового дослідження 

Поняття актуальності дослідження та її обґрунтування. Визначення об’єкта, 

предмета та теми дослідження. Ознайомлення з літературою. Визначення основних 

напрямків дослідження. Збір та відбір інформації для реалізації дослідження. 

Формулювання цілей дослідження. 

 

Тема 7. Концептуальні положення та апарат дослідження. Дослідження 

теоретичного та практичного стану проблеми 

Методологія та опорні теоретичні положення дослідження. Планування перебігу та 



прогнозованих результатів дослідження. Побудова гіпотези дослідження (нульова, 

описова, пояснювальна, основна, робоча, прогностична). Вибір методів наукового 

дослідження. Робочий план наукового дослідження. 

Тема 8. Методика проведення теоретичних та експериментальних досліджень 

Загальна характеристика теоретичних досліджень. Експеримент як шлях 

продукування нових знань. Розробка методики проведення експерименту. Процедура 

обробки експериментальних даних. 

 

Тема 9. Магістерська робота: написання, оформлення та захист 

Характеристика науково-дослідної роботи здобувачів другого (магістерського) 

рівня вищої освіти. Етапи процесу наукового дослідження. Структура магістерської 

роботи. Оформлення магістерської роботи: ілюстрації, таблиці, формули, додатки. Захист 

магістерської роботи. 

 

Тема 10. Апробація результатів наукового дослідження 

Звіт про науково-дослідну роботу. Заявка на винахід. Апробація наукових 

матеріалів: наукова стаття, виступ, доповідь, реферат. Упровадження результатів 

наукового дослідження. 

 

 

4. Структура залікового кредиту дисципліни «Методологія

 наукових досліджень» 
 

 

 

Тематика залікового 

кредиту 

Кількість годин 

Лекції Практичні 
заняття 

Самостійна 
робота 

ІРС Тренінг Контр. 

заходи 

Денна Заочна Денна Заочна Денна Заочна 

Змістовий модуль 

Тема 1. Історико-філософські 
аспекти наукового пізнання 

2 0,5 2 - 8 12 
- - Опитування 

Тема 2. Академічна 

доброчесність у процесі 

виконання наукових 
досліджень 

 

4 
 

1 

 

2 
 

0,5 
 

8 
 

12 
 

0,5 
 

1 

Опитування 

Тема 3. Методологічні підходи 

та основні принципи 

здійснення наукових 

досліджень 

 

2 
 

0,5 
 

1 
 

0,5 
 

8 

14 
 

0,5 
 

- 

Опитування 

Тема 4. Методи наукових 

досліджень 
4 1 1 0,5 9 14 0,5 1 

Опитування 

Тема 5. Наукова публікація як 

форма відображення 

результатів наукових 

досліджень 

 

4 
 

1 
 

2 
 

0,5 
 

10 

14 
 

0,5 
 

1 

Опитування 

Тема 6. Обґрунтування 

актуальності і визначення 

теми, мети та завдань 

наукового дослідження 

 

4 
 

1 

 

1 
 

0,5 

 

10 
 

14 

 

0,5 
 

1 

Опитування 



Тема 7. Концептуальні 

положення та апарат 

дослідження. Дослідження 

теоретичного та практичного 
стану проблеми 

 

2 

 

 

0,5 

 

1 
 

0,5 

 

10 
 

14 

 

0,5 
 

1 

Опитування 

Тема 8. Методика проведення 

теоретичних та 
експериментальних досліджень 

4 1 2 - 10 16 1 - 

Опитування 

Тема 9. Магістерська робота: 

написання, оформлення та 
захист 

4 1 1 0,5 10 14 1 1 

Опитування 

Тема 10. Апробація результатів 
наукового дослідження 

2 0,5 1 0,5 10 14 - - 
Опитування 

Всього 32 8 14 4 93 138 5 6  

 

5. Тематика практичних занять 

 

Мета практичних занять: 

✔  ознайомлювати здобувачів освіти зі специфікою здійснення наукових 

досліджень та використання методів психолого-педагогічного дослідження в науковій 
та професійній діяльності; 

✔ вчити розрізняти структурні компоненти наукового дослідження та продукувати 

їх згідно з ухваленими нормами науки. 

Змістовий модуль 1. Загальні питання методології наукових досліджень 

Практичне заняття 1. 

Тема 1. Історико-філософські аспекти наукового пізнання 

Мета: ознайомлення з історико-філософськими аспектами наукового пізнання. 

Питання для обговорення на семінарі: 

1. Поняття про науку, її значення для розвитку суспільства. 

2. Наукове знання: сутність та характеристика. 

3. Зміст дефініції «наукове дослідження». 

4. Класифікація наукових досліджень. 

5. Основні етапи науково-дослідницької роботи. 

6. Магістерська робота як форма науково-дослідницької роботи: загальний огляд. 

Практичне завдання: 

Підготуйте порівняльну таблицю «Розвиток наукового пізнання від античності до 

сучасності» з коротким описом головних філософських підходів (антична наука, 

середньовічна, новоєвропейська, сучасна). У висновку зробіть рефлексію: який підхід 

найбільш вплинув на сучасну методологію науки? 

 

Практичне заняття 2. 

Тема 2. Академічна доброчесність у процесі виконання наукових досліджень 

Мета: дослідження питань академічної доброчесності у процесі виконання наукових 

досліджень. 

Питання для обговорення на семінарі: 

1. Академічна доброчесність: сутність поняття та її значення у наукових дослідженнях. 

2. Основні поняття академічної доброчесності. 

3. Боротьба з плагіатом. 

4. Протидія корупції. 



5. Верифікація джерел 

Практичне завдання: 

Проаналізуйте фрагмент наукового тексту з помилками щодо доброчесності 

(наприклад, відсутні посилання, є підозра на плагіат, некоректні цитати). Виправте його 

згідно з принципами академічної доброчесності та поясніть, які саме правила було 

порушено. 

Практичне заняття 3. 

Тема 3-4. Методологічні підходи, основні принципи та методи здійснення 

наукових досліджень 

Мета: оволодіння методичними підходами та основними принципами здійснення 

наукових досліджень; ознайомлення з різновидами та специфікою використання основних 

методів наукових досліджень. 

Питання для обговорення на семінарі: 

1. Методологія наукового пізнання. Методологічні підходи у наукових 

дослідженнях: сутність та застосування. 

2. Сутність поняття «принцип». 

3. Характеристика змісту принципів наукових досліджень. 

4. Класифікація принципів науки і наукового пізнання. 

5. Емпіричність, об’єктивність, реплікованість, систематичність, універсальність, 

системність, обґрунтованість, критичність, етичність як основні принципи здійснення 

наукових досліджень. 

6. Сутність поняття «метод» та «метод дослідження». 

7. Теоретичний та емпіричний рівні пізнання: поняття, роль та завдання. 

8. Класифікація методів наукових досліджень. 

9. Аналіз та синтез як методи наукових досліджень. 

10. Індукція та дедукція як методи наукових досліджень. 

11. Аналогія, моделювання, абстрагування, конкретизація як методи

 наукових досліджень. 

12. Пояснення, формалізація, спостереження та експеримент як методи 

наукових досліджень. 

Практичне завдання: 

Обрати реальну наукову проблему (наприклад, вплив смартфонів на пам'ять 

студентів) і скласти короткий методологічний план: 

 який методологічний підхід обрати (системний, історичний, емпіричний тощо), 

 які принципи застосувати, 

 які методи використати (спостереження, анкетування, аналіз тощо). 

 

Практичне заняття 4. 

Тема 5. Наукова публікація як форма відображення результатів наукових досліджень 

Мета: оволодіння знаннями про наукові публікації як форми відображення результатів 

наукових досліджень та їх різновиди. 

Питання для обговорення на семінарі: 

1. Сутність поняття «наукова публікація». 
2. Функції наукових публікацій. 

3. Основні види та типологія наукових публікацій. 

4. Наукова монографія, наукова стаття та тези як форми відображення 

результатів наукових досліджень. 

5. Реферат, доповідь та виступ як наукові публікації. 

6. Методика підготовки та оформлення наукових публікацій. 



7. Форми звітності під час реалізації наукового дослідження. 

Практичне завдання: 

Напишіть структурований план наукової статті (назва, мета, завдання, методи, 

результати, висновки) на обрану вами тему дослідження. Обґрунтуйте, який тип 

публікації (стаття, тези, доповідь) був би найбільш доречним. 

Практичне заняття 5. 

Тема 6. Обґрунтування актуальності і визначення теми, мети та завдань наукового 

дослідження. Концептуальні положення та апарат дослідження. Дослідження 

теоретичного та практичного стану проблеми 

Мета: вчити обґрунтовувати актуальність наукового дослідження, визначати його 

тему, мету та завдання; вивчення концептуальних положень наукового дослідження; 

ознайомлення з апаратом дослідження та специфікою теоретичного і практичного стану 

проблеми дослідження. 

Питання для обговорення на семінарі: 

1. Поняття актуальності дослідження та її обґрунтування. 

2. Визначення об’єкта, предмета та теми дослідження. 

3. Ознайомлення з літературою. 

4. Визначення основних напрямків дослідження. 

5. Збір та відбір інформації для реалізації дослідження. 

6. Формулювання цілей дослідження. 

7. Методологія та опорні теоретичні положення дослідження. 

8. Планування перебігу та прогнозованих результатів дослідження. 

9. Побудова гіпотези дослідження (нульова, описова, пояснювальна, основна, 

робоча, прогностична). 

10. Вибір методів наукового дослідження. 

11. Робочий план наукового дослідження. 

Практичне завдання: 

Сформулюйте актуальність обраної теми дослідження у вигляді короткого абзацу (5–7 

речень). Визначте тему, мету, завдання та гіпотезу дослідження. 

 

Практичне заняття 6. 

Тема 8. Методика проведення теоретичних та експериментальних досліджень 

Мета: оволодіння методикою проведення теоретичних та

 експериментальних досліджень. 

Питання для обговорення на семінарі: 

1. Загальна характеристика теоретичних досліджень. 

2. Експеримент як шлях продукування нових знань. 

3. Розробка методики проведення експерименту. 

4. Процедура обробки експериментальних даних. 

Практичне завдання: 

Складіть схему проведення експерименту (об’єкт, змінні, етапи, методи збору та 

аналізу даних) з прикладу, пов’язаного з вашою спеціальністю. Додайте пропозицію, як 

перевірити надійність результатів. 

 

Практичне заняття 7. 

Тема 9. Магістерська робота: написання, оформлення та захист. Апробація 

результатів наукового дослідження 

Мета: дослідження вимог до написання, оформлення та захисту магістерських 



робіт та специфіки їх застосування; ознайомлення із сутнісю та формами апробації 

наукового дослідження. 

Питання для обговорення на семінарі: 

1. Характеристика науково-дослідної роботи здобувачів другого (магістерського) 

рівня вищої освіти. 

2. Етапи процесу наукового дослідження. 

3. Структура магістерської роботи. 

4. Оформлення магістерської роботи: ілюстрації, таблиці, формули, додатки. 

5. Захист магістерської роботи. 

6. Звіт про науково-дослідну роботу. 

7. Заявка на винахід. 

8. Апробація наукових матеріалів: наукова стаття, виступ, доповідь, реферат. 

9. Упровадження результатів наукового дослідження. 

Практичне завдання: 

Підготуйте структурований зміст (план) магістерської роботи за вашою 

спеціальністю. Вкажіть: вступ, 2–3 розділи з підпунктами, висновки, список джерел, 

додатки. Обґрунтуйте, яку форму апробації (стаття, виступ, тези) ви б обрали для 

представлення попередніх результатів. 

 

6. Самостійна робота. 

Самостійна робота є основним засобом засвоєння здобувачами навчального 

матеріалу в позааудиторний час без участі викладача. Обсяг і зміст самостійної 

роботи визначається робочою програмою та робочим планом в межах 

встановленого обсягу годин із навчальної дисципліни, методичними вказівками 

викладача. Самостійна робота здобувача забезпечується системою навчально-

методичних засобів: конспектами лекцій, підручниками, навчальними та 

методичними посібниками, монографічною літературою і періодикою. 

Навчальний матеріал, передбачений навчальним планом для засвоєння 

здобувачем в процесі самостійної роботи, виноситься на підсумковий контроль 

поряд з навчальними матеріалом, який опрацьовувався при проведенні навчальних 

занять. Викладач проводить діагностику якості самостійної роботи здобувача на 

індивідуальних заняттях (консультаціях). Вони проводяться в позааудиторний час за 

окремим графіком, складеним кафедрою. 

Для успішного вивчення і засвоєння дисципліни «Методологія наукових 

досліджень» здобувачі вищої освіти повинні володіти значним обсягом інформації, 

частину якої вони отримують і опрацьовують під час самостійної роботи. Самостійна 

робота є обов’язковим модулем освітньої компоненти «Методологія наукових 

досліджень» та передбачає виконання завдань по кожній із тем дисципліни, на які 

відведено години для самостійної роботи, у формі завдань практикуму з курсу 

«Методологія наукових досліджень» для здобувачів другого (магістерського) рівня вищої 

освіти спеціальності А3 Початкова освіта. 

Зміст завдань передбачає розробку 10 мініпроєктів. 

Мініпроєкт 1. Тема: Історико-філософські аспекти наукового пізнання 

Мета: сформувати уявлення про розвиток науки та її значення через використання технології 

«Інтелект-карта». 

Інструкції: 

1. Створіть інтелект-карту «Розвиток науки від античності до сьогодення». 

2. Виділіть 3–4 ключові етапи та приклади відкриттів. 

3. Опишіть у практикумі, яким чином у цікавій формі ви презентували б це 



одногрупникам. Мініпроєкт 2. Тема: Академічна доброчесність 

Мета: ознайомитися з поняттям «плагіат» та шляхами його уникнення за допомогою технології 

«Навчальна гра». 

Інструкції: 

1. Ознайомтеся з прикладами текстів (з правильно й неправильно оформленими цитатами). 

2. Розподіліть їх на «академічно доброчесні» та «академічно недоброчесні». 

3. Обґрунтуйте свій вибір письмово. 

4. Опишіть у практикумі, яким чином у цікавій формі ви презентували б це 

одногрупникам. Мініпроєкт 3. Тема: Методологічні підходи 

Мета: навчитися визначати підхід у науковому дослідженні за допомогою «Методу 

кейсів». Інструкції: 

1. Ознайомтесь у практикумі із коротким описом дослідження. 

2. Визначте, які методологічні підходи там використано. 

3. Поясніть письмово свій вибір. 

4. Опишіть у практикумі, яким чином у цікавій формі ви навчили б своїх 

одногрупників визначати методологічні підходи у дослідження. 

Мініпроєкт 4. Тема: Методи наукових досліджень 

Мета: ознайомитися з різними методами досліджень через «Метод 

проєктів». Інструкції: 

1. Оберіть тему (наприклад: «Чи впливає колір класної кімнати на настрій 

здобувачів освіти?»). 

2. Складіть план дослідження: методи збору даних, методи їх аналізу тощо. 

3. Представте матеріали письмово. 

4. Опишіть у практикумі, яким чином у цікавій формі ви навчили б своїх 

одногрупників використовувати запропоновані методи у дослідженні. 

Мініпроєкт 5. Тема: Наукова публікація 

Мета: навчитися структурувати інформацію у дослідженні. 

Інструкції: 

1. Виберіть тему (наприклад: «Вплив читання на розвиток мовлення»). 

2. Підготуйте структуру міні-статті (назва, мета, методи, висновки) та тезисний її виклад. 

3. Опишіть у практикумі, яким чином у цікавій формі ви навчили б своїх 

одногрупників структурувати інформацію у дослідженні (на конкретному 

прикладі). 

Мініпроєкт 6. Тема: Обґрунтування актуальності 

Мета: навчитися формулювати актуальність проблеми дослідження. 

Інструкції: 

1. Оберіть тему дослідження і поміркуйте над її актуальністю. 

2. Опишіть у практикумі 2–3 аргументи для підтвердження актуальності дослідження. 

3. Опишіть у практикумі, яким чином у цікавій формі ви навчили б своїх 

одногрупників формулювати актуальність цієї проблеми дослідження. 

Мініпроєкт 7. Тема: Концептуальні положення 

Мета: навчитися визначати об’єкт, предмет, мету та завдання дослідження через технологію 

«Картки-завдання». 

Інструкції: 

1. Розгляньте картку з темою наукового дослідження. 

2. Визначте: об’єкт, предмет, мету, завдання. 

3. Складіть відповідну таблицю. 

4. Опишіть у практикумі, яким чином у цікавій формі ви навчили б своїх 

одногрупників визначати об’єкт, предмет, мету та завдання дослідження. 

Мініпроєкт 8. Тема: Методика 

експериментів Мета: навчитися проєктувати 

педагогічний експеримент. Інструкції: 



1. Оберіть наукову проблему, у межах якої доцільно проводити педагогічний експеримент. 

2. Визначте учасників та гіпотезу експерименту. 

3. Опишіть сутність зазначеного експерименту та його можливі результати. 

4. Опишіть у практикумі, яким чином у цікавій формі ви навчили б своїх 

одногрупників проєктувати аналогічний педагогічний експеримент. 

Мініпроєкт 9. Тема: Магістерська робота 

Мета: навчитися складати план наукової роботи за допомогою технології 

«Шаблонування». Інструкції: 

1. Ознайомтеся із шаблоном структури магістерської роботи. 

2. Заповніть його на прикладі власної теми. 

3. Опишіть у практикумі, яким чином у цікавій формі ви навчили б своїх 

одногрупників складати план магістерської роботи. 

Мініпроєкт 10. Тема: Апробація результатів 

Мета: навчитися представляти результати дослідження через технологію «Рольова гра». 

Інструкції: 

1. Оберіть форму апробації (стаття, тези, доповідь). 

2. Підготуйте короткий письмовий виступ (2–3 хв). 

3. Опишіть у практикумі, яким чином у цікавій формі ви навчили б своїх 

одногрупників представляти результати дослідження. 

 

7. Тренінг з дисципліни «Методологія наукових досліджень» 

 
Виконання завдань тренінгу дадуть змогу здобувачам освіти не тільки теоретично, 

а й практично зрозуміти аспекти здійснення наукових досліджень. 

Завдання тренінгу полягає виконання 10 завдань впродовж 3 навчальних занять. 
Здобувачам освіти запропоновано на етапі виконання завдань та презентування їх 

результатів співпрацювати у групах/парах. 

 

Навчальне заняття 1. 

1. Академічна доброчесність 

Складіть 3 правила, яких має дотримуватися студент під час написання наукової роботи. 

Форма: список правил. 

2. Методи досліджень 

Обрати один метод (анкетування, спостереження, експеримент) і скласти простий план його 
застосування. 

Форма: схема або коротка інструкція. 

3. Аналіз публікації 

Візьміть будь-яку наукову статтю і визначте 3 основні частини (наприклад: вступ, методика, 
висновки). 

Форма: таблиця з частинами статті. 

 

Навчальне заняття 2. 

4. Актуальність теми 

Придумайте тему дослідження та сформулюйте 1 речення з актуальністю і 1 речення з метою. 

Форма: короткий текст. 

5. Гіпотеза 

Для обраної теми складіть одну просту гіпотезу (наприклад: «Якщо…, то…»). 

Форма: одне речення. 

6. Оформлення роботи 

Підготуйте приклад: 1 таблиця і 1 малюнок, які могли б бути у магістерській роботі. 

Форма: готові приклади. 

 



Навчальне заняття 3. 

7. Інструменти збору даних 

Складіть 5 запитань анкети для здобувачів освіти за обраною темою. 

Форма: анкета з питаннями. 

8. План експерименту 

Придумайте простий експеримент і запишіть: що робимо, кого залучаємо, що вимірюємо. 

Форма: короткий план. 

9. Презентація результатів 

Побудуйте 1 діаграму або схему для уявних результатів дослідження. 

Форма: малюнок/схема. 

10. Апробація результатів 

Складіть короткий виступ (3–4 речення) для презентації результатів своєї роботи. 

Форма: текст виступу. 

 

8. Методи навчання 

В освітньому процесі застосовуються: лекції; практичні заняття; індивідуальні 

заняття; виконання творчих завдань під керівництвом викладача та самостійно; виконання 

завдань з тренінгу. 

 

9. Критерії, форми поточного та підсумкового контролю. 

 

В процесі вивчення дисципліни «Методологія наукових досліджень» використовують 

наступні методи оцінювання навчальної роботи здобувача освіти за 100-бальною шкалою: 

- поточне опитування; 

- оцінювання виконання змістового модульного контролю 1; 

- оцінювання виконання тренінгу; 

- оцінювання самостійної роботи здобувачів освіти; 

- підсумковий екзамен. 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Методологія наукових 

досліджень» визначається як середньозважена величина, залежно від питомої ваги кожної 
складової залікового кредиту: 

 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 

20% 20% 5% 15% 40% 

Поточне оцінювання* Модульний контроль Тренінг 
Самостійна 

робота 
Екзамен 

 

 

 
Середнє арифметичне з 
оцінок, отриманих під 

час опитування на 
кожному практичному 

занятті з тем 1–10 

 

 
Модульна контрольна 

робота охоплює тестові 
завдання (25 тестів по 2 
бали кожен – 50 балів 
всього) та теоретичне 

питання (50 балів) (теми 
1-10). ** 

 

 

 

Оцінка за 

виконане 

завдання 

 

 

 

Оцінка за 

виконані 

завдання 

 
Екзамен охоплює 
тестові завдання 
(25 тестів по 2 

бали кожен – 50 
балів всього) та 

теоретичне 
питання (50 балів) 
(теми 1-10). *** 

* Оцінка за поточне оцінювання визначається як середнє арифметичне з оцінок, 

отриманих під час занять (кожен здобувач має бути оцінений кожного практичного 

заняття). Пропуски практичних занять обов’язково відпрацьовуються в години 

консультацій, в іншому випадку вони вважаються оцінкою «0». Для здобувачів, які 

навчаються за індивідуальним графіком, поточне оцінювання проводиться під час 



консультацій та шляхом виконання завдань в системі Moodle. 

** Оцінювання теоретичних питань модульного контролю відбувається відповідно 

до таблиці критеріїв оцінювання усної або письмової відповіді. 

*** Оцінювання теоретичних питань екзамену відбувається відповідно до таблиці 

критеріїв оцінювання усної або письмової відповіді. 

 

Оцінювання поточного опитування під час практичного заняття відбувається в 
обсязі 100 балів: 50 балів – за відповіді на питання для обговорення, 50 балів – за 

виконання практичного завдання. Оцінка за питання для обговорення виставляється 
відповідно до таблиці критеріїв 

оцінювання усної або письмової відповіді; за виконання практичного завдання – таблиці 

критеріїв оцінювання виконання практичного завдання під час поточного оцінювання. 

 

Таблиця критеріїв оцінювання усної або письмової відповіді 
Бали / 

Критерій 
0 балів 1 бал 2 бали 3 бали 4 бали 5 балів 

1. Повнота 
відповіді 

(усна/письмов 

а) 

Відсутня 
відповідь або 

повністю не 
за темою 

Дуже 
коротка, 

уривчаста, не 
розкриває 

питання 

Лише 
часткове 

розкриття 
теми, значні 

пропуски 

Тема загалом 
розкрита, 

однак бракує 
важливих 

аспектів 

Відповідь 
майже повна, 

охоплено 
основні 

аспекти 

Повна, 
вичерпна 

відповідь із 
висвітленням 

усіх аспектів 

2. Точність і 
правильність 

викладу 
(усного/письм 

ового) 

 
Повністю 

неправильна 

відповідь 

 
Переважають 

грубі 

помилки 

Значні 
неточності та 
спотворення 

понять 

Загалом 
правильно, 
але є деякі 
неточності 

Майже без 
помилок, є 
поодинокі 
неточності 

Абсолютна 
правильність, 

наукова 
точність 

3. Логічність 

і 

послідовність 
викладу 

(усного/письм 
ового) 

 

Виклад 
хаотичний, 

без зв’язку 

 

Логіка майже 
відсутня, 

уривчастість 

Послідовність 

мало 
виражена, 

важко 

простежити 
логіку 

 
Є логіка, але 

виклад 

непослідовни 
й 

Логічний 

виклад, 

незначні 
порушення 

послідовності 

Чітка 

структура, 

логічна й 
послідовна 

відповідь 

 
4. Глибина 
розуміння 

 
Не виявляє 
розуміння 

 
Поверхневе 
розуміння 

 
Обмежене 

пояснення, 
без глибини 

Часткове 
пояснення 
причинно- 

наслідкових 

зв’язків 

Достатнє 

розуміння, 
пояснення із 

прикладами 

Глибоке 
розуміння, 

узагальнення, 
системне 

пояснення 

5. 
Аргументова 

ність 

відповіді 

(усної/письмо 
вої) 

 

 
Відсутні 

аргументи 

 

Аргументів 

мало, вони 
непереконлив 

і 

Аргументів 

достатньо, але 
без 

підтвердженн 

я 

 

Аргументи є, 

але не завжди 
переконливі 

 

Аргументован 

а відповідь із 
прикладами 

Сильна 

аргументація 
з прикладами, 

доказами, 

посиланнями 

6. 
Застосування 

теорії на 
практиці 

(усне/письмов 
е 

обґрунтуванн 

я) 

 

 

 

Відсутнє 

 

Немає 
прикладів, 

лише 

абстрактні 
твердження 

 

 

Наведено 
приклади, але 

недоречні 

 

 

Доречні 
приклади, але 

неповні 

 

Практичні 

приклади 
доречні та 

різноманітні 

Теорія 
застосована 

вдало, 

наведено 
яскраві й 

різноманітні 

приклади 

7. 
Термінологічн 

а 

грамотність 

(усна/письмов 
а) 

 

Термінологія 
відсутня або 

неправильна 

 

Використання 
термінів із 

значним 

помилками 

 

Використання 
частково 

правильних 

термінів 

Використання 
більшості 

термінів 
правильно, 

але з 
помилками 

Коректне 
використання 

термінів, 
незначні 

неточності 

Абсолютне 
володіння 

професійною 
термінологіє 

ю 



8. 
Комунікативн 

і навички 

(усні/письмові 
) 

 
Відповідь 
відсутня 

 
Мовлення/ 

стиль 

незрозумілі 

Мовлення/сти 
ль 

малозрозумілі 

, є труднощі у 
сприйнятті 

Загалом 
зрозуміло, але 

не завжди 
чітко 

Коректне 
використання 

термінів, 

незначні 
неточності 

Абсолютне 
володіння 

професійною 

термінологіє 
ю 

9. 
Самостійніс 

ть мислення 

(усна/письмов 
а) 

 
Відсутні 

власні думки 

 
Лише 

відтворення 

матеріалу 

Мінімальні 
спроби 

власного 
аналізу 

 
Є окремі 

власні 

судження 

Помітна 
самостійність, 

власні 
узагальнення 

Високий 
рівень 

самостійності, 
оригінальні 

ідеї 

10. Вміння 
усно 

відповідати 

на додаткові 

 

Не відповідає 
Відповідає зі 

значними 
труднощами 

Відповідь 

неповна, з 
помилками 

Загалом 

відповідає, 
але з паузами 

чи 

Відповіді 

повні, 
впевнені 

Відповідає 

впевнено, 
швидко й 

правильно на 

запитання / 

вміння 
давати 

письмові 
пояснення 

   неточностями  всі запитання 

 

Таблиця критеріїв оцінювання виконання практичного завдання під час поточного 

оцінювання 
Критерій 0 балів 1 бал 2 бали 3 бали 4 бали 5 балів 

 

 

1. 
Відповідність 

темі та меті 

Завдання 
відсутнє або 

зовсім не 

відповідає 
темі 

 

 
Дуже слабка 
відповідність 

 

Часткова 

відповідність, 
мета нечітка 

 
Загалом 

відповідає, 
але є 

неточності 

 
Відповідає 

темі та меті з 
дрібними 

недоліками 

 

 

Повністю 

відповідає 
темі та меті 

2. 
Використання 

сучасних 
підходів / 

технологій 

 

Відсутні 

 
Є лише згадка 
без реалізації 

 
Використано 

частково 

Реалізовано, 

але з низькою 
ефективністю 

Використано 

вдало, але не 
повністю 

 
Інтегровані 

гармонійно та 
ефективно 

 

3. Чіткість і 

зрозумілість 
виконання 

 
Робота 

незрозуміла 

Дуже нечітка, 
викликає 

труднощі 

Частково 

зрозуміла, але 
потребує 

уточнень 

Загалом 
зрозуміла, але 

є неточності 

 

Переважно 

чітка й 
зрозуміла 

 

Абсолютно 

чітка, логічна, 
доступна 

 
4. Методична 
доцільність 

Методично 
необґрунтова 

на 

Дуже слабка 
обґрунтованіс 

ть 

 
Обмежена 

доцільність 

 
Є доцільність, 
але не повна 

Методично 
виправдана, з 

дрібними 

похибками 

 

Повністю 
методично 

обґрунтована 

5. 
Відповідність 
результатам 

навчання 

Зв’язку з 
результатами 

немає 

 
Мінімальний 

зв'язок 

 

Часткове 
співвідношен 

ня 

Забезпечує 
досягнення 

частини 

результатів 

Відповідає 
більшості 

результатів 

Чітко 
спрямоване 

на досягнення 

результатів 

 

6. Навчальна 

(дидактична) 

цінність 

 

Відсутня 
 

Дуже низька 
 

Обмежена 
Має цінність, 

але 

недостатню 

Висока 
цінність, 

корисна 
робота 

 
Максимальна 

навчальна 

цінність 

7. Практична 
реалізація 
(якість 
виконання) 

Не виконане 
Виконане 

формально, 
без ефекту 

Виконане 

частково, з 
недоліками 

Виконане 
правильно, 

але 
посередньо 

Виконане 
вдало, 

результативн 
о 

Виконане на 
високому 

рівні, 
ефективно 

8. 

Комунікативні 

навички 
(усна/письмова 

форма) 

 

Відсутні 

Дуже низькі, 
важко 

зрозуміти 

Низькі, 
висловлюван 

ня нечіткі 

Достатньо 
зрозумілі, але 

з недоліками 

Виразні та 
зрозумілі 

 

Вільна, 
професійна 

комунікація 



9. 
Самостійніст 

ь у підготовці 

 

Відсутня 
Мінімальна 

самостійність 

Часткова, з 
опорою на 

готові 
матеріали 

Виконано 
переважно 
самостійно 

Високий 
рівень 

самостійності 

Повністю 
авторський 

підхід 

 
10. Рефлексія 

після 

виконання 

 

Відсутня 
Дуже 

поверхова 
Часткова, 
неповна 

Є, але без 
глибини 

Усвідомлена, 
з аналізом 

недоліків 

Глибока, з 
висновками 

щодо 

вдосконаленн 
я 

Оцінка за виконання завдань тренінгу – 100 балів. Під час тренінгових занять 
здобувач вищої освіти виконує сумарно 10 тренінгових завдань, розподілених на весь 

відведений для тренінгів час. За кожне тренінгове завдання здобувач вищої освіти може 
отримати 10 балів. Оцінювання виконання завдань тренінгу відбувається відповідно до 

таблиці критеріїв оцінювання виконання завдань тренінгу. 

 

Таблиця критеріїв оцінювання виконання завдань тренінгу 
Критерій / Бал 0 балів 1 бал 2 бали 

 

1. Розуміння змісту 

завдання 

 

Відсутнє розуміння суті 

завдання 

Завдання виконане 

частково, окремі 

аспекти не розкриті 

Здобувач вищої освіти 

повністю зрозумів 

завдання, чітко і 

правильно відобразив 

його суть 

2. 

Аргументованість і 

обґрунтованість 

виконання 

 

Аргументація відсутня 

або невідповідна 

 

Наведено загальні 

міркування без 

глибокого 

обґрунтування 

Відповіді/рішення 

підкріплені фактами, 

прикладами, логічними 

доказами 

 

3. Креативність і 

практична 

спрямованість 

 

 

Відсутня новизна, 

рішення не мають 

практичної цінності 

 

Ідеї загальні, частково 

практичні 

Запропоновані 

оригінальні, 

реалістичні й 

практично 

застосовувані ідеї 

4. Якість 

презентації 

результату (усної чи 

письмової) 

 

Результат поданий 

хаотично, незрозуміло 

Є недоліки у структурі 

чи подачі, але загалом 

зрозуміло 

Результат 

представлений 

структуровано, логічно, 

зрозуміло 

 

5. Співпраця та 

комунікація під час 

групової роботи 

 

Не співпрацює, ігнорує 

колективну діяльність 

Бере участь, але з 

посереднім внеском у 

групову роботу 

Активно взаємодіє з 

командою, підтримує 

дискусію, враховує 

думки інших 

 

Оцінювання виконання завдань самостійної роботи здійснюється відповідно до 

таблиці критеріїв оцінювання мініпроєктів-завдань для самостійної роботи (максимум – 

10 балів за один мініпроєкт; як результат – 100 балів за самостійну роботу загалом). 

 

 

 

 



 

Таблиця критеріїв оцінювання мініпроєктів-завдань для самостійної роботи 

Критерій / Бал 0 балів 1 бал 2 бали 

 

1. 
Відповідність темі 

та меті 

 

Завдання не має чіткої 

мети, не пов’язане з 

обраною 

технологією/методом 

 

Є загальна мета, але 

вона нечітка або слабко 

пов’язана з обраною 

технологією/методом 

Мета чітко 

сформульована, 

повністю відповідає 

обраній 

технології/методу та 

очікуваним 
результатам 

2. 

Структурованість і 

зрозумілість 

інструкції 

Відсутні чіткі кроки 

або завдання взагалі не 

зрозуміле для 

виконання. 

Є часткова інструкція, 

але кроки описані 

поверхнево, є деякі 

неточності у 
формулюваннях 

Є покроковий опис, 

інструкція зрозуміла 

для здобувачів освіти 

та логічно 
сформульована 

3. 

Матеріали та 

наочність 

Не запропоновано 

жодних матеріалів чи 

візуальної підтримки 

реалізації 
технології/методу 

Матеріали або 

наочність присутні, але 

їх мало або вони не 

зовсім доречні 

Є достатній набір 

наочності/матеріалів, 

які повністю 

відповідають завданню 

 

4. 

Практичність та 

реалістичність 

Завдання неможливо 

реалізувати (занадто 

абстрактне або 

відірване від освітнього 

процесу) 

Завдання частково 

придатне для реалізації, 

але вимагає 

доопрацювань (надто 

складне, не враховано 
час, вік, ресурси тощо) 

Завдання реально й 

доцільно реалізувати в 

освітньому процесі 

(час, ресурси, вік тощо 

підібрані адекватно) 

 

5. 
Креативність і 

результативність 

Завдання не відображає 

креативного підходу і 

не призводить до 

конкретного результату 

діяльності здобувачів 

освіти 

 

Є елементи 

оригінальності, але 

результат не є чітким 

чи досяжним 

Завдання креативне, 

оригінальне, 

завершується 

конкретним продуктом 

чи результатом 

діяльності здобувачів 
освіти 

 

Політика оцінювання 

Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання усіх видів завдань 
здобувачами вищої освіти і проведення контрольних заходів встановлюються конкретні 

терміни. Перескладання модулів проводиться в установленому порядку. 

Політика щодо академічної доброчесності. Списування під час проведення 
контрольних заходів заборонені. Під час контрольного заходу здобувач вищої освіти може 

користуватися лише дозволеними допоміжними матеріалами або засобами, йому 

забороняється в будь-якій формі обмінюватися інформацією з іншими здобувачами вищої 
освіти, використовувати, розповсюджувати, збирати варіанти контрольних завдань. 

Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим, пропуски 
практичних занять відпрацьовуються. За об’єктивних причин (наприклад, карантин, 
воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) навчання може відбуватись в 

дистанційній формі за погодженням із керівником курсу з дозволу дирекції факультету. 

 

 

 

 

 

 

 



Шкала оцінювання: 

За шкалою 

Університету 

За 

національною 

шкалою 

 

За шкалою ЄКТС 

90–100 “Відмінно” А (відмінно) 

85–89 
“Добре” 

В (дуже добре) 

75–84 С (добре) 

65–74 
“Задовільно” 

D (задовільно) 

60–64 E (достатньо) 

35–59 
“Незадовільно” 

FX (незадовільно з можливістю повторного складання) 

01–34 F (незадовільно з обов’язковим повторним курсом) 

 

10. ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ ТА ПРОГРАМНЕ 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ, ВИКОРИСТАННЯ ЯКИХ ПЕРЕДБАЧАЄ 

НАВЧАЛЬНА ДИСЦИПЛІНА 
 

№ Найменування Номер 

п/п  теми 

1. Мультимедійний проєктор EpsonEB-505 (1 шт.), рік виготовлення – 2018, 

рік ведення в експлуатацію – 2019 
Екран проєкційний BRYAN 2:1,5 (1 шт.) 

1-10 

2. Ноутбук (Базове програмне забезпечення: ОС Windows 10 – згідно з 

ліцензією Microsoft IT Academy та Microsoft DreamSpark for Students; 

Програмне забезпечення базових інформаційних технологій: MS Office, 

телекомунікаційне програмне забезпечення (Opera, Google Chrome, Firefox). 

1-10 

3. Фліпчарт 1-10 
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