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Опис дисципліни 

Нормативна дисципліна «Міжкультурні комунікації» для студентів спеціальності «Дизайн» має 

сформувати цілісне уявлення про феномен міжкультурних комунікацій, основні напрямки теорії міжкультурної 

взаємодії та дослідження конкретних форм і засобів комунікації в сучасних культурах світу, про основні поняття 

та моделі комунікації, а також комунікаційні технології в інформаційному суспільстві. Курс «Міжкультурні 

комунікації» є методологічною ланкою, що об’єднує документно-інформаційну та комунікативно- 

інформаційну складові підготовки студентів. 

Структура курсу 

Години 

(лек. / сем.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2 / 2 Тема 1. Міжкультурні 

комунікації як наука та 

навчальна дисципліна 

Знання та розуміння предметної області та 

професійної діяльності. 

Тести, 

питання 

2 / 2 Тема 2. Поняття 

«міжнародна 

інформація» у вузькому 

та широкому розумінні 

Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу 

інформації з різних джерел. 

Кейси 

Тести 
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2 / 2 Тема 3. Теорія 

інформаційної цивілізації. 

Загальні положення 

Здатність підтримувати ділову комунікацію з усіма 

суб’єктами інформаційного ринку, користувачами, 

партнерами, органами влади та управління, 

засобами масової інформації. 

Кейси 

Тести 

2 / 2 Тема 4. Комунікаційні 

бар’єри та комунікативні 

девіації 

Знання та розуміння предметної області та 

професійної діяльності. 

Задачі, 

кейси 

Тести 

2 / 2 Тема 5. Типи культур і 

міжкультурні стилі 

комунікації 

Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу 

інформації з різних джерел. 

Задачі 

Тести 

2 / 2 Тема 6. Теоретичні 

концепції міжкультурної 

комунікації 

. Здатність спілкуватися з представниками інших 

професійних груп різного рівня (з експертами з 

інших галузей знань/видів економічної діяльності). 

Тести, 

питання 

2 / 2 Тема 7. Міжкультурна 

комунікація та діалог 

культур 

Навички використання інформаційних і 

комунікативних технологій. 

Кейси 

Тести 

2 / 2 Тема 8. Усномовленнєва 

міжкультурна 

комунікація 

. Здатність зберігати та примножувати моральні, 

культурні наукові цінності і досягнення суспільства 

на основі розуміння історії та закономірностей 

розвитку предметної області, її місця в загальній 

системі знань про природу і суспільство та у 

розвитку суспільства, техніки і технологій, 

використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку та ведення 

здорового способу життя. 

Тести, 

кейси 

2 / 2 Тема 9. Політична 

комунікація 

Здатність спілкуватися з представниками інших 

професійних груп різного рівня (з експертами з 

інших галузей знань/видів економічної діяльності). 

Тести, 

кейси 

2 / 2 Тема 10. Невербальна 

міжкультурна 

комунікація 

Здатність застосовувати знання у практичних 

ситуаціях. 

Тести, 

кейси 

2 / 2 Тема 11. Міжособистісні 

комунікації 

Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу 

інформації з різних джерел. 

Тести, 

кейси 
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2 / 2 Тема 12. Комунікація в 

малих групах 

Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу 

інформації з різних джерел. 

Тести, 

кейси 

2 / 2 Тема 13. Масова 

комунікація 

Знання та розуміння предметної області та 

професійної діяльності. 

Тести, 

кейси 

2 / 2 Тема 14. Типи культур і 

міжкультурні стилі 

комунікації 

Знання та розуміння стилей міжкультурної 

комунікації. 

Тести, 

кейси 

2 / 2 Тема 15. Теоретичні 

концепції міжкультурної 

комунікації 

Знання та розуміння оcoбливocтей та 

cтpуктуpу мiжкультуpнoї кoмунiкaцiї 

Тести, 

кейси 
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Політика оцінювання 

● Політика щодо дедлайнів та перескладання: Перескладання модулів відбувається із дозволу 
деканату за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний). 

● Політика щодо академічної доброчесності: Списування під час контрольних робіт та екзаменів 
заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Мобільні пристрої дозволяється 
використовувати лише під час он-лайн тестування (наприклад, програма Kahoot). 

● Політика щодо відвідування: За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне 
стажування) навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із керівником курсу. 
 

Політика щодо визнання результатів навчання 

Відповідно до «Положення про визнання в Західноукраїнському національному університеті 
результатів попереднього навчання» (https://www.wunu.edu.ua/pdf 
/pologenya/Polozhennya_ruzult_poper_navch.pdf) здобувачам вищої освіти може бути зараховано 
результати навчання (неформальної / інформальної освіти, академічної мобільності тощо) на підставі 
документів, що їх підтверджують (сертифікати, довідки, документи про підвищення кваліфікації тощо). 
Рішення про зарахування здобувачу результатів (певного освітнього компонента в цілому, або ж 
окремого виду навчальної роботи за таким освітнім компонентом) приймає вповноважена Комісія з 
визнання результатів навчання за процедурою, визначеною вищезазначеним положенням. 
 

 
Оцінювання 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 Модуль 
5 

10% 10% 10% 10% 5% 15% 40% 

Поточне 
оцінювання 

Модульний 

контроль 1 

Поточне 
оцінювання 

Модульний 

контроль 2 
Тренінги Самостійна 

робота 

Екзамен 

Визначаєтьс Підсумкова Визначається Підсумкова Визначається Визначається Теоретич 
я як середнє робота, яка як середнє робота, яка як оцінка, як середнє ні 
арифметичн охоплює арифметичне охоплює отримана за арифметичне питання ( 
е з оцінок, теми 1-8 з оцінок, теми 9-15 виконане з оцінок, 4 
отриманих  отриманих на  завдання під отриманих за питання) 
на  практичних  час тренінгу виконані – по 25 
практичних  заняттях   завдання балів, 
заняттях  (кожен   самостійної макс. 100 
(кожен  здобувач має   роботи балів 
здобувач  отримати не     

має  менше 6     

отримати не  оцінок)     
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менше 6       

оцінок)       

 
Шкала оцінювання студентів: 

 

За шкалою 
Університету 

ЗУНУ 

За національною 
шкалою 

 
За шкалою ECTS 

90−100 відмінно А (відмінно) 

85−89 
добре 

В (дуже добре) 

75−84 С (добре) 

65-74 
задовільно 

D (задовільно) 

60−64 E (достатньо) 

35−59 
 

незадовільно 

FX (незадовільно з можливістю повторного 
складання) 

1−34 F (незадовільно з обов’язковим повторним 
курсом) 

 


