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Опис дисципліни 
 

Дисципліна “Міжнародні економічні організації” спрямована на формування у студентів сучасного 
економічного мислення та системи спеціальних знань про роль і механізми функціонування 
міжнародних економічних організацій, методи, інструменти, структуру та види їх діяльності, 
особливості та перспективи участі України в міжнародних інститутах, які  розширять базу теоретичних 
економічних знань як вихідної основи для формування навичок дослідження практичних проблем 
сучасних міжнародних економічних організацій 

Структура курсу 
 

Години
*
 

(лек. / 
сем.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2 / 2 1. Міжнародні економічні 
організації в системі 
наддержавного регулювання 
світового господарства 

Набуття знань щодо структури, функцій та цілей 
діяльності міжнародних економічних організацій 
Ознайомитися з основними видами, суб’єктами та 
принципами утворення та діяльності міжнародних 
економічних організацій  

поточне 
опитування, 
тестування, 
групові 
завдання, 
реферати 

4 / 4 2. Механізм функціонування 
міжнародних економічних 
організацій 

Оволодіти механізмами діяльності міжнародних 
економічних організацій; обгрунтовувати правові 
норми і принципи функціонування міжнародних 
економічних організацій; знати основні етапи 
процедури та методи прийняття рішень, що 
застосовуються у практиці діяльності міжнародних 
економічних організацій, та їх види 

поточне 
опитування, 
тестування, 
групові 
завдання, 
реферати 

                                                      
*
Години можуть бути змінені 
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2 / 2 3. Міждержавні економічні 
організації  
 

Набути знань щодо діяльності основних 
міждержавних економічних організацій загальної 
компетенції;  характеризувати типи органів у 
структурі міждержавних економічних організацій, 
що забезпечують їх функціонування; знати 
напрямки діяльності та структуру ООН; 
характеризувати цілі, економічні функції 
організацій та спеціалізованих установ системи 
ООН:   

поточне 
опитування, 
тестування, 
групові 
завдання, 
реферати 

4 / 4 4. Міждержавні організації з 
регулювання економічних 
відносин на галузевому рівні 

Набути знань щодо діяльності міждержавних 
галузевих економічних організацій. 

поточне 
опитування, 
тестування, 
групові 
завдання, 
реферати 

4 / 4 5. Міжнародні організації та 
регулювання світової торгівлі 

Ознайомитися з системою міжнародних 
організацій, пов’язаних з організацією та 
регулюванням міжнародної торгівлі: міжнародні, 
глобально-універсальні, галузеві; аналізувати 
діяльність глобально-універсальних торговельних 
та міжнародних товарних організацій та їх вплив 
на розвиток світової торгівлі 

поточне 
опитування, 
тестування, 
групові 
завдання, 
реферати 

4 / 4 6. Міжнародні валютно-
кредитні організації 

Знати передумови, організаційну структуру, 
функції і напрями діяльності організацій групи 
Світового банку, організацій з регулювання 
міжнародних розрахунків та зовнішньої 
заборгованості; аналізувати їх діяльність та вплив 
на розвиток світової економіки 

поточне 
опитування, 
тестування, 
групові 
завдання, 
реферати 

4 / 4 7. Регіональні міжнародні 
організації у системі сучасних 
міжнародних економічних 
відносин 
 

Ознайомитися з основними регіональними 
економічними організаціями; аналізувати їх вплив 
на розвиток спільного ринку та наддержавні 
відносини  з третіми країнами 

поточне 
опитування, 
тестування, 
групові 
завдання, 
реферати 

4 /4 8. Міжнародні неурядові та 
неформальні економічні 
організації 

Знати види міжнародних неурядових та 
неформальних економічних організацій та правові 
основи механізму взаємодії неурядових та 
міжурядових організацій; аналізувати їх 
організаційну структуру та форми діяльності; 
характеризувати діяльність основних неурядових 
та неформальних економічних організацій 
 
 

поточне 
опитування, 
тестування, 
групові 
завдання, 
реферати  

 

Літературні джерела  
1. Міжнародні організації : навчальний посібник  / укладачі: Т.В. Андросова, О.В. Кот, В.О. Козуб; 

вид. 2-ге, перероб. Та доп.  Х. : ХДУХТ, 2018.  235 с. 
2. Стройко Т.В. Міжнародні організації: Навч. посібник К.: Кондор-Видавництво, 2018. 250 с. 
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3. Міжнародні організації. Кредитно-модульний курс.: 3-тє вид. перероб. та доп. Навч. посібн. / За 
ред. Козака Ю. Г., Ковалевського В. В., Логвінової Н. С. К.: Центр учбової літератури, 2018. 344 с. 

4. International organizations: навч.-метод. посібник у структурнологічних схемах для іноземних 
студентів (англійською мовою) / Т.В.Андросова, О.В. Кот, В.О. Козуб, А.О. Борисова.  Харків: 
Видавництво «Форт», 2016. 120 с. 

5. Група Світового банку URL: www.worldbank.org 
6. Організація економічного співробітництва і розвитку (ОЕСР). URL: www.oecd.org 
7. Організація Об'єднаних Націй URL: https://www.un.org 
 

Політика оцінювання 

Політика щодо дедлайнів і перескладання: Для виконання індивідуальних завдань і проведення 
контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів відбувається з 
дозволу дирекції факультету (інституту) за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний) 

Політика щодо академічної доброчесності: Письмові роботи підлягають перевірці на наявність 
плагіату та допускаються до захисту з коректними текстовими запозиченнями. Використання 
друкованих і електронних джерел інформації під час контрольних заходів та екзаменів заборонено. 

Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов'язковим компонентом оцінювання. За 
об'єктивних причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) навчання 
може відбуватися в онлайн формі за погодженням з керівником курсу. 

Оцінювання 
 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 

Види оцінювання % від остаточної оцінки 

Модуль 1 (теми 1-4).  1. Опитування (тестування) на заняттях: 4 
теми по 10 балів – max 40 балів. 
2. Письмова робота – max 60 балів. 

30 

Модуль 2 (теми 5-8).  1. Опитування (тестування) на заняттях: 4 
тем по 10 балів – max 40 балів. 
2. Письмова робота – max 60 балів. 

40 

Модуль 3 (теми -1-8).  1. Підготовка КПІЗ – max 40 балів 
2. Захист КПІЗ – max 40 балів. 
3. Участь у тренінгах – max 20 балів 

30 

 
Шкала оцінювання студентів: 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 
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E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 

 


