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Опис дисципліни 

 Метою дисципліни «Англійська мова» є набуття навичок практичного володіння іноземною 

мовою в різних видах мовленнєвої діяльності в обсязі тематики, зумовленої професійною діяльністю. 

Дисципліна «Англійська мова» спрямована на одержування новітньої фахової інформації через 

іноземні джерела; користування усним монологічним та діалогічним мовленням в межах суспільно-

політичної, загальноекономічної та фахової тематики; перекладу з іноземної мови на рідну текстів 

загальноекономічного характеру; анотування суспільно-політичної та загальноекономічної літератури 

англійською мовою. 

 Головним завданням дисципліни «Англійська мова» є формування  у студентів професійно-

комунікативної компетенції. Студенти мають оволодіти мовленням на рівні програмних вимог, а 

також бути здатними та готовими реалізувати отриману підготовку в своїй майбутній практичній 

діяльності. Вивчення дисципліни «Англійська мова» передбачає наявність систематичних та 

грунтовних знань із суміжних курсів, цілеспрямованої роботи над вивченням спеціальної літератури, 

активної роботи на практичних завданнях, самостійної роботи та виконання індивідуальних завдань. 
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Структура курсу 

 

Л/П Тема Результати навчання 

-/4 

Тема 1. Компанії. 

Правила вживання теперішнього 

неозначеного та тривалого часу. 

Опанувати лексичний матеріал та вміти вести 

бесіду по темі “Компанії. Офшорні компанії”. 

Перенесення виробництва у регіони з дешевшою 

робочою силою. Глобалізація бізнесу. Офшорні 

компанії та їх діяльність. Вивчити та закріпити 

правила утворення та вживання  теперішнього 

неозначеного та тривалого часу. 

-/6 

Тема 2. Лідерство. 

Вживання означеного та неозначеного 

артикля.  

Вдосконалити професійно-комунікативну 

мовленнєву компетенцію студентів при вивченні 

теми “Лідерство”. Диференціювати поняття 

менеджер та лідер.  

 Вивчити та закріпити правила вживання 

означеного та неозначеного артикля. 

-/4 

Тема 3. Стратегія розвитку компаній.  

Вживання майбутніх форм дієслова. 

Опанувати лексичний матеріал до теми 

“Стратегія розвитку компаній”. Підготувати 

презентацію однієї із міжнародних компаній.  

Обговорити ситуаційну вправу.  

Вивчити та закріпити правила утворення та 

вживання майбутніх форм дієслова.  

-/4 Тема 4. Оплата праці.  

Правила вживання перфектних часів.  

. 

Розглянути комерційну контрафакцію. 

Запатентовані товари та їх імітацію. Причини 

поширення комерційної контрафакції. Захист 

інтелектуальної власності, авторського права та 

фабричної марки. Закріпити на практиці навичку 

вживання перфектних часів.  

-/4 Тема 5 Економічний розвиток.  

Вираження припущення за допомогою 

модальних дієслів.  

 

Вдосконалити професійно-комунікативну 

мовленнєву компетенцію студентів при вивченні 

теми “Економічний розвиток”. Вивчити та 

закріпити правила вираження припущення за 

допомогою модальних дієслів. 

-/4 

 

 

Тема 6. Аутсорсинг. 

 Правила англійського правопису. 

Пунктуація. 

 

Ознайомитися із темою аутсорсинг. Розглянути 

основну термінологію відповідно до теми.  

Вивчити та закріпити на практиці правила 

англійського правопису та пунктуації. 
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-/4 

 

Тема 7. Фінанси. Узгодження підмета і 

присудка. Майбутній  час дієслова. 

 

Опанувати лексичний матеріал до теми 

“Фінанси”. Розглянути стратегію розвитку 

фінансових компаній.  

Вивчити та закріпити правила узгодженння 

підмета і присудка а також утворення та 

вживання майбутніх форм дієслова. 

-/4 

 

Тема 8. Працевлаштування. Ступені 

порівняння прикметників та 

прислівників.   

Модальні дієслова.  

 

Розглянути тему «Працевлаштування». 

Обговорити основні мотиваційні аспекти праці. 

Конкурентоспроможність на ринку праці.   

Вивчити та закріпити  вживання модальних 

дієслів.   

-/4 

 

Тема 9. Комерційна контрафакція. 

Інфінітив та герундій. 

 

Вдосконалити професійно-комунікативну 

мовленнєву компетенцію студентів при вивченні 

теми “Комерційна контрафакція”.  

 Вивчити та закріпити правила вживання 

безособових форм дієслова - інфінітиву та 

герундію.  

-/6 

 

Тема 10. Комунікації. Вживання прямої 

та непрямої мови.  

 

Розглянути основні види комунікацій, 

міжкультурні комунікації та їх вплив на робоче 

середовище.  

Розглянути вживання прямої та непрямої мови.  

-/4 

 

Тема 11. Ринки. Означений артикль. 

 

Розглянути основні види ринків. Торги та 

встановлення ціни. Поставку товарів. Електронні 

ринки. Потенційну загрозу для електронної 

комерції.  

Розглянути вживання означеного артикля з 

абстрактними іменниками і назвами речовин. 

Вживання артикля із власними назвами. 

-/4 

 

Тема 12. Інноваційні процеси у 

міжнародних економічних відносинах.  

Пасивний стан дієслова. 

Опанувати лексичний матеріал до теми 

«Інноваційні процеси у міжнародних 

економічних відносинах». 

Вивчити та закріпити на практиці вживання 

пасивного стану дієслова.  

-/4 

 

Тема 13. Логістика.  

Модальні дієслова. 

Розглянути тему «Логістика». Оволодіти 

термінологією управління потоками товарів, 

енергії, інформації та інших ресурсів.  

Вивчити та закріпити модальні дієслова.  
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-/4 

 

Тема 14. Лобіювання. 

 Інверсія. Умовний спосіб дієслова.  

 

Розглянути практику просування інтересів 

різноманітних фінансово-промислових груп, 

неурядових організацій чи етнічних спільнот 

для досягнень певних рішень. 

Розглянути застосування інверсії та умовного 

способу дієслова.  
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                                                   Критерії  оцінювання 

В процесі вивчення дисципліни «Англійська мова» використовуються наступні методи 

оцінювання навчальної роботи студента за 100-бальною шкалою:  

 

3 семестр 

         Модуль 1 Модуль 2  Модуль 3 Модуль 4 

20 % 20% 20% 20% 5 % 15% 

Поточне 

оцінювання 

Модульний 

контроль 1 

Поточне 

оцінювання 

 

Модульний 

контроль 2 

Тренінг Самостійна робота 

Визначаєтьс

я як середнє 

арифметичн

е з оцінок, 

отриманих 

під час 

занять. 

2.Письмова  

робота  – 

(1-4 теми). 

Визначаєтьс

я як середнє 

арифметичн

е з оцінок, 

отриманих 

під час 

занять. 

2.Письмова  

робота  – (5-8 

теми). 

Оцінка за 

завдання 

з 

тренінгу. 

Визначається як середнє 

арифметичне з оцінок, 

отриманих під час 

вивчення дисципліни за 

самостійну роботу 

(реферат, есе). 

https://www.amazon.com/dp/1119704669?tag=uuid10-20
https://www.amazon.com/dp/1119704669?tag=uuid10-20
https://www.amazon.com/dp/1119704669?tag=uuid10-20
https://www.amazon.com/dp/1119704669?tag=uuid10-20
https://www.amazon.com/John-P-Stewart/e/B07V47SY3Q/ref=dp_byline_cont_book_2
https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Don+Fulop&text=Don+Fulop&sort=relevancerank&search-alias=books
https://www.amazon.com/J-C-Moore/e/B07BW2YYKL/ref=dp_byline_cont_book_1
https://www.amazon.com/Nancy-Duarte/e/B002BMAA0K/ref=dp_byline_cont_book_2


 

5 

 

4 семестр 

           Модуль 1 

 

Модуль 2  

 

 

Модуль 3 

 

 

Модуль 4 

20% 20% 5% 15% 40% 

Поточн. 

оцінюв. 

Модульн. 

контр. 2 

Тренінг Самостійна 

робота 

Екзамен 

Визначаєт

ься як 

середнє 

арифмети

чне з 

оцінок, 

отримани

х під час 

занять. 

2.Письмо

ва  робота  

– (9-11 

теми). 

Оцінка за 

завдання з 

тренінгу. 

Презентація. 

2.Письмова  

робота  – 

(12-14теми). 

1. Теоретичні питання (2 пит.)– макс. 50 

балів.  

2. Тестові завдання (10 тестів по 2 бали за 

тест) – макс. 20 балів.  

3. Задача (1 задача) – макс.30 балів. 

 

 

Шкала оцінювання: 

За шкалою університету За національною шкалою За шкалою ECTS 

90-100 “відмінно” A 

85-89 “добре” B 

75-84 “добре” C 

65-74 “задовільно” D 

60-64 “задовільно” E 

35-59 “незадовільно з можливістю 

повторного складання” 

FX 

1-34 “незадовільно з обов’язковим 

повторним курсом” 

F 

 


