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Опис дисципліни 

Мета вивчення навчальної дисципліни: є формування у здобувачів ви-

щої освіти знань та вмінь з наукових основ створення колекцій генетичних ресу-

рсів рослин, формування генетичних банків, інтродукції зразків генофонду рос-

лин, збереження колекцій, інформаційного комп’ютерного забезпечення та ефе-

ктивного пошуку і добору колекційних зразків з необхідними господарсько-біо-

логічними характеристиками.  

Основні завдання навчальної дисципліни: вивчити основні генетичні 

центри походження та формоутворення культурних рослини, їх локалізацію; ос-

новні світові генетичні банки рослин; систему генетичних ресурсів рослин Ук-

раїни.  

 

Структура курсу 

Години 

(лек./ пр.) 
Тема Результати навчання 

За-

вдання 

2/0 Тема 1. Світові генетичні 

 ресурси рослин – основа життя 

на планеті  

Ознайомитися з інформацією про 

генетичні    ресурси світу  

 

 

 

Поточне 

опиту-

вання 

 

 

 

4/2 Тема 2. Центри походження  

культурних рослин  

Проаналізувати центри похо-

дження культурних рослин 

 

2/2 Тема 3. Генетичні ресурси  

крохмалистих культур  

Дізнатися про генетичні ресурси 

с.-г. культур які містять крохмаль  

2/2 Тема 4. Генетичні ресурси біл-

кових культур  

Навчитися вирізняти рослини з 

високим вмістом білка 



2/0 

Тема 5. Генетичні ресурси олій-

них культур  

Проаналізувати генетичні  

ресурси олійних культур 

 

 

 

 

 

Поточне 

опиту-

вання 

6/2 

Тема 6. Генетичні ресурси ку-

льтур, які містять фізіологічно-

активні речовини  

Ознайомитися з сільськогосподар-

ськими рослинами з високим  

вмістом фізіологічно-активних  

речовин 

6/2 
Тема 7. Наукові та біологічні 

основи інтродукції рослин  

Навчитися біологічних основ  

інтродукції  

4/2 
8. Основні форми збереження 

генетичних ресурсів рослин 

Дізнатися про форми збереження 

генетичних ресурсів рослин 

2/2 9. Система генетичних ресурсів 

рослин в Україні 

Ознайомитися із системою  

генетичних ресурсів України  

2/0 
10. Принципи використання 

зразків колекцій та інформа-

ційне забезпечення системи  

генетичних ресурсів рослин Ук-

раїни 

Дізнатися про принципи  

використання зразків  

колекцій та інформаційне  

забезпечення системи  

генетичних ресурсів рослин 

 

РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

Основна: 

1. Генетичні ресурси рослин зернобобових з ознаками стійкості до абіотичних 

чинників. Основи управління продукційним процесом польових культур: 

монографія. В. В. Кириченко, В. П. Петренкова, Л. Н. Кобизєва. За редак-

цією В. В. Кириченка. Х.: ФОП Бровін О. В. 2021. 712 с.  

2. Методичні рекомендації з вивчення генетичних ресурсів зернобобових куль-

тур. Кобизєва Л. Н., Безугла О. М., Силенко С. І., В. В. Колотилов, Т. В Со-

кол. Інститут рослинництва ім. В. Я. Юрʼєва. Х., 2016. 84 с.  

3. Літун П. П., Кириченко В. В., Петренкова В. П., Коломацька В. П. Системний 

аналіз в селекції польових культур: навчальний посібник. Харків, 2019. 354 

с.  

4. Молоцький М. Я., Васильківський С. П., Князюк В. І., Власенко В. А. Селек-

ція і насінництво сільськогосподарських рослин: Підручник. К.: Вища 

освіта, 2016. 463 с.  

 

Інформаційні ресурси: 

1. Державний реєстр сортів рослин, придатних для поширення в Україні на 2021 

рік. Київ, 2021. URL: https://sops.gov.ua/reestr-sortiv-roslin (дата звернення 

25.08.2021).  



2. Журнал «Генетичні ресурси рослин». URL: http://genres.com.ua/ua/  

3. Національна наукова сільськогосподарська бібліотека Національної академії 

аграрних наук України. URL: dir@dnsgb.kiev.ua  

4. Національний центр генетичних ресурсів рослин України. URL: 

https://yuriev.com.ua/ua/pro-institut/nacionalnij-centr-genetinchih-resursiv-

roslin-ukraini/  

5. Національна бібліотека України ім. В. І. Вернадського. URL: 

nlu@csl.freenet.kiev.ua  

 

Політика оцінювання 

● Політика щодо дедлайнів та перескладання: Роботи, які здаються із по-

рушенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (-

20 балів). Перескладання модулів відбувається із дозволу деканату за наяв-

ності поважних причин (наприклад, лікарняний). 

● Політика щодо академічної доброчесності: Списування під час контро-

льних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девай-

сів).  

● Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим ком-

понентом оцінювання, за яке нараховуються бали. За об’єктивних причин (на-

приклад, хвороба, міжнародне стажування) навчання може відбуватись в он-

лайн формі за погодженням із керівником курсу.  

Оцінювання 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «виробництво ор-

ганічної продукції рослинництва» визначається як середньозважена величина, 

залежно від питомої ваги кожної складової залікового кредиту: 

Для екзамену 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 

20% 20% 5% 15% 40% 

Поточне 

опитування 

Модульний конт-

роль 

Тренінг Самостійна 

робота 

Екзамен 

 

 

Оцінювання здійс-

нюється шляхом ус-

ного опитування, не 

рідше як один раз на 

два заняття. Оцінка 

визначається, як се-

реднє арифметичне з 

отриманих оцінок за 

другий змістовий 

модуль. 

 

Виконання моду-

льного завдання, 

яке складається з 

однієї задачі та 

десяти тестових 

завдань за зміс-

том навчального 

модуля. 

 

Оцінка за 

виконання 

завдання 

(презента-

ція) 

 

 

Оцінка за 

написання 

рефератів 

 

 

1. Відповідь на 

два теоретичних 

запитання, кожне 

з яких 40 балів. У 

підсумку макси-

мально 80 балів. 

2. 

Розв’язання 10 те-

стів по 2 бали – 

максимально 20 

балів. 

 



Поточне опитування під час заняття: 

90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно са-

мостійно та аргументовано його викладає під час відповідей, глибоко та всебічно 

розкриває зміст теоретичних питань; 

75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при ви-

кладанні деяких питань не вистачає достатньої глибини та аргументації, допус-

каються при цьому окремі несуттєві неточності та незначні помилки; 

65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та викладає його ос-

новний зміст, але без глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргумента-

ції, допускаючи при цьому окремі суттєві неточності та помилки; 

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагме-

нтарно (без аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкри-

ває зміст теоретичних питань, допускаючи при цьому суттєві неточності; 

1–59 балів – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст теоре-

тичних питань. 

Підсумкова оцінка за поточне опитування кожного модуля визнача-

ється як середнє арифметичне оцінок, отриманих під час занять в межах кож-

ного модуля. 

Тренінг: 

90–100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно са-

мостійно та аргументовано його використовує під час виконання завдань трені-

нгу, виявляє творчий підхід до виконання завдань; 

75–89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при ви-

конанні окремих завдань тренінгу не вистачає достатньої глибини та аргумента-

ції його використання, допускаються при цьому окремі несуттєві неточності та 

незначні помилки, загалом виявляє творчий підхід до виконання завдань; 

65–74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та загалом його ви-

користовує при виконанні завдань тренінгу, але без глибокого всебічного ана-

лізу, обґрунтування та аргументації, допускаючи при цьому суттєві неточності 

та помилки, в окремих моментах виявляє творчий підхід до виконання завдань; 

60–64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагме-

нтарно (без аргументації та обґрунтування) його використовує, недостатньо роз-

криває зміст завдань тренінгу, допускаючи при цьому суттєві неточності, не ви-

являє творчого підходу до виконання завдань; 

1–59 – не володіє навчальним матеріалом, не розкриває зміст завдань тре-

нінгу, не бере участі у колективних завданнях підчас проведення тренінгу. 

Самостійна робота: 

90–100 балів – зміст самостійної роботи повністю відповідає встановленим 

вимогам, містить елементи самостійного дослідження, свідчить про високий рі-

вень опанування навчального матеріалу, студент на високому рівні виявляє тво-

рчий підхід до виконання завдань; 



75–89 балів – зміст самостійної роботи в основному відповідає встановле-

ним вимогам, можуть бути несуттєві недопрацювання за окремими завданнями, 

свідчить про належний рівень  панування навчального матеріалу, студент нале-

жно виявляє творчий підхід до виконання завдань; 

60–74 балів – поставлені завдання виконані на недостатньому рівні; наве-

дені авторські напрацювання є загальними і слабко обґрунтованими, свідчать 

про недостатній рівень опанування навчального матеріалу; студент припуска-

ється значних помилок у виконанні завдань, в окремих моментах виявляє твор-

чий підхід до виконання завдань; 

1–59 балів – завдання практично не виконані; відсутні авторські напрацю-

вання; грубі помилки у вирішенні завдань роботи, що свідчать про низький рі-

вень опанування навчального матеріалу; студент не виявляє творчого підходу до 

виконання завдань. 

Екзаменаційний білет складається із: 

тестів: 10 тестів, за правильну відповідь на кожен із яких студент може 

отримати 2 бали, що в підсумку дає максимально 20 балів; 

2 бали – на тест надано правильну відповідь. 

теоретичного (проблемного) питання: 2 теоретичних питання, за відпо-

відь на кожне з яких, студент може отримати від 0 до 30 балів. 

15–30 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, всебічно, 

самостійно та аргументовано його викладає під час відповіді, глибоко та всебі-

чно розкриває зміст завдання. 

1–14 балів – в цілому володіє навчальним матеріалом, але не в повному 

обсязі, фрагментарно (без аргументації та обґрунтування) його викладає, недо-

статньо розкриває зміст завдання, допускаючи при цьому суттєві неточності, ві-

дповіді на запитання нечіткі. 

 

Шкала оцінювання: 

За шкалою  

ЗУНУ 
За національною шкалою За шкалою ECTS 

90–100 Відмінно А (відмінно) 

85–89 Добре В (дуже добре) 

75-84 С (добре) 

65-74 Задовільно D (задовільно) 

60-64 E (достатньо) 

35-59 Незадовільно FX (незадовільно з можливістю повторного 

складання) 

1-34 F (незадовільно з обов’язковим 

повторним курсом) 
 


