
Таблиця 3 

Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та оцінювання 

згідно ОПП «Управління персоналом» 2024 р. 

Програмні результати навчання Дисципліни Методи навчання Форма оцінювання 

ПРН1. Знати свої права і обов’язки як 

члена суспільства, усвідомлювати 

цінності громадянського суспільства, 

верховенства права, прав і свобод 

людини і громадянина в Україні. 

 

Політологія 

 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, тощо), практичні (тренінги 

тощо), словесні, (вербальний, 

дискусійний), проблемно-пошуковий, 

інтерактивний (пізнавальні та 

аналітичні ігри, групові дискусії та 

диспути). 

 

 

Cтандартизовані тести;  поточне опитування;  

залікове модульне тестування та опитування; 

презентації результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

тренінгів;  презентації та виступи на 

наукових заходах; підсумкова модульна 

робота, залік. 

 

 

Філософія 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, тощо), практичні (тренінги 

тощо), словесні, (вербальний, 

дискусійний), проблемно-пошуковий, 

інтерактивний (пізнавальні та 

аналітичні ігри, групові дискусії та 

диспути). 

 

 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

оцінювання результатів тренінгів; 

студентські презентації та виступи на 

наукових заходах;  модульна робота; тренінг 

у формі круглого столу; екзамен. 

 

 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 



аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 

ПРН2. Зберігати моральні, культурні, 

наукові цінності та примножувати 

досягнення суспільства, 

використовувати різні види та форми 

рухової активності для ведення 

здорового способу життя. 

Історія державності та 

культури України 

 

Наочні (ілюстративно- 

репродуктивний, презентації, ZOOM-

конференції, слайди, діаграми, 

відеоматеріали тощо), практичні 

(тренінги тощо), словесні (вербальний, 

дискусійний), аналіз, синтез, індукція, 

дедукція. 

Тестування; поточне опитування; залікове 

модульне тестування та опитування;  ; 

оцінювання результатів тренінгів; 

презентації та виступи на наукових заходах; 

модульна робота; екзамен. 



 

Фізичне виховання 

 

Теоретичні (пояснення, демонстрація), 

практичні (повторення, ігри, змагання, 

колове та інтервальне тренування) та 

інтерактивні (групова робота, аналіз 

результатів). 

Поточне оцінювання, тестування, змагальна 

оцінка, самооцінювання та комплексне 

оцінювання, аналіз техніки, фізичної 

підготовки, активності, прогресу, самостійна 

робота, модульний контроль, залік. 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 

 ПРН3. Демонструвати знання теорій, 

методів і функцій менеджменту, 

сучасних концепцій лідерства 

 

Економетрика 

Наочні (ілюстративно- 

репродуктивний, презентації, ZOOM- 

конференції, слайди, діаграми); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); робота в 

групах, самонавчання (завдання з 

Оцінювання  виконання лабораторних робіт; 

підсумкове оцінювання у розрізі змістових 

модулів; оцінювання результатів тренінгів; 

оцінювання результатів самостійної роботи 

студентів; екзамен. 



пошуку інформації, доповіді).  

Філософія 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, тощо), практичні (тренінги 

тощо), словесні, (вербальний, 

дискусійний), проблемно-пошуковий, 

інтерактивний (пізнавальні та 

аналітичні ігри, групові дискусії та 

диспути). 

 

 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

оцінювання результатів тренінгів; 

студентські презентації та виступи на 

наукових заходах;  модульна робота; тренінг 

у формі круглого столу; екзамен. 

 

 

Мікроекономіка 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми,); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); дебати, робота в 

парах, малих групах, презентації 

проектів; самонавчання (завдання з 

пошуку інформації, доповіді). 

Поточне опитування  та тестування; залікове 

модульне опитування; командні проєкти; 

презентації результатів виконаних завдань; 

оцінювання результатів тренінгів; самостійна 

робота; модульна робота; екзамен. 

Психологія професійної 

діяльності  

 

Словесні (лекція, бесіда, дискусія); 

наочні (презентації); практичні 

(розв’язання завдань, моделювання та 

аналіз проблемних ситуацій); 

інтерактивні методи (проведення 

ситуаційних, рольових та імітаційних 

ігр); самостійна робота студентів 

Стандартизовані тести; командні проекти; 

поточне опитування; групові та індивідуальні 

презентації; підготовка есе, доповідей 

аналітичних записок; презентації результатів 

виконаних завдань. Підсумкова форма 

оцінювання - екзамен 

Вища математика та теорія 

ймовірностей 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи); самонавчання. 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

оцінювання результатів тренінгів;  модульна  

робота; екзамен..  



Теорія організації 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); дебати, робота в 

парах, малих групах, робота над 

проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді). 

Поточне тестування, поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

індивідуальні завдання; творчі роботи (есе); 

командні проєкти; презентації виконаних 

завдань та досліджень; модульна робота; 

екзамен. 

Менеджмент 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в парах, малих групах, робота 

над проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді) 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; доповіді; есе; 

розрахункові та розрахунково-графічні 

роботи; групові та індивідуальні презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; розрахункові роботи; модульна 

робота; залік; екзамен. 

Облік і оподаткування 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

рефератів, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен 

Статистика 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота у 

академічних і малих групах, метод 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 



опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

есе, проведення тренінгів. 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен 

Маркетинг 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Операційний менеджмент 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в малих групах, робота над 

проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді).  

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен 

Стратегічне управління 

Словесні (лекція, бесіда, дискусія); 

наочні (презентації); практичні 

(розв’язання завдань, моделювання та 

аналіз проблемних ситуацій); 

інтерактивні методи (проведення 

ситуаційних, рольових та імітаційних 

ігр); самостійна робота студентів 

Стандартизовані тести; командні проекти; 

поточне опитування; групові та індивідуальні 

презентації; підготовка есе, доповідей 

аналітичних записок; презентації результатів 

виконаних завдань. Підсумкова форма 

оцінювання - екзамен 

Інвестиційно-інноваційний 

менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота у 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 



академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

есе, проведення тренінгів. 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Цифрові технології в 

менеджменті персоналу 

Наочні (ілюстративно- 

репродуктивний, презентації, ZOOM- 

конференції, слайди, діаграми); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); робота в 

групах, самонавчання (завдання з 

пошуку інформації, доповіді). 

Оцінювання  виконання лабораторних робіт; 

підсумкове оцінювання у розрізі змістових 

модулів; оцінювання результатів тренінгів; 

оцінювання результатів самостійної роботи 

студентів; екзамен. 

 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Переддипломна практика  

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 



дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 

ПРН4. Демонструвати навички 

виявлення проблем та обґрунтування 

управлінських рішень 

Економетрика 

Наочні (ілюстративно- 

репродуктивний, презентації, ZOOM- 

конференції, слайди, діаграми); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); робота в 

групах, самонавчання (завдання з 

пошуку інформації, доповіді). 

Оцінювання  виконання лабораторних робіт; 

підсумкове оцінювання у розрізі змістових 

модулів; оцінювання результатів тренінгів; 

оцінювання результатів самостійної роботи 

студентів; екзамен. 

 

Мікроекономіка 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми,); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); дебати, робота в 

парах, малих групах, презентації 

проектів; самонавчання (завдання з 

Поточне опитування  та тестування; залікове 

модульне опитування; командні проєкти; 

презентації результатів виконаних завдань; 

оцінювання результатів тренінгів; самостійна 

робота; модульна робота; екзамен. 



пошуку інформації, доповіді). 

Підприємництво 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних робіт. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; залік. 

Політологія 

 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, тощо), практичні (тренінги 

тощо), словесні, (вербальний, 

дискусійний), проблемно-пошуковий, 

інтерактивний (пізнавальні та 

аналітичні ігри, групові дискусії та 

диспути). 

 

 

Cтандартизовані тести;  поточне опитування;  

залікове модульне тестування та опитування; 

презентації результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

тренінгів;  презентації та виступи на 

наукових заходах; підсумкова модульна 

робота, залік. 

 

 

Вища математика та теорія 

ймовірностей 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи); самонавчання. 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

оцінювання результатів тренінгів;  модульна  

робота; екзамен.  

Теорія організації 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); дебати, робота в 

парах, малих групах, робота над 

Поточне тестування, поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

індивідуальні завдання; творчі роботи (есе); 

командні проєкти; презентації виконаних 

завдань та досліджень; модульна робота; 

екзамен. 



проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді). 

Менеджмент 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в парах, малих групах, робота 

над проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді) 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; доповіді; есе; 

розрахункові та розрахунково-графічні 

роботи; групові та індивідуальні презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; розрахункові роботи; модульна 

робота; залік; екзамен. 

Статистика 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

есе, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів 

модульноїроботи; тренінг; оцінювання 

результатів самостійної роботи студентів; 

інші види індивідуальних і групових завдань; 

екзамен. 

Управління 

підприємницькою діяльністю 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних робіт. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної  

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Лідерство в управлінні 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 



заслуховування есе, робота в Інтернет. та групових завдань; екзамен. 

Маркетинг 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Менеджмент соціально-

трудових відносин 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, тощо); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); мозковий штурм, 

дискусії, робота в малих групах; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді). 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; есе; 

презентації результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

самостійної роботи; інші види 

індивідуальних та групових завдань; екзамен. 

Операційний менеджмент 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в малих групах, робота над 

проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді).  

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен. 

Управління командами 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 



моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

та групових завдань; екзамен. 

Тайм-менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Стратегічне управління 

Словесні (лекція, бесіда, дискусія); 

наочні (презентації); практичні 

(розв’язання завдань, моделювання та 

аналіз проблемних ситуацій); 

інтерактивні методи (проведення 

ситуаційних, рольових та імітаційних 

ігр); самостійна робота студентів 

Стандартизовані тести; командні проекти; 

поточне опитування; групові та індивідуальні 

презентації; підготовка есе, доповідей 

аналітичних записок; презентації результатів 

виконаних завдань. Підсумкова форма 

оцінювання - екзамен 

Інвестиційно-інноваційний 

менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

есе, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Цифрові технології в 

менеджменті персоналу 

Наочні (ілюстративно- 

репродуктивний, презентації, ZOOM- 

конференції, слайди, діаграми); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); робота в 

групах, самонавчання (завдання з 

Оцінювання  виконання лабораторних робіт; 

підсумкове оцінювання у розрізі змістових 

модулів; оцінювання результатів тренінгів; 

оцінювання результатів самостійної роботи 

студентів; екзамен. 

 



пошуку інформації, доповіді). 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Безпека персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи);  самонавчання. 

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 



дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

ПРН5. Описувати зміст 

функціональних сфер діяльності 

організації. 

 

Підприємництво 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних  робіт. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної  

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; залік. 

Теорія організації 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); дебати, робота в 

парах, малих групах, робота над 

проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді). 

Поточне тестування, поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

індивідуальні завдання; творчі роботи (есе); 

командні проєкти; презентації виконаних 

завдань та досліджень; модульна робота; 

екзамен. 

Менеджмент 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; доповіді; есе; 

розрахункові та розрахунково-графічні 

роботи; групові та індивідуальні презентації 



(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в парах, малих групах, робота 

над проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді) 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; розрахункові роботи; модульна 

робота; залік; екзамен. 

Управління 

підприємницькою діяльністю 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних  робіт. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної  

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Маркетинг 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Управління командами 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; екзамен 

 Тайм-менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 



ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Інвестиційно-інноваційний 

менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

есе, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Стратегічне управління 

Словесні (лекція, бесіда, дискусія); 

наочні (презентації); практичні 

(розв’язання завдань, моделювання та 

аналіз проблемних ситуацій); 

інтерактивні методи (проведення 

ситуаційних, рольових та імітаційних 

ігр); самостійна робота студентів 

Стандартизовані тести; командні проекти; 

поточне опитування; групові та індивідуальні 

презентації; підготовка есе, доповідей 

аналітичних записок; презентації результатів 

виконаних завдань. Підсумкова форма 

оцінювання - екзамен 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 



Кваліфікаційна робота  

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 

ПРН6. Виявляти навички пошуку, 

збирання та аналізу інформації, 

розрахунку показників для 

обґрунтування управлінських рішень.  

 

Економетрика 

Наочні (ілюстративно- 

репродуктивний, презентації, ZOOM- 

конференції, слайди, діаграми); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); робота в 

групах, самонавчання (завдання з 

пошуку інформації, доповіді). 

Оцінювання  виконання лабораторних робіт; 

підсумкове оцінювання у розрізі змістових 

модулів; оцінювання результатів тренінгів; 

оцінювання результатів самостійної роботи 

студентів; екзамен. 

 

Інформаційно-комунікаційні 

технології 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; оцінювання результатів самостійної 



самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних робіт. 

роботи студентів та тренінгу; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Макроекономіка 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

рефератів, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Мікроекономіка 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми,); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); дебати, робота в 

парах, малих групах, презентації 

проектів; самонавчання (завдання з 

пошуку інформації, доповіді). 

Поточне опитування  та тестування; залікове 

модульне опитування; командні проєкти; 

презентації результатів виконаних завдань; 

оцінювання результатів тренінгів; самостійна 

робота; модульна робота; екзамен. 

Підприємництво 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних робіт. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної  

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; залік. 

Економіка і фінанси 

підприємства 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи); кейс-метод; 

самонавчання. 

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен. 



 

Облік і оподаткування 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

рефератів, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Управління 

підприємницькою діяльністю 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних  робіт. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної  

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Маркетинг 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Тайм-менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 



 

Фінансовий менеджмент 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи); кейс-метод; 

самонавчання. 

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен. 

Менеджмент соціально-

трудових відносин 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, тощо); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); мозковий штурм, 

дискусії, робота в малих групах; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді). 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; есе; 

презентації результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

самостійної роботи; інші види 

індивідуальних та групових завдань; екзамен. 

Менеджмент персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, тощо); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); кейси, мозковий 

штурм, дискусії, робота в малих 

групах, робота над проєктами та 

презентації проєктів; самонавчання 

(завдання з пошуку інформації, 

доповіді). 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; есе; презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

самостійної роботи; виступи на наукових 

заходах; інші види індивідуальних та 

групових завдань; екзамен. 

Операційний менеджмент 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в малих групах, робота над 

проєктами та презентації проєктів; 

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен. 



самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді).  

Управління командами 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; екзамен. 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

 

Інвестиційно-інноваційний 

менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

есе, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Стратегічне управління 

Словесні (лекція, бесіда, дискусія); 

наочні (презентації); практичні 

(розв’язання завдань, моделювання та 

аналіз проблемних ситуацій); 

інтерактивні методи (проведення 

ситуаційних, рольових та імітаційних 

Стандартизовані тести; командні проекти; 

поточне опитування; групові та індивідуальні 

презентації; підготовка есе, доповідей 

аналітичних записок; презентації результатів 

виконаних завдань. Підсумкова форма 

оцінювання - екзамен 



ігр); самостійна робота студентів 

Безпека персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи);  самонавчання. 

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен 

Цифрові технології в 

менеджменті персоналу 

Наочні (ілюстративно- 

репродуктивний, презентації, ZOOM- 

конференції, слайди, діаграми); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); робота в 

групах, самонавчання (завдання з 

пошуку інформації, доповіді). 

Оцінювання  виконання лабораторних робіт; 

підсумкове оцінювання у розрізі змістових 

модулів; оцінювання результатів тренінгів; 

оцінювання результатів самостійної роботи 

студентів; екзамен. 

 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 



наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

ПРН7. Виявляти навички 

організаційного проектування. 

 

Макроекономіка 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

рефератів, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Мікроекономіка 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми,); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); дебати, робота в 

парах, малих групах, презентації 

проектів; самонавчання (завдання з 

пошуку інформації, доповіді). 

Поточне опитування  та тестування; залікове 

модульне опитування; командні проєкти; 

презентації результатів виконаних завдань; 

оцінювання результатів тренінгів; самостійна 

робота; модульна робота; екзамен. 

Підприємництво 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної  

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 



написання модульних  робіт. індивідуальних і групових завдань; залік. 

Теорія організації 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); дебати, робота в 

парах, малих групах, робота над 

проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді). 

Поточне тестування, поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

індивідуальні завдання; творчі роботи (есе); 

командні проєкти; презентації виконаних 

завдань та досліджень; модульна робота; 

екзамен. 

Економіка і фінанси 

підприємства 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи); кейс-метод; 

самонавчання. 

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен. 

Облік і оподаткування 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

рефератів, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Управління 

підприємницькою діяльністю 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної  

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 



написання модульних  робіт. індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Маркетинг 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Операційний менеджмент 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в малих групах, робота над 

проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді).  

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен. 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Фінансовий менеджмент 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 



(тренінги, роботи); кейс-метод; 

самонавчання. 

самостійної роботи студентів; екзамен. 

Інвестиційно-інноваційний 

менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

есе, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Стратегічне управління 

Словесні (лекція, бесіда, дискусія); 

наочні (презентації); практичні 

(розв’язання завдань, моделювання та 

аналіз проблемних ситуацій); 

інтерактивні методи (проведення 

ситуаційних, рольових та імітаційних 

ігр); самостійна робота студентів 

Стандартизовані тести; командні проекти; 

поточне опитування; групові та індивідуальні 

презентації; підготовка есе, доповідей 

аналітичних записок; презентації результатів 

виконаних завдань. Підсумкова форма 

оцінювання - екзамен 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

Кваліфікаційна робота  

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 



обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

ПРН8. Застосовувати методи 

менеджменту для забезпечення 

ефективності діяльності організації. 

 

Іноземна мова (англійська) 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо), практичні (тренінги тощо), 

словесні, (вербальний, дискусійний), 

проблемно-пошуковий,  інтерактивний 

(пізнавальні та аналітичні ігри, групові 

дискусії та диспути); аудіювання. 

Поточне опитування  та тестування; залікове 

модульне тестування та опитування;); есе; 

презентації результатів виконаних завдань; 

інші види індивідуальних і групових завдань;  

поточний та підсумковий контроль з 

використанням системи MOODLE та інших 

інформаційних ресурсів. Залік/Екзамен. 

Макроекономіка 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

рефератів, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Мікроекономіка 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми,); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

Поточне опитування  та тестування; залікове 

модульне опитування; командні проєкти; 

презентації результатів виконаних завдань; 

оцінювання результатів тренінгів; самостійна 



дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); дебати, робота в 

парах, малих групах, презентації 

проектів; самонавчання (завдання з 

пошуку інформації, доповіді). 

робота; модульна робота; екзамен. 

Міжнародна економіка 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

рефератів, проведення тренінгів, 

робота в Інтернет; модульні роботи. 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проекти; аналітичні звіти, есе, 

реферати; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; студентські 

презентації та виступи на наукових заходах; 

інші види індивідуальних та групових 

завдань; екзамен. 

Підприємництво 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних  робіт. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної  

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; залік. 

Теорія організації 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); дебати, робота в 

парах, малих групах, робота над 

проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді). 

Поточне тестування, поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

індивідуальні завдання; творчі роботи (есе); 

командні проєкти; презентації виконаних 

завдань та досліджень; модульна робота; 

екзамен. 

Економіка і фінанси Наочні (ілюстративно-репродуктивний, Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 



підприємства презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи); кейс-метод; 

самонавчання. 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен. 

Менеджмент 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в парах, малих групах, робота 

над проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді) 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; доповіді; есе; 

розрахункові та розрахунково-графічні 

роботи; групові та індивідуальні презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; розрахункові роботи; модульна 

робота; залік; екзамен. 

Облік і оподаткування 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

рефератів, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної  

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Управління 

підприємницькою діяльністю 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних  робіт. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Маркетинг 
Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 



академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Тайм-менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Фінансовий менеджмент 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи); кейс-метод; 

самонавчання. 

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен. 

Соціальна відповідальність 

бізнесу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в малих групах, робота над 

проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді).  

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен. 

Управління командами Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 



індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; екзамен. 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Стратегічне управління 

Словесні (лекція, бесіда, дискусія); 

наочні (презентації); практичні 

(розв’язання завдань, моделювання та 

аналіз проблемних ситуацій); 

інтерактивні методи (проведення 

ситуаційних, рольових та імітаційних 

ігр); самостійна робота студентів 

Стандартизовані тести; командні проекти; 

поточне опитування; групові та індивідуальні 

презентації; підготовка есе, доповідей 

аналітичних записок; презентації результатів 

виконаних завдань. Підсумкова форма 

оцінювання - екзамен 

Безпека персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи);  самонавчання. 

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 



Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 

ПРН9. Демонструвати навички 

взаємодії, лідерства, командної 

роботи. 

 

Менеджмент 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в парах, малих групах, робота 

над проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді) 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; доповіді; есе; 

розрахункові та розрахунково-графічні 

роботи; групові та індивідуальні презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; розрахункові роботи; модульна 

робота; залік; екзамен. 

Тайм-менеджмент Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 



індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Право 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних  робіт. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Лідерство в управлінні 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; екзамен. 

Менеджмент соціально-

трудових відносин 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, тощо); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); мозковий штурм, 

дискусії, робота в малих групах; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді). 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; есе; 

презентації результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

самостійної роботи; інші види 

індивідуальних та групових завдань; екзамен 

Менеджмент персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, тощо); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; есе; презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 



практичні роботи); кейси, мозковий 

штурм, дискусії, робота в малих 

групах, робота над проєктами та 

презентації проєктів; самонавчання 

(завдання з пошуку інформації, 

доповіді). 

самостійної роботи; виступи на наукових 

заходах; інші види індивідуальних та 

групових завдань; екзамен. 

Управління командами 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; екзамен. 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Цифрові технології в 

менеджменті персоналу 

Наочні (ілюстративно- 

репродуктивний, презентації, ZOOM- 

конференції, слайди, діаграми); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); робота в 

групах, самонавчання (завдання з 

пошуку інформації, доповіді). 

Оцінювання  виконання лабораторних робіт; 

підсумкове оцінювання у розрізі змістових 

модулів; оцінювання результатів тренінгів; 

оцінювання результатів самостійної роботи 

студентів; екзамен. 

 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 



систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

досліджень. Захист звіту.  

 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 

ПРН10. Мати навички обґрунтування 

дієвих інструментів мотивування 

персоналу організації. 

 

Політологія 

 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, тощо), практичні (тренінги 

тощо), словесні, (вербальний, 

дискусійний), проблемно-пошуковий, 

інтерактивний (пізнавальні та 

аналітичні ігри, групові дискусії та 

 

Cтандартизовані тести;  поточне опитування;  

залікове модульне тестування та опитування; 

презентації результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

тренінгів;  презентації та виступи на 

наукових заходах; підсумкова модульна 



диспути). 

 

робота; залік. 

 

 

Менеджмент 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в парах, малих групах, робота 

над проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді) 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; доповіді; есе; 

розрахункові та розрахунково-графічні 

роботи; групові та індивідуальні презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; розрахункові роботи; модульна 

робота; залік; екзамен. 

Облік і оподаткування 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

рефератів, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен 

Менеджмент персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, тощо); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); кейси, мозковий 

штурм, дискусії, робота в малих 

групах, робота над проєктами та 

презентації проєктів; самонавчання 

(завдання з пошуку інформації, 

доповіді). 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; есе; презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

самостійної роботи; виступи на наукових 

заходах; інші види індивідуальних та 

групових завдань; екзамен. 



Операційний менеджмент 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в малих групах, робота над 

проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді).  

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен. 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 



обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

ПРН11. Демонструвати навички 

аналізу ситуації та здійснення 

комунікації у різних сферах 

діяльності організації. 

 

Інформаційно-комунікаційні 

технології 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних робіт. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів та тренінгу; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Вища математика та теорія 

ймовірностей 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи); самонавчання. 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

оцінювання результатів тренінгів;  модульна  

робота; екзамен. 

Менеджмент 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в парах, малих групах, робота 

над проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; доповіді; есе; 

розрахункові та розрахунково-графічні 

роботи; групові та індивідуальні презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; розрахункові роботи; модульна 

робота; залік; екзамен. 



інформації, доповіді) 

Статистика 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

есе, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Теорія ймовірностей та 

математична статистика 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних  робіт. 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проекти; аналітичні звіти, есе, 

реферати; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; студентські 

презентації та виступи на наукових заходах; 

інші види індивідуальних та групових 

завдань; екзамен. 

Маркетинг 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Тайм-менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 



завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

групових завдань; екзамен. 

Менеджмент персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, тощо); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); кейси, мозковий 

штурм, дискусії, робота в малих 

групах, робота над проєктами та 

презентації проєктів; самонавчання 

(завдання з пошуку інформації, 

доповіді). 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; есе; презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

самостійної роботи; виступи на наукових 

заходах; інші види індивідуальних та 

групових завдань; екзамен. 

Управління командами 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; екзамен. 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Стратегічне управління 

Словесні (лекція, бесіда, дискусія); 

наочні (презентації); практичні 

(розв’язання завдань, моделювання та 

аналіз проблемних ситуацій); 

Стандартизовані тести; командні проекти; 

поточне опитування; групові та індивідуальні 

презентації; підготовка есе, доповідей 

аналітичних записок; презентації результатів 



інтерактивні методи (проведення 

ситуаційних, рольових та імітаційних 

ігр); самостійна робота студентів 

виконаних завдань. Підсумкова форма 

оцінювання - екзамен 

Цифрові технології в 

менеджменті персоналу 

Наочні (ілюстративно- 

репродуктивний, презентації, ZOOM- 

конференції, слайди, діаграми); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); робота в 

групах, самонавчання (завдання з 

пошуку інформації, доповіді). 

Оцінювання  виконання лабораторних робіт; 

підсумкове оцінювання у розрізі змістових 

модулів; оцінювання результатів тренінгів; 

оцінювання результатів самостійної роботи 

студентів; екзамен. 

 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

Кваліфікаційна робота  

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 



методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

ПРН12. Оцінювати правові, соціальні 

та економічні наслідки 

функціонування організації. 

 

Філософія 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, тощо), практичні (тренінги 

тощо), словесні, (вербальний, 

дискусійний), проблемно-пошуковий, 

інтерактивний (пізнавальні та 

аналітичні ігри, групові дискусії та 

диспути). 

 

 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

оцінювання результатів тренінгів; 

студентські презентації та виступи на 

наукових заходах;  модульна робота; тренінг 

у формі круглого столу; екзамен. 

 

 

Психологія професійної 

діяльності 

Словесні (лекція, бесіда, дискусія); 

наочні (презентації); практичні 

(розв’язання завдань, моделювання та 

аналіз проблемних ситуацій); 

інтерактивні методи (проведення 

ситуаційних, рольових та імітаційних 

ігр); самостійна робота студентів 

Стандартизовані тести; командні проекти; 

поточне опитування; групові та індивідуальні 

презентації; підготовка есе, доповідей 

аналітичних записок; презентації результатів 

виконаних завдань. Підсумкова форма 

оцінювання – екзамен. 

Менеджмент 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в парах, малих групах, робота 

над проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді) 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; доповіді; есе; 

розрахункові та розрахунково-графічні 

роботи; групові та індивідуальні презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; розрахункові роботи; модульна 

робота; залік; екзамен. 



Тайм-менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Право 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних  робіт. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Лідерство в управлінні 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; екзамен. 

Менеджмент персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, тощо); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); кейси, мозковий 

штурм, дискусії, робота в малих 

групах, робота над проєктами та 

презентації проєктів; самонавчання 

(завдання з пошуку інформації, 

доповіді). 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; есе; презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

самостійної роботи; виступи на наукових 

заходах; інші види індивідуальних та 

групових завдань; екзамен. 

 Соціальна Наочні (ілюстративно-репродуктивний, Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 



відповідальність бізнесу  

 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в малих групах, робота над 

проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді).  

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен. 

Управління командами 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; екзамен. 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Безпека персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи);  самонавчання. 

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен. 

Переддипломна практика 
Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 



ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

досліджень. Захист звіту.  

 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 

ПРН13. Спілкуватись в усній та 

письмовій формі державною та 

іноземною мовами. 

 

Українська мова за 

професійним спрямуванням 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги.  

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проекти; аналітичні звіти, есе, 

реферати; презентації результатів виконаних 

завдань; оцінювання результатів самостійної 

роботи; студентські презентації та виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; залік. 



Іноземна мова (англійська) 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо), практичні (тренінги тощо), 

словесні, (вербальний, дискусійний), 

проблемно-пошуковий,  інтерактивний 

(пізнавальні та аналітичні ігри, групові 

дискусії та диспути); аудіювання. 

Поточне опитування  та тестування; залікове 

модульне тестування та опитування;); есе; 

презентації результатів виконаних завдань; 

інші види індивідуальних і групових завдань;  

поточний та підсумковий контроль з 

використанням системи MOODLE та інших 

інформаційних ресурсів. Залік/Екзамен. 

Міжнародна економіка 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

рефератів, проведення тренінгів, 

робота в Інтернет; модульні роботи. 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проекти; аналітичні звіти, есе, 

реферати; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; студентські 

презентації та виступи на наукових заходах; 

інші види індивідуальних та групових 

завдань; екзамен. 

Менеджмент 

Наочні (ілюстративнорепродуктивний, 

презентації, ZOOMконференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

робота в парах, малих групах, робота 

над проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді) 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; доповіді; есе; 

розрахункові та розрахунково-графічні 

роботи; групові та індивідуальні презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; розрахункові роботи; модульна 

робота; залік; екзамен. 

Маркетинг 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 



ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

Управління командами 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; екзамен. 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 



обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

ПРН14. Ідентифікувати причини 

стресу, адаптувати себе та членів 

команди до стресової ситуації, 

знаходити засоби до її нейтралізації. 

 

Філософія 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, тощо), практичні (тренінги 

тощо), словесні, (вербальний, 

дискусійний), проблемно-пошуковий, 

інтерактивний (пізнавальні та 

аналітичні ігри, групові дискусії та 

диспути). 

 

 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

оцінювання результатів тренінгів; 

студентські презентації та виступи на 

наукових заходах;  модульна робота; тренінг 

у формі круглого столу; екзамен. 

 

 

Лідерство в управлінні 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; екзамен 

Менеджмент персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, тощо); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; есе; презентації 

результатів виконаних завдань та 



дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); кейси, мозковий 

штурм, дискусії, робота в малих 

групах, робота над проєктами та 

презентації проєктів; самонавчання 

(завдання з пошуку інформації, 

доповіді). 

досліджень; оцінювання результатів 

самостійної роботи; виступи на наукових 

заходах; інші види індивідуальних та 

групових завдань; екзамен. 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 



наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

ПРН15. Демонструвати здатність 

діяти соціально відповідально та 

громадсько свідомо на основі етичних 

міркувань (мотивів), повагу до 

різноманітності та міжкультурності. 

 

Іноземна мова (англійська) 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо), практичні (тренінги тощо), 

словесні, (вербальний, дискусійний), 

проблемно-пошуковий,  інтерактивний 

(пізнавальні та аналітичні ігри, групові 

дискусії та диспути); аудіювання. 

Поточне опитування  та тестування; залікове 

модульне тестування та опитування;); есе; 

презентації результатів виконаних завдань; 

інші види індивідуальних і групових завдань;  

поточний та підсумковий контроль з 

використанням системи MOODLE та інших 

інформаційних ресурсів. Залік/Екзамен. 

Міжнародна економіка 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

рефератів, проведення тренінгів, 

робота в Інтернет; модульні роботи. 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проекти; аналітичні звіти, есе, 

реферати; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; студентські 

презентації та виступи на наукових заходах; 

інші види індивідуальних та групових 

завдань; екзамен. 

Психологія професійної 

діяльності 

Словесні (лекція, бесіда, дискусія); 

наочні (презентації); практичні 

(розв’язання завдань, моделювання та 

аналіз проблемних ситуацій); 

інтерактивні методи (проведення 

ситуаційних, рольових та імітаційних 

Стандартизовані тести; командні проекти; 

поточне опитування; групові та індивідуальні 

презентації; підготовка есе, доповідей 

аналітичних записок; презентації результатів 

виконаних завдань. Підсумкова форма 



ігр); самостійна робота студентів оцінювання – екзамен. 

Тайм-менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Лідерство в управлінні 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; екзамен. 

Менеджмент персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, тощо); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); кейси, мозковий 

штурм, дискусії, робота в малих 

групах, робота над проєктами та 

презентації проєктів; самонавчання 

(завдання з пошуку інформації, 

доповіді). 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; есе; презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

самостійної роботи; виступи на наукових 

заходах; інші види індивідуальних та 

групових завдань; екзамен. 

Соціальна відповідальність 

бізнесу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, відеоматеріали 

тощо); словесні (пояснення, лекція, 

бесіда, навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); дебати, 

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 



робота в малих групах, робота над 

проєктами та презентації проєктів; 

самонавчання (завдання з пошуку 

інформації, доповіді).  

самостійної роботи студентів; екзамен. 

Управління командами 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; екзамен. 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Безпека персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи);  самонавчання. 

Поточне оцінювання; оцінювання виконаних 

практичних завдань та управлінських 

ситуацій; підсумкове оцінювання у розрізі 

змістових модулів; оцінювання результатів 

тренінгів; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; екзамен 

Кваліфікаційна робота  

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 



Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

ПРН16. Демонструвати навички 

самостійної роботи, гнучкого 

мислення, відкритості до нових знань, 

бути критичним і самокритичним. 

 

Філософія 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, тощо), практичні (тренінги 

тощо), словесні, (вербальний, 

дискусійний), проблемно-пошуковий, 

інтерактивний (пізнавальні та 

аналітичні ігри, групові дискусії та 

диспути). 

 

 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

оцінювання результатів тренінгів; 

студентські презентації та виступи на 

наукових заходах;  модульна робота; тренінг 

у формі круглого столу; екзамен. 

 

 

Політологія 
 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

 

Cтандартизовані тести;  поточне опитування;  



презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, тощо), практичні (тренінги 

тощо), словесні, (вербальний, 

дискусійний), проблемно-пошуковий, 

інтерактивний (пізнавальні та 

аналітичні ігри, групові дискусії та 

диспути). 

 

залікове модульне тестування та опитування; 

презентації результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

тренінгів;  презентації та виступи на 

наукових заходах; підсумкова модульна 

робота. 

 

 

Фінанси 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми,); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); дебати, робота в 

парах, малих групах, презентації 

проектів; самонавчання (завдання з 

пошуку інформації, доповіді). 

Поточне опитування  та тестування; залікове 

модульне опитування; командні проєкти; 

презентації результатів виконаних завдань; 

оцінювання результатів тренінгів; самостійна 

робота; модульна робота; екзамен. 

Менеджмент персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, тощо); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); кейси, мозковий 

штурм, дискусії, робота в малих 

групах, робота над проєктами та 

презентації проєктів; самонавчання 

(завдання з пошуку інформації, 

доповіді). 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; есе; презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

самостійної роботи; виступи на наукових 

заходах; інші види індивідуальних та 

групових завдань; екзамен. 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 



ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Інвестиційно-інноваційний 

менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

есе, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

Кваліфікаційна робота  

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 



студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

ПРН17. Виконувати дослідження 

індивідуально та/або в групі під 

керівництвом лідера. 

 

Міжнародна економіка 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

рефератів, проведення тренінгів, 

робота в Інтернет; модульні роботи. 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проекти; аналітичні звіти, есе, 

реферати; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; студентські 

презентації та виступи на наукових заходах; 

інші види індивідуальних та групових 

завдань; екзамен. 

Вища математика та теорія 

ймовірностей 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми, графіки, тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, роботи); самонавчання. 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

залікове модульне тестування та опитування; 

оцінювання результатів тренінгів;  модульна  

робота; екзамен.  

Статистика 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

есе, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; наскрізні 

проекти; оцінювання результатів модульної 

роботи; тренінг; оцінювання результатів 

самостійної роботи студентів; інші види 

індивідуальних і групових завдань; екзамен. 

Теорія ймовірностей та Лекції, в тому числі з використанням Стандартизовані тести; поточне опитування; 



математична статистика мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних  робіт. 

залікове модульне тестування та опитування; 

командні проекти; аналітичні звіти, есе, 

реферати; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; студентські 

презентації та виступи на наукових заходах; 

інші види індивідуальних та групових 

завдань; екзамен. 

Фінанси 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM-конференції, 

слайди, діаграми,); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); дебати, робота в 

парах, малих групах, презентації 

проектів; самонавчання (завдання з 

пошуку інформації, доповіді). 

Поточне опитування  та тестування; залікове 

модульне опитування; командні проєкти; 

презентації результатів виконаних завдань; 

оцінювання результатів тренінгів; самостійна 

робота; модульна робота; екзамен. 

Тайм-менеджмент 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, праця у 

академічних і малих групах, метод 

опитування, метод проведення 

дискусій, розв’язування тестових 

завдань, моделювання практичних 

ситуацій, написання та заслуховування 

доповідей, проведення тренінгів. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; кейси; 

оцінювання результатів модульної роботи; 

тренінг; оцінювання результатів самостійної 

роботи студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Менеджмент персоналу 

Наочні (ілюстративно-репродуктивний, 

презентації, ZOOM- конференції, 

слайди, діаграми, тощо); словесні 

(пояснення, лекція, бесіда, навчальна 

дискусія); практичні (тренінги, 

практичні роботи); кейси, мозковий 

штурм, дискусії, робота в малих 

групах, робота над проєктами та 

презентації проєктів; самонавчання 

Стандартизовані тести; поточне опитування; 

модульне тестування та опитування; 

командні проєкти; есе; презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень; оцінювання результатів 

самостійної роботи; виступи на наукових 

заходах; інші види індивідуальних та 

групових завдань; екзамен. 



(завдання з пошуку інформації, 

доповіді). 

Управління командами 

Лекції, практичні заняття і 

консультації, самостійна робота, 

індивідуальна робота, робота в малих 

групах, кейс-метод; дискусійні 

платформи, тренінгові заняття, 

моделювання ситуацій, написання та 

заслуховування есе, робота в Інтернет. 

Поточне опитування; модульне тестування; 

есе; презентації результатів виконаних 

завдань та досліджень; оцінювання 

результатів самостійної роботи; виступи на 

наукових заходах; інші види індивідуальних 

та групових завдань; екзамен 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Стратегічне управління 

Словесні (лекція, бесіда, дискусія); 

наочні (презентації); практичні 

(розв’язання завдань, моделювання та 

аналіз проблемних ситуацій); 

інтерактивні методи (проведення 

ситуаційних, рольових та імітаційних 

ігр); самостійна робота студентів 

Стандартизовані тести; командні проекти; 

поточне опитування; групові та індивідуальні 

презентації; підготовка есе, доповідей 

аналітичних записок; презентації результатів 

виконаних завдань. Підсумкова форма 

оцінювання - екзамен 

Цифрові технології в 

менеджменті персоналу 

Наочні (ілюстративно- 

репродуктивний, презентації, ZOOM- 

конференції, слайди, діаграми); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(тренінги, практичні роботи); робота в 

групах, самонавчання (завдання з 

пошуку інформації, доповіді). 

Оцінювання  виконання лабораторних робіт; 

підсумкове оцінювання у розрізі змістових 

модулів; оцінювання результатів тренінгів; 

оцінювання результатів самостійної роботи 

студентів; екзамен. 

 



Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 

ПРН 18. Володіти методиками аналізу 

стану ринку праці, прогнозування 

потреб у робочій силі з урахуванням 

інклюзивних аспектів, розробляти 

рекомендації для пошуку роботи та 

Ринок праці і зайнятість 

Наочні (пояснювально-ілюстративний, 

репродуктивний, презентації, ZOOM-

конференції, діаграми, графіки тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(практичні завдання, тренінгові 

Поточне опитування і тестування; модульний 

контроль; студентські презентації та виступи 

на наукових заходах; оцінювання виконання 

завдань тренінгу та самостійної роботи; 

екзамен. 



забезпечення зайнятості. вправи); виконання завдань (збір та 

аналіз даних, інтерпретація отриманих 

результатів, прогнози тощо); 

самонавчання. 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 



студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

ПРН 19. Організовувати та 

впроваджувати активні програми 

зайнятості населення, спрямовані на 

надання рівних можливостей для 

професійного розвитку підвищення 

цифрової грамотності та адаптації до 

нових умов праці. 

Ринок праці і зайнятість 

Наочні (пояснювально-ілюстративний, 

репродуктивний, презентації, ZOOM-

конференції, діаграми, графіки тощо); 

словесні (пояснення, лекція, бесіда, 

навчальна дискусія); практичні 

(практичні завдання, тренінгові 

вправи); виконання завдань (збір та 

аналіз даних, інтерпретація отриманих 

результатів, прогнози тощо); 

самонавчання. 

Поточне опитування і тестування; модульний 

контроль; студентські презентації та виступи 

на наукових заходах; оцінювання виконання 

завдань тренінгу та самостійної роботи; 

екзамен. 

Курсова робота зі 

спеціальності 

Практичні (аналіз джерел інформації, 

опрацювання інструктивних 

матеріалів).  Дослідницький метод, 

метод проблемного викладу матеріалу, 

метод дискусії, евристичний метод, 

ілюстративно-демонстраційний метод, 

аналіз,  метод узагальнення. Наочний 

метод (ілюстрації, демонстрації, 

презентації). 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист курсової роботи. 

Кваліфікаційна робота  

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 



Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

ПРН20. Застосовувати сучасні методи 

професійного аудиту для оптимізації 

кадрових процесів і підвищення  

конкурентоспроможності організації, 

включаючи аналіз ефективності 

роботи персоналу 

Аудит персоналу 

 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

завдань (збір та аналіз даних, 

інтерпретація отриманих результатів, 

прогнози тощо); виконання самостійної 

роботи; тренінги; дашборди. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; оцінювання 

результатів модульної роботи; тренінг; 

оцінювання результатів самостійної роботи 

студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Кваліфікаційна робота  

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 



дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

ПРН21.Застосовувати новітні 

методики аудиту персоналу та 

автоматизації HR-процесів для 

стратегічного планування, аналізу та 

контролю в умовах цифрової 

економіки. 

Аудит персоналу 

 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

завдань (збір та аналіз даних, 

інтерпретація отриманих результатів, 

прогнози тощо); виконання самостійної 

роботи; тренінги; дашборди. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; оцінювання 

результатів модульної роботи; тренінг; 

оцінювання результатів самостійної роботи 

студентів; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Кваліфікаційна робота  Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 



студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 

Переддипломна практика 

Консультації, інструктаж, метод 

наставництва, міжособистісне 

спілкування, обговорення проблемних 

ситуацій, узагальнення та 

систематизація одержаних даних, 

самоаналіз власної практичної роботи. 

Оцінювання практичних навичок. 

Оцінювання змісту та/або презентації 

результатів виконаних завдань та 

досліджень. Захист звіту.  

 

ПРН22.Розробляти порядок 

установлення гарантійних і 

компенсаційних виплат; формувати 

компенсаційний і соціальний пакети 

на підприємстві; впроваджувати 

засоби нематеріальної мотивації 

Мотивація персоналу 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних робіт. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; оцінювання 

результатів модульної роботи; оцінювання 

результатів самостійної роботи студентів та 

тренінгу; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 



персоналу з урахуванням 

організаційних потреб. 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 

ПРН23. Аналізувати мотиви 

працівників; розробляти 

індивідуальні складові мотиваційного 

механізму управління трудовою 

поведінкою з урахуванням 

пріоритетності мотивів. 

Мотивація персоналу 

Лекції, в тому числі з використанням 

мультимедіа проектора та інших ТЗН; 

практичні заняття; індивідуальні 

заняття; робота в Інтернет; виконання 

самостійної роботи; тренінги; 

написання модульних робіт. 

Поточне опитування, тестування; презентації 

результатів виконаних завдань; оцінювання 

результатів модульної роботи; оцінювання 

результатів самостійної роботи студентів та 

тренінгу; інші види індивідуальних і 

групових завдань; екзамен. 

Кваліфікаційна робота 

Консультаційні заняття в парах 

(керівник кваліфікаційної роботи 

студент). Самонавчання. Наочно-

ілюстративні методи. Словесні та 

наочні методи, метод дискусії, 

дослідницький метод, метод 

Перевірка рівня унікальності тексту 

кваліфікаційної роботи за допомогою 

програми «Turnitin Similaritу». Оцінювання 

змісту, структури, повноти розкриття 

проблематики та достовірності результатів 

дослідження. Захист кваліфікаційної роботи з 



проблемного викладу матеріалу, 

ілюстративно-демонстраційний метод. 

Підготовка плану кваліфікаційної 

роботи з обґрунтуванням використання 

обраної методології та 

загальнонаукових методів 

дослідження. Пошук статей у 

наукометричних базах, використання 

сервісів перевірки на плагіат. 

Підготовка до апробації на науковій 

студентській конференції доповіді за 

результатами аналізу теоретико-

методичних основ та практичних 

аспектів дослідження об’єкту та 

предмету кваліфікаційної роботи. 

Підготовка публікації (тез доповідей) 

за обраною студентом тематикою з 

дотриманням норм академічної етики.  

обґрунтуванням результатів дослідження. 

 

 

 


