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Опис дисципліни 

 

Дисципліна «Історія економічних вчень» спрямована на вивчення найбільш суттєвих положень у 
структурі наукового дискурсу базових наукових течій та сучасних економічних теорій, осмислення внеску 
видатних економістів-теоретиків у пізнання економічної дійсності, поглиблення знань про методи дослідження 
економіки і можливості їх застосування, формування навичок системного застосовування різноманітних методів 
до об’єкту дослідження з урахуванням його специфіки. У процесі засвоєння навчальної дисципліни студенти 
отримають знання загальної логіки розвитку світової економічної теорії у її цілісності та поліструктурності, єдності 

та конкурентному протистоянні сучасної економічної ортодоксії (мейнстріму) та гетеродоксії, визначальних 
наукових парадигм та їх новітніх теоретичних відгалужень. 

 Основною метою викладання дисципліни «Історія економічних вчень» є вивчення і осмислення основних 
етапів становлення економічної науки, як основного джерела знань, визначення соціально-економічних умов, в 
яких виникали економічні концепції, їх змісту, соціальної спрямованості, наслідків для практики господарювання 
в різних країнах світу в історичному аспекті. Формування системи знань про основні етапи і напрями розвитку 
економічних учень; передумови та закономірності розвитку світової економічної науки, економічні концепції 

головних течій і напрямів економічної думки. 
Завдання дисципліни: вдосконалити вміння, розуміння особливостей та  принципів провідних наукових 

шкіл та напрямів економічної науки, функціонування економічних систем. Вміти абстрактно мислити, 
застосовувати аналіз та синтез для виявлення ключових характеристик економічних систем різного рівня, а 
також особливостей поведінки їх суб’єктів. 

 
Структура курсу 

Години 
(лек./ 
практ.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2/2 
1.Вступ в Історію економічних вчень 

 

знати поняття, ознаки та види 
періодизації економічних вчень 

Індивідуальні 
завдання 

2/2 
2. Економічна думка стародавнього світу і 
середньо віччя. 

сформувати у студентів розуміння 

особливості економічного розвитку 
давньосхідних суспільств: 
Месопотамія, Індія, Китай, Давній 
Вавілон, Давній Єгипет. 

Індивідуальні 
завдання 

2/2 3. Меркантилізм. 
сформувати у студентів розуміння 
поняття меркатилізму. Економічна 

Індивідуальні 
завдання 



політика меркантилізму і сучасність 

2/2 4. Зародження економічного лібералізму. 
сформувати у студентів розуміння 
поняття ліберизму 

Індивідуальні 
завдання 

2/2 5. Класична політична економіка. 
сформувати у студентів розуміння 
поняття економічного лібералізму. 

Індивідуальні 
завдання 

2/2 6. Історична школа. 
сформувати у студентів розуміння 

поняття «німецька істрична школа». 
Індивідуальні 

завдання 

2/2 7. Економічні концепції раннього соціалізму 
сформувати у студентів розуміння 
поняття соціалістична доктрина  

Індивідуальні 
завдання 

2/2 8. Марксистська економічна доктрина 
сформувати у студентів розуміння 
поняття марксизм 

Індивідуальні 
завдання 

2/2 
9. Маржиналізм – доктрина неокласичного 
ліберізму. 

сформувати у студентів розуміння 
поняття ідея маржиналізму 

Індивідуальні 
завдання 

2/2 10. Інституціоналізм. 
сформувати у студентів розуміння 
поняття інституціоналізм 

Індивідуальні 
завдання 

2/2 11. Кейсіанство 
сформувати у студентів розуміння 
суті бюджетної політики по Кейнсу. 

Індивідуальні 
завдання 

2/2 
12. Неокейсіанство. 
 

сформувати у студентів розуміння 
поняття неокейсіанство. . 

Індивідуальні 
завдання 

2/2 
13. Неоліберизм. 

 

сформувати у студентів розуміння 
поняття неоліберизм 

Індивідуальні 
завдання 

2/2 
14. Нові сфери досліджен ня в економічній 

теорії. 

сформувати у студентів розуміння 
поняття теорія економіки пропозиції . 
 

Індивідуальні 
завдання 

2/2 
15. Економічна політика України в період 
незалежності 

сформувати у студентів розуміння 

економічної політики України в період 
незалежності 

Індивідуальні 
завдання 
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Політика оцінювання  

● Політика щодо дедлайнів і перескладання: Для виконання індивідуальних завдань і проведення 
контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. Перескладання модулів відбувається з дозволу дирекції 

факультету (інституту) за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).  
● Політика щодо академічної доброчесності: Використання друкованих і електронних джерел інформації під 
час контрольних заходів заборонено.  
● Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. За об’єктивних 
причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне стажування) навчання може відбуватись в 
онлайн формі за погодженням із керівником курсу.  

 

Оцінювання  

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 
 

Заліковий модуль1 Заліковий модуль 2 Заліковий модуль 3 
Заліковий модуль 4 

(екзамен) 

20% 20% 20% 40% 

http://economics.opu.ua/files/archive/2015/n1.html
http://economics.opu.ua/files/archive/2014/n5.html
http://economics.opu.ua/files/archive/2014/n5.html
http://economics.opu.ua/files/archive/2013/n2.html
http://economics.opu.ua/files/archive/2013/n2.html
http://www.economics.opu.ua/n3.html
http://economics.opu.ua/files/archive/2017/No2/5.pdf
http://economics.opu.ua/files/archive/2017/No2/5.pdf
http://economics.opu.ua/files/archive/2017/No1/6.pdf
http://economics.opu.ua/files/archive/2017/No1/6.pdf
http://economics.opu.ua/files/archive/2013/n1.html
https://infopedia.su/2x3d16.html


1. Опитування 

(тестування) під час     

заняття (Тема 1-6 по 5 

балів) = 30 балів 

2. Письмова робота = 70 

балів 

1. Опитування 
(тестування) під
 час занять (Тема7-15 по 
5 балів) = 45 балів 
2. Письмова (контрольна)

 робота 

 =   55 балів 

1. Активна участь у 

тренінгах = 20 балів 

2. Написання КПІЗ, на 

основі сформованих 

індивідуальних завдань = 

50 балів 

3. Захист КПІЗ = 30 балів 

1. Відповідь на два 
запитання, кожне з 
яких = 20 балів, а у 
підсумку = 40 балів 
2.      Практичне 

завдання = 60 балів 

 
Шкала оцінювання: 

 

 

ЕСТS Бали Зміст 

А 90-100 відмінно 

В 85-89 добре 

С 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

Е 60-64 достатньо 

FХ 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 

 


