
Затерджую
Ш тат в кількості 50,04 штатних одиниць 
з місячним фондом заробітної плати 656 014,19грн. 
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Застуи+пткЛ4і н істра

Ш татний розпис на 1 січня 2022 року 
Відокремлений структурний підрозділ "Фаховий коледж економіки, права та інформаційни:
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1 2 3 6 7 8 9 10 II 12 13 14 15 16

З агал ьн и й  фонд

■ .■ А дм ін істрати вн ий  п ерсонал за ум ови  прац і віднесений до п едагогічн ого персоналу

1 Д иректор
1 18 10215,18 ЗО 3 064,55 25 2 553,80 25 2 553,80 18 387,32 220 647,89

2 Заступник директора 
3 навчальної роботи і

90%
18 9 193,66 20 1 838,73 25 2 298,42 15 1 379,05 14 709,86 176518,27

3 М етодист 1 11 6 269,00 10 626,90 25 1 567,25 8 463,15 101 557,80

4
Практичний ■ 

психолог
1 11 6 269,00 25 1 567,25

7 836,25 94 035,00

Всього но 1.1 4 X ЗІ 946,84 X 5 530,19 X 7 078,22 X 0,00 X 3 932,84 49 396,58 592 758,96
1.2 Ф ахівці

1 | Бухгалтер 1 9 5 005,00 1 495,00 6 500,00 78 000,00

Всього по 1.2 1 X 5 005,00 X X X X 1 495,00 6 500,00 78 000,00
Р азом  1.1-1.2 5 х 36 951,84 5 530,19 7 078,22 0,00 3 932,84 1 495,00 55 896,58 670 758,96

1.3. Викладачі 19,48 199 152,16 2 389 825,92
1.6. надбави за вислугу років викладачів 34 673,53 416 082,36
1.7 надбавка відповідно до постанови КМУ №  373 від 23.03.201 Ір 48 908,63 195 634,52
1.8 М атеріальна допомога па оздоровлення педагогічним працівникам 0,00 197 793,01
1.11 Грош ова.винагорода за сумлінну працю педагогічним працівникам 0,00
1.13 Нерозподілені видатки на виплату заробітної плати наступних періодів
В сього за га л ьн и й  фонд - 24,48 ш татн и х  оди н и ц ь 338 630,90 3 870 094,77

Спеціальний фонд



1

Заступник директора 
з  виховної роботи 1 90% 18 9 193,66 25 2 298,42 25 2 298,42 15 1 379,05 15 169,54 182 034,47

Заступник директора 
з навчальної роботи 25 2 298,18

*•
2 298,48 27 581,76

2 М етодист 1 11 6 269,00 10 289,30 25 723,25 4 147,05 49 764,60
М етодист 1 1 1 6 269,00 20 1 253,80 25 1 567,25 50 2 893,00 11 983,05 143 796,60

3 Вихователь 1 11 6 269,00 30 1 880,70 25 1 567,25 9 716,95 116 603,40

4
Соціальний педагог

0,5 12 6 746,00 10 337,30 25 778,30
4 488,60 53 863,20

5

Завідувач навчально-
методичним
кабінетом 1 ІЗ 7 224,00 25 2 167,20

9 391,20 112 694,40

Всього по 2.1. 5 X 38 597,66 X 3 761,10 X 9 101,67 X 7 489,90 X 1 379,05 57 194,87 686 338,43
2.2. Ф ахівці

1

Секретар-друкарка

1,00 4 3674,00 1837,00 22044,00

2

Іпженер-програміст І 
кат.

1,00 9 5005,00 5005,00 60060,00

3
Завідувач

господарством
0,5 8 4745,00

2 372,50
28 470,00

Всього по 2.2. 2,5 X 11 587,00 9 214,50 110 574,00
Разом ио 2.1. - 2.2.

7,5 X
50 184,66 х 3 761,10 х 9 101,67 7 489,90 1 379,05 66 409,37 796 912,43

2 .3 .Викладачі 18,06
2.4. Надбавки за вислугу років
2.5. Надбавки відповідно до постанови КМУ № 373
2.6. М атеріальна допомога на оздоровлення
2.7. Грош ова винагорода за сумлінну працю
2.8. Нерозподіленій видатки на підвищення заробітної праці
Всього спеціальний фонд -25,56 штатних одиниць

Ватом загальний та спеціальний фонд - 50,04

176 780,87 2 121 370,44
30 777,69 369 332,28
43 415,36 173 661,44

176 562,31

317 383,29 3 985 161,78
656 014,19 7 855 256,55


