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Силабус дисципліни 

Англійська мова  

Ступінь вищої освіти – бакалавр 
галузь знань – D Бізнес, адміністрування та право 
спеціальність – D2 Фінанси, банківська справа, страхування та 
фондовий ринок 
освітньо-професійна програма – «Фінанси» 

 

Рік навчання: І, Семестр: І,ІІ 

   Кількість кредитів: 4  Мова викладання: англійська 

 

Керівник  

ПІП к.філол.н., доц. Гумовська Ірина Миколаївна 

Контактна інформація humovska@wunu.edu.ua 

Опис дисципліни 
 

Дисципліна «Англійська мова» спрямована на формування у студентів фахової комунікативної 
компетенції, яка дозволяє ефективно спілкуватися в академічному та професійному середовищі. 
Вивчення цієї дисципліни передбачає не лише опанування мовних знань, оволодіння мовленнєвими 
уміннями, ознайомлення з соціокультурними та прагматичними аспектами англійської мови, але й 
інтеграцію мовних умінь зі змістом конкретної спеціалізації. 

Структура дисципліни 
 

Години 
(практичні) 

Тема Результати навчання Завдання 

І семестр 

8 1. A New Job. Career 
Prospects. Dream Jobs. 
Job Interview.  Networking. 
Indefinite Tenses. 
Comparatives and 
superlatives 

Знати англійську економічну термінологію, щоб 
вміти прочитати та зрозуміти зміст тексту, 
обговорити питання стосовно найму на роботу, 
кар’єрних можливостей, написання CV та Cover 
Letter. 

Опитуванн
я під час 
занять 

8 2. Organizations and Roles. 
Company  Organigrams. 
Company Hierarchies. 
Continuous Tenses. 

Знати лексичні одиниці в межах цієї тематики, 
розуміти тексти, спілкуватися на задані теми про 
компанії.  Володіти специфікою написання ділових 
листів, електронних повідомлень, факсів. 

6 3. Marketing Strategies. 
Brands. ISO Standards. 
Trade. Perfect Tenses. 

Знати лексичні одиниці в межах цієї тематики, 
розуміти тексти, спілкуватися на задані теми про 
маркетинг, торгівлю. Вміти писати листа-скарги, 
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листуватися з потенційними клієнтами. 
 

ІІ семестр 

8 4. Money. Bank 
Transactions. Charities. 
Charity as a Business. 
Countable and Uncountable 
Nouns 

Знати лексичні одиниці в межах цієї тематики, 
розуміти тексти, спілкуватися на задані теми про 
гроші, сучасні форми розрахунків. Вміти описувати 
графіки, діаграми, таблиці та іншої цифрової 
інформації.  

Опитуванн
я під час 
занять 

6 5. Import-Export. Exporting 
and Markets. Modal Verbs. 
Phrasal Verbs. Would 
/Could for polite requests. 
 

Знати лексичні одиниці в межах цієї тематики, 
розуміти тексти, спілкуватися на задані теми про 
ринкові відносини, імпортно-експортну політику. 
Вміти писати звіти на базі аналізу фактичного 
матеріалу. 

8 6. Corporate 
Management System. 
Corporate Ethics.  Phrasal 
Verbs. 
 

Знати лексичні одиниці в межах цієї тематики, 
розуміти тексти, спілкуватися на задані теми про 
сучасні стилі управління. Вміти писати службові 
записки (memo), а також  узгоджувати дати 
проведення ділових зустрічей. 
 

 
 

 
 

Літературні джерела  
 

1.  Гуменчук О. Є. Нагорний Я. В. Basics of Professional English for Finance, Banking and Insurance: навч. посіб. 
[для студ. фак-тів ун-тів]. Хмельницький: Хмельницький університет управління та права імені Леоніда Юзькова, 
2023. 191 с. 

 2. Clark R. Finance. Oxford English for Careers / Richard Clark, David   Baker.  Oxford: Oxford University Press, 
2017.  
 3. Duckworth M. Business Grammar and Practice / Michael Duckworth.  Oxford: Oxford University Press, 2019.   
      4.  Duckworth M., Hughes J., Turner R. Business Result 2E. Upper-intermediate Student's Book. Oxford: Oxford 
University Press, 2020.   
 5. Hughes J. Business Result Intermediate. Student’s Book / John Hughes, Jon Naunton.  Oxford: Oxford 
University Press, 2019.    
     6. MacKenzie I. English for Business Studies. Student’s Book / Ian MacKenzie.  Cambridge: Cambridge University 
Press, 2015. 
      7. Mark Foley, Diane Hall My Grammar Lab Intermediate Book / M.Foley, D. Hall. Person Education Limited, 2019. 
8. Murphy R. English Grammar in Use / Raymond Murphy. Cambridge: Cambridge University Press, 2019.  
 9. Oxford Business English Dictionary for Learners of English. – Oxford: Oxford University Press, 2019.  

 

Політика оцінювання 
 

● Політика щодо дедлайнів та перескладання: Роботи, які здаються із порушенням термінів без 
поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (-20 балів). Перескладання модулів відбувається із 
дозволу деканату за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).    

● Політика щодо академічної доброчесності: Списування під час контрольних робіт та екзаменів 
заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Мобільні пристрої дозволяється 

https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_ebooks_1?ie=UTF8&field-author=Michael+Duckworth&text=Michael+Duckworth&sort=relevancerank&search-alias=digital-text
https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_ebooks_2?ie=UTF8&field-author=John+Hughes&text=John+Hughes&sort=relevancerank&search-alias=digital-text
https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_ebooks_3?ie=UTF8&field-author=Rebecca+Turner&text=Rebecca+Turner&sort=relevancerank&search-alias=digital-text
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використовувати лише під час он-лайн тестування (наприклад, програма Kahoot). 
● Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання, за яке 

нараховуються бали. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування) 
навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із керівником курсу.  

 

Оцінювання 
 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни “Іноземна (англійська) мова”  
визначається як середньозважена величина, залежно від питомої ваги кожної складової залікового 
кредиту: 

 
Для заліку  
 
 Семестр  1 

 
Семестр  2 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
Шкала оцінювання студентів: 
 

ECTS Бали Зміст 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 

40% 40% 5% 15% 

Поточне оцінювання;: 

визначається як середнє 

арифметичне з оцінок, 

отриманих на заняттях 1-6.  

Поточне оцінювання: 

визначається як середнє 

арифметичне з оцінок, 

отриманих на заняттях 6-11. 

Оцінка за 

виконання 

реферату.   

 

Оцінка за 

презентацію 

на 

тренінгах. 

 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 

40% 40% 5% 15% 

Поточне оцінювання;: 

визначається як середнє 

арифметичне з оцінок, 

отриманих на заняттях 12-

16.  

Поточне оцінювання: 

визначається як середнє 

арифметичне з оцінок, 

отриманих на заняттях 17-22. 

Оцінка за 

виконання 

реферату .   

 

Оцінка за 

презентацію 

на 

тренінгах. 
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A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 

 


