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Дисципліна “Статистика” спрямована на глибоке та ґрунтовне засвоєння студентами статистичних 
методів збору, опрацювання та аналізу інформації щодо соціально-економічних явищ та процесів, які 
доцільно використовувати при проведенні статистичного дослідження. Ця дисципліна належить до 
фундаментальних загальноекономічних наук, які формують фаховий світогляд майбутніх економістів. 
Дисципліна «Статистика» охоплює методологічні основи статистичного аналізу, методи та прийоми 
вивчення об’єктивно існуючих соціально-економічних закономірностей, розподілу одиниць, 
взаємозв’язків, тенденцій розвитку тощо. 

Структура курсу 

Години 
(лек. / 
сем.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2 / 2 1. Методологічні засади 
статистичного аналізу у 
сфері управління 
персоналом. 
Організація 
статистичної діяльності 
в Україні 

Узагальнювати джерела статистики, об’єкт та 
предмет статистики. Встановити взаємозв’язок 
статистики з іншими науками. Знати основні 
категорії статистики. Розуміти метод 
статистики. Визначати стадії статистичного 
дослідження. Знати основні напрямки 
організації статистичної діяльності в Україні у 
сфері управління персоналом 

Презентаці
ї, питання  

2 / 2 2. Методи та прийоми 
формування вихідних 
даних для 
статистичного аналізу у 
сфері управління 
персоналом. 

Представляти статистичні дані як кількісну 
характеристику суспільних явищ і процесів. 
Класифікувати статистичні дані. Вміти 
представляти первинні дані у вигляді таблиць. 
Знати види, методи та способи збирання 
первинних даних. Розуміти суть та 
організаційні форми статистичного 
спостереження у сфері управління персоналом 
. Аналізувати план і програму статистичного 

Презентаці
ї, питання 
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спостереження.  

2 / 2 3. Методи обробки 
первинних даних. 

Знати сутність, завдання, етапи та види 
статистичного зведення і статистичного 
групування. Вміти застосовувати методи 
розрахунку інтервалів групувань. Проводити 
типологічні, структурні та аналітичні 
групування. 
 
 

Презентаці
ї, питання, 
задачі 

4 / 4 4. Узагальнюючі 
статистичні дані: 
методика одержання, 
економічна 
інтерпретація у сфері 
управління персоналом 

Знати види середніх величин. Вміти 
розраховувати середню арифметичну 
величину, середню гармонійну, структурну 
середню – моду і медіану. 
Розраховувати абсолютні показники варіації: 
розмах варіації, середнє лінійне відхилення, 
дисперсію, середнє квадратичне відхилення. 
Вміти розраховувати відносні показники 
варіації. 
Аналізувати міжгрупову та внутрішньогрупову 
варіацію. Застосовувати правило додавання 
дисперсій. 

Задачі 

4 / 4 5. Аналіз рядів 
розподілу 

Знати елементи та правила побудови рядів 
розподілу. Вміти графічно відображати ряди 
розподілу (полігон, гістограма, кумулята). 
. Вміти розраховувати показники концентрації 
та диференціації розподілів.  

Задачі  

4 / 4 6. Статистичні методи 
вимірювання 
взаємозв'язків 

Вміти виявляти форми та види взаємозв’язків 
між даними. За допомогою графічного методу 
досліджувати кореляційні взаємозв’язки. 
Обчислювати коефіцієнти кореляції рангів. 
Проводити парний кореляційно-регресійний 
аналіз. Будувати лінійне рівняння регресії та 
розраховувати лінійний коефіцієнт кореляції.  
Вміти розраховувати коефіцієнти асоціації та 
контингенції, коефіцієнти взаємного 
сполучення Пірсона, Чупрова та інші. 

Задачі  

4 / 4 7. Аналіз 
закономірностей 
динаміки та 
прогнозування 

Знати види та правила побудови рядів 
динаміки. Володіти методикою розрахунку 
середнього рівня ряду динаміки. 
Розраховувати аналітичні показники ряду 
динаміки (ланцюгові, базисні та середні): 
абсолютний приріст, темп росту і приросту. 
Визначати тренд ряду динаміки методом 
збільшення інтервалів часу, рухомої середньої. 
Застосовувати прийоми аналітичного 

Задачі 
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вирівнювання ряду динаміки.  

4 / 4 8. Індексний метод 
аналізу 

Вміти розраховувати індивідуальні та агрегатні 
індекси якісного, кількісного та об’ємного 
показника, середньозважені індекси, індекси 
змінного складу, постійного складу та 
структурних зрушень. Проводити факторний 
індексний аналіз. 

Задачі 

4 / 4 9. Вибіркове 
спостереження 

Вміти формувати вибіркову сукупність і 
розраховувати помилки вибіркового 
спостереження. Визначати межі генеральної 
середньої та генеральної частки.  

Задачі 
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Політика оцінювання 

 Академічна доброчесність. Дотримання академічної доброчесності студентами передбачає: 
- самостійне виконання навчальних завдань, завдань поточного та підсумкового контролю 

результатів навчання (для осіб з особливими освітніми потребами ця вимога застосовується з 
урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей); 

- посилання на джерела інформації у разі використання даних, тверджень, відомостей; 
- дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права; 
- надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової, творчої) 

діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації. 
Порушенням академічної доброчесності вважається: 

академічний плагіат - оприлюднення (частково або повністю) наукових (творчих) результатів, 
отриманих іншими особами, як результатів власного дослідження (творчості) та/або відтворення 
опублікованих текстів (оприлюднених творів мистецтва) інших авторів без зазначення авторства; 

фабрикація - вигадування даних чи фактів, що використовуються в освітньому процесі або 
наукових дослідженнях; 

фальсифікація - свідома зміна чи модифікація вже наявних даних, що стосуються освітнього 
процесу чи наукових досліджень; 

списування - виконання письмових робіт із залученням зовнішніх джерел інформації, крім 
дозволених для використання, зокрема під час оцінювання результатів навчання. 

За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти можуть бути притягнені до такої 
академічної відповідальності: 

- повторне проходження оцінювання (модульна робота, екзамен). 

http://elar.tsatu.edu.ua/bitstream/123456789/14009/1/%D0%9A%D0%A3%D0%A0%D0%A1%20%D0%9B%D0%95%D0%9A%D0%A6%D0%86%D0%99%20-%20%D0%A1%D0%A2%D0%90%D0%A2%D0%98%D0%A1%D0%A2%D0%98%D0%9A%D0%90%202021%20%D0%97%D0%B0%D0%B2%D0%B0%D0%B4%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D1%85......pdf
http://elar.tsatu.edu.ua/bitstream/123456789/14009/1/%D0%9A%D0%A3%D0%A0%D0%A1%20%D0%9B%D0%95%D0%9A%D0%A6%D0%86%D0%99%20-%20%D0%A1%D0%A2%D0%90%D0%A2%D0%98%D0%A1%D0%A2%D0%98%D0%9A%D0%90%202021%20%D0%97%D0%B0%D0%B2%D0%B0%D0%B4%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D1%85......pdf
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● Політика щодо дедлайнів та перескладання: Перескладання модулів відбувається із дозволу 
деканату за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний). 

● Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних причин 
(наприклад, хвороба, міжнародне стажування) навчання може відбуватись в он-лайн формі за 
погодженням із керівником курсу. 

Оцінювання 
 

Система оцінювання та вимоги. 
Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Статистика» визначається як 

середньозважена величина, залежно від питомої ваги кожної складової залікового кредиту: 
 

Модуль 1 Модуль 2 Модуль 3 Модуль 4 Модуль 5 

10% 10% 10% 10% 5% 15% 40% 

Поточне 
оцінювання 

Модульний 
контроль 1 

Поточне 
оцінювання 

Модульний 
контроль 2 

Тренінг 
Самостійна 

робота 
Екзамен 

Оцінка 
визначається 

як середня 
арифметична 

з оцінок, 
отриманих 

під час 
занять з 1-ої 
по 5-у теми. 

Кожен 
здобувач має 
отримати 3-4 

оцінки. 

Модульна 
робота 

складається 
з 4-х задач 
(макс. 25 
балів за 
кожну) 

Оцінка 
визначається 

як середня 
арифметична 

з оцінок, 
отриманих 

під час 
занять з 6-ої 
по 9-у теми. 

Кожен 
здобувач має 
отримати 3-4 

оцінки. 

Модульна 
робота 

складається 
з 3-х задач 
(макс. 30, 

40, 30 балів 
за кожну 

відповідно) 

Оцінка за 
виконане 
завдання 

Визначається 
як середня 

арифметична 
з оцінок, 

отриманих за 
виконання 
завдань 

самостійної 
роботи 

Тестові 
завдання 
(10 тестів 
по 1 балу 
за тест) – 
макс. 10 

балів; три 
задачі – 
макс. 30 

балів 
кожна 

 
Критерії поточного оцінювання 
Оцінка визначається як середнє арифметичне з оцінок, отриманих під час занять. Пропуски 

практичних занять обов’язково відпрацьовуються в години консультацій, в іншому випадку вони 
вважаються оцінкою «0» та враховуються при визначенні середнього арифметичного. Для 
здобувачів, які навчаються за індивідуальним графіком, поточне оцінювання проводиться під час 
консультацій, та шляхом виконання завдань в системі Moodle. 

90 – 100 балів – у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 
аргументовано його викладає під час відповідей, глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних 
питань, тестових та практичних завдань. 

75 – 89 балів – достатньо повно володіє навчальним матеріалом, але при викладанні деяких 
питань не вистачає достатньої глибини та аргументації, допускаються при цьому окремі несуттєві 
неточності та незначні помилки. 

65 – 74 бали – в цілому володіє навчальним матеріалом та викладає його основний зміст, але 
без глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, допускаючи при цьому окремі 
суттєві неточності та помилки. 

60 – 64 бали – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 
аргументації та обґрунтування) його викладає, недостатньо розкриває зміст теоретичних питань та 
практичних завдань, допускаючи при цьому суттєві неточності. 
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35 – 59 балів – не в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, фрагментарно (без 
аргументації та обґрунтування) його викладає, не розкриває зміст теоретичних питань, в практичних 
завданнях допускає суттєві неточності. 

1 – 34 бали – відповідь відсутня. 
  
Шкала оцінювання: 

За шкалою 
університету 

За національною 
шкалою 

За шкалою ECTS 

90–100 відмінно А (відмінно) 

85–89 
добре 

В (дуже добре) 

75–84 С (добре) 

65–74 
задовільно 

D (задовільно) 

60–64 E (достатньо) 

35–59 
незадовільно 

FX (незадовільно з можливістю 
повторного складання) 

1–34 
F (незадовільно з обов’язковим 

повторним курсом) 

 


