
Каталог  

вибіркових дисциплін  

освітньо-професійної програми «Управління персоналом»  

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти  

галузі знань 07  «Управління та адміністрування»  

спеціальності 073 «Менеджмент» 

3 семестр. Вибіркові дисципліни навчального плану 1 з 4:  

PR-комунікації  

Комунікативний менеджмент 

Професійна етика   

Соціальне партнерство  

4 семестр. Вибіркові дисципліни навчального плану 3 з 12:  

Економіка соціальних медіа  

Електронні сервіси та документообіг   

Іміджологія  

Культура і психологія управління    

Людський розвиток   

Офісний менеджмент 

Практикум з розвитку гнучких навичок   

Студії креативного маркетингу     

Тренінг особистісного зростання   

Управління соціально-економічним розвитком   

Управління часом в організації    

Цифрова грамотність   

5 семестр. Вибіркові дисципліни навчального плану 1 з 4:  

Моніторинг галузевих ринків 

Технологія розробки Start-up  

Управління конфліктами   

Цифрові технології в бізнесі 

 

 



6 семестр. Вибіркові дисципліни навчального плану 3 з 12:  

Digital-технології для розвитку бізнесу  

HR-менеджмент  

Smart технології  

Креативне мислення  

Маркетинг соціальних мереж  

Репутаційний менеджмент  

Соціальна інклюзія  

Створення власного бізнесу  

Управління емоційним інтелектом   

Управління інвестиційною діяльністю   

Управління інформаційними зв’язками    

Формування бізнес-моделі підприємства  

7 семестр. Вибіркові дисципліни навчального плану 2 з 8: 

HR-технології   

Бренд-менеджмент територій  

Іnternational marketing   

Менеджмент проектів програмного забезпечення 

Психологія управління персоналом 

Публічна комунікація  

Соціологія  

Стратегування діяльності організації 

8 семестр. Вибіркові дисципліни навчального плану 2 з 8: 

Аутсорсинг   

Івент-технології  

Комунікації в бізнесі  

Логіка   

Міжособистісні комунікації  

Соціологія і психологія толерантності  

Управління трудовою поведінкою персоналу  

Фінансова та медіа грамотність  


