




СТРУКТУРА РОБОЧОЇ ПРОГРАМИ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

«ТЕХНОЛОГІЯ РОЗРОБКИ START-UP» 
 

1. Опис дисципліни 
 

Дисципліна 
«Технологія 

розробки  
Start-up» 

Галузь знань, 

спеціальність, СВО 

Характеристика 

навчальної дисципліни 

Кількість кредитів – 5 Галузь знань 

07 Управління та 

адміністрування 

Статус дисципліни 

Дисципліна вибіркової 

компоненти  

Мова навчання 

українська 

Кількість залікових  

модулів – 4 

Спеціальність 

076 Підприємництво, 

торгівля та біржова 

діяльність 

Рік підготовки: 

Денна – 3 

Заочна – 3 

Семестр: 

Денна – 5 

Заочна – 5,6 

Кількість змістових 

модулів – 2 

Освітньо-професійна 

програма 

Підприємництво 

та торгівля 

Лекції: 

Денна   – 32 

Заочна 8 

Практичні заняття: 

Денна   – 14 

Заочна  – 4 

 

Загальна кількість  

годин – 150 

Ступінь вищої освіти  – 

бакалавр 

Самостійна робота: 

Денна   – 95 

Заочна – 138 

Індивідуальна робота: 

Денна – 3 

Заочна – - 

Тренінг – 6 

Тижневих годин – 10 

год. 

з них аудиторних – 3 

год. 

 Вид підсумкового 

контролю – залік 

 

 



2. МЕТА І ЗАВДАННЯ ДИСЦИПЛІНИ «ТЕХНОЛОГІЯ РОЗРОБКИ 

START-UP» 
 

Мета вивчення дисципліни. Метою дисципліни є розвиток у студентів 

комплексного розуміння та практичних компетенцій зі створення інноваційних 

підприємницьких проєктів. Курс націлений на формування підприємницького 

мислення та інноваційного підходу до розв'язання бізнес-викликів у сучасному 

економічному середовищі. Студенти досліджуватимуть повний життєвий цикл 

стартапу – від зародження ідеї до її комерціалізації та масштабування. Дисципліна 

зосереджується на розвитку практичних навичок управління стартап-проєктами, 

включаючи стратегічне планування, формування ефективних команд, залучення 

інвестицій та ринкову реалізацію інноваційних рішень. Особливий акцент 

робиться на розвитку здібностей оцінювати комерційний потенціал інновацій та 

керувати супутніми ризиками. Курс готує студентів до ролі інноваційних 

підприємців, які не лише генерують креативні ідеї, але й успішно трансформують 

їх у цінні продукти та послуги для споживачів і суспільства.. 

 
2.1. Завдання вивчення дисципліни 

По завершенні курсу студенти матимуть змогу: 

- опанувати та практично застосовувати сучасні методології розвитку 

стартапів (Lean Startup, Customer Development, Design Thinking); 

- розвинути навички ідентифікації, обґрунтування та валідації бізнес-ідей 

через проведення ринкових досліджень; 

- створювати та адаптувати бізнес-моделі з використанням сучасних 

інструментів моделювання, зокрема Business Model Canvas; 

- застосовувати методи фінансового планування та економічної оцінки 

інноваційних проєктів; 

- формувати ефективні команди стартапів з оптимальним розподілом 

функцій та зон відповідальності; 

- розробляти стратегії ринкового запуску, зростання та масштабування 

бізнесу; 

- майстерно презентувати стартап-проєкти потенційним інвесторам та 

зацікавленим сторонам; 

- орієнтуватися в правовому полі створення та функціонування стартапів, 

включаючи захист інтелектуальної власності; 

- здійснювати аналіз та управління ризиками на різних етапах розвитку 

стартап-проєктів; 

- використовувати різноманітні механізми фінансування, взаємодії з 

венчурними фондами та краудфандинговими платформами; 

- ефективно застосовувати цифрові інструменти та технологічні рішення 

для розробки і просування інноваційних продуктів; 

- аналізувати конкурентне середовище та формувати конкурентні 

стратегії для інноваційних рішень. 

 



 

3. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 
Змістовий модуль 1. Основи створення та розвитку стартапу 

 

Тема 1. СУТНІСТЬ ТА ОСОБЛИВОСТІ СТАРТАПІВ  

Поняття стартапу та його характеристики. Відмінності стартапу від 

традиційного бізнесу. Етапи розвитку стартапів. Основні моделі стартапів. 

Причини невдач стартапів. Ключові фактори успіху. Світові тенденції розвитку 

стартапів. Специфіка технологічних стартапів. Інноваційна складова у стартап-

проєктах. 

 

Тема 2. ГЕНЕРАЦІЯ ТА ОЦІНКА ІДЕЙ ДЛЯ СТАРТАПУ  

Методи генерації бізнес-ідей. Техніки творчого мислення та інноваційні 

підходи до вирішення проблем. Концепція "болю" клієнта. Критерії оцінки 

життєздатності ідеї. Методи валідації ідей. Техніки мозкового штурму. 

Методологія дизайн-мислення. Визначення унікальної ціннісної пропозиції. 

Способи тестування гіпотез. 

 

Тема 3. БІЗНЕС-МОДЕЛЮВАННЯ В СТАРТАПАХ  

Концепція бізнес-моделі та її ключові елементи. Бізнес-модель Canvas 

Остервальдера. Lean Canvas. Модель монетизації. Revenue streams (потоки 

доходів). Customer Development як методологія. Стратегії масштабування. Типові 

бізнес-моделі в різних галузях. Інструменти для створення та аналізу бізнес-

моделей. 

 

Тема 4. МАРКЕТИНГОВІ СТРАТЕГІЇ ДЛЯ СТАРТАПІВ  

Особливості маркетингу для стартапів. Визначення цільової аудиторії та 

сегментація ринку. Growth Hacking. Воронка продажів для стартапів. Digital-

маркетинг для залучення перших користувачів. Performance-маркетинг. Контент-

маркетинг. Стратегії вірального маркетингу. Метрики ефективності 

маркетингових кампаній. 

 

Тема 5. ФІНАНСУВАННЯ СТАРТАПІВ  

Джерела фінансування на різних етапах розвитку стартапу. Особливості 

залучення інвестицій. Бутстрепінг. Венчурний капітал. Бізнес-ангели. 

Акселератори та інкубатори. Краудфандинг. ICO та криптовалютне фінансування. 

Гранти та державні програми підтримки. Оцінка вартості стартапу. 

Структурування інвестиційних угод. 

 

Тема 6. ЮРИДИЧНІ АСПЕКТИ СТВОРЕННЯ ТА РОЗВИТКУ 

СТАРТАПУ  
Організаційно-правові форми для стартапів. Реєстрація компанії. Захист 

інтелектуальної власності. Патентування. Корпоративне право для стартапів. 

Договірні відносини з інвесторами, співзасновниками та працівниками. Розподіл 



часток у стартапі. Опціонні програми. Міжнародне масштабування: юридичні 

аспекти. Комплаєнс та регуляторні вимоги. 

 

Змістовий модуль 2. Реалізація та масштабування стартап-проєкту 
 

Тема 7. ФОРМУВАННЯ ТА РОЗВИТОК КОМАНДИ СТАРТАПУ  

Ролі та компетенції в команді стартапу. Пошук та залучення 

співзасновників. Побудова організаційної структури. Корпоративна культура 

стартапу. Мотивація членів команди. Управління командою в умовах 

невизначеності. Віддалена робота та розподілені команди. Найм перших 

співробітників. Делегування та розподіл відповідальності. 

 

Тема 8. РОЗРОБКА МІНІМАЛЬНО ЖИТТЄЗДАТНОГО ПРОДУКТУ 

(MVP)  

Концепція MVP. Методи визначення ключових функцій продукту. Lean 

Startup методологія. Ітеративний підхід до розробки. Техніки швидкого 

прототипування. User Experience (UX) дизайн. Тестування прототипів. Збір та 

аналіз зворотного зв'язку від користувачів. Управління продуктом на ранніх 

стадіях. Технічний борг та його наслідки. 

 

Тема 9. СТРАТЕГІЇ ВИХОДУ НА МІЖНАРОДНІ РИНКИ  

Оцінка готовності стартапу до міжнародної експансії. Вибір цільових 

ринків. Адаптація продукту для міжнародних користувачів. Локалізація. 

Міжнародні патенти і товарні знаки. Особливості бізнес-культур різних країн. 

Стратегії інтернаціоналізації. Глобальні партнерства. Юридичні аспекти 

міжнародної діяльності. Управління розподіленими командами. 

 

Тема 10. СТРАТЕГІЇ ВИХОДУ (EXIT) ТА МАСШТАБУВАННЯ 

СТАРТАПУ  

Типи виходів для засновників та інвесторів. IPO: процес і вимоги. M&A 

(злиття і поглинання). Стратегії масштабування бізнесу. Залучення пізніх раундів 

інвестицій. Corporate Venture Capital. Взаємодія з корпораціями. Управління 

швидкозростаючою компанією. Балансування між інноваціями та операційною 

ефективністю. Створення довгострокової цінності. 

 



СТРУКТУРА ЗАЛІКОВОГО КРЕДИТУ З ДИСЦИПЛІНИ 

(денна форма навчання)  

Назва теми 

Кількість годин 

Лекції 

Практич- 

ні 

заняття 

Індиві- 

дуальна 

робота 

Тренінг 

Само- 

стійна 

робота 

Контро льні 

заходи 

Змістовий модуль 1. Основи створення та розвитку стартапу 

Тема 1. Сутність та 

особливості стартапів 

2 1 1 2 10 Тести 

питання, 

завдання, 

задачі, 

кейси 

Тема 2. Генерація та 

оцінка ідей для стартапу 

2 1 10 

Тема 3. Бізнес-

моделювання в 

стартапах 

2 1 10 

Тема 4. Маркетингові 

стратегії для стартапів 

4 1 10 

Тема 5. Фінансування 

стартапів 

2 1 1 10 

Тема 6. Юридичні 

аспекти створення та 

розвитку стартапу 

4 1 9  

Змістовий модуль 2. Реалізація та масштабування стартап-проєкту 

Тема 7. Формування та 

розвиток команди 

стартапу 

4 2 1 2 9 Тести 

питання, 

завдання, 

задачі, 

кейси 
Тема 8. Розробка 

мінімально 

життєздатного продукту 

(MVP) 

4 2 9 

Тема 9. Стратегії виходу 

на міжнародні ринки 

4 2 2 9 

Тема 10. Стратегії 

виходу (exit) та 

масштабування стартапу 

4 2 9 

Разом 32 14 3 6 95  

 



Заочна форма навчання 

 

РОЗДІЛ, ТЕМА 

Кількість годин 

Лекції Практичн

і заняття 

Самостійн

а робота 

Змістовий модуль 1. Основи створення та розвитку стартапу 

Тема 1. Сутність та особливості стартапів 1 

1 

13 

Тема 2. Генерація та оцінка ідей для стартапу 0,5 13 

Тема 3. Бізнес-моделювання в стартапах 0,5 14 

Тема 4. Маркетингові стратегії для стартапів 0,5 14 

Тема 5. Фінансування стартапів 0,5 14 

Тема 6. Юридичні аспекти створення та розвитку 

стартапу 

1 
1 

14 

Змістовий модуль 2. Реалізація та масштабування стартап-проєкту 

Тема 7. Формування та розвиток команди стартапу 1  14 

Тема 8. Розробка мінімально життєздатного 

продукту (MVP) 

1 

1 

14 

Тема 9. Стратегії виходу на міжнародні ринки 1 14 

Тема 10. Стратегії виходу (exit) та масштабування 

стартапу 

1 
1 

14 

Разом 8 4 138 

 



5. ТЕМАТИКА ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ 

 

Практичне заняття № 1 

 

Тема: СУТНІСТЬ ТА ОСОБЛИВОСТІ СТАРТАПІВ 

Мета: поглибити розуміння концепції стартапу, його характерних 

особливостей та відмінностей від традиційного бізнесу, а також ознайомитися з 

ключовими факторами успіху та причинами невдач стартап-проєктів. 

Питання для обговорення: 
1. Сутність та ключові характеристики стартапу як особливої форми 

підприємництва. 

2. Порівняльний аналіз стартапу та традиційного бізнесу: спільні риси та 

відмінності. 

3. Етапи розвитку стартап-проєктів та їх особливості. 

4. Огляд основних моделей та типів стартапів. 

5. Аналіз типових причин невдач стартапів та шляхи їх запобігання. 

6. Критичні фактори успіху стартап-проєктів. 

7. Сучасні світові тенденції у розвитку стартапів. 

 

Тема: ГЕНЕРАЦІЯ ТА ОЦІНКА ІДЕЙ ДЛЯ СТАРТАПУ 

Мета: оволодіти методами генерації та оцінки потенційних бізнес-ідей для 

стартапу, навчитися визначати цінність пропозиції та проводити валідацію ідей. 

Питання для обговорення: 
1. Сучасні методи та техніки генерації бізнес-ідей для стартапів. 

2. Інструменти та підходи до розвитку творчого мислення для вирішення 

бізнес-проблем. 

3. Концепція "болю" клієнта як основа для інноваційних рішень. 

4. Критерії та методи оцінки життєздатності бізнес-ідей. 

5. Процес валідації ідей: етапи, інструменти, ключові показники. 

6. Організація та проведення ефективного мозкового штурму. 

7. Методологія дизайн-мислення у розробці стартап-проєктів. 

8. Формування унікальної ціннісної пропозиції стартапу. 

 

Практичне заняття № 2 

Тема: БІЗНЕС-МОДЕЛЮВАННЯ В СТАРТАПАХ 

Мета: освоїти сучасні підходи до бізнес-моделювання у стартапах, 

навчитися розробляти різні типи бізнес-моделей та визначати ефективні стратегії 

монетизації. 

Питання для обговорення: 
1. Концепція бізнес-моделі та її ключові елементи у контексті стартапів. 

2. Бізнес-модель Canvas Остервальдера: структура, принципи 

використання, приклади. 

3. Lean Canvas: особливості та переваги для стартап-проєктів. 

4. Розробка моделей монетизації для стартапів різних типів. 



5. Формування та диверсифікація потоків доходів (Revenue streams) у 

стартапах. 

6. Застосування методології Customer Development для валідації бізнес-

моделі. 

7. Стратегії масштабування бізнес-моделей. 

8. Аналіз типових бізнес-моделей в різних галузях та їх адаптація. 

 

Тема: МАРКЕТИНГОВІ СТРАТЕГІЇ ДЛЯ СТАРТАПІВ 

Мета: опанувати сучасні методи та інструменти маркетингу для стартапів, 

навчитися розробляти ефективні маркетингові стратегії з урахуванням обмежених 

ресурсів та специфіки стартап-проєктів. 

Питання для обговорення: 
1. Особливості маркетингу для стартап-проєктів у порівнянні з 

традиційним бізнесом. 

2. Методи дослідження та визначення цільової аудиторії для інноваційних 

продуктів. 

3. Технології Growth Hacking та їх застосування у стартапах. 

4. Побудова ефективної воронки продажів для стартапу. 

5. Стратегії Digital-маркетингу для залучення перших користувачів. 

6. Принципи та інструменти Performance-маркетингу у стартап-проєктах. 

7. Контент-маркетинг як інструмент просування стартапу. 

8. Розробка вірального маркетингу для швидкого масштабування. 

 

Практичне заняття № 3 

Тема: ФІНАНСУВАННЯ СТАРТАПІВ 

Мета: ознайомитися з різними джерелами фінансування стартапів, 

опанувати методи залучення інвестицій та оцінки вартості стартап-проєктів. 

Питання для обговорення: 
1. Огляд основних джерел фінансування на різних етапах розвитку 

стартапу. 

2. Особливості та стратегії залучення інвестицій для стартап-проєктів. 

3. Бутстрепінг як стратегія розвитку стартапу без зовнішнього 

фінансування. 

4. Венчурний капітал: структура, механізми роботи, критерії відбору 

проєктів. 

5. Взаємодія з бізнес-ангелами: пошук, презентація, переговори. 

6. Акселератори та інкубатори: програми, умови участі, переваги та 

недоліки. 

7. Краудфандинг та його платформи: стратегії успішних кампаній. 

8. ICO та криптовалютне фінансування: можливості та ризики. 

9. Гранти та державні програми підтримки стартапів. 

 

Тема: ЮРИДИЧНІ АСПЕКТИ СТВОРЕННЯ ТА РОЗВИТКУ СТАРТАПУ  
Мета: засвоєння правових основ створення та функціонування стартапу, 

розуміння процесів захисту інтелектуальної власності та оформлення 

правовідносин між засновниками, інвесторами і працівниками. Питання для 

обговорення: 



1. Організаційно-правові форми для стартапів та особливості їх реєстрації. 

2. Захист інтелектуальної власності та патентування в стартапах. 

3. Корпоративно-правові аспекти створення та розвитку стартапу. 

4. Юридичне оформлення відносин з інвесторами, співзасновниками та 

працівниками. 

5. Розподіл часток та опціонні програми у стартапах. 

 

Практичне заняття № 4  

Тема: ФОРМУВАННЯ ТА РОЗВИТОК КОМАНДИ СТАРТАПУ  

Мета: опанування принципів формування ефективної команди стартапу, 

розуміння ролей, компетенцій та методів управління людськими ресурсами на 

різних етапах розвитку інноваційного проєкту.  

Питання для обговорення: 

1. Ключові ролі та необхідні компетенції в команді стартапу. 

2. Пошук та залучення співзасновників та перших співробітників. 

3. Побудова організаційної структури та формування корпоративної 

культури. 

4. Мотивація членів команди та управління в умовах невизначеності. 

5. Особливості організації віддаленої роботи та управління розподіленими 

командами. 

 

Практичне заняття № 5  

Тема: РОЗРОБКА МІНІМАЛЬНО ЖИТТЄЗДАТНОГО ПРОДУКТУ 

(MVP)  

Мета: засвоєння концепції MVP, опанування методів визначення ключових 

функцій продукту та практичних підходів до розробки, тестування і 

вдосконалення продукту на ранніх стадіях.  

Питання для обговорення: 

1. Концепція MVP та методи визначення ключових функцій продукту. 

2. Застосування Lean Startup методології в розробці продукту. 

3. Техніки швидкого прототипування та особливості UX дизайну для 

стартапів. 

4. Методи тестування прототипів та збору зворотного зв'язку від 

користувачів. 

5. Управління продуктом на ранніх стадіях та подолання технічного боргу. 

 

Практичне заняття № 6  

Тема: СТРАТЕГІЇ ВИХОДУ НА МІЖНАРОДНІ РИНКИ  

Мета: формування розуміння процесу інтернаціоналізації стартапу, 

опанування методів оцінки готовності до міжнародної експансії та стратегій 

виходу на глобальні ринки.  

Питання для обговорення: 

1. Оцінка готовності стартапу до міжнародної експансії. 

2. Методи вибору цільових ринків для інтернаціоналізації. 

3. Адаптація продукту та локалізація для міжнародних користувачів. 

4. Особливості бізнес-культур різних країн та їх вплив на стратегію. 

5. Глобальні партнерства та юридичні аспекти міжнародної діяльності. 



Практичне заняття № 7  

Тема: СТРАТЕГІЇ ВИХОДУ (EXIT) ТА МАСШТАБУВАННЯ СТАРТАПУ  

Мета: засвоєння знань про стратегії масштабування бізнесу та можливі 

шляхи виходу для засновників та інвесторів, розуміння процесів управління 

швидкозростаючою компанією.  

Питання для обговорення: 

1. Типи виходів для засновників та інвесторів стартапу. 

2. IPO та M&A як стратегії реалізації: процес, вимоги та особливості. 

3. Стратегії масштабування бізнесу та залучення пізніх раундів інвестицій. 

4. Взаємодія з корпораціями та особливості Corporate Venture Capital. 

5. Управління швидкозростаючою компанією та створення довгострокової 

цінності. 

 

 



6. Тренінг з дисципліни 

 

Тренінг – це запланований процес модифікації (зміни) відношення, знання 

чи поведінкових навичок того, хто навчається, через набуття навчального досвіду 

з тим, щоб досягти ефективного виконання в одному виді діяльності або в певній 

галузі.  

Метою тренінгу є узагальнення теоретичних знань, вмінь та навиків 

отриманих студентами під час вивчення навчальної дисципліни «Технологія 

розробки start-up» та застосування їх в практичній діяльності.  

Структура тренінгу  

Вступна частина проводиться з метою ознайомлення студентів з темою 

тренінгового заняття.  

Організаційна частина полягає у створенні робочого настрою у 

студентській групі, ознайомленні з правилами проведення тренінгового заняття та 

умов підбиття підсумків.  

Практична частина реалізується групою чи підгрупами студентів 

чисельністю 4-5 осіб шляхом виконання завдань чи вирішення проблемних 

питань тренінгового заняття.  

Підведення підсумків відбувається шляхом обговорення результатів 

виконання тренінгового завдання групою чи підгрупами студентів, обміну 

думками з питань, винесених на тренінгове заняття.  

 

Тематика тренінгу 

Тренінг 1: Формування стійкої бізнес-моделі та стратегія 

масштабування  

Ціль: Навчитися розробляти ефективні бізнес-моделі та планувати стратегію 

зростання стартапу.  

Мозковий штурм: генерація альтернативних джерел доходу для стартап-

проєктів.  

Практичне завдання: розробка та валідація бізнес-моделі з використанням 

Business Model Canvas.  

Кейс-стаді: аналіз трансформації бізнес-моделей успішних компаній в 

процесі їх зростання.  

Групова робота: створення дорожньої карти масштабування обраного 

стартап-проєкту з аналізом потенційних викликів. 

 

Тренінг 2: Маркетингові стратегії та просування стартапів в 

цифровому середовищі  

Ціль: Розвинути практичні навички розробки та реалізації маркетингових 

стратегій для стартап-проєктів.  

Мозковий штурм: визначення унікальних каналів комунікації для різних 

типів стартапів.  

Практичне завдання: створення маркетингового плану із застосуванням 

Growth Hacking підходів.  

Кейс-стаді: аналіз успішних маркетингових кампаній технологічних 

стартапів.  



Групова робота: розробка та презентація digital-стратегії просування для 

обраного стартап-проєкту. 

 

Тренінг 3: Інвестиційний пітч: мистецтво залучення фінансування  

Ціль: Опанувати техніки ефективної презентації стартап-проєкту для 

потенційних інвесторів.  

Мозковий штурм: визначення ключових факторів привабливості проєкту 

для різних типів інвесторів.  

Практичне завдання: створення інвестиційної презентації (pitch deck). Кейс-

стаді: аналіз успішних та невдалих інвестиційних пітчів реальних стартапів.  

Групова робота: проведення симуляції інвестиційної сесії з отриманням 

фідбеку від експертів. 

 

 

7. Самостійна робота 

 

Мета самостійної роботи: Формування у студентів навичок розробки та 

реалізації стартап-проектів, системного аналізу та оцінки життєздатності стартап-

ідей, а також розуміння сучасних тенденцій у сфері інноваційного 

підприємництва. Це включає в себе розвиток умінь у генерації ідей, оцінці ринку, 

розробці бізнес-моделей, залученні фінансування та управлінні стартап-

командами. 

Самостійна робота охоплює вивчення теоретичного матеріалу з дисципліни 

в позааудиторному режимі, самонавчання та самоконтроль, а також набуття 

студентами практичних навичок у сферах: 

 розробки та валідації інноваційних стартап-ідей. 

 створення та аналізу бізнес-моделей для стартапів. 

 оцінки ефективності та ризиків стартап-проектів. 

 розробки стратегій фінансування та масштабування стартапів. 

Завдання для самостійної роботи складаються з трьох частин: 

Теоретична частина: Опрацювання наукових джерел, статей і ресурсів з 

актуальних питань розвитку стартапів, підготовка конспектів та оглядів. 

Практична частина: Вирішення ситуаційних завдань, пов'язаних з 

розробкою стартап-проектів, аналізом ринку, оцінкою ризиків, розробкою 

фінансових стратегій та управлінням стартап-командами. 

Дослідницька частина: Проведення міні-досліджень на теми, пов'язані з 

інноваційними бізнес-моделями, технологічними трендами та успішними стартап-

кейсами, та підготовка презентацій результатів для обговорення в групі. 

Зміст завдань для самостійної роботи детально викладений у Методичних 

рекомендаціях до самостійної роботи студентів з дисципліни «Технологія 

розробки стартап». 

 



 8. Методи навчання 
 

У навчальному процесі методами навчання є лекції, практичні заняття, 

консультації викладачів, самостійна робота, робота в групах, поточне 

опитування, тестування, обговорення та моделювання практичних ситуацій, 

реферування, виконання розрахункового та аналітичного завдання. 

9. Засоби оцінювання та методи демонстрування результатів 

навчання 
 

У процесі вивчення дисципліни «Технологія розробки start-up» 

використовуються наступні засоби оцінювання та методи демонстрування 

результатів навчання:  

 поточне тестування;  

 поточне опитування;  

 залікове модульне тестування та опитування;  

 презентації результатів виконаних завдань та досліджень;  

 оцінювання під час тренінгу;  

 студентські презентації та виступи на наукових заходах;  

 оцінювання виконання самостійної роботи. 

 

10. Політика оцінювання 
 

Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання індивідуальних 

завдань і проведення контрольних заходів встановлюються конкретні терміни. 

Перескладання модулів відбувається з дозволу дирекції факультету за наявності 

поважних причин (наприклад, лікарняний).   

Політика щодо академічної доброчесності. Використання друкованих і 

електронних джерел інформації під час контрольних заходів та екзаменів 

заборонено.   

Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим. За 

об’єктивних причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне 

стажування) навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із 

керівником курсу з дозволу керівництва факультету.  

  



11. Критерії, форми поточного та підсумкового контролю 

 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Технологія 

розробки start-up» визначається як середньозважена величина, залежно від 

питомої ваги кожної складової залікового кредиту: 

 
Модуль 1 Модуль 3 Модуль 4 

40% 40% 5% 15% 

Поточне опитування Модульний 

 контроль 1  

Тренінг 

 

Самостійна робота 

Середнє арифметичне від 

отриманих оцінок під час 

занять по темах 1-6 – не 

рідше одного разу на 2 

практичні заняття 

Контрольна робота Середнє арифметичне з 

оцінок, отриманих за 

виконання завдань 

тренінгу 

Оцінка за виконання 

дослідницько-

практичного завдання 

 

Шкала оцінювання: 

 
За шкалою ЗУНУ За національною 

шкалою 

За шкалою ECTS 

90–100 відмінно А (відмінно) 

85–89 добре В (дуже добре) 

75-84 С (добре) 

65-74 задовільно D (задовільно) 

60-64 E (достатньо) 

35-59 незадовільно FX (незадовільно з можливістю повторного 

складання) 

1-34 F (незадовільно з обов’язковим  

повторним курсом) 

 

12.  Інструменти, обладнання та програмне 

забезпечення, використання яких передбачає навчальна дисципліна 

 
 

№ Найменування Номер теми 

1 Конспект лекцій з дисципліни «Технологія розробки start-up» Усі теми 

2 Електронний варіант лекцій з дисципліни «Технологія 

розробки start-up» 

Усі теми 

3 Тестові завдання з дисципліни «Технологія розробки start-up» Усі теми 
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