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Опис дисципліни 

Даний курс спрямований на формування системи знань стосовно закономірностей 
формування, функціонування та розвитку інститутів, виявлення специфіки взаємодії інституційного 
середовища з економічною сферою, впливу інститутів на поведінку економічних агентів та суб’єктів 
господарювання, розгляд проблеми функціонування інститутів через призму інституційного вибору. 
 

 
В результаті вивчення дисципліни студенти повинні знати: 

- роль інститутів в економічній системі та особливості їх розвитку, зумовлені змінами у 
функціонуванні національної економіки; 

- інституціональні обмеження економічного розвитку та корпоративної стратегії зростання, 
логіку економічної поведінки, її раціональні основи, когнітивні обмеження та психологічні девіації; 

- підходи до вирішення політико-управлінських, організаційно-правових, інформаційно-
аналітичних, кадрових та інших завдань в рамках професійного забезпечення діяльності державних 
органів влади, місцевого самоврядування, громадських організацій на основі пріоритету інтересів 
України. 
 

В результаті вивчення дисципліни студенти повинні вміти: 
- аналізувати макроекономічні, мікроекономічні процеси, функціонування ринків та 

здійснювати індивідуальний економічний вибір; 
- використовувати набуті соціально-економічні знання в організаційних структурах; 
- здійснювати критичний аналіз управлінських рішень для подолання інституційних пасток. 
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Структура курсу  

 

Години Тема Результати навчання Завдання 
(лек. /    

практ.)     

4 / 2 
1. Інститути та їх роль 
в регулюванні 
поведінки 

Знати теорію інституціональної економіки, економічну 
природу інститутів та специфіку їх регуляторної ролі. 

Тести, 
усне 
опитування  

     

4 / 2 

2. Теорія 
трансакційних витрат 

Знати суть трансакційних витрат та їх вплив на 
ефективність інституційної системи. 

  
Тести, 
усне 
опитування  

     

4 / 2 

3. Теорія контрактів 
та опортуністична 
поведінка 

Опанувати теорію контрактів, вміти виявляти фактори, які 
впливають на вибір оптимального контракту, розуміти 
структуру управління контрактними відносинами, 
виявляти причини постконтрактного опортунізму.  

Тести, 
усне 
опитування, 
кейси  
  

     

4 / 2 
4. Інституційна теорія 
прав власності 

Опанувати суть прав власності відповідно до теореми Р. 
Коуза, а також сучасні інституціональні теорії 
формування ефективних прав власності. 

Усне 
опитування, 
тести  

     

4 / 2 

5. Інституціональний 
вимір теорії ігор та 
моделювання 
взаємодії 

Опанувати суть теорії ігор через призму її 
інституціонального виміру та вміти здійснювати вибір 
стратегії при взаємодії. 

Тести, 
усне 
опитування  
  

     

2 / 1 
6. Теорія економічної 
організації 

Знати суть економічної моделі організації з урахуванням 
особливостей інституціональної теорії розвитку фірми. 

Тести, 
усне 
опитування  

2 / 1 

7. Інституційний 
погляд на проблему 
держави 

Розуміти функції держави в неоінституціональному 
аспекті, опанувати теорію суспільного вибору, вміти 
застосовувати здобуті знання в практичній площині. 

Тести, 
усне 
опитування, 
кейси  

2 / 1 
 

8. Інституційна теорія 
грошей 
 

Розуміти інституційний аспект державної теорії грошей та 
проблему довіри в грошових системах. 

Усне 
опитування, 
тести 

 

2 / 1 

9.Інституційна 
динаміка 

Опанувати суть інституційної динаміки та її залежності від 
траєкторії попереднього розвитку, джерела й моделі 
інституційних змін, природу конкуренції інститутів. 

Тести 
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Політика оцінювання  
● Політика щодо дедлайнів та перескладання: Перескладання модулів відбувається із 

дозволу деканату за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).  
● Політика щодо академічної доброчесності: Списування під час контрольних робіт (в  

т.ч. із використанням мобільних девайсів) заборонено. 
 

● Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних 
причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування) навчання може відбуватись в онлайн формі 
за погодженням із керівником курсу. 

 
 

Оцінювання  
Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином:   

 Види оцінювання % від остаточної оцінки 
   

 Модуль 1 (теми 1-4) – теоретичні питання, тестування 30 

 Модуль 2 (теми 5-9) – теоретичні питання, тестування 40 
   

 КПІЗ – написання, захист 30 

 
Шкала оцінювання студентів: 

 

ECTS Бали Зміст 
   

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 
   

 


