
АНАЛІТИЧНИЙ ЗВІТ 
за результатами громадського обговорення ОПП «Менеджмент» другого (магістерського) рівня вищої освіти за 

спеціальністю D3 Менеджмент галузі знань D Бізнес, адміністрування та право у 2026 році 
№ п/п Складові освітньої 

програми 
Пропозиції Стейкхолдер Результати обговорення Обґрунтування 

1.  Змістове наповнення Враховуючи стрімкий 
розвиток цифрових 
технологій, автоматизацію 
бізнес-процесів, поширення 
інструментів штучного 
інтелекту, аналітики великих 
даних та цифрових платформ, 
вимагає від майбутніх 
фахівців володіння 
сучасними цифровими 
інструментами управління 
проєктами. Тому доцільно 
акцентувати увагу на 
використанні таких 
інструментів, які забезпечать 
ефективну координацію 
команд, прозорість процесів, 
контроль виконання завдань 
та підвищення 
продуктивності проєктної 
діяльності 

Оксана КИРИЧЕНКО – 
доктор економічних 

наук, професор, 
професор кафедри 

управлінських 
технологій Вищого 

навчального закладу 
«Університет економіки 

та права «КРОК»   

Враховано Підсилено формування 
ПРН 4 та ПРН 8 через 
удосконалення змістового 
ОК 4 «Управління 
проєктами» 

2.  Змістове наповнення В умовах цифрової 
трансформації економіки та 
зростання динамічності 
організаційного середовища. 
доцільним є посилення 
практичної складової 
підготовки шляхом 
розширення використання 
сучасних інноваційних 
управлінських технологій, що 
сприятиме підвищенню 
ефективності управління 

Ольга ГАРАФОНОВА – 
доктор економічних 

наук, професор, 
професор кафедри 

менеджменту 
Київського 

національного 
економічного 

університету імені 
Вадима Гетьмана  

Враховано Підсилено формування 
ПРН 16, ПРН 17 через 
удосконалення змістового 
наповнення ОК 7 
«Управління змінами» 



організаційними змінами в 
різних секторах економіки. 

3.  Каталог вибіркових 
дисциплін  

Розширити перелік 
вибіркових дисциплін з 
метою врахування інтересів 
здобувачів вищої освіти в 
контексті набуття ними 
додаткових м’яких навичок 
(softskills). 

Любов МИКОЛАЙЧИК 
– здобувачка  вищої 

освіти  другого 
(магістерського) рівня 
ОПП «Менеджмент» 

Враховано Розширено перелік 
вибіркових дисциплін (за 
вибором здобувачів вищої 
освіти), що дозволить 
сформувати м’які навички 

4.  Розширити перелік баз 
практики 

Забезпечити розвиток 
практико-орієнтованої 
підготовки фахівців через 
розширення переліку баз 
практики шляхом укладення 
відповідних договорів з 
метою набуття фахових 
компетентностей на 
підприємствах, установах, 
організаціях різних 
організаційно-правових 
форм. 

Олена ЯКИМІВ – 
випускниця ОПП 
«Менеджмент» 

Враховано Розширено перелік баз 
практики, укладено угоди 
про співпрацю  

 


