
Аналітичний звіт 

за результатами громадського обговорення ОПП «Соціальне забезпечення» другого (магістерського) рівня вищої освіти за 

спеціальністю I10 Соціальна робота та консультування галузі знань I Охорона здоров’я та соціальне забезпечення 

№ з/п Складові ОПП Пропозиції Стейкхолдери Результати 

обговорення 

Обґрунтування 

1.  Складова ОПП «2.1. 

Перелік компонент 

ОПП»; 

ОК 6 «Менеджмент в 

сфері соціального 

забезпечення». 

Запропоновано при 

викладанні освітніх 

компонент на ОПП 

«Соціальне забезпечення» 

більше уваги приділяти 

формуванню у здобувачів 

вищої освіти комунікативних 

та лідерських якостей, адже 

нині управлінці у сфері 

соціального забезпечення 

повинні володіти 

стратегічним інноваційним 

мисленням, бути схильними  

до перманентного 

самовдосконалення та 

професійного саморозвитку, 

вміти розробляти й 

ухвалювати обґрунтовані 

рішення в умовах соціальних 

викликів, комунікувати і 

налагоджувати ефективну 

взаємодію з різними 

контрагентами та групами 

реципієнтів соціальних 

допомог. 

Віталій Хоркавий, 

начальник 

управління 

соціальної політики 

Тернопільської 

міської ради  

враховано Доповнено змістове наповнення ОК 6 

«Менеджмент в сфері соціального 

забезпечення» питаннями значущості 

лідерських і комунікативних якостей 

сучасного менеджера сфери 

соціального забезпечення, що 

дозволило підсилити формування 

СК14-15 та ПР19-20. 

2. Складова ОПП «2.1. 

Перелік компонент 

ОПП». 

ОК 7 «Управління 

Запропоновано сфокусувати 

увагу здобувачів вищої 

освіти ОПП «Соціальне 

забезпечення» на вивченні 

Ольга Кнейслер, 

завідувач кафедри 

фінансових 

технологій та 

враховано Доповнено змістове наповнення ОК 7 

«Управління соціальними ризиками» 

питаннями сучасних підходів до 

управління соціальними ризиками, що 



соціальними 

ризиками» 

сучасних підходів до 

управління соціальними 

ризиками, враховуючи 

перманентність викликів і 

загроз, які стоять перед 

Україною на шляху 

побудови держави 

соціального добробуту, 

домінантна перепона якому 

повномасштабна війна та 

виклики, зумовлені її 

наслідками. 

банківського 

бізнесу, д-р екон. 

наук, професор 

дозволило підсилити формування 

СК16-17 та ПР21-22. 

3. Каталог вибіркових 

дисциплін як складова 

ОПП «2.1. Перелік 

компонент ОПП» 

З метою набуття 

здобувачами вищої освіти 

додаткових професійних 

компетенцій та розширення 

їхньої індивідуальної 

освітньої траєкторії 

запропоновано переглянути 

й оновити каталог 

вибіркових дисциплін. 

Вікторія Воробель, 

здобувач ОПП 

«Соціальне 

забезпечення» 

враховано Оновлено каталог вибіркових 

дисциплін вибірковими 

компонентами, пов’язаними з 

процесами цифрової трансформації 

суспільства та роллю у ньому 

міжнародних громадських і 

благодійних організацій, шляхом 

введення вибіркових компонент 

«Цифрові сервіси та платформи» й 

«Міжнародні соціальні фонди та 

центри» із подальшим вилученням ВК 

«Управління в соціальній сфері» та 

«Управління стратегічними змінами в 

компаніях». 

 


