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СТРУКТУРА РОБОЧОЇ ПРОГРАМИ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

«ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ТА ПОДАТКОВЕ ПЛАНУВАННЯ» 

 

1. Опис дисципліни «Організація обліку та податкове планування» 

Дисципліна   

«Організація обліку та 

податкове планування» 

Галузь знань, 

спеціальність, 

освітньо-професійна 

програма, ступінь 

вищої освіти 

Характеристика 

навчальної  

дисципліни 

Кількість кредитів  

ЕСТS- 5 

Галузь знань – 

07 Управління та 

адміністрування 

Статус дисципліни 

блок обов’язкових 

дисциплін, цикл 

професійної підготовки 

Мова навчання 

українська 

Кількість залікових  

модулів – 4 

Спеціальність – 

071 Облік і 

оподаткування 

Рік підготовки: 

Денна – перший 

Заочна –   перший 

Семестр:  

Денна – перший 

Заочна – перший 

Кількість змістовних  

модулів – 2 

Освітньо-професійна 

програма – Облік і 

оподаткування 

Лекції: 

Денна – 30год. 

Заочна – 8 год. 

Практичні заняття: 

Денна – 15 год. 

Заочна – 4 год. 

Загальна кількість годин – 

150  

Ступінь вищої освіти - 

магістр 

Самостійна робота: 

Денна – 96 год.  

Заочна – 138 год.  

Тренінг: 

Денна – 4 год.  

Індивідуальна робота: 

Денна – 5 год. 

Тижневих годин: 

Денна - 10 год., 

з них аудиторних – 3 год. 

 

Вид підсумкового 

контролю: 

екзамен 
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2. МЕТА І ЗАВДАННЯ ДИСЦИПЛІНИ «ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ТА 

ПОДАТКОВЕ ПЛАНУВАННЯ» 

 

2.1. Мета вивчення дисципліни 

Метою вивчення дисципліни «Організація обліку та податкове 

планування» є формування вмінь і навиків студентів щодо вибору конкретного 

застосування елементів методу бухгалтерського обліку та його організації, при 

яких найбільш економно і раціонально здійснюються збір, обробка і зберігання 

бухгалтерської інформації з метою оперативного контролю за правильним 

використанням майна підприємства та надання користувачам неупередженої 

фінансової звітності. 

Вивчення дисципліни «Організація обліку та податкове планування» 

сприяє формуванню фахівців з обліку, які б відповідали новим тенденціям і 

перспективним вимогам підготовки висококваліфікованих спеціалістів 

обліково-економічного напрямку з новим мисленням, здатних не тільки 

спостерігати та реєструвати різні факти господарського життя, але й робити 

вагомий внесок в справу покращення збереження майна, управління 

підприємством, підвищення його рентабельності. 

 

2.2. Завдання вивчення дисципліни 

Завданням вивчення дисципліни «Організація обліку та податкове 

планування» є формування знань і вмінь з організації обліку та податкового  

планування, орієнтованих на інформаційне забезпечення управлінських рішень. 

Мета і завдання лекційних занять ознайомити студентів з 

концептуальними основами організації обліку та податкового  планування, на 

основі яких найбільш економно та раціонально повинен здійснюватися збір, 

обробка та зберігання облікової інформації з метою оперативного контролю, за 

використанням майна підприємства та надання внутрішнім та зовнішнім 

користувачам достовірної та повної інформації. 

Завдання проведення лекційних занять полягають у: 

• викладанні студентам у відповідності з програмою та робочим планом 

основних питань організації обліку та податкового  планування на 

підприємстві; 

• використанні знань у практичній діяльності; 

• формуванні у студентів цілісної системи теоретичних знань з курсу 

«Організація обліку та податкове планування». 

Мета проведення практичних занять полягає у тому, щоб виробити у 

студентів практичні навички організації обліку на підприємстві. 

В результаті проведення практичних занять студенти повинні вміти: 

- складати  план документообігу, індивідуального та структурного графіку 

виконання облікових робіт,  

- формувати облікову політику підприємства,  

- організувати аналітичний та синтетичний облік активів, капіталу та 
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зобов’язань. 

- організувати податкове планування. 

 

2.3. Найменування та опис компетентностей, формування яких 

забезпечує вивчення дисципліни 

Вивчення дисципліни спрямоване на формування таких компетентностей 

як:  

- здатність формувати та використовувати облікову інформацію для 

прийняття обґрунтованих управлінських рішень на всіх рівнях управління 

підприємством в цілях підвищення ефективності, результативності та 

соціальної відповідальності бізнесу;  

- здатність організовувати обліковий процес та регламентувати діяльність 

його виконавців у відповідності з вимогами менеджменту підприємства;  

- здатність застосовувати теоретичні, методичні і практичні підходи щодо 

організації обліку, контролю, планування та оптимізації податкових 

розрахунків;  

- здатність формулювати завдання, удосконалювати методики та 

впроваджувати сучасні методи фінансового та управлінського обліку, аналізу, 

аудиту, оподаткування у відповідності зі стратегічними цілями підприємства;  

- здатність виконувати адміністративно-управлінські функції у сфері 

діяльності суб’єктів господарювання, органів державного сектору;  

- здатність здійснювати діяльність з консультування власників, 

менеджменту підприємства та інших користувачів інформації у сфері обліку, 

аналізу, контролю, аудиту, оподаткування. 

 

2.4. Передумови вивчення дисципліни 

Вивчення дисципліни «Організація обліку та податкове планування» 

доцільне після набуття студентами знань та фахових компетентностей 

здобувачів вищої освіти, які дозволили їм пройти фахове вступне випробування 

зі спеціальності 071 «Облік і оподаткування». 

 

2.5. Програмні результати навчання 

У результаті вивчення дисципліни передбачається одержання таких 

програмних результатів, як:  

- знати теорію, методику і практику формування облікової інформації за 

стадіями облікового процесу і контролю для сучасних і потенційних потреб 

управління суб’єктами господарювання з урахуванням професійного судження;  

- організовувати, розвивати, моделювати системи обліку і координувати 

діяльність облікового персоналу з урахуванням потреб менеджменту суб’єктів 

господарювання;  

- володіти інноваційними технологіями, обґрунтовувати вибір та 

пояснювати застосовування нової методики підготовки і надання облікової 

інформації для потреб управління суб’єктом господарювання;  
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- визначати інформаційні потреби користувачів облікової інформації в 

управлінні підприємством, надавати консультації управлінському персоналу 

суб’єкта господарювання щодо облікової інформації;  

- розробляти внутрішньофірмові стандарти і форми управлінської та іншої 

звітності суб’єктів господарювання;  

- обґрунтовувати вибір оптимальної системи оподаткування діяльності 

суб’єкта господарювання на підставі діючого податкового законодавства;  

- обґрунтовувати вибір і порядок застосування управлінських 

інформаційних технологій для обліку, аналізу, аудиту та оподаткування в 

системі прийняття управлінських рішень з метою їх оптимізації;  

- готувати й обґрунтовувати висновки задля консультування власників, 

менеджменту суб’єкта господарювання та інших користувачів інформації у 

сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування. 

 

 

3. Програма навчальної дисципліни  

«Організація обліку та податкове планування» 

 

Змістовий модуль 1. Загальні підходи до організації обліку в 

підприємстві. 

 

Тема 1. Основи організації обліку в підприємстві у період глобальних 

економічних трансформацій. 

Мета, зміст і зв’язок дисципліни «Організація обліку та податкове 
планування» з іншими дисциплінами. Організація бухгалтерського обліку в 
підприємстві та посилення вимог до працівників обліку за умов розвитку 
цифрової економіки, воєнного стану і боротьби з коронавірусом. Предмет і 
об’єкти організації бухгалтерського обліку в підприємстві. Наукові методи 
досліджень у сфері організації обліку та механізм імплементації їх у 
професійну діяльність та господарську практику. Напрямки поліпшення 
бухгалтерського обліку в підприємстві. 

 

Тема 2. Організація нормативно-правового забезпечення 

бухгалтерського обліку. 

Основні нормативно-правові акти України з питань бухгалтерського 

обліку і економічного контролю та їх характеристика. Суть, основна мета і 

ступінь свободи підприємства під час вибору його облікової політики. Рівні, 

елементи та чинники, що впливають на облікову політику. Оформлення наказу 

про облікову політику суб’єкта господарювання, внесення змін в неї та 

контроль за ними. Розробка робочого плану рахунків підприємства у 

відповідності з чинним Планом рахунків бухгалтерського обліку в Україні і 

специфікою його діяльності. Особливості нормативно-правового забезпечення 

обліку діяльності установ державного сектору економіки. 
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Тема 3. Організація облікового процесу і контролю для потреб 

управління суб’єктами господарювання. 

Суть та види облікової інформації для сучасних і потенційних потреб 
управління підприємствами (у тому числі державної форми власності). Стадії 
облікового процесу та контролю й їх характеристика. Документування та 
поточний контроль фактів господарського життя (ФГЖ) в підприємстві. 
Організація документообігу. Архів документів та його організація у суб’єктах 
господарювання. Обґрунтування вибору та необхідності застосування нової 
методики підготовки і надання облікової інформації для потреб менеджменту 
суб’єктом господарювання. Розрахунок обсягів інформаційних потреб 
користувачів та надання консультацій управлінському персоналу суб’єкта 
господарювання щодо облікової інформації. 

 

Тема 4. Організація діяльності облікового персоналу з урахуванням 

менеджменту суб’єкта господарювання. 

Суть і завдання наукової організації діяльності облікового персоналу. 
Формування облікового апарату в підприємстві. Принципи організації роботи 
працівників бухгалтерії. Розподіл обов’язків між працівниками облікової 
служби і його дослідження. Висновки задля консультування власників, 
менеджменту суб’єкта господарювання, державного сектора економіки та 
інших користувачів інформації. 

 

Тема 5. Організація інформаційного, технічного й ергономічного 

забезпечення облікового процесу. 

Суть, вимоги і завдання інформаційного забезпечення системи управління 

підприємством. Організаційні аспекти інформаційного забезпечення 

бухгалтерського обліку. Методика розроблення внутрішньофірмових 

стандартів і форм управлінської та іншої звітності суб’єктів господарювання. 

Графіки облікових і звітних робіт та звітності й організація контролю за їх 

дотриманням у підприємстві. Поняття, склад і особливості побудови механізму 

технічного забезпечення облікового процесу в підприємстві. Ергономічні 

вимоги до службових приміщень і розташування в них працівників облікової 

служби. 

 

Тема 6. Планування та регулювання розвитку бухгалтерського обліку 

на різних рівнях управління економікою. 

Суть і завдання планування та регулювання розвитку бухгалтерського 

обліку в Україні. Види та зміст планів розвитку бухгалтерського обліку. 

Основні стадії запровадження новацій у систему бухгалтерського обліку 

підприємства. Обґрунтування вибору і оцінка ефективності застосування 

новітніх управлінських інформаційних технологій для обліку. 
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Змістовий модуль 2. Теоретико-методичні засади та прикладні 

аспекти організації податкового планування за окремими видами податків і 

зборів. 

 

Тема 7. Теоретико-методичні засади податкового планування. 

Суть, значення і місце податкового планування у системі планування 
підприємства. Поняття, види ризиків та їх врахування під час податкового 
планування. Основні принципи і методи податкового планування. Види й етапи 
податкового планування в підприємстві. Інструменти податкового планування 
та їхнє застосування у суб’єктах господарювання. 

 

Тема 8. Організація податкового планування у підприємстві. 

Обґрунтування необхідності запровадження податкового планування у 
підприємстві та вибір оптимальної системи оподаткування його діяльності, 
податкових розрахунків. Кадрове, матеріальне й інформаційне забезпечення 
податкового планування та його організація у підприємстві. Основні вимоги до 
податкових менеджерів і їхня взаємодія та координація дій з іншими 
підрозділами, працівниками суб’єкта господарювання. Організація 
документообігу в межах податкового планування. 

 
Тема 9. Податкове планування за окремими видами податків і зборів. 

Специфіка та вибір оптимального проекту податкового планування 

податку на прибуток підприємства. Особливості податкового планування 

податку на додану вартість і організація вибору оптимального проекту 

податкового планування з ПДВ. Податкове планування інших видів податків і 

зборів у підприємстві. Податкове планування у системі корпоративного 

управління. Особливості податкового планування в умовах воєнного стану. 

 

Тема 10. Організація податкового планування в міжнародній 

діяльності. 

Загальні підходи та методи податкового планування у міжнародній 

практиці. Аналіз і оцінка систем оподаткування у різних країнах світу. Досвід 

податкового планування в зарубіжних країнах. Запобігання подвійному 

оподаткуванню у контексті міжнародного податкового планування. Податкове 

планування діяльності суб’єктів господарювання щодо офшорних зон. 
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4. СТРУКТУРА ЗАЛІКОВОГО КРЕДИТУ ДИСЦИПЛІНИ 

«ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ТА ПОДАТКОВЕ ПЛАНУВАННЯ» 

(денна форма навчання) 

 Кількість годин, в т.ч. 
Контрольні   

заходи лекції 
практичні 

заняття 
СРС ІРС Тренінг 

Змістовий модуль 1. Загальні підходи до організації обліку в підприємстві 

Тема 1. Основи організації обліку в 

підприємстві у період глобальних 

економічних трансформацій  

2 - 6 

1 

2 

Поточне 

опитування, 

тестування 

Тема 2. Організація нормативно-

правового забезпечення 

бухгалтерського обліку 
2 2 8 

Поточне 

опитування, 

тестування 

Тема 3. Організація облікового 

процесу і контролю для потреб 

управління суб’єктами 

господарювання 

4 2 8 

1 

Питання, 

підсумкове 

тестування 

Тема 4. Організація діяльності 

облікового персоналу з 

урахуванням менеджменту 

суб’єкта господарювання 

2 2 10 

Поточне 

опитування, 

тестування 

Тема 5. Організація 

інформаційного, технічного й 

ергономічного забезпечення 

облікового процесу 

4 2 10 

1 

Поточне 

опитування, 

тестування 

Тема 6. Планування та 

регулювання розвитку 

бухгалтерського обліку на різних 

рівнях управління економікою 

2 - 10 

Поточне 

опитування, 

тестування 

Змістовий модуль 2. Теоретико-методичні засади та прикладні аспекти організації 

податкового планування за окремими видами податків і зборів 

 
Тема 7. Теоретико-методичні 

засади податкового планування 

4 2 

10 

1 

2 

Поточне 

опитування, 

тестування 

Тема 8. Організація податкового 

планування у підприємстві 

4 2 

10 

Поточне 

опитування, 

тестування 

Тема 9. Податкове планування за 

окремими видами податків і зборів 

4 2 

10 

1 

Поточне 

опитування, 

тестування 

Тема 10. Організація податкового 

планування в міжнародній 

діяльності 

2 1 10 
Поточне 

опитування, 

тестування 

Разом 30 15 96 5 4 X 
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(заочна форма навчання) 

 Кількість годин, в т.ч. 

лекції 
практичні 

заняття 
СРС 

Змістовий модуль 1. Загальні підходи до організації обліку в підприємстві 

Тема 1. Основи організації обліку в підприємстві у 

період глобальних економічних трансформацій  
1 

1 

12 

Тема 2. Організація нормативноправового 

забезпечення бухгалтерського обліку 
14 

Тема 3. Організація облікового процесу і контролю 

для потреб управління суб’єктами господарювання 1 14 

Тема 4. Організація діяльності облікового персоналу 

з урахуванням менеджменту суб’єкта 

господарювання 

1 

1 

14 

Тема 5. Організація інформаційного, технічного й 

ергономічного забезпечення облікового процесу 

1 

14 

Тема 6. Планування та регулювання розвитку 

бухгалтерського обліку на різних рівнях управління 

економікою 

14 

Змістовий модуль 2. Теоретико-методичні засади та прикладні аспекти організації 

податкового планування за окремими видами податків і зборів 

Тема 7. Теоретико-методичні засади податкового 

планування 
1 

1 

14 

Тема 8. Організація податкового планування у 

підприємстві 
1 14 

Тема 9. Податкове планування за окремими видами 

податків і зборів 
1 

1 

14 

Тема 10. Організація податкового планування в 

міжнародній діяльності 
1 14 

Разом 8 4 138 

 

 

5. ТЕМАТИКА ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ 

Денна форма навчання 

Практичне заняття 1. 

Тема 2. Організація нормативно-правового забезпечення 

бухгалтерського обліку. 

(2 год.) 

Мета: встановити перелік чинних нормативно-правових актів України з 

питань бухгалтерського обліку та економічного контролю і розкрити їхні 

структури та зміст, з’ясувати суть і основна мета облікової політики, 

усвідомити важливість практичної дії принципу свободи підприємства у виборі 

його облікової політики, ідентифікувати рівні та елементи облікової політики і 

виявляти суттєві чинники впливають на неї, оформляти наказ про облікову 

політику підприємства та вносити зміни в неї і контролювати за ними, 

розробляти робочий план рахунків для суб’єкта господарювання та установ 
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державного сектору економіки. 

Питання для обговорення: 

1. Характеристика чинних основних нормативно-правових актів України з 

питань бухгалтерського обліку. 

2. Основні чинних нормативно-правові акти України з питань 

економічного контролю: перелік, структура, зміст. 

3. Суть і основна мета облікової політики. 

4. Ступінь свободи підприємства під час вибору його облікової політики. 

5. Рівні та елементи облікової політики. 

6. Чинники, що впливають на облікову політику. 

7. Оформлення наказу про облікову політику підприємства. 

8. Внесення змін в облікову політику підприємства та контроль за ними. 

9. Розробка робочого плану рахунків для суб’єкта господарювання. 

 

Практичне заняття 2. 

 Тема 3. Організація облікового процесу і контролю для потреб управління 

суб’єктами господарювання. 

(2 год.) 

Мета: з‘ясувати суть та види облікової інформації для сучасних і 

потенційних потреб управління суб’єктами господарювання; ідентифікувати 

стадії облікового процесу та контролю і їх характеристики; засвоїти порядок 

документування та поточного контролю фактів господарського життя (ФГЖ); 

визначити послідовність організації документообігу в суб’єктах 

господарювання; формувати архів документів та забезпечувати його 

організацію у підприємстві; обґрунтовувати вибір і необхідність застосування 

нової методики підготовки і надання облікової інформації для потреб 

менеджменту суб’єктом господарювання; розраховувати обсяги інформаційних 

потреб користувачів та надання консультацій управлінському 

персоналу суб’єкта господарювання щодо облікової інформації. 

Питання для обговорення: 

1. Суть та види облікової інформації для сучасних і потенційних потреб 

управління суб’єктами господарювання. 

2. Стадії облікового процесу та контролю й їх характеристика. 

3. Документування фактів господарського життя (ФГЖ) у 

підприємстві. 

4. Поточний контроль за фактами господарського життя (ФГЖ) в 

суб’єкті господарювання. 

5. Організація документообігу. 

6. Архів документів та його організація у підприємстві. 

7. Обґрунтування вибору та необхідності застосування нової методики 

підготовки облікової інформації. 

8. Умови і порядок надання облікової інформації для потреб 

менеджменту суб’єктом господарювання. 

9. Розрахунок обсягів інформаційних потреб користувачів та надання 

консультацій управлінському персоналу суб’єкта господарювання щодо 
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облікової інформації. 

 

Практичне заняття 3. 

Тема 4. Організація діяльності облікового персоналу з урахуванням 

менеджменту суб’єкта господарювання. 

(2 год.) 

Мета: визначати суть і завдання наукової організації діяльності 

облікового персоналу; формувати обліковий апарат в підприємстві; 

застосовувати принципи організації роботи працівників бухгалтерії; 

розподіляти обов’язки між працівниками облікової служби і здійснювати 

його дослідження; робити висновки задля консультування власників, 

менеджменту суб’єкта господарювання та інших користувачів інформації. 

Питання для обговорення: 

Суть і завдання наукової організації діяльності облікового персоналу. 

Формування облікового апарату в підприємстві. 

Принципи організації роботи працівників бухгалтерії. 

Розподіл обов’язків між працівниками облікової служби і його 

дослідження. 

Висновки задля консультування власників, менеджменту суб’єкта 

господарювання та інших користувачів інформації. 

 

Практичне заняття 4. 

Тема 5. Організація інформаційного, технічного й ергономічного 

забезпечення облікового процесу. 

(2 год.) 

Мета: визначати суть, формувати вимоги і встановлювати завдання 

інформаційного забезпечення системи управління підприємством; раціонально 

організовувати інформаційне забезпечення бухгалтерського обліку; освоїти 

методику розроблення внутрішньофірмових стандартів і форм управлінської та 

іншої звітності суб’єктів господарювання; готувати графіки облікових і звітних 

робіт та звітності й забезпечувати організація контролю за їх дотриманням у 

підприємстві; розуміти поняття, знати склад і особливості побудови механізму 

технічного забезпечення облікового процесу в підприємстві; дотримуватись 

ергономічних вимог до службових приміщень і розташування в них 

працівників облікової служби. 

Питання для обговорення: 

1. Суть і вимоги до інформаційного забезпечення системи управління. 

2. Завдання інформаційного забезпечення системи управління 

підприємством. 

3. Організаційні аспекти інформаційного забезпечення бухгалтерського 

обліку. 

4. Методика розроблення внутрішньофірмових стандартів і форм 

управлінської та іншої звітності суб’єктів господарювання. 

5. Графіки облікових і звітних робіт і звітності. 

6. Організація контролю за дотриманням графіків облікових та звітних 
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робіт та звітності. 

7. Поняття і склад технічного забезпечення облікового процесу. 

8. Особливості побудови механізму технічного забезпечення облікового 

процесу в підприємстві. 

9. Ергономічні вимоги до службових приміщень і розташування в них 

працівників облікової служби. 

 

Практичне заняття 5. 

Тема 7. Теоретико-методичні засади податкового планування. 

(2 год.) 

Мета: з’ясувати суть і значення податкового планування у системі 

планування підприємства; визначити місце податкового планування у 

плануванні економічної діяльності підприємства; розкрити поняття, встановити 

види ризиків та правильно їх врахувати під час податкового планування; знати і 

використовувати основні принципи і методи податкового планування; 

ідентифікувати види й етапи податкового планування у підприємстві; знати 

перелік інструментів податкового планування та вміти їх застосувувати у 

підприємстві. 

Питання для обговорення: 

1. Суть та значення податкового планування у системі планування 

підприємства. 

2. Місце податкового планування у плануванні економічної діяльності 

підприємства. 

3. Поняття, види ризиків та їх врахування під час податкового планування. 

4. Основні принципи податкового планування. 

5. Методи податкового планування. 

6. Види й етапи податкового планування в підприємстві. 

7. Інструменти податкового планування та їхнє застосування у 

підприємстві. 

 

Практичне заняття 6. 

Тема 8. Організація податкового планування у підприємстві. 

(2 год.) 

Мета: обґрунтовувати необхідність запровадження податкового 

планування у підприємстві; вибирати оптимальну систему оподаткування 

діяльності підприємства, податкових розрахунків; організовувати кадрове, 

матеріальне й інформаційне забезпечення податкового планування у 

підприємстві; дотримуватись основних вимог до податкових менеджерів та 

забезпечувати їхня взаємодію та координацію дій з іншими підрозділами, 

працівниками підприємства; засвоїти порядок організації документообігу в 

межах податкового планування. 

Питання для обговорення: 

1. Обґрунтування необхідності запровадження податкового планування у 

підприємстві 

2. Вибір оптимальної системи оподаткування його діяльності, податкових 
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розрахунків. 

3. Організація кадрового забезпечення податкового планування. 

4. Матеріальне забезпечення податкового планування та його організація у 

підприємстві. 

5. Інформаційне забезпечення податкового планування. 

6. Основні вимоги до податкових менеджерів. 

7. Взаємодія та координація дій податкових менеджерів з іншими 

підрозділами, працівниками підприємства. 

8. Організація документообігу в межах податкового планування. 

 

Практичне заняття 7. 

Тема 9. Податкове планування за окремими видами податків і зборів. 

(2 год.) 

Мета: з’ясувати специфіку та усвідомити вибір оптимального проекту 

податкового планування податку на прибуток підприємства; встановити 

особливості податкового планування податку на додану вартість і організувати 

вибір оптимального проекту податкового планування з ПДВ; використовувати 

порядок податкове планування інших видів податків і зборів у підприємстві; 

засвоїти порядок податкового планування у системі корпоративного 

управління; застосовувати особливості податкового планування в умовах 

воєнного стану. 

Питання для обговорення: 

1. Специфіка податкового планування податку на прибуток підприємства. 

2. Вибір оптимального проекту податкового планування податку на 

прибуток підприємства. 

3. Особливості податкового планування податку на додану вартість. 

4. Організація вибору оптимального проекту податкового планування з 

ПДВ. 

5. Порядок податкового планування інших видів податків і зборів у 

підприємстві. 

6. Податкове планування у системі корпоративного управління. 

7. Особливості податкового планування в умовах воєнного стану. 

 

Практичне заняття 8. 

Тема 10. Організація податкового планування в міжнародній 

діяльності. 

(1 год.) 

Мета: усвідомитизагальні підходи та ідентифікувати методи 

податкового планування у міжнародній практиці; оволодіти методами 

аналізу й оцінки систем оподаткування у різних країнах світу; систематизувати 

досвід податкового планування в зарубіжних країнах; усвідомити значення 

запобігання подвійному оподаткуванню для поліпшення ефективності 

міжнародного податкового планування; засвоїти практику податкового 

планування діяльності суб’єктів господарювання щодо офшорних зон. 

Питання для обговорення: 
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1. Загальні підходи до податкового планування у міжнародній практиці. 

2. Методи податкового планування на міжнародному рівні. 

3. Аналіз і оцінка систем оподаткування у різних країнах світу. 

4. Досвід податкового планування в зарубіжних країнах. 

5. Запобігання подвійному оподаткуванню у контексті міжнародного 

податкового планування. 

6. Податкове планування діяльності суб’єктів господарювання щодо 

офшорних зон. 

 

 

6. КОМПЛЕКСНЕ ПРАКТИЧНЕ ІНДИВІДУАЛЬНЕ ЗАВДАННЯ 

 

Метою виконання комплексного практичного індивідуального завдання є 

оволодіння студентами практичними навиками з організації обліку суб’єктів 

господарювання та проведення податкового планування. У процесі виконання 

КПІЗ здобувачі розв’язують практичне завдання з організації обліку та 

податкового планування. 

Комплексне практичне індивідуальне завдання (КПІЗ) з дисципліни 

«Організація обліку та податкове планування» виконується кожним студентом 

самостійно. 

Детальніше КПІЗ розроблено у робочому зошиті. 

КПІЗ оцінюється за 100–бальною шкалою. Виконання КПІЗ є  одним із 

обов’язкових складових модулів  залікового кредиту. 

 

 

7. Тренінг з дисципліни  

Тренінг сфокусовано на формування у студентів комплексного мислення, 

вдалого використання теоретичних знань для вирішення практичних завдань, 

сприяння формуванню вмінь і навичок, необхідних для організації обліку та 

податкового планування. 

Програма тренінгу: 

1. Розкрити всі зовнішні та внутрішні фактори, що можуть вплинули 
на організацію бухгалтерського обліку на підприємстві. 

2. Сформувати наказ про облікову політику (з врахуванням форми та 
виду діяльності підприємства). 

3. Розробити для підприємства, що знаходиться на загальній системі 
оподаткування річний календар сплати податків та інших обов’язкових 
платежів. Розробити графік надання звітності до податкової адміністрації 
та інших фондів. 

Матеріал для виконання завдання 3 
Підприємство ТОВ «Компан-Україна» використовує загальну 

систему оподаткування та є платником податку на прибуток, податку на 
додану вартість, податку з доходів фізичних осіб, ЄСВ. Для розроблення 
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річного календаря сплати податків та графіка надання звітності слід 
використати табличні форми (табл. 1, 2).  

Таблиця 1 
 

Річний календар сплати податків та інших обов’язкових платежів 
 

№ 
пор. 

Місяць 
Вид 

податку 
Ставка 
податку 

Термін 
сплати 

Термін 
подання 
звітності 

Примітки 

1 2 3 4 5 6 7 

 

Таблиця 2 
 

Календарний графік надання звітності 
 

№ 
пор. 

Назва податку 

Терміни 
Назва 

звітності перерахування 
надання 
звітності 

1 2 3 4 5 

 

 

8. САМОСТІЙНА РОБОТА СТУДЕНТІВ 

З метою ефективного вивчення і засвоєння дисципліни «Організація 

обліку та податкове планування» студенти повинні володіти значним обсягом 

інформації, надання якої традиційними методами організації навчального 

процесу неможлива. Велику частину інформації студенти повинні одержувати 

шляхом самостійної роботи над науковою, навчальною, навчально-методичною 

літературою, законодавчими, нормативними та інструктивними матеріалами. 

Самостійна робота є запорукою глибинного засвоєння студентами навчального 

матеріалу, здобуття додаткових знань. 

Провідним завданням самостійної роботи студентів є набуття навичок 

опрацювання спеціальної наукової літератури з метою оволодіння додатковими 

знаннями з конкретних питань. Самостійна робота студентів охоплює широкий 

спектр занять: вивчення підручників, навчальних посібників, монографій, 

науково-методичної літератури, реферування наукових статей, ознайомлення із 

законодавством країни, дослідження джерел додаткової літератури, вивчення 

форм бухгалтерської та статистичної звітності підприємств, підготовка до 

контрольних модульних робіт, написання рефератів, розв‘язання поза 

аудиторних завдань, підготовка наукових доповідей, статей, написання 

магістерської роботи тощо. 

У розрізі десяти тем дисципліни «Організація обліку та податкове 

планування» планується самостійна робота студентів, яка включає додаткове 

вивчення питань, розглянутих на лекції, опрацювання відповідних 

законодавчих актів, написання рефератів за наведеною тематикою, проведення 

наукових дискусій з найважливіших питань студент повинен систематично 

виконувати завдання самостійної роботи, основну увагу він повинен звернути 
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на опрацювання проблемних і дискусійних моментів конкретної теми. 

 
 

№ 

з/п 
Тематика Денна Заочна 

1 

Основи організації обліку в підприємстві у період 

глобальних економічних трансформацій та посилення 

ризиків виживання людства 

8 13 

2 
Організація нормативно-правового забезпечення 

бухгалтерського обліку 
10 14 

3 
Організація облікового процесу і контролю для потреб 

управління суб’єктами господарювання 
10 14 

4 Організація праці облікового персоналу в підприємстві 10 14 

5 
Організація інформаційного, технічного й ергономічного 

забезпечення облікового процесу 
10 14 

6 
Планування та регулювання розвитку бухгалтерського обліку 

на різних рівнях управління економікою 
8 13 

7 Теоретико-методичні засади податкового планування 10 14 

8 Організація податкового планування у підприємстві 10 14 

9 Податкове планування за окремими видами податків і зборів 10 14 

10. 
Організація податкового планування в міжнародній 

діяльності 
10 14 

 Разом 96 138 

 

Відповідно до засад кредитно-модульної системи організації навчального 

процесу, самостійна робота студента є однією з основних форм організації 

навчання і є засобом оволодіння навчальним матеріалом у вільний від 

обов’язкових навчальних занять час. 

 

 

9. Методи навчання 

У навчальному процесі застосовуються: лекції, практичні заняття, 

консультації, самостійна робота, індивідуальна робота,  робота  у групах,  метод 

опитування, тестування, ситуативне моделювання, ділові ігри, реферування, 

виконання КПІЗ, есе, підготовка і презентація проектів. 

 

 

10.  Засоби оцінювання та методи демонстрування результатів 

навчання 

В процесі вивчення дисципліни «Організація обліку та податкове 

планування» використовуються наступні засоби оцінювання та методи 

демонстрування результатів навчання:  

– поточне опитування, тестування;   
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– презентації результатів виконаних завдань;   

– оцінювання результатів модульної контрольної роботи;   

– оцінювання комплексного практичного індивідуального завдання;   

– оцінювання результатів самостійної роботи студентів;   

– наукова дискусія;   

– інші види індивідуальних і групових завдань;   

– екзамен. 

 

11. Політика оцінювання 

Політика щодо дедлайнів і перескладання. Для виконання усіх видів 

завдань студентами  і проведення контрольних заходів встановлюються 

конкретні терміни. Перескладання модулів проводиться в установленому 

порядку.     

Політика щодо академічної доброчесності.  Списування під час  

проведення контрольних заходів  заборонені. Під час контрольного заходу 

студент може користуватися лише дозволеними допоміжними матеріалами або 

засобами, йому  забороняється в будь-якій формі обмінюватися інформацією з 

іншими студентами,  використовувати, розповсюджувати, збирати варіанти 

контрольних завдань.   

Політика щодо відвідування. Відвідування занять є обов’язковим. За 

об’єктивних причин (наприклад, карантин, воєнний стан, хвороба, закордонне 

стажування) навчання може відбуватись в дистанційній формі за погодженням 

із керівником курсу з дозволу дирекції факультету. 

 

 

12. Критерії, форми поточного та підсумкового контролю 

 

Підсумковий бал (за 100-бальною шкалою) з дисципліни «Фінансовий 

облік» визначається як середньозважена величина в залежності від питомої 

ваги кожної складової залікового кредиту: 

 

Заліковий модуль 1 Заліковий модуль 2 Заліковий модуль 3 
Заліковий модуль 4 

(екзамен) 
Разом 

20% 20% 20% 40% 100% 

 
Опитування під час 

заняття ( теми 1 – 5) 

– 10 балів за тему – 

макс. 50 балів. 

 

Модульна робота – 

макс. 50 балів 

 
Опитування під час 

заняття ( теми 6 – 10) 

– 10 балів за тему – 

макс. 50 балів. 

 

Модульна робота – 

макс. 50 балів 

Підготовка КПІЗ – 

макс. 40 балів. 

 

Захист КПІЗ – макс. 

40 балів. 

 

Виконання завдань  

під час тренінгу – 

макс. 20 балів 

Тестові завдання (10 

тестів по 3 бали за  тест) 

– макс. 30 балів. 

Теоретичні завдання  ( 2 

завдання по 10 балів) –

макс. 20 балів. 

 

Задача (1 задача) – макс. 

50 балів 

 

 

 
 



 19 

Шкала оцінювання: 

За шкалою 

університету 

За національною 

шкалою 

За шкалою ECTS 

90-100 відмінно A (відмінно) 

85-89 добре B (дуже добре) 

75-84 C(добре) 

65-74 задовільно D (задовільно) 

60-64 E(достатньо) 

35-59 незадовільно FX (незадовільно з можливістю повторного 

складання) 
1-34 F (незадовільно з обов’язковим повторним 

курсом) 
 
13. Інструменти, обладнання та програмне забезпечення, використання яких 

передбачає навчальна дисципліна 
№ Назва Номер теми 

1. Мультимедійний проектор 1 - 10 

2. Проєкційний екран 1 - 10 

3. Комунікаційне програмне забезпечення (Internet Explorer, Opera, 

Google Chrome, Firefox) 

1 - 10 

4. Наявність доступу до мережі Інтернет 1 - 10 

5. Персональні комп’ютери 1 - 10 

6. Комунікаційне програмне забезпечення (Zoom) для проведення 

занять у режимі он-лайн (за необхідності) 

1 - 10 

7. Комунікаційна навчальна платформа (Moodle) для організації 

дистанційного навчання (за необхідності) 

1 - 10 

8. Програмне забезпечення: ОС Windows, BAF: BAS Бухгалтерія, 

M.E.Doc 

1 - 10 

9. Інструменти Microsoft Office (Word; Excel; PowerPoint) 1 - 10 

10. Google Forms 1 - 10 
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