
1 
 

 

 

 

Силабус курсу 

Облік і звітність в державному секторі 
економіки 

Дні занять: вівторок, 15.20-16.40, ауд. 410; 
четвер, 15.20-16.10, ауд. 103 

 

Консультації: Ступінь вищої освіти – бакалавр 

 

Освітньо-професійна програма «Облік і оподаткування» 

 
вівторок, 10.00, ауд. 311 

 
Рік навчання: ІІІ, Семестр: VI 

 
Кількість кредитів: 5 Мова викладання: українська 

 

Керівник курсу 
 

ПІП д.е.н., проф. Сисоєва Інна Миколаївна 

Контактна інформація innas1853@gmail.com, +380679063622 

 
Опис дисципліни 

Дисципліна “Облік  і звітність в державному секторі економіки” спрямована на формування 
у студентів теоретичних та практичних навичок з бухгалтерського обліку у державному секторі 
економіки, у повному обсязі, з використанням різноманітних методів навчання та 
контролю. Дисципліна орієнтує вивчення теоретичних основ обліку у державному секторі 
економіки; ознайомлення із завданнями обліку за різними його напрямками; засвоєння 
методики реєстрації облікової інформації на різних стадіях та за різними напрямками обліку у 
державному секторі економіки; опанування механізму логічного одержання покажчика 
(складання бухгалтерських проводок); ознайомлення з методикою калькулювання послуг у 
державному секторі економіки. 

Структура курсу 
 
 

Години 
(лек. / 
практ.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2 / 1 1. Поняття, суть та функції 
держаного сектору 
економіки 

Засвоєння студентами особливостей діяльності в 
державному секторі економіки, ведення форм 
бухгалтерського обліку, вивчення змісту бюджетної 
класифікації, що покладено в основі ведення 
бухгалтерського обліку та звітності в державному секторі 
економіки та вміння використати дані обліку для потреб 
управління. 

Тести, 
питання 
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2 / 1 2. Методологічні основи 
обліку в державному 
секторі економіки 

-Опанування знаннями з особливостей побудови та 
організації обліку в державному секторі економіки 

Тести, 
питання 

2/ 1 3. . Організація 
бухгалтерського обліку в 
державному секторі 
економіки 

Здатність використовувати специфічні для бюджетних 
установ інструменти бухгалтерського обліку (план 
рахунків, сукупність облікових регістрів, звітності 

Тести, 
питання 

2 /1 4. Бюджетування в 
державному секторі 
економіки 

Здатність продемонструвати поглиблені знання і 
розуміння процесів планування у .державному секторі 
економіки 

Задачі, 
кейс 

8/ 2 5. Облік фінансово- 
господарських процесів в 
державному секторі 
економіки 

Здатність формування у студентів системи 
теоретичних та практичних знань і навичок щодо 
фінансово-господарських процесів з метою впливу на 
процес управління в державному секторі 

Задачі, 
питання 

2/ 1 6. Регламентація обліку за 
національними 
стандартами обліку в 
державному секторі 
економіки 

. Вміння застосувати нормативно-правову базу та на 
практиці застосовувати отримані знання та навички 

Задачі 

2 / 2 7. Облік необоротних 
активів установ 
державного сектору 
економіки 

Опанувати методику реєстрації облікової інформації 
про: доходи та видатки, складання та виконання 
кошторису, необоротні активи, запаси, дебіторську 
заборгованість, грошові кошти, виробничі витрати, 
власний капітал, зобов’язання, складання звітності 

Задачі 

2/2 8.Облік запасів та 
фінансових активів 

Опанувати методику реєстрації облікової інформації 
про:, запаси, дебіторську заборгованість, грошові кошти, 

Тести, 
задачі 

2/2 9. Облік зобов'язань та 
розрахунків з оплати праці 

Опанувати методику реєстрації облікової інформації 
про: власний капітал, зобов’язання, складання звітності 

Тести, 
задачі 

4/1 10. Інвентаризація 
фінансових та 
нефінансових активів 
бюджетних установ 

Засвоїти методику складання розпорядчої документації 
з інвентаризації окремих об’єктів майна установи, 
складати документацію за результатами інвентаризації 
в бюджетній установі, відображати результати 
інвентаризації в обліку. 

Тести, 
задачі 

 
 

 

Літературні джерела 

1. Андренко О. А. Конспект лекцій з курсу «Облік в бюджетних установах». Х.: ХНАМГ, 
2018.108 с. 
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2. Ксьонжик І. В., Нікітіна Р. Є. Мотивація праці бухгалтерів як чинник підвищення 
ефективності облікового процесу в бюджетних установах. Облік і фінанси. 2013. № 3. С. 131–135. 

3. Лиско Н.А. Реформування бухгалтерського обліку та контролю в бюджетних установах 
України. Вісник Київського національного університету імені Тараса Шевченка. Економіка. 2017. 
57-59 с. 

4. Мащенко К.С. Впровадження міжнародних стандартів фінансової звітності в державному 
секторі        України.        [Електронний        ресурс]:        [сайт]. – Режим дост.: 
www.nbuv.gov.ua/portal/Soc_Gum/Nvfbi/2011_2/09.pdf 

5. Метелиця В.М. Проблемні питання модернізації обліку в державному секторі України 
[Електронний ресурс]: [сайт]. – Режим дост.: www.nbuv. 
gov.ua/portal/Soc_Gum/Oif_apk/2009.../18_Metel.pdf 

6. Михайлов М. Г. Бухгалтерський облік у бюджетних установах. Навчальний посібник. К.: 
Центр учбової літератури, 2016. 384 с. 

7. Пігош В. Організація праці головних бухгалтерів вітчизняних бюджетних установ: минуле та 
сучасність. Бухгалтерський облік і аудит. 2014. № 8. С. 46–53. 

8. Сисоєва І.М., Балазюк О.Ю., Пославська Л.І.    Облік в державному секторі економіки. 
Навчальний посібник. Крок, 2017 р., 418 с. 

9.Тютюнник П.С. Облік у бюджетних установах: конспект лекцій Х. : Вид. ХНЕУ, 2016, 172 с. 
10.Типове положення про бухгалтерську службу бюджетної установи: постанова Кабінету 

міністрів України від 26.01.2011 р. № 59. URL : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/59-2011-п 
 

Політика оцінювання 
● Політика щодо дедлайнів та перескладання: Складання модулів відбувається згідно встановленого 

графіка та діючої в університеті модульної системи оцінювання знань студентів. Перескладання модулів 
- з дозволу декана факультету за наявності поважних причин (тимчасової непрацездатності, 
відрядження для участі в конкурсах, конференціях тощо). 

● Політика щодо академічної доброчесності: Усі письмові роботи перевіряються на наявність плагіату і 

допускаються до захисту із коректними текстовими запозиченнями не більше 25%. 
● Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання, за яке 

нараховуються бали. За об’єктивних причин (тимчасова непрацездатність, міжнародне стажування, 
семестрове навчання закордоном тощо) навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із 
керівником курсу. 

 

Оцінювання 
Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 

Види оцінювання % від остаточної оцінки 

Модуль 1 (теми 1-6) 30 

Модуль 2 (Ректорська контрольна робота) 40 

Комплексне практичне індивідуальне завдання – письмова робота 30 

  

 
Шкала оцінювання студентів: 

 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

http://www.nbuv.gov.ua/portal/Soc_Gum/Nvfbi/2011_2/09.pdf
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/59-2011-п
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B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 
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