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Опис дисципліни 
 
Дисципліна “Фінансовий менеджмент” спрямована на формування у студентів теоретичних знань та 
вироблення практичних навичок щодо управління грошовими потоками, власним й позичковим 
капіталом, необоротними та оборотними активами, прибутком, фінансовими ризиками, реальними й 
фінансовими інвестиціями підприємства, а також внутрішньофірмового фінансового прогнозування і 
планування, аналізу фінансових звітів, антикризового фінансового управління підприємством. 

Структура курсу 
 

Години 
(лек. / сем.) 

Тема Результати навчання Завдання 

2 / 2 1. Теоретичні та 
організаційні основи 
фінансового менеджменту 

Знати умови ефективності фінансового 
менеджменту. Володіти практичними навичками зі 
застосування методів фінансового менеджменту. 

Питання, 
тести 

2 / 2 2. Система забезпечення 
фінансового менеджменту 

Знати структуру організаційного забезпечення 
фінансового менеджменту. Вміти аналізувати 
інформацію у формах фінансової звітності 
підприємства. Володіти практичними навичками зі 
застосування методів внутрішнього фінансового 
контролю на підприємстві. 

Питання, 
тести 

2 / 2 3. Управління грошовими 
потоками на підприємстві 

Вміти застосовувати на практиці методи оптимізації 
грошових потоків підприємства. Володіти 
практичними навичками з планування вхідних та 
вихідних грошових потоків на підприємстві. 

Задачі, 
тести 

2 / 2 4. Визначення вартості 
грошей у часі та її 
використання у 
фінансових розрахунках  

Вміти розраховувати майбутню і теперішню вартість 
грошей, а також майбутню та теперішню вартість 
звичайної і вексельної ренти. 

Задачі, 
тести 

2 / 2 5. Управління прибутком Знати методику формування прибутку від 
операційної діяльності підприємства. Вміти 
застосовувати на практиці методи управління 
прибутком підприємства. Вміти проводити 
операційний аналіз на підприємстві. 

Задачі, 
тести 



2 / 2 6. Управління активами Вміти застосовувати на практиці методи управління 
необоротними та оборотними активами 
підприємства. 

Задачі, 
тести 

2 / 2 7. Вартість і оптимізація 
структури капіталу 

Знати особливості формування власного і 
позичкового капіталу підприємства. Вміти визначати 
вартість компонентів і середньозважену вартість 
капіталу підприємства. Вміти розраховувати ефект 
фінансового левериджу. Вміти застосовувати на 
практиці заходи щодо оптимізації структури капіталу 
 
 

Задачі, 
тести 

2 / 2 8. Управління інвестиціями Вміти застосовувати на практиці методи управління 
реальними та фінансовими інвестиціями 
підприємства. Знати методику оцінки ефективності 
інвестиційних проектів. 

Задачі, 
тести 

2 / 2 9. Управління 
фінансовими ризиками 

Вміти застосовувати на практиці методи управління 
фінансовими ризиками підприємства. Знати 
методику оцінки рівня фінансових ризиків 
підприємства. 

Задачі, 
тести 

4/ 4 10. Аналіз фінансових звітів 

підприємства  
Вміти здійснювати комплексний аналіз фінансового 
стану підприємства. Зокрема, розраховувати 
показники майнового стану, ліквідності та 
платоспроможності, фінансової стійкості, 
фінансових результатів діяльності й 
рентабельності, ділової активності підприємства. 

Задачі, 
тести 

4 /4 11. Внутрішньофірмове 

фінансове прогнозування та 
планування 

Володіти практичними навичками зі застосування 
методів фінансового прогнозування і планування на 
підприємстві. 

Задачі, 
тести 

2 / 2 12. Антикризове фінансове 
управління підприємством 

Вміти застосовувати на практиці методи 
прогнозування банкрутства підприємства. Володіти 
практичними навичками зі застосування 
інструментів антикризового фінансового управління 
підприємством. 

Задачі, 
тести 
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Політика оцінювання 
 

● Політика щодо дедлайнів та перескладання: Роботи, які здаються із порушенням термінів без 
поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (-20 балів). Перескладання модулів відбувається із 
дозволу деканату за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний). 

● Політика щодо академічної доброчесності: Усі письмові роботи перевіряються на наявність 
плагіату і допускаються до захисту із коректними текстовими запозиченнями не більше 20%. 
Списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із використанням мобільних 
девайсів). Мобільні пристрої дозволяється використовувати лише під час он-лайн тестування 
(наприклад, програма Kahoot). 

● Політика щодо відвідування: Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання, за 
яке нараховуються бали. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування) 
навчання може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із керівником курсу. 

 

Оцінювання 
 

Остаточна оцінка за курс розраховується наступним чином: 

Види оцінювання % від остаточної оцінки 

Опитування під час занять – усно 10 

Модуль 1 (теми 1-6) – теоретичні завдання, тести, задачі 20 

Модуль 2 (теми 7-12) – теоретичні завдання, тести, задачі 20 

Комплексне практичне індивідуальне завдання (теми 1-12) – 
практичне завдання 

10 

Екзамен (теми 1-12) – теоретичні завдання, задачі 40 

 

Шкала оцінювання студентів: 

 

ECTS Бали Зміст 

A 90-100 відмінно 

B 85-89 добре 

C 75-84 добре 

D 65-74 задовільно 

E 60-64 достатньо 

FX 35-59 незадовільно з можливістю повторного складання 

F 1-34 незадовільно з обов’язковим повторним курсом 

 


