
РЕЦЕНЗІЯ 
на освітньо-професійну програму «Менеджмент закладів охорони здоров’я» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 073 «Менеджмент» 
галузі знань 07 «Управління та адміністрування» 

Освітньо-професійна програма є актуальною, відповідає викликам часу, 
оскільки дозволяє посилити управлінських сегмент ринку медичних послуг. 
Програма розроблена робочою групою кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ЗУНУ і спрямована на підготовку фахівців з менеджменту 
за другим (магістерським) рівнем освіти, які володітимуть сучасними знаннями та 
вміннями в сфері менеджменту, що сприятиме ефективному управлінню та 
адмініструванню діяльності закладів охорони здоров’я на ринку медичних послуг в 
умовах сучасних викликів.  

Змістове наповнення програми, представлені форми та методи навчання, 
базуються на новітніх досягненнях, сучасних наукових дослідженнях у сфері 
менеджменту та функціональної діяльності закладів охорони здоров’я, на 
апробованих результатах управлінської діяльності. Змістові компоненти підібрані з 
урахуванням сучасного стану вітчизняної економіки, викликів цифровізації, потреб 
якісного надання медичних послуг в умовах макроекономічних безпекових загроз, 
міжнародного досвіду організації діяльності закладів охорони здоров’я та з 
використанням європейських стандартів організації освітнього процесу, що 
дозволяє досягнути загальних та спеціальних програмних компетентностей та 
програмних результатів навчання.  

Обсяг освітньої програми та освітніх компонент відповідає вимогам 
законодавства щодо навчального навантаження підготовки здобувачів вищої освіти 
другого (магістерського) рівня, відображають логічну пов'язану структуру, 
дотримання якої дозволить досягти поставлених результатів навчання, визначених 
Стандартом вищої освіти України із галузі знань 07 «Управління та 
адміністрування», спеціальності 073 «Менеджмент» другого (магістерського) рівня 
вищої освіти. 

Загалом представлена освітня програма успішно може використовуватися в 
навчальному процесі і дозволяє готувати фахівців, які покращать систему 
організації управління закладами охорони здоров’я та сприятимуть якісному 
наданню медичних послуг, ефективно застосовуватимуть сучасні технології 
комунікацій, ресурсного супроводу; інструменти адміністративного, фінансового, 
проектного, кадрового менеджменту, міжнародні стандарти якості надання 
медичних послуг. 
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