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ПРОГРАМОВИЙ КОМІТЕТ: 
 

Крисоватий Андрій – д.е.н., професор, ректор ТНЕУ – голова програмового 
комітету; 
Задорожний Зеновій-Михайло – д.е.н., професор, проректор з наукової роботи 
ТНЕУ; 
Островерхов Віктор – к.е.н., доцент, декан факультету економіки та 
управління ТНЕУ; 
Шкільняк Михайло – д.е.н., професор, завідувач кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ; 
Мельник Алла – д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ; 
Микитюк Петро – д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ; 
Монастирський Григорій – д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ; 
Зелінська Анетта – д.габ., професор Вроцлавського економічного університету 
(Республіка Польща), почесний доктор ТНЕУ; 
Павліщи Даріуш – доктор, війт гміни Громадка (Республіка Польща). 
 

ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ КОМІТЕТ: 
 

Шкільняк Михайло – д.е.н., професор, завідувач кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ – голова оргкомітету; 
Микитюк Петро – д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ – заступник голови оргкомітету; 
Мельник Алла – д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ;  
Желюк Тетяна – д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ; 
Монастирський Григорій – д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ; 
Толуб’як Віталій – д.держ.упр., доцент, професор кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ, заступник директора навчально-
наукового інституту публічного управління;  
Августин Руслан – д.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ; 
Васіна Алла – д.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ; 
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Шушпанов Дмитро – д.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ; 
Дудкіна Олена – к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ; 
Овсянюк-Бердадіна Олександра – к.е.н., доцент, доцент кафедри 
менеджменту, публічного управління та персоналу ТНЕУ; 
Попович Тамара – к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ; 
Баб’як Галина – к.г.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ; 
Пушкар Зоряна – к.г.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ; 
Прохоровська Світлана – к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ; 
Котис Наталія – к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ; 
Апостолюк Оксана – к.е.н., доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ; 
Бакуліна Наталія – к.е.н., доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ; 
Демків Ірина – к.е.н., доцент кафедри менеджменту, публічного управління та 
персоналу ТНЕУ; 
Богач Юрій – к.е.н., доцент кафедри менеджменту, публічного управління та 
персоналу ТНЕУ; 
Чикало Інна – к.е.н.,старший викладач кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ. 
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Організатори конференції – Міністерство освіти і науки України, 
Тернопільський національний економічний університет, факультет економіки 
та управління, навчально-науковий інститут публічного управління, кафедра 
менеджменту, публічного управління та персоналу, ГО «Центр наукових 
досліджень «Стратегії розвитку». 

 
 

Запрошені: науковці вищих навчальних закладів України та зарубіжних 
країн, керівники та службовці органів влади, підприємств і організацій, 
аспіранти, слухачі магістерських програм та студенти. 

 
Мета науково-практичної конференції — виявлення тенденцій та 

проблем розвитку сучасного менеджменту та публічного управління, 
діагностика стану впровадження інноваційних технологій менеджменту та 
публічного управління в практику діяльності органів влади, підприємств та 
організацій України, вироблення рекомендацій щодо активізації цієї роботи та 
підвищення ефективності прийняття управлінських рішень.  

 
 
 
 
 
 
 

ПРОБЛЕМНІ НАПРЯМИ: 
 

1. Актуальні проблеми менеджменту в контексті розвитку інноваційної 
моделі економіки. 

2. Управлінське та ресурсне забезпечення секторальних та адміністративно-
територіальної реформ. 

3. Сучасні технології управління людськими ресурсами на макро-, мезо- та 
мікрорівнях. 

4. Імплементація інновацій менеджменту та публічного управління в  
практику формування компетентностей студентів в процесі навчання. 

 
Робочі мови — українська, польська, англійська.  
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МІСЦЕ ПРОВЕДЕННЯ КОНФЕРЕНЦІЇ: 
Тернопільський національний економічний університет, платформа ZOOM 

 
 

ПОРЯДОК РОБОТИ КОНФЕРЕНЦІЇ: 
 

15 травня 2020 року, п’ятниця 
 
11.00 – 11.40 — пленарне засідання (ZOOM ID 867 5468 1804; пароль: 
1111); 
11.50 – 12.30 — секційне засідання 1 (ZOOM ID 766 4670 8103; пароль: 
1325); 
11.50 – 12.30 — секційне засідання 2 (ZOOM ID 728 5979 1990, пароль: 
201049); 
11.50 – 12.30 — секційне засідання 3 (ZOOM ID 321 619 7371, пароль: 
678519); 
11.50 – 12.30 — секційні засідання 4 (ZOOM ID 779 212 0819; пароль: 
862982); 
12.40 – 13.20 — заключне пленарне засідання, віртуальна екскурсія 
Тернопільською областю та містом Тернополем (ZOOM ID 824 0004 6491; 
пароль: 2222).  
 
 

 
РЕГЛАМЕНТ РОБОТИ КОНФЕРЕНЦІЇ: 

 
Доповіді на пленарному та секційному засіданнях — 7-10 хв. 
Повідомлення — до 5 хв. 
Обговорення доповідей — до 3 хв. 
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ПЛЕНАРНЕ ЗАСІДАННЯ (1100-1140) 
(ZOOM ID 867 5468 1804; пароль 1111) 

 
Модератор пленарного засідання: 
 
Шкільняк Михайло, завідувач кафедри менеджменту, публічного 

управління та персоналу ТНЕУ, д.е.н., професор, Заслужений економіст 
України. 

 
Привітання учасників всеукраїнської науково-практичної конференції: 

 
Крисоватий Андрій – ректор ТНЕУ, д.е.н., професор, Заслужений діяч 

науки і техніки України; 
Сікіринський Віталій – керівник апарату Тернопільської обласної 

державної адміністрації; 
Макаревич Галина, заступник начальника Міжрегіонального управління 

Національного агентства України з питань державної служби у Чернівецькій, 
Івано-Франківській та Тернопільській областях; 

Задорожний Зеновій-Михайло – проректор з наукової роботи ТНЕУ, 
д.е.н., професор, Заслужений діяч науки і техніки України; 

Іващук Олег – к.е.н., доцент, директор навчально-наукового інституту 
публічного управління ТНЕУ; 

Островерхов Віктор – к.е.н., доцент, декан факультету економіки та 
управління ТНЕУ. 

 
Доповіді: 

 
Шкільняк Михайло, д.е.н., професор, завідувач кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ. Сквіз-аут як шлях удосконалення 
системи корпоративного управління в Україні. 
 
Сікіринський Віталій, керівник апарату Тернопільської обласної державної 
адміністрації. Специфіка подальшого реформування державної служби в 
Україні. 
 
Захарчин Галина, д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту персоналу 
та адміністрування Національного університету «Львівська політехніка», 
Тетяна Склярук, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту персоналу та 
адміністрування Національного університету «Львівська політехніка». Сучасні 
тенденції розвитку менеджменту персоналу. 
 
Дейнека Юрій, начальник управління стратегічного розвитку міста 
Тернопільської міської ради. Діяльність місцевої влади з підтримки 
підприємництва в умовах пандемії. 
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Павліщи Даріуш, доктор, війт гміни Громадка (Республіка Польща). 
Інноваційні технології управління конкурентоспроможністю громади.  
 
Гецько Василь, заступник Генерального директора ТОВ «ОСП Корпорація 
Ватра». Актуальність новітніх форм і методів навчання в умовах кризового 
менеджменту. 
 
Зелінська Анетта, доктор габ., професор Вроцлавського економічного 
університету, почесний доктор ТНЕУ. Nowoczesne technologie zarządzania 
przedsiębiorstwem: podejście ekologistyczne.  
 
 

 
Дискусія за проблематикою пленарного засідання 
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СЕКЦІЯ №1 (1150-1230) 
«Актуальні проблеми менеджменту в контексті розвитку 

інноваційної моделі економіки» 
(ZOOM ID 766 4670 8103; пароль: 1325) 

 
Модератор секційного засідання: 
 
Микитюк Петро, д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту, 

публічного управління та персоналу. ТНЕУ.  
 

Доповіді: 
 

Кузнецова Інна, д.е.н, професор, завідувач кафедри менеджменту Одеського 
національного економічного університету, Кублікова Тетяна, к.е.н, професор, 
професор кафедри менеджменту Одеського національного економічного 
університету, Малютенко Олександр, к.е.н, викладач кафедри менеджменту 
Одеського національного економічного університету. Формування ключових 
факторів успіху зернових компаній. 
 
Микитюк Петро, д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ, Сорока Тетяна, к.е.н., викладач 
кафедри менеджменту, публічного управління та персоналу ТНЕУ. Вплив 
інституційних та екологічних факторів на реалізацію інвестиційно-
інноваційних проектів. 
 
Рожко Наталія, к.е.н., доцент кафедри промислового маркетингу 
Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя. 
Ірраціональний та раціональний виробник в умовах надлишку ринку. 
 
Заставнюк Любов, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ. Особливості організації процесу планування в 
системі менеджменту сучасних підприємств. 
 
Крамарчук Світлана, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Крамарчук Тетяна, ТНЕУ. Удосконалення 
методики оцінки ризику в процесі управління конкурентоспроможністю 
підприємства. 
 
Крисько Жанна, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ. Роль комунікацій в системі управління 
організацією. 
 
Овсянюк-Бердадіна Олександра, к.е.н., доцент, доцент кафедри 
менеджменту, публічного управління та персоналу ТНЕУ. Трансформація 
парадигми соціальної відповідальності бізнесу під час пандемії COVID-19. 
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Попович Тамара, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Галько Людмила, к.е.н., доцент кафедри 
економіки та економічної теорії ТНЕУ. Новітні технології управління 
організацією. 
 
Прохоровська Світлана, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ, Возна Юлія, ТНЕУ. Формування 
іміджу організації. 
 
Скочиляс Світлана, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ. Прийняття управлінських рішень у контексті 
аналітичного забезпечення менеджменту. 
 
Жукевич Світлана, к.е.н., доцент кафедри обліку та оподаткування, Болюх 
Олександр, ТНЕУ. Економічна діагностика як основа управлінських рішень в 
сфері фінансової діяльності суб’єктів господарювання. 
 
Демків Ірина, к.е.н., доцент кафедри менеджменту, публічного управління та 
персоналу ТНЕУ. Споріднена диверсифікація як засіб підвищення 
конкурентоспроможності підприємства. 
 
Смачило Ірина, к.е.н., доцент кафедри менеджменту, публічного управління та 
персоналу. Ключові аспекти управління емоційним інтелектом. 
 
Чорна Ольга, к.е.н., доцент кафедри менеджменту, публічного управління та 
персоналу ТНЕУ. Теоретико-методичні аспекти дослідження інвестиційних 
процесів. 
 
Горбатюк Валентина, аспірантка кафедри менеджменту Одеського 
національного економічного університету. Конкурентна стратегія: сучасні 
підходи до визначення. 
 
Горішна Оксана, аспірантка ДЗВО Університет менеджменту освіти. 
Корпоративна культура в умовах змін. 
 
Микитюк Юлія, аспірантка кафедри менеджменту, публічного управління та 
персоналу ТНЕУ. Розвиток системи управління проектами в житловому 
будівництві. 
 
Пєнова Анжеліка, аспірантка кафедри менеджменту Одеського національного 
економічного університету. Теоретичні підходи до визначення функцій 
операційного менеджменту. 
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Сокуренко Ігор, аспірант кафедри менеджменту Одеського національного 
економічного університету. Прийняття стратегічних рішень на стадії 
зростання малого бізнесу. 
 
Шишко Жанна, аспірантка кафедри менеджменту, публічного управління та 
персоналу ТНЕУ. Сертифікація систем екологічного менеджменту. 
 

Повідомлення: 
 

Андріїв Аліна, Баранчук Алла, Богданець Андрій, Бордун Ірина, Бoрoдайкo 
Рoксoлана, Велеган Олена, Волошин Сергій, Головатюк Анастасія, Головацька 
Софія, Голош Світлана, Горішний Михайло, Гринчак Вадим, Гукайло Любов, 
Гундяк Ярослав, Данильчук Олексій, Дишкант Юля, Добра Іван, Долішний 
Володимир, Дробнер Ігор, Дуве Христина, Жаба Олександр, Завадська Романа, 
Кирилюк Інна, Княгицька Ірина, Козир Анна, Кородюк Валентина, Коцюба 
Леонід, Крамаренко Катерина, Кучма Володимир, Лаврент’єв Іван, Левко Лев, 
Мазур Володимир, Малик Наталія, Макогончук Наталія, Максимович Андріана, 
Мартинєвич Світлана, Матвієнко Тетяна, Миськів Елеонора, Місяць Андрій, 
Мороз Галина, Музика Лариса, Нагорняк Богдан, Невістюк Віктор, Низовець 
Аліса, Павенська Ольга, Пантелейчук Оксана, Паньків Юлія, Паращак Олег, 
Пипа Лариса, Питлюк Галина, Попелич Алла, Потіха Юлія, Приступа Ірина, 
Прокопович Любомир, Процик Галина, Рибачок Діана, Романчук 
Володимир,Сватко Назар, Степанов Ігор, Суканець Оксана, Тарамбула 
Олександр, Ткач Олександр, Трач Іван, Червона Анна, Чортківський Роман, 
Шегера Олександр, Якимчук Андрій, Ясеник Зіновій. 

 
 

Дискусія за проблематикою секційного засідання 
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СЕКЦІЯ №2 (1150-1230) 
«Управлінське та ресурсне забезпечення секторальних та  

адміністративно-територіальної реформ» 
(ZOOM ID 728 5979 1990, пароль: 201049) 

 
Модератор секційного засідання: 
 
Мельник Алла, д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту, 

публічного управління та персоналу ТНЕУ, Заслужений діяч науки та техніки 
України. 

 
Доповіді: 

 
Мельник Алла, д.е.н, професор, професор кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Крисовата Олена, головний спеціаліст відділу 
організаційно-аналітичної діяльності, взаємодії з громадськістю та ЗМІ 
Державної екологічної інспекції в Тернопільській області. Методологічні та 
прикладні аспекти комунікаційної взаємодії державних органів в процесі 
реалізації екологічної політики. 
 
Желюк Тетяна, д.е.н, професор, професор кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Бречко Олександр, к.е.н., доцент економічної 
експертизи та аудиту бізнесу, ТНЕУ. Використання інноваційних технологій в 
забезпеченні сталого розвитку територій. 
 
Толуб’як Віталій, д.н.держ.упр., доц., проф. кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Макар Галина, ТНЕУ. Дискусійні аспекти 
трактування сутності поняття «конкурентоспроможність територіальної 
громади». 
 
Августин Руслан, д.е.н, доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ. Збалансований розвиток національної 
економіки: тіньові аспекти. 
 
Васіна Алла, д.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ. Використання потенціалу секторальної 
децентралізації через механізми багаторівневого управління. 
 
Грабовська Моніка, доктор, Вроцлавський економічний університет 
(Республіка Польща). Rolnictwo ekologiczne jako przykład innowacyjnego 
rolnictwa. 
 
Дудкіна Олена, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Дудкін Павло, к.е.н., доцент кафедри 
управління інноваційною діяльністю та сферою послуг, ТНТУ ім. Івана Пулюя. 
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Удосконалення функціональної діяльності органів публічного управління в 
умовах децентралізації: аспекти організаційного проектування. 
 
Волосюк Марина, к.е.н., доцент, доцент кафедри економічної політики та 
безпеки Національного університету кораблебудування ім. адмірала Макарова, 
Богач Юрій, к.е.н., доцент кафедри менеджменту, публічного управління та 
персоналу ТНЕУ. Роль корпоративної соціальної відповідальності у місцевому 
економічному розвитку. 
 
Кривокульська Наталія, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ. Інституціональний аналіз системи 
менеджменту поводження з твердими побутовими відходами регіону. 
 
Підлісна Тетяна, к.н.держ.упр., доц., доцент кафедри публічного управління та 
адміністрування, керівник відділу підготовки публічних управлінців 
Хмельницького університету управління та права імені Леоніда Юзькова. 
Особливості євроінтеграційної політики України. 
 
Апостолюк Оксана, к.е.н., доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ. Поняття комунальної власності та процес її 
формування. 
 
Маслей Віктор, начальника Управління ДСНС України в Тернопільській 
області, аспірант кафедри менеджменту, публічного управління та персоналу 
ТНЕУ. Теоретичні засади впливу надзвичайних ситуацій на соціально-
економічний розвиток регіону. 
 
Мацик Олександр, аспірант кафедри менеджменту, публічного управління та 
персоналу ТНЕУ. Перспективи розвитку превентивної медицини. 
 
Чайківська Василина, аспірантка кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ. Вплив зв’язків з громадськістю на покращення 
іміджу місцевих органів влади. 
 
Шевчук Василь, Шевчук Юрій, аспіранти кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ. Легітимізація освітньої міграції населення 
України і її вплив на розвиток нової економіки. 

 
Повідомлення: 

 
Агапій Олександр, Алексанян Світлана, Алмашій Тетяна, Андрійчук Анатолій, 
Бейреш Володимир, Бербеца Юлія, Богач Юрій, Бойко Ганна, Буксир Дем’ян, 
Валькова Анюта, Вілібніцька Наталія, Воротченко Віктор, Галас Олена, 
Гансерванішвілі Наталія, Гарбуз Мар'яна, Говда Олександр, Гуменюк Олена, 
Гураль Андрій, Гурмак Надія, Дацків Людмила, Демчук Ірина, Дзюбенко 
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Вероніка, Дивоняк Михайло, Дідюк Любов, Домбик Валерій, Дублянко Юрій, 
Жеворонко Наталія, Заблотовська Лариса, Зеленчук Мар’яна, Ігнатеску 
Леонід, Кабарівський Андрій, Казановський Ігор, Керничний Віталій, Клапків 
Андрій, Клюфінська Тетяна, Кисляк Марія, Коломієць Анатолій, Красіцький 
Ігор, Кульчій Інна, Кучмак Наталія, Лавринович Оксана, Лебедик Софія, 
Липовецька Христина, Луцишин Іванна, Луцишин Юрій, Марков Тарас, 
Мариняк Ігор, Масник Наталія, Мельник Юрій, Мороз Олег, Нагорняк 
Олександра, Новосад Вікторія, Оконський Михайло, Орлов Микола, Павлюк 
Олена, Палюх Степан, Паньків Юлія, Підлісна Тетяна, Полуніцька Віта, 
Попелич Катерина, Савчук Андрій, Савчук Валентина, Слив’як Ігор, Слободян 
Ірина, Смук Світлана, Сорохан Мар’яна, Стецюк Олег, Трач Вікторія, Триснюк 
Марія, Фіняк Наталія, Флейтута Христина, Фотчук Богдан, Убрамик Софія, 
Харів Мар’яна, Худан Роман, Худан Наталія, Цапок Віктор, Чайківський 
Ярослав, Шафран Марко, Шевчик Тарас, Шніцар Валентина, Юречко Тетяна, 
Юркевич Оксана, Юровський Володимир, Юрчак Любов, Яремишин Оксана. 

 
Дискусія за проблематикою секційного засідання 

 

 

14 
 

СЕКЦІЯ №3 (1150-1230) 
«Сучасні технології управління людськими ресурсами  

на макро-, мезо- та мікрорівнях» 
(ZOOM ID: 321 619 7371; пароль: 678519) 

 
 
Модератор секційного засідання: 
 
Шушпанов Дмитро Георгійович, д.е.н., доцент, доцент кафедри 

менеджменту, публічного управління та персоналу Тернопільського 
національного економічного університету.  

 
Доповіді: 

 
Шушпанов Дмитро, д.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Литвинюк Андрій, ТНЕУ. Інновації у сфері 
мотивації та стимулювання персоналу: досвід провідних країн світу. 
 
Ковальчук Вероніка, д.н. з держ. упр, доцент, завідувач кафедри менеджменту 
та соціально-гуманітарних дисциплін Харківського навчально-наукового 
інституту ДВНЗ «Університет банківської справи», Безкровна Валерія, 
Харківський навчально-науковий інститут ДВНЗ «Університет банківської 
справи». Оцінка ефективності праці персоналу банку. 
 
Качан Євген, к.е.н., професор, професор кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Кошіль Наталія, к.філол. наук, доцент 
кафедри іноземних мов та інформаційно-комунікативних технологій ТНЕУ. 
Впровадження нових технологій в управлінні трудовим потенціалом та 
альтернативних шляхів запобігання й подолання дефіциту трудових ресурсів. 
 
Островерхов Віктор, к. е. н., доцент, декан факультету економіки та 
управління ТНЕУ. Розвиток персоналу муніципального управління. 
 
Баб’як Галина, к.г.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Ковальська Марія, ТНЕУ. Оцінка персоналу у 
сфері управління. 
 
Бакуліна Наталія, к.е.н., доцент кафедри менеджменту, публічного управління 
та персоналу ТНЕУ, Шнайдер Владислав, ТНЕУ. Документація як основа 
організації управління персоналом. 
 
Заставнюк Любов, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Чорна Марія, ТНЕУ. Механізм управління 
персоналом закладу охорони здоров’я. 
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Котис Наталія, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ. Дистанційний менеджмент як сучасна 
технологія управління персоналом. 
 
Коцур Андрій, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ. Суть та значення HR-аналітики в 
стратегічному управлінні персоналом. 
 
Круп’як Лідія, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ. Чинна система оплати праці державних 
службовців: стан та перспективи. 
 
Марцінковська Олександра, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ, Легкий Олег, к.е.н., ст. викладач 
кафедри міжнародних економічних відносин ТНЕУ. Особливості цифрової 
трансформації управління персоналом. 
 
Пушкар Зоряна, к.г.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Панько Євген, ТНЕУ. Розвиток кадрової 
політики організації в умовах інновацій. 
 
Пунда Анастасія, к.н.держ.упр., доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Шутурмінська Вікторія, ТНЕУ. Кадровий 
потенціал закладів охорони здоров’я: ефективність використання. 
 
Синиченко А., старший викладач кафедри менеджменту та поведінкової 
економіки Донецького національного університету імені Василя Стуса, м. 
Вінниця. Методи мотиваційного впливу менеджерів вищої ланки. 
 
Чикало Інна, к.е.н., старший викладач кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Луцюк Інна, ТНЕУ. Сучасні технології 
управління персоналом в системі адміністративного менеджменту організацій 
публічного сектору. 
 
Коничев Владислав, аспірант кафедри менеджменту, публічного управління та 
персоналу ТНЕУ. Мотивація персоналу – важлива складова ефективного 
управління людськими ресурсами на макро і мікро рівні. 
 
Мороз Мирослав, аспірант кафедри менеджменту, публічного управління та 
персоналу ТНЕУ. Трудовий потенціал людських ресурсів України: чинники 
сучасного розвитку на макрорівні. 
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Ситницька Оксана, заступник Острозького міського голови, аспірантка 
кафедри менеджменту, публічного управління та персоналу ТНЕУ. Управління 
людськими ресурсами як чинник ефективного розвитку громад в умовах 
конкуренції. 
 
 
 
 

Повідомлення: 
 

Баранюк Наталія, Берташ Ірина, Бистрицький Олег, Білинець Фома, Боднар 
Володимир, Боднарук Іван, Борсук-Бернадин Галина, Буринюк Петро, Буртняк 
Михайло, Геряк Юрій, Головатий Микола, Голуб Ольга, Гронська Людмила, 
Дзедзинська Наталія, Дідичин Ярослав, Доманська Олена, Дробнер Ігор, Дукас 
Роман, Заворотна Вікторія, Здоровецький Дмитро, Каменяш Іван, Касіянчук 
Віта, Качан Сергій, Кендіра Галина, Ковальська Марія, Козаков Григорій, 
Колісник Вікторія, Коломієць Соломія, Косташик Євгенія, Костів Тарас, 
Костюк Анна, Кохман Ігор, Кубей Інга, Курилів Володимир, Кучерка Юлія, 
Лісняк Марія, Луб’янський Олександр, Луків Арсен, Мазурчак Ярослав, Малеш 
Сергій, Манько Марія, Мартинцев Богдан, Матвійчук Анна, Мацишин Максим, 
Мельничук Анастасія, Меуш Олекса, Моравель Роман, Нікітюк Ірина, Осадца 
Андрій, Павельєва Марія, Пашкевич Олександр, Петров Валерій, Підмурняк 
Олеся, Поважний Андрій, Попелич Василь, Потоцька Христина, Рудакевич 
Юрій, Руденко Христина, Рудик Вадим, Рудик Наталія, Сампара Ярослав, 
Скура Марія, Старущак Оксана, Столяр Ярослав, Федорейко Лариса, Чмуда 
Павло, Чорнописька Світлана, Чумак Вікторія, Шиманська Руслана, Шкробот 
Марія, Щербанюк Людмила. 

 
Дискусія за проблематикою секційного засідання 



 

17 
 

СЕКЦІЯ №4 (1150-1230) 
«Імплементація інновацій менеджменту та публічного управління в 

практику формування компетентностей студентів в процесі навчання» 
(ZOOM ID 779 212 0819; пароль: 862982) 

 
Модератор секційного засідання: 
 
Монастирський Григорій, д.е.н., професор, професор кафедри 

менеджменту, публічного управління та персоналу ТНЕУ, голова підкомісії зі 
спеціальності «Публічне управління та адміністрування» науково-методичної 
комісії з бізнесу, управління та права сектору вищої освіти Науково-методичної 
ради МОН України. 

 
Доповіді: 

 
Вольська Олена, д.н.держ.упр., доцент, професор кафедри публічного 
управління та адміністрування Державного вищого навчального закладу 
«Херсонський державний аграрний університет», заступник голови підкомісії зі 
спеціальності «Публічне управління та адміністрування» науково-методичної 
комісії з бізнесу, управління та права сектору вищої освіти Науково-методичної 
ради МОН України. Компетентісний підхід при формуванні стандартів вищої 
освіти України за спеціальністю 281 «Публічне управління та 
адмінстрування». 
 
Монастирський Григорій, д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту, 
публічного управління та персоналу ТНЕУ. Впровадження тренінгових 
технологій для підвищення професійного рівня посадових осіб органів місцевого 
самоврядування.  
 
Василенко Андрій, к. геолог. н., державний експерт Міністерства освіти і 
науки України. Формування державної політики відкритої науки в країнах ЄС 
як каталізатор інноваційного розвитку економіки (приклад Ірландії). 
 
Кіцак Тарас, к.н.держ.упр., начальник відділу організації освітнього процесу 
Львівського регіонального інституту державного управління Національної 
академії державного управління при Президентові України, кандидат наук з 
державного управління, секретар підкомісії зі спеціальності «Публічне 
управління та адміністрування» науково-методичної комісії з бізнесу, 
управління та права сектору вищої освіти Науково-методичної ради МОН 
України. Досвід впровадження освітніх інновацій в Львівському регіональному 
інституті державного управління Національної академії державного 
управління при Президентові України.  
 
Сухорукова Ольга, к.е.н., доцент кафедри менеджменту видавничо-
поліграфічної галузі Національного технічного університету України 
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«Київський політехнічний інститут імені Ігоря Сікорського». Фахові 
компетенції медіаменеджера: вимоги роботодавців. 
 
Дяків Ольга, к.е.н., доцент, доцент кафедри менеджменту, публічного 
управління та персоналу ТНЕУ, Микитюк Марія, ТНЕУ. Управління знаннями 
в організації. 
 
Процик Олександр, аспірант кафедри менеджменту, публічного управління та 
персоналу ТНЕУ. Організаційна культура та її роль в управлінні знаннями 
організації. 
 

Повідомлення: 
 

Бас Ольга, Дерень Ольга, Дзьобан Наталія, Зарічний Руслан, Зарічна Ірина, 
Климчук Геннадій, Купчик Юлія, Ліщук Маріанна, Луцик Юлія, Паламарчук 
Наталія, Польова Ірина, Прокіпчук Тетяна, Снігурський Богуслав, Тацяк Іванна, 
Федорович Ірина, Шаварин Ірина. 
 
 

Дискусія за проблематикою секційного засідання 
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ЗАКЛЮЧНЕ ПЛЕНАРНЕ ЗАСІДАННЯ (1240-1320) 
(ZOOM ID 824 0004 6491; пароль 2222) 

 
Модератор заключного пленарного засідання:  
 
Шкільняк Михайло, завідувач кафедри менеджменту, публічного 

управління та персоналу ТНЕУ, д.е.н., професор, Заслужений економіст 
України. 

 
Інформація щодо перебігу секційних засідань (доповідають модератори 

секцій). 
 
Підведення підсумків роботи науково-практичної інтернет-

конференції. 
 
Обговорення та прийняття рекомендацій конференції. 
 
Віртуальна екскурсія Тернопільською областю та містом Тернополем. 


	Страница 2

