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ПРОГРАМОВИЙ КОМІТЕТ 
 

Крисоватий А. І., ректор Тернопільського національного економічного 
університету, доктор економічних наук, професор. 
Гачек В., професор Познанського економічного університету,  д.габ.; 
Зєліньска А., уповноважена особа до співпраці між Вроцлавським економічним 
університетом і Тернопільським національним економічним університетом, 
доктор габ., професор;  

Осінська М., директор Інституту економіки і управління Вищої школи в 
Бидгощі, д.габ., професор; 

Пика Я., почесний директор Катовіцького економічного університету, др. габ., 
проф.  

Шевчак М., професор Люблінського католицького університету Івана Павла ІІ, 
д. габ. 

Островерхов В. М., декан факультету економіки та управління 
Тернопільського національного економічного університету, кандидат  
економічних наук, доцент; 

Борисова Т. М., завідувач кафедри маркетингу Тернопільського національного 
економічного університету, доктор  економічних наук, доцент; 

Гринчуцький В. І., завідувач кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Тернопільського національного економічного університету, доктор  
економічних наук, професор; 

Качан Є. П., завідувач кафедри управління персоналом та регіональної 
економіки Тернопільського національного економічного університету, 
кандидат  економічних наук, професор; 

Монастирський Г.Л., директор наукового інституту управління проектами 
Тернопільського національного економічного університету, доктор  
економічних наук, професор; 

Овсянюк-Бердадіна О. Ф., заступник декана факультету економіки та 
управління по науковій роботі Тернопільського національного економічного 
університету, кандидат  економічних наук, доцент; 

Собко О. М., в.о.завідувач кафедри підприємництва і торгівлі Тернопільського 
національного економічного університету, доктор  економічних наук, доцент; 

Шкільняк М. М., завідувач кафедри менеджменту та публічного управління 
Тернопільського національного економічного університету, доктор  
економічних наук, професор. 
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ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ КОМІТЕТ 
 

Дяків О. П., доцент кафедри управління персоналом і регіональної економіки 
Тернопільського національного економічного університету, кандидат 
економічних наук, доцент; 

Заячковська Г. А., кафедри маркетингу Тернопільського національного 
економічного університету, кандидат економічних наук, доцент; 

Крамарчук С. П., доцент кафедри менеджменту та публічного управління 
Тернопільського національного економічного університету, кандидат  
економічних наук, доцент; 

Муха Р.А., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Тернопільського національного економічного університету, кандидат 
економічних наук; 

Прохоровська С.А., доцент кафедри управління персоналом і регіональної 
економіки Тернопільського національного економічного університету, 
кандидат економічних наук, доцент; 

Федорович П. П., ст. викладач кафедри підприємництва і торгівлі 
Тернопільського національного економічного університету. 
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Мета науково-практичної конференції – обговорення сучасних трендів 
трансформаційних процесів економіки  та управління в умовах сучасних 
викликів, ідентифікації існуючих проблем, вироблення практичних 
рекомендацій щодо забезпечення висхідного розвитку інституційних одиниць 
та економічної системи в цілому. 

 

ПРОБЛЕМНІ НАПРЯМИ: 

Секція 1. Нові вектори розвитку менеджменту та публічного управління 

1. Актуальні проблеми теорії та практики менеджменту організацій 

2. Публічне управління в Україні: проблеми становлення та розвитку 

Секція 2. Підприємництво і торгівля в умовах цифрової економіки 

1. Розвиток підприємництва як основа економічного зростання 

2. Активізація торгівлі: напрями, фінансові можливості та перспективи 

Секція 3.  Тенденції на ринку праці в умовах формування економіки знань 

Секція 4. Застосування інноваційних технологій в умовах наростання 
дефіциту кваліфікованої робочої сили 

Секція 5. Сучасні проблеми маркетингу в Україні та світі 

Секція 6. Розвиток вітчизняних підприємств: тенденції, можливості і 
перспективи  

 

Робочі мови  – українська, польська, англійська. 

 

МІСЦЕ ПРОВЕДЕННЯ КОНФЕРЕНЦІЇ: 
Тернопільський національний економічний університет,  

корпус наукової бібліотеки ТНЕУ,  
місто Тернопіль, вул. Бережанська, 4 
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ПОРЯДОК РОБОТИ КОНФЕРЕНЦІЇ: 
 

 

15 листопада 2018 року, п'ятниця  

 

9.00 – 9.45    —  реєстрація учасників конференції (фойє наукової бібліотеки 
ТНЕУ) 

10.00 – 11.00 — пленарне засідання (читальний зал для студентів наукової 
бібліотеки ТНЕУ) 

11.00 – 13.00 — секційні засідання (наукова бібліотека ТНЕУ) 

13.00 – 14.00 — обідня перерва  

14.00 – 16.00 — секційні засідання (наукова бібліотека ТНЕУ) 

16.00 – 16.30 — кава-брейк 

16.30 – 18.30 — підведення підсумків (читальний зал для студентів наукової  
бібліотеки ТНЕУ) 

 

 

РЕГЛАМЕНТ РОБОТИ КОНФЕРЕНЦІЇ: 
 

Доповіді на секційному засіданні — 15-20 хв. 
Повідомлення — 5-7 хв. 

Обговорення доповідей — до 5 хв. 
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ПОРЯДОК ДЕННИЙ 
9.00. -09.45 – реєстрація учасників конференції 
10.00-11.00 – пленарне засідання 
 

Офіційні привітання:  
Крисоватий Андрій Ігорович – д.-р.екон.наук, професор, ректор 
Тернопільського національного економічного університету 
 
Задорожний Зеновій-Михайло Васильович – д.-р.екон.наук, професор, 
проректор з наукової роботи Тернопільського національного економічного 
університету 
 
Островерхов Віктор Михайлович – канд. екон. наук, доцент, декан 
факультету Тернопільського національного економічного університету 
 
Шкільняк Михайло Михайлович – д.-р.екон.наук, професор, завідувач 
кафедри менеджменту та публічного управління, Тернопільський національний 
економічний університет 
 
Гринчуцький Валерій Іванович – д.-р.екон.наук, професор, завідувач 
кафедри економіки підприємств і корпорацій, Тернопільський національний 
економічний університет 
 
Качан Євген Петрович – канд.екон.наук, професор, завідувач кафедри 
управління персоналом і регіональної економіки, Тернопільський національний 
економічний університет 
 
Борисова Тетяна Михайлівна – д.-р.екон.наук, доцент, завідувач кафедри 
маркетингу, Тернопільський національний економічний університет 
 
Собко Ольга Миколаївна – д.-р.екон.наук, доцент, завідувач кафедри 
підприємництва і торгівлі, Тернопільський національний економічний 
університет 
 

Майстер-клас:  
Струмчинська Олександра - викладач кафедри маркетингу,  
Тернопільський національний економічний університет 
ІСТОРІЯ УСПІХУ - СТРАТЕГІЯ, ЯКА ПРАЦЮЄ У СОЦІАЛЬНИХ 
МЕРЕЖАХ 
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Засідання секції 1 
 

НОВІ ВЕКТОРИ РОЗВИТКУ МЕНЕДЖМЕНТУ ТА ПУБЛІЧНОГО 
УПРАВЛІННЯ 

Модератор секції:  
Чикало Інна – к.е.н., доц. кафедри менеджменту та публічного управління, 
Тернопільський національний економічний університет 
 

Д О П О В І Д І: 
 

1. Амбіцька Наталія  
ВДОСКОНАЛЕННЯ РОБОТИ З ПЕРСОНАЛОМ В СИСТЕМІ ПУБЛІЧНОГО 
УПРАВЛІННЯ 
(науковий керівник: д.е.н., проф. професор кафедри менеджменту та публічного 
управління  Желюк Т.Л.) 

2. Афанасьєва Яна  
РОЗШИРЕННЯ ІНСТРУМЕНТАРІЮ МОТИВАЦІЇ В ПРОЦЕСІ УПРАВЛІННЯ 
ГРУПОВИМИ ПРОЦЕСАМИ 
(науковий керівник: к. е. н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Богач Ю.А.) 

3. Бербека Оксана 
УМОВИ ТА ТЕНДЕЦІЇ РОЗВИТКУ СУЧАСНИХ ВІТЧИЗНЯНИХ 
ПІДПРИЄМСТВ 
(науковий керівник: к. е. н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Скочиляс С. М.) 

4. Бєляєвa Вaлентинa 
ПУБЛIЧНЕ УПPAВЛIННЯ IННOВAЦIЙНИМ POЗВИТКOМ 
ПIДПPИЄМНИЦТВA PЕГIOНУ 
(нaукoвий кеpiвник д.е.н.,пpoфеcop кaфедpи менеджменту тa публiчнoгo 
упpaвлiння Мельник A.Ф.) 

5. Біняшевський Андрій 
ТЕОРЕТИКО-МЕТОДИЧНІ ОСНОВИ РЕАЛІЗАЦІЇ ФУНКЦІЇ ПЛАНУВАННЯ 
В ОРГАНІЗАЦІЇ 
(науковий керівник: к.е.н., викладач  кафедри  менеджменту  та публічного 
управління Чикало І.В.) 

6. Боднар Руслана 
НАПРЯМКИ УДОСКОНАЛЕННЯ НОРМАТИВНО-ПРАВОВОГО 
РЕГУЛЮВАННЯ КООРДИНАЦІЇ ДІЯЛЬНОСТІ МІСЦЕВИХ ОРГАНІВ 
ВЛАДИ В ПИТАННЯХ ВИРІШЕННЯ ПРОБЛЕМ СІМ’Ї, ДІТЕЙ ТА МОЛОДІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Круп’як Л.Б.) 
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7. Бойко Олександр 
ТЕНДЕНЦІЇ АНТИКРИЗОВОГО УПРАВЛІННЯ НА СУЧАСНОМУ ЕТАПІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Овсянюк-Бердадіна О. Ф.) 

8. Блошук Олеся 
СУЧАСНІ ТЕНДЕНЦІЇ РЕКЛАМИ ТА ЇЇ ВПЛИВ НА СУСПІЛЬСТВО 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Крисько Ж.Л.) 

9. Бордун Ірина, Симко Катерина 
ТАЙМ-МЕНЕДЖМЕНТ, ЯК ОДИН З ЕФЕКТИВНИХ СПОСОБІВ 
УПРАВЛІННЯ ЧАСОМ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Крисько Ж.Л) 

10. Вільський Іван  
ФОРМУВАННЯ МЕХАНІЗМУ УПРАВЛІННЯ РОЗВИТКУ МОТИВАЦІЇ 
ПЕРСОНАЛУ ОРГАНІЗАЦІЇ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри публічного управління та 
адміністрування Круп’як Л. Б.) 

11. Войцещук Марія  
УДОСКОНАЛЕННЯ ФУНКЦІОНАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ОРГАНУ 
ДЕРЖАВНОЇ КАЗНАЧЕЙСЬКОЇ СЛУЖБИ УКРАЇНИ 
(науковий керівник: д.е.н., доцент кафедри  менеджменту та публічного 
управління  Васіна А.Ю.) 

12. Волинець Віктор 
СУТНІСТЬ ПОНЯТТЯ РИЗИКУ В ДІЯЛЬНОСТІ  ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Крамарчук С.П.) 

13. Вусата Яна 
КОРПОРАТИВНА КУЛЬТУРА ЯК ІНСТРУМЕНТ ЕФЕКТИВНОГО 
МЕНЕДЖМЕНТУ ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Скочиляс С.М.) 

14. Галанов Василь 
ВЕКТОРИ РОЗВИТКУ ОРГАНІЗАЦІЇ РОБОТИ З ПЕРСОНАЛОМ В 
МЕДИЧНІЙ УСТАНОВІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Кривокульська Н.М.) 
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15. Гасай Наталія 
КОНТРОЛЬ ДІЯЛЬНОСТІ СЕРЕДНЬОГО МЕДИЧНОГО ПЕРСОНАЛУ 
ЛІКАРНІ 
(науковий керівник: д.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління  Васіна А.Ю.) 

16. Головата Надія 
СТРАТЕГІЧНЕ ПЛАНУВАННЯ ЯК ОСНОВА ПУБЛІЧНОГО УПРАВЛІННЯ В 
УМОВАХ НЕСТАБІЛЬНОСТІ 
(науковий керівник: д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту та 
публічного управління Мельник А.Ф.) 

17. Городинська Вікторія  
ОСОБЛИВОСТІ РЕАЛІЗАЦІЇ ТЕХНОЛОГІЇЙ УПРАВЛІННЯ КАР'ЄОЮ 
ПЕРСОНАЛУ ОРГАНІЗАЦІЇ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Овсянюк-Бердадіна О.Ф.) 

18. Городецька Тетяна  
СОЦІАЛЬНА  ПОЗИЦІЯ ПІДПРИЄМСТВА В РИНКОВОМУ СЕРЕДОВИЩІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Овсянюк-Бердадіна О. Ф.) 

19. Громовик Уляна 
ТЕХНОЛОГІЇ ОЦІНЮВАННЯ УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В 
ДЕРЖАВНОМУ ОРГАНІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Попович Т.М. ) 

20. Гураль Іван 
ДЖЕРЕЛА ФІНАНСУВАННЯ ІННОВАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Буяк А.Є.) 

21. Дембіцька Наталя 
ОЦІНКА КОМУНІКАЦІЙНИХ ЗВ’ЯЗКІВ В ПРОЦЕСІ ФУНКЦІОНАЛЬНОЇ 
ДІЯЛЬНОСТІ ОРГАНУ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ 
БІЛОБОЖНИЦЬКОЇ ОТГ 
(науковий керівник: д. н. держ. упр., доцент, професор кафедри менеджменту та 
публічного управління Толуб’як В. С.) 

22. Драпак Тетяна  
СТАНОВЛЕННЯ ТА РОЗВИТОК ПУБЛІЧНОГО УПРАВЛІННЯ В УКРАЇНІ У 
КОНТЕКСТІ ЗАРУБІЖНОГО ДОСВІДУ 
(науковий керівник: к. е. н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Котис Н.В.) 
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23. Іванишин Адам 
УПРАВЛІННЯ БЕЗПЕКОЮ ПРАЦІ В ОРГАНІЗАЦІЇ 
(науковий керівник: д.е.н., доцент кафедри  менеджменту та публічного 
управління  Васіна А.Ю.) 

24. Касіян Іван 
ВИКОРИСТАННЯ ТЕХНОЛОГІЙ МАРКЕТИНГУ В УПРАВЛІННІ 
ОРГАНІЗАЦІЄЮ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Дудкіна О.П.) 

25. Кикта Олександр  
ІННОВАЦІЙНІ СТРАТЕГІЇ УПРАВЛІННЯ ПРОЕКТАМИ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Дудкіна О.П.) 

26. Кирилюк Інна 
МЕТОДИ ОЦІНКИ ТА ШЛЯХИ ПОКРАЩЕННЯ ФІНАНСОВО-
ЕКОНОМІЧНОГО СТАНУ ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Скочиляс С.М.) 

27. Кінаш Марія 
ОРГАНІЗАЦІЯ РОЗВИТКУ ПІДСИСТЕМИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕФЕКТИВНОЇ І 
БЕЗПЕЧНОЇ ПРАЦІ В СИСТЕМІ МЕНЕДЖМЕНТУ МЕДИЧНОЇ УСТАНОВИ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Кривокульська Н.М.) 

28. Ковч Андрій 
КЛЮЧОВІ АСПЕКТИ ФОРМУВАННЯ ІНВЕСТИЦІЙНИХ РЕСУРСІВ 
ПІДПРИЄМСТВА В СУЧАСНИХ УМОВАХ ГОСПОДАРЮВАННЯ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Демків І.О.)  

29. Комар Василь  
ІНФОРМАЦІЙНО-АНАЛІТИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯК ОСНОВА 
МЕНЕДЖМЕНТУ МЕДИЧНОЇ УСТАНОВИ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Апостолюк О.З.) 

30. Корицький Анатолій  
ЯКІСТЬ МЕДИЧНИХ ПОСЛУГ ЯК СУБ’ЄКТИВНИЙ ЕЛЕМЕНТ 
КОНКУРЕНТНОЇ БОРОТЬБИ НА РИНКУ МЕДИЧНИХ ПОСЛУГ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Котис Н.В.) 
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31. Корицький Віталій 
МЕХАНІЗМ ЗБАЛАНСУВАННЯ ІНТЕРЕСІВ У ПРОЦЕСІ НАДАННЯ 
МЕДИЧНИХ ПОСЛУГ 
(науковий керівник к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Смачило І.І.) 

32. Королик Ярослав  
ОРГАНІЗАЦІЯ УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ОРГАНУ МІСЦЕВОГО 
САМОВРЯДУВАННЯ 
(науковий керівник – д.е.н., професор, професор кафедри менеджменту та 
публічного управління Монастирський Г.Л.) 

33. Королькова Анастасія, Середюк Юлія 
ОРГАНІЗАЦІЙНО-ЕКОНОМІЧНОГО МЕХАНІЗМУ РЕАЛІЗАЦІЇ 
ІНВЕСТИЦІЙНИХ ПРОЕКТІВ 
(науковий керівник: д.е.н., професор кафедри публічного управління та 
адміністрування Микитюк П. П.) 

34. Костюк Оксана  
БЮДЖЕТНІ ІНВЕСТИЦІЇ ТА ЕФЕКТИВНІСТЬ БЮДЖЕТНИХ ПРОГРАМ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри фінансів ім. С. І. Юрія  Русін В. М.) 

35. Крамарчук Тетяна 
УТОЧНЕННЯСУТНОСТІ ДЕФІНІЦІЇ НЕДЕРЖАВНІ  ПЕНСІЙНІ ФОНДИ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри  фінансів суб'єктів господарювання і 
страхування Лубкей Н.П.) 

36. Кривохижа Юлія  
ПРОБЛЕМИ ВПРОВАДЖЕННЯ ТА УПРАВЛІННЯ МАРКЕТИНГОВОЮ 
ДІЯЛЬНІСТЮ НА УКРАЇНСЬКИХ ПІДПРИЄМСТВАХ 
 (науковий керівник: к. е. н, доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Скочиляс С. М.)  

37. Ларва Юлія, Велічко Катерина 
СОЦІАЛЬНЕ ПІДПРИЄМНИЦТВО ЯК ІННОВАЦІЙНА ОРГАНІЗАЦІЙНА 
ФОРМА ВИРІШЕННЯ СУСПІЛЬНИХ ПРОБЛЕМ  
(науковий керівник: к. е. н, доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Овсянюк-Бердадіна О. Ф.)  

38. Липовецька Христина 
НАПРЯМИ УДОСКОНАЛЕННЯ СИСТЕМИ МОТИВАЦІЇ ПЕРСОНАЛУ НА 
ПІДПРИЄМСТВІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Заставнюк Л. І.) 
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39. Левицький Петро 
МОДЕРНІЗАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ КП “ТЕРНОПІЛЬСЬКИЙ МІСЬКИЙ 
ЛІКУВАЛЬНО-ДІАГНОСТИЧНИЙ ЦЕНТР” 
(науковий керівник: д. н. держ. упр., професор кафедри менеджменту та 
публічного управління Толуб’як В. С.) 

40. Магас Анна 
ІНСТРУМЕНТИ ФОРМУВАННЯ ЯКОСТЕЙ ЕФЕКТИВНОГО МЕНЕДЖЕРА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Овсянюк-Бердадіна О. Ф.) 

41. Манько Марія 
СТАНОВЛЕННЯ І РОЗВИТОК ЦИФРОВОЇ ЕКОНОМІКИ В УКРАЇНІ ТА ЇЇ 
ВПЛИВ НА НАЦІОНАЛЬНУ ЕКОНОМІКУ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління ТНЕУ Скочиляс С. М.) 

42. Маслей Віктор 
ВЕКТОРИ РОЗВИТКУ АДМІНІСТРУВАННЯ РОБОТИ З КАДРАМИ ЯК 
ІНСТРУМЕНТА КАДРОВОЇ ПОЛІТИКИ В ОРГАНІЗАЦІЯХ СФЕРИ 
ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Круп’як Л.Б.) 

43. Мелих Оксана к.е.н., доцент кафедри фінансів ім. С.І. Юрія ТНЕУ 
ПОДАТОК НА ПРИБУТОК ПІДПРИЄМСТВ ТА НАПРЯМИ ЙОГО 
ТРАНСФОРМАЦІЇ У КОНТЕКСТІ СТИМУЛЮВАННЯ ІНВЕСТИЦІЙНОЇ 
ДІЯЛЬНОСТІ СУБ’ЄКТІВ ГОСПОДАРЮВАННЯ 

44. Мінько Дмитро  
ДІЯЛЬНІСТЬ ПРАВООХОРОННИХ ОРГАНІВ В УКРАЇНІ ТА ЇХ 
СПІВПРАЦЯ З ІНШИМИ ОРГАНІЗАЦІЯМИ В СФЕРІ ЗАПОБІГАННЯ 
ТОРГІВЛІ ЛЮДЬМИ 
(науковий керівник: к. е. н., доцент, доцент кафедри менеджменту та 
публічного управління Попович Т. М.) 

45. Недзельський Роман 
РОЛЬ ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ В ПРОЦЕСАХ РЕАЛІЗАЦІЇ 
ІННОВАЦІЙ 
(науковий керівник:  к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Здреник В.С.) 

46. Олійник Максим 
ВИКОРИСТАННЯ  ІНСТРУМЕНТАРІЮ СТРАТЕГІЧНОГО ПЛАНУВАННЯ В 
УМОВАХ РИЗИКІВ ТА НЕВИЗНАЧЕНОСТІ 
(науковий керівник: д.е.н., проф. професор кафедри менеджменту та публічного 
управління  Желюк Т.Л.) 
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47. Островська Андріана 
УДОСКОНАЛЕННЯ ФУНКЦІОНАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ В 
ПИТАННЯХ ДЕРЖАВНОГО НАГЛЯДУ 
(науковий керівник: д.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління  Васіна А.Ю.) 

48. Островська Катерина 
ДІЯЛЬНІСТЬ МІЖНАРОДНОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ ЗІ СТАНДАРТИЗАЦІЇ: 
ФУНКЦІОНАЛЬНО-ПРАГМАТИЧНИЙ АСПЕКТ 
(науковий керівник:  к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Здреник В.С.) 

49. Островська Соломія 
МОТИВАЦІЯ ПЕРСОНАЛУ ПІДПРИЄМСТВА:ЗАРУБІЖНИЙ ДОСВІД ТА 
ВІТЧИЗНЯНІ РЕАЛІЇ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та  публічного 
управління Заставнюк Л. І.) 

50. Паєвська Юлія  
ІНВЕСТИЦІЇ В ЛЮДСЬКИЙ КАПІТАЛ ЯК ДЖЕРЕЛО ЕКОНОМІЧНОГО 
ЗРОСТАННЯ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Крисько Ж.Л.) 

51. Парій Назар 
ІННОВАЦІЙНЕ ПІДПРИЄМНИЦТВО ТА УМОВИ ЙОГО РОЗВИТКУ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Котис Н. В.) 

52. Попко Ірина 
ФУНКЦІОНАЛЬНА ДІЯЛЬНІСТЬ ДЕРЖАВНОГО ОРГАНУ В РЕАЛІЗАЦІЇ 
ПУБЛІЧНОЇ ПОЛІТИКИ НА ТЕРИТОРІАЛЬНОМУ РІВНІ 
(науковий керівник: к.е.н. доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Жуковська  А. Ю.) 

53. Пришляк Марія 
АНАЛІЗ МЕХАНІЗМУ ФОРМУВАННЯ СОЦІАЛЬНО -ПСИХОЛОГІЧНОЇ ТА 
ПРОФЕСІЙНОЇ МОДЕЛІ КЕРІВНИКА 
(науковий керівник: д.е.н., професор, завідувач кафедри менеджменту та 
публічного управління Шкільняк М.М.) 

54. Сеньків Ірина 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ПУБЛІЧНИХ ПОСЛУГ У ОБ’ЄДНАНИХ 
ТЕРИТОРІАЛЬНИХ ГРОМАДАХ 
(науковий керівник: д. н. держ. упр., доцент, професор кафедри менеджменту та 
публічного управління Толуб’як В. С.) 
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55. Сиропущинський Денис 
АНАЛИЗ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ЗАКУПОК В СИСТЕМЕ ВНЕШНЕ-
ЭКОНОМИЧЕСКИХ СВЯЗЕЙ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 

56. Скишляк Остап 
СОЦІАЛЬНА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ У МЕНЕДЖМЕНТІ ЯК ІНСТРУМЕНТ 
ПІДВИЩЕННЯ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ ПРОДУКЦІЇ 
ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Крисько Ж.Л.) 

57. Скоромна Наталя 
РОЗВИТОК ІНСТИТУТУ СТАРОСТИ В УКРАЇНІ 
(науковий керівник: д. н. держ. упр., доцент, професор кафедри менеджменту та 
публічного управління Толуб’як В. С.) 

58. Староста Віталій 
ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІННЯ ЗМІСТОМ РОБІТ В ОРГАНІЗАЦІЯХ СФЕРИ 
ТУРИЗМУ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Дудкіна О.П.) 

59. Стельмах Марія  
МОДЕЛІ ЗВ’ЯЗКІВ З ГРОМАДСЬКІСТЮ ОРГАНІВ МІСЦЕВОГО 
САМОВРЯДУВАННЯ 
(науковий керівник: к. н. держ. упр., доцент кафедри менеджменту та 
публічного управління Круп’як Л. Б.) 

60. Стецівка Андрій 
ФОРМУВАННЯ МОТИВАЦІЙНОЇ СТРАТЕГІЇ В ОРГАНАХ ДЕРЖАВНОЇ 
ВЛАДИ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Круп’як Л.Б.) 

61. Струмінська Юлія  
ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ БРЕНД-МЕНЕДЖМЕНТУ В УПРАВЛІННІ 
ПІДПРИЄМСТВАМИ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри публічного управління та 
адміністрування Жуковська А. Ю.) 

62. Турчин Ольга 
УДОСКОНАЛЕННЯ ІНФОРМАЦІЙНО-АНАЛІТИЧНОГО СУПРОВОДУ 
АДМІНІСТРУВАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Богач Ю.А.) 
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63. Угрин Аліна 
ПРОЕКТ «ПІД ЗОРЕЮ ПІНЗЕЛЯ» ЯК ФІЛАНТРОПІЧНА ІНІЦІАТИВА 
УКРАЇНСЬКОГО ПІДПРИЄМНИЦТВА 
(науковий керівник: к. і. н., доцент, доцент кафедри документознавства, 
інформаційної діяльності та українознавства Білик Н. І.) 

64. Фалатович Людмила 
ІНСТИТУЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ВДОСКОНАЛЕННЯ СТРУКТУРИ 
ЕКОНОМІКИ РЕГІОНУ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Пунда А.В.) 

65. Федик Зоряна  
МОТИВАЦІЙНИЙ МЕХАНІЗМ ПІДВИЩЕННЯ ТРУДОВОЇ АКТИВНОСТІ 
ПЕРСОНАЛУ ОРГАНІЗАЦІЇ 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління  Овсянюк-Бердадіна О. Ф.) 

66. Флейтута Христина 
ОСОБЛИВОСТІ ЗАСТОСУВАННЯ ТАЙМ-МЕНЕДЖМЕНТУ У СИСТЕМІ 
УПРАВЛІННЯ СУЧАНИХ ПІДПРИЄМСТВ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління  Заставнюк Л.І.) 

67. Харченко Крістіна 
ДОСЛІДЖЕННЯ СУЧАСНИХ МЕТОДІВ ОЦІНКИ ДІЯЛЬНОСТІ 
ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник:  к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Здреник В.С.) 

68. Хемій Ольга  
ПРОБЛЕМИ РОЗВИТКУ ОБ’ЄДНАНИХ ТЕРИТОРІАЛЬНИХ ГРОМАД В 
УКРАЇНІ 
(науковий керівник: д.е.н., професор, завідувач кафедри менеджменту та 
публічного управління Шкільняк М. М.) 

69. Чайківська Василина 
ІНСТРУМЕНТИ ПІДТРИМКИ СУСПІЛЬНОГО ІМІДЖУ ОРГАНІЗАЦІЇ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Овсянюк-Бердадіна О. Ф.) 

70. Черевата Наталія 
ТЕНДЕНЦІЇ НА РИНКУ ПРАЦІ В УМОВАХ ФОРМУВАННЯ ЕКОНОМІКИ 
ЗНАНЬ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Крисько Ж.Л.) 
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71. Шумада Віктор  
ІНСТРУМЕНТИ ЗАЛУЧЕННЯ КОШТІВ ТРУДОВИХ МІГРАНТІВ ДЛЯ 
ІНВЕСТУВАННЯ РЕГІОНАЛЬНОЇ ЕКОНОМІКИ 
(науковий керівник: д. н. держ. упр., доцент, професор кафедри менеджменту та 
публічного управління Толуб’як В. С.) 

72. Яцина Тетяна 
ФУНКЦІОНАЛЬНИЙ АНАЛІЗ ДІЯЛЬНОСТІ ДЕРЖАВНОГО ОРГАНУ 
(науковий керівник: д.е.н., доцент кафедри  менеджменту та публічного 
управління  Васіна А.Ю.) 

73. Ярема Роман 
ПРОБЛЕМИ РОЗВИТКУ ОТГ В УКРАЇНІ 
(науковий керівник: д. н. держ. упр., доцент, професор кафедри менеджменту та 
публічного управління Толуб’як В. С.) 

74. Michał Kućka, Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytet Jagiellonski 
Krakow 
BANK BĘDĄCY ADMINISTRATOREM ZASTAWU. WYBRANE 
ZAGADNIENIA 

75. Rozenberg Karol, Szkoła Główna Handlowa w Warszawie, Polska 
GOSPODARKA ŚWIATOWA W XXI WIEKU: ROLA LIBERALIZACJI 
PRZEPŁYWÓW KAPITAŁOWYCH Z PUNKTU WIDZENIA OECD 
 

Засідання секції 2 
 

ПІДПРИЄМНИЦТВО І ТОРГІВЛЯ В УМОВАХ ЦИФРОВОЇ 
ЕКОНОМІКИ 

Модератор секції: 
Федорович Петро - канд.екон.наук, доцент кафедри підприємництва і торгівлі, 
Тернопільський національний економічний університет 
 

Д О П О В І Д І: 
 
1. Верета Володимир 
УПРАВЛІННЯ КОМПЛЕКСОМ МЕРЧАНДАЙЗИНГУ В ТОРГІВЛІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент  кафедри підприємництва  i торгівлі 
Бойчик І.М.)  

2. Гавор Надія 
СУЧАСНІ ТЕНДЕНЦІЇ ТА ПЕРСПЕКТИВИ РОЗВИТКУ ЦИФРОВОЇ 
ЕКОНОМІКИ В УКРАЇНІ 
 (науковий керівник: к.е.н., ст. викл. кафедри підприємництва  i торгівлі 
Федорович П. П.)  
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3. Глюдз Людмила  
ПЛАНУВАННЯ ЗАКУПІВЕЛЬ  У ТОРГОВЕЛЬНО-ВИРОБНИЧІЙ ФІРМІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент  кафедри підприємництва  i торгівлі 
Бойчик І.М.)  

4. Насінник Юлія 
ВИБІР ОПТИМАЛЬНИХ РИНКІВ ДЛЯ ЕКСПОРТУ ТОВАРІВ 
ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., ст. викл. кафедри підприємництва  i торгівлі 
Федорович П. П.)  

5. Пачашинський Ігор 
ФОРМУВАННЯ ТОВАРНОГО АСОРТИМЕНТУ КУХОННОГО 
ОБЛАДНАННЯ У РОЗДРІБНІЙ ТОРГІВЛІ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент  кафедри підприємництва  i торгівлі 
Вашків О.П.)  

6. Фірман Наталія 
УПРАВЛІННЯ РОЗПОДІЛОМ І ВИКОРИСТАННЯМ ПРИБУТКУ 
ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент  кафедри підприємництва  i торгівлі 
Вашків О.П.)  

7. Цибульський Сергій  
КОНЦЕПТУАЛЬНІ ПІДХОДИ ДО УДОСКОНАЛЕННЯ УПРАВЛІННЯ В 
РОЗДРІБНІЙ ТОРГІВЛІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент  кафедри підприємництва i торгівлі 
Бойчик І.М.)  

8. Чичкевич Олександр  
ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІННЯ ЗБУТОВОЮ ДІЯЛЬНІСТЮ ВИРОБНИЧО-
ТОРГОВЕЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент  кафедри підприємництва  i торгівлі 
Бойчик І.М.)  

9. Шиптицький Василь 
МЕТОДИ ОЦІНКИ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ ТОРГОВЕЛЬНИХ 
ПІДПРИЄМСТВ В УМОВАХ ПОСИЛЕННЯ КОНКУРЕНЦІЇ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент  кафедри підприємництва  i торгівлі 
Бойчик І.М.)  

10. Шкрабик Наталія 
СХИЛЬНІСТЬ ДО ІННОВАЦІЙНИХ РИЗИКІВ ЯК УМОВА РОЗВИТКУ 
ТОРГОВИХ ПІДПРИЄМСТВ   
(науковий керівник: к.е.н., доцент  кафедри підприємництва  i торгівлі 
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Бойчик І.М.)  

11. Douglas M. CROW 
MONETARY POLICY AND THE GLOBAL ECONOMY 
Portland State University, USA 

 
Засідання секції 3 

 
ТЕНДЕНЦІЇ НА РИНКУ ПРАЦІ В УМОВАХ ФОРМУВАННЯ 

ЕКОНОМІКИ ЗНАНЬ 
Модератор секції: 
Прохоровська Світлана – канд.екон.наук, доцент кафедри управління 
персоналом і регіональної економіки, Тернопільський національний 
економічний університет 
 

Д О П О В І Д І: 
 
1. Гнатюк Діана   
РИНОК ПРАЦІ В ЕКОНОМІЦІ ЗНАНЬ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент  кафедри  управління персоналом  і 
регіональної  економіки Дяків О. П.) 

2. Грицко Віра 
 МІГРАЦІЯ НАСЕЛЕННЯ В УМОВАХ ЕКОНОМІЧНОЇ КРИЗИ В УКРАЇНІ: 
СТАН, ПЕРСПЕКТИВИ  
 (науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом  і 
регіональної  економіки  Баб'як Г. П.) 

3. Данилюк Валентина 
 АДАПТАЦІЯ МОЛОДИХ ПРАЦІВНИКІВ 
  (науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Пушкар З. М.) 

4. Коваль Наталія, Романків Аліна  
МІЖНАРОДНИЙ МАРКЕТИНГ – ПРОБЛЕМИ І ПЕРСПЕКТИВИ РОЗВИТКУ 
В УКРАЇНІ  
 (науковий керівник: к.е.н., доцент  кафедри  управління персоналом  і 
регіональної  економіки Дяків О. П.) 

5. Ковальська Марія  
ПСИХОЛОГІЧНА СКЛАДОВА В ОЦІНЮВАННІ ПЕРСОНАЛУ  
(науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом  і 
регіональної економіки Баб’як Г. П.) 
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6. Ковальчук Юлія  
СОЦІАЛЬНІ ІННОВАЦІЇ ЯК ІНСТРУМЕНТ МОДЕРНІЗАЦІЇ СОЦІАЛЬНО-
ТРУДОВИХ ВІДНОСИН 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри  управління персоналом і 
регіональної  економіки Слівінська Н. М.) 

 
7. Левкович Мар'яна 
МОТИВАЦІЯ ТА СТИМУЛЮВАННЯ В УПРАВЛІННІ ПЕРСОНАЛОМ 
 (науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної економіки Пушкар З. М.) 

8. Леонова Ірина  
МАРКЕТИНГОВИЙ МЕНЕДЖМЕНТ 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент  кафедри  управління персоналом  і 
регіональної  економіки Дяків О.П.) 

9.  Лукасевич Ліліана  
СУТЬ ТА ПРИЧИНИ ВИНИКНЕННЯ КОРПОРАТИВНОГО КОНФЛІКТУ 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Цісецький О. Є.) 

10. Максимович Андріана  
УПРАВЛІННЯ СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНИМ КЛІМАТОМ КОЛЕКТИВУ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом  і 
регіональної економіки Слівінська Н. М).  

11. Мазурчак Ярослав  
КОНФЛІКТИ В ОРГАНІЗАЦІЯХ 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління  персоналом та 
регіональної економіки Прохоровська С. А.) 

12. Маркович Володимир 
 СОЦІАЛЬНО-ТРУДОВІ ВІДНОСИНИ ЗАЙНЯТОСТІ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління  персоналом та 
регіональної економіки Прохоровська С. А.) 

13. Остапчук Наталія 
 ПРОФЕСІЙНИЙ РОЗВИТОК ПЕРСОНАЛУ НА  ВП «ХМЕЛЬНИЦЬКА АЕС» 
(науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної економіки Баб’як Г. П.) 

14. Паламарчук Наталія  
ФРІЛАНС ЯК ВИД ТРУДОВОГО СПІВРОБІТНИЦТВА  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної економіки Прохоровська С. А.) 
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15. Періг Альбіна  
ПРОФЕСІЙНИЙ РОЗВИТОК ПЕРСОНАЛУ ПІДПРИЄМСТВА  
(науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної економіки Пушкар З. М.) 

16. Погрібна Ірина 
 СУЧАСНІ НАПРЯМИ РОЗВИТКУ СОЦІАЛЬНО-ТРУДОВОЇ СФЕРИ В 
УКРАЇНІ  
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом  і 
регіональної економіки  Слівінська Н. М.)  

17. Поліщук Діана 
 ПРОФЕСІЙНИЙ РОЗВИТОК І НАВЧАННЯ ПЕРСОНАЛУ  
(науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної економіки Баб’як Г. П. ) 

18.  Рудник Ірина 
 СУЧАСНІ МЕТОДИ ВІДБОРУ ПЕРСОНАЛУ В СИСТЕМІ ТЕХНОЛОГІЙ 
УПРАВЛІННЯ ПЕРСОНАЛОМ 
 (науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної економіки Баб’як Г. П. ) 

19. Солонинка Зоряна  
ДИСБАЛАНС РОБОЧОЇ СИЛИ НА РИНКУ ПРАЦІ УКРАЇНИ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом  та 
регіональної економіки  Слівінська Н. М.)   

20. Турчин Юлія 
УДОСКОНАЛЕННЯ МЕХАНІЗМУ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РОЗВИТКУ СИСТЕМИ 
СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ В ПРОЦЕСІ УПРАВЛІННЯ ПЕРСОНАЛОМ 
ОРГАНІЗАЦІЇ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Круп’як Л.Б.) 

21. Хома Уляна  
СУЧАСНІ ТЕНДЕНЦІЇ УПРАВЛІННЯ ТРУДОВИМИ РЕСУРСАМИ 
ПІДПРИЄМСТВ  
(науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління  персоналом та 
регіональної економіки Пушкар З. М.) 

22. Чудінович Катерина 
 СУЧАСНИЙ СТАН ЗАГАЛЬНООБОВ’ЯЗКОВОГО ДЕРЖАВНОГО 
СОЦІАЛЬНОГО СТРАХУВАННЯ 
(науковий керівник: к.е.н.,  доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної економіки Коцур А. С.) 
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23. Шелепа Михайло 
 ДЕМОГРАФІЧНА СИТУАЦІЯ ТА ЇЇ ВПЛИВ НА ФОРМУВАННЯ ПОПИТУ 
ТА ПРОПОЗИЦІЇ РОБОЧОЇ СИЛИ В ТЕРНОПІЛЬСЬКІЙ ОБЛАСТІ 
(науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки  Баб’як Г. П.) 

24. Schröder Christina, Technische Universität Dresden, Deutschland 
RECHTLICHE UND WIRTSCHAFTLICHE DIMENSIONEN DER EUROKRISE 
2010 

 
 

Засідання секції 4 
 

ЗАСТОСУВАННЯ ІННОВАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ В УМОВАХ 
НАРОСТАННЯ ДЕФІЦИТУ КВАЛІФІКОВАНОЇ РОБОЧОЇ СИЛИ 

Модератор секції: 
Бакуліна Наталія – канд.екон.наук, доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної економіки, Тернопільський національний економічний 
університет 
 

Д О П О В І Д І: 
 
1. Базилевич Роксолана 
 СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНА СКЛАДОВА ЯКОСТІ ТРУДОВОГО ЖИТТЯ 
ПРАЦІВНИКА 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної економіки Слівінська Н. М.)  

2. Боднар Василь  
РОЛЬ СИСТЕМИ УПРАВЛІННЯ РОЗВИТКОМ ПЕРСОНАЛУ В ДІЯЛЬНОСТІ 
ПІДПРИЄМСТВА 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної економіки Марцінковська О. Б.)  

3. Бурчик Ольга, Борис Наталя 
 ІННОВАЦІЙНІ ПІДХОДИ КАДРОВОЇ ПОЛІТИКИ НА ПІДПРИЄМСТВІ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент  кафедри   управління персоналом   і 
регіональної  економіки Дяків О. П.)  

4. Бутинська Тетяна 
 ОЦІНКА ПЕРСОНАЛУ ТА ЇЇ ВПЛИВ НА РОЗВИТОК ПЕРСОНАЛУ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної  економіки Марцінковська О. Б.) 
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5.  Василик Сергій 
 НАПРЯМКИ ПОКРАЩЕННЯ РОБОТИ З ПЕРСОНАЛОМ НА 
ПІДПРИЄМСТВІ  
(науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри  управління персоналом та  
регіональної економіки Пушкар З. М.) 

6.  Велічко Катерина, Ларва Юлія 
МЕТОДИ СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНОГО ВПЛИВУ НА 
ПРОДУКТИВНІСТЬ ПРАЦІ ПЕРСОНАЛУ  
(науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом  і 
регіональної економіки  Ілляш І. Д.) 

7. Войціщук Андрій  
РОЛЬ КОМПЕТЕНЦІЙ СУЧАСНОГО КЕРІВНИКА 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент  кафедри  управління персоналом  і 
регіональної  економіки Дяків О. П.) 

8. Гарасюк Катерина  
РЕГІОНАЛЬНІ РЕЗЕРВИ ЗРОСТАННЯ ПРОДУКТИВНОСТІ ПРАЦІ 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної  економіки Слівінська Н. М.)  

9. Грицюк Вадим  
ОПЛАТА ПРАЦІ В СИСТЕМІ МОТИВАЦІЇ ПЕРСОНАЛУ ПІДПРИЄМСТВА 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління  персоналом та 
регіональної економіки Запорожан Л. П.) 

10. Дворницька Марія  
ПРОБЛЕМИ РОЗВИТКУ ПЕРСОНАЛУ В ОРГАНІЗАЦІЇ 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри  управління персоналом і 
регіональної  економіки Дяків О. П.) 

11. Жабчик Ілона 
КОРПОРАТИВНА КУЛЬТУРА ЯК ІНСТРУМЕНТ ЕФЕКТИВНОГО 
МЕНЕДЖМЕНТУ ПЕРСОНАЛУ ПІДПРИЄМСТВА В ПІДВИЩЕННІ ЙОГО 
КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ 
 (науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної  економіки Пушкар З. М.) 

12. Заспа Світлана, Калан Діана 
 БРЕНД РОБОТОДАВЦЯ В СУЧАСНИХ  УМОВАХ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри  управління  персоналом та 
регіональної економіки Прохоровська С. А.) 
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13. Заянчуковська Анжеліка 
РЕГУЛЮВАННЯ РЕЖИМІВ ПРАЦІ ТА ВІДПОЧИНКУ НА ПІДПРИЄМСТВІ 
(науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Ілляш І. Д.) 

14. Ісаєв Костянтин  
ДІЯЛЬНІСТЬ КАДРОВОЇ СЛУЖБИ НА ПІДПРИЄМСТВІ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри  управління персоналом і 
регіональної  економіки Прохоровська С. А.) 

15. Кремезь Алла  
ЗАРУБІЖНИЙ ДОСВІД УПРАВЛІННЯ ПЕРСOНАЛОМ  
(науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Пушкар З. М.) 

16. Литвинюк Андрій 
РОЗВИТОК ФРІЛАНСУ В УКРАЇНІ: ТЕНДЕНЦІЇ ТА ПЕРСПЕКТИВИ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри  управління персоналом і 
регіональної  економіки Шушпанов Д. Г.) 

17. Ліщук Маріанна 
РОЗВИТОК ПЕРСОНАЛУ В ОРГАНІЗАЦІЇ   
(науковий керівник: к.г.н. доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Ілляш І. Д.)  

18. Месаксуді Тетяна 
РОЛЬ HR-МЕНЕДЖЕРА В ФОРМУВАННІ СИСТЕМИ ПІДБОРУ 
ПЕРСОНАЛУ 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри  управління персоналом і 
регіональної  економіки Дяків О. П.) 

19. Нікітюк Ірина 
УПРАВЛІННЯ ЕФЕКТИВНІСТЮ КАДРОВОЇ ПОЛІТИКИ В ОРГАНІЗАЦІЇ 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри  управління персоналом і 
регіональної  економіки Слівінська Н. М.) 

20. Олійник Інна  
СУТНІСТЬ ТА СТРУКТУРА КОНФЛІКТІВ В ОРГАНІЗАЦІЇ 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Цісецький О. Є.) 

21. Потоцька Христина  
СУЧАСНІ ТЕХНОЛОГІЇ ПІДБОРУ ПЕРСОНАЛУ 
 (науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної економіки Баб’як Г. П.) 
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22. Рогачевська Леся 
 РЕЖИМ ПРАЦІ ТА ВІДПОЧИНКУ – ОДИН ІЗ ШЛЯХІВ ПІДВИЩЕННЯ 
ПРАЦЕЗДАТНОСТІ ТА ПРОДУКТИВНОСТІ ПРАЦІ  
(науковий керівник: к. г. н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної економіки Пушкар З. М. ) 

23. Світюк Назар 
 ІННОВАЦІЙНІ ТЕХНОЛОГІЇ В УМОВАХ ДЕФІЦИТУ РОБОЧОЇ СИЛИ  
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри  управління персоналом і 
регіональної  економіки Прохоровська С. А.) 

24. Трембецька  Богдана  
СУТНІСТЬ ІННОВАЦІЙНОГО КОНФЛІКТУ ЯК СОЦІАЛЬНО-
ЕКОНОМІЧНОГО ЯВИЩА  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Цісецький О. Є.)  

25. Хомич Анастасія 
 СУТНІСТЬ ТА ЗНАЧЕННЯ КОРПОРАТИВНОЇ КУЛЬТУРИ ОРГАНІЗАЦІЇ  
(науковий керівник: к.г.н., доцент кафедри управління  персоналом та 
регіональної економіки Пушкар З. М.) 

26. Чайка Лілія  
РОЗВИТОК КОРПОРАТИВНОЇ КУЛЬТУРИ ЯК СКЛАДОВА УПРАВЛІННЯ 
ПЕРСОНАЛОМ 
 (науковий керівник: к.е.н.,  доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної  економіки Прохоровська С. А.) 

27. Чорнописька Світлана  
НЕСТАНДАРТНІ ФОРМИ ЗАЙНЯТОСТІ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної  економіки Шушпанов Д. Г.) 

28. Konsencjusz Marta, Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu, Polska 
WĘGIEL BRUNATNY „SZANSĄ” DLA PRZEMYSŁU ENERGETYCZNEGO 
POLSKI 
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Засідання секції 5 
 

СУЧАСНІ ПРОБЛЕМИ МАРКЕТИНГУ В УКРАЇНІ ТА СВІТІ 
Модератор секції: 
Заячковська Галина – канд.екон.наук, доцент кафедри маркетингу, 
Тернопільський національний економічний університет 
 

Д О П О В І Д І: 
 
1. Берекета (Попова) Ірина 
РОЗРОБКА ОРГАНІЗАЦІЄЮ СТРАТЕГІЇ ПРОВЕДЕННЯ РЕКЛАМНОЇ 
ДІЯЛЬНОСТІ В МЕРЕЖІ ІНТЕРНЕТ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економічної кібернетики 
Дмитрів Д. В.) 

2. Бостан Ганна 
ПСИХОЛОГІЯ ЦІНОУТВОРЕННЯ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри маркетингу Одеського 
національного економічного університету Обнявко О.В.) 

3. Ваврик Андрій 
ІНСТРУМЕНТИ  ІНТЕРНЕТ – МАРКЕТИНГУ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри маркетингу Турчин Л.Я.) 

4. Гінка Оксана 
ІНТЕРНЕТ-МАРКЕТИНГ ЯК ОСНОВНА СКЛАДОВА СУЧАСНОГО В 
БІЗНЕСУ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри  маркетингу Іванечко Н.Р.) 

5. Добровольска Анастасія 
СТРУКТУРА CRM ЯК ОСНОВА РОЗРОБКИ СТРАТЕГІЇ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та інновацій 
Одеського національного університету ім. І.І. Мечникова Дюков В.П.) 

6. Зінько Катерина 
НЕЙРОМАРКЕТИНГ ЯК ІННОВАЦІЙНИЙ ТРЕНД В РОЗВИТКУ 
МАРКЕТИНГУ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри маркетингу Турчин Л.Я.) 

7. Коваленко Вікторія  
МЕТОДИ ПРОСУВАННЯ ТОВАРІВ АБО ПОСЛУГ В ІНТЕРНЕТІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри маркетингу Іванечко Н.Р.) 
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8. Копестинський  Данило 
ВИКОРИСТАННЯ  УСПІШНИХ МАРКЕТИНГОВИХ  СТРАТЕГІЙ У 
ЗЛОЧИННИХ ЦІЛЯХ (НА ПРИКЛАДІ СМЕРТЕЛЬНОЇ ГРИ «СИНІЙ КИТ»)  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Овсянюк-Бердадіна О. Ф.) 

9. Крулевський Антон 
ПРОБЛЕМИ МАРКЕТИНГУ В УКРАЇНІ ТА ПЕРСПЕКТИВНІ ШЛЯХИ ЇХ 
ПОДОЛАННЯ 
(науковий керівник: д.е.н., доцент, завідувач  кафедри маркетингу 
Борисова Т.М.) 

10. Кособуцька Іванна  
ОПТИМІЗАЦІЯ БРЕНДИНГУ ТУРИСТИЧНОГО ЦЕНТРУ НА ОСНОВІ 
ВИКОРИСТАННЯ НЕЙРОМАРКЕТИНГУ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри маркетингу Заячковська Г.А.) 

11. Кривохижа Юлія  
ПРОБЛЕМИ ВПРОВАДЖЕННЯ ТА УПРАВЛІННЯ МАРКЕТИНГОВОЮ 
ДІЯЛЬНІСТЮ НА УКРАЇНСЬКИХ ПІДПРИЄМСТВАХ 
(науковий керівник: к.е.н, доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Скочиляс С. М.)  

12. Куракулова Олена 
РОЛЬ ІНТЕРНЕТ-РЕКЛАМИ У КОМУНІКАТИВНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ 
ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри маркетингу Одеського 
національного економічного університету Обнявко О.В.) 

13. Пірхал Ірина  
ЗАСТОСУВАННЯ ПРЯМОГО МАРКЕТИНГУ У ВІК ІНФОРМАЦІЙНИХ 
ТЕХНОЛОГІЙ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри маркетингу Одеського 
національного економічного університету Обнявко О.В.) 

14. Половищак Тереза 
ІНТЕРНЕТ МАРКЕТИНГ ЯК НЕВІД’ЄМНА ЧАСТИНА ПРОСУВАННЯ 
БІЗНЕСУ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри маркетингу Заячковська Г.А.) 

15. Решетник Оксана 
ЦИФРОВА ЕКОНОМІКА: ПРОБЛЕМИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри маркетингу  Турчин Л.Я.) 



27 

16. Стасюк Альона, Попилуйко Стефан 
КОНТЕКСТНА  РЕКЛАМА ЯК ДІЄВЙ ІНСТРУМЕНТ ПРОДАЖУ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри маркетину Турчин Л. Я.) 

17. Турчин Люба, к.е.н., доцент кафедри маркетингу, Коруц Уляна, к.е.н., 
доцент кафедри цивільного права та процесу ТНЕУ  
ТРАВЕРТАЙЗІНГ: ІННОВАЦІЙНА ТЕХНОЛОГІЯ ПРОДАЖУ 

18. ZUG Magdalena, Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu, Polska  
WSPÓŁCZESNE PROBLEMY ZARZĄDZANIA I MARKETINGU. LEAN 
MANAGEMENT JAKO ALTERNATYWA I SPOSÓB PODNIESIENIA 
EFEKTYWNOŚCI PROCESÓW W PRZEDSIĘBIORSTWIE 
 

Засідання секції 6 
 

РОЗВИТОК ВІТЧИЗНЯНИХ ПІДПРИЄМСТВ: ТЕНДЕНЦІЇ, 
МОЖЛИВОСТІ І ПЕРСПЕКТИВИ 

Модератор секції: 
Муха Роксолана – канд.екон.наук, доцент кафедри економіки підприємств і 
корпорацій, Тернопільський національний економічний університет 
 

Д О П О В І Д І: 
 

1. Берташ Ірина  
ТЕОРЕТИЧНІ АСПЕКТИ УПРАВЛІННЯ ЖИТТЄВИМ ЦИКЛОМ 
ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Білан О. С.) 

2. Біланюк Мирослав 
ТОВАРНА СТРАТЕГІЯ ЯК ЧИННИК ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ 
ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Стец І.І.) 

3. Білик Роман 
КОРПОРАТИВНА КУЛЬТУРА ГРУПИ КОМПАНІЙ «ФОКСТРОТ»  
(науковий керівник: д. е. н., професор, завідувач кафедри економіки 
підприємств та корпорацій Гринчуцький В. І.) 

4. Васьків Надія 
ФОРМУВАННЯ СТРАТЕГІЇ ЗБУТУ ПІДПРИЄМСТВА В СУЧАСНИХ 
УМОВАХ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Білан О. С.) 
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5. Вінтоняк Ольга  
ВПЛИВ ФАКТОРІВ ЗОВНІШНЬОГО СЕРЕДОВИЩА НА СТРАТЕГІЧНИЙ 
РОЗВИТОК ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник:  к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Грубяк С. В.) 

6. Волошин Ірина 
БІЗНЕС-ПЛАНУВАННЯ РОЗВИТКУ ПІДПРИЄМСТВА ТА ПІДВИЩЕННЯ 
ЙОГО КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Галько Л.Р.) 

7. Гаврилюк Іванна 
ОСОБЛИВОСТІ ТА СУЧАСНІ ТЕНДЕНЦІЇ РОЗВИТКУ ПІДПРИЄМСТВ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Галько Л.Р.) 

8. Гнибедюк Іванна  
СУТНІСТЬ ТА ВДОСКОНАЛЕННЯ ЗБУТОВОЇ ПОЛІТИКИ НА 
ПІДПРИЄМСТВІ  
(науковий керівник к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Куц Л.Л.) 

9. Гороховський Ігор  
ФОРМУВАННЯ ТА УПРАВЛІННЯ ОРГАНІЗАЦІЙНОЮ КУЛЬТУРОЮ  
(науковий керівник к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Стец І.І.) 

10. Довгаль Богдан 
МОЖЛИВОСТІ РОЗВИТКУ ВІТЧИЗНЯНИХ ПІДПРИЄМСТВ АГРАРНОГО 
СЕКТОРУ НА СВІТОВОМУ РИНКУ 
(науковий керівник: к.е.н., старший викладач кафедри економіки підприємств і 
корпорацій Муха Р.А.) 

11. Долішний Володимир 
СТРАТЕГІЧНИЙ РОЗВИТОК ПІДПРИЄМСТВА НА ОСНОВІ ЙОГО 
ВНУТРІШНЬОГО ПОТЕНЦІАЛУ  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Стец.І.І.) 

12. Капітула Тетяна 
РОЛЬ ТА МІСЦЕ БРЕНДУ У ЗАБЕЗПЕЧЕННІ РОЗВИТКУ ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Галько Л.Р.) 
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13. Кватюра Ірина  
СУЧАСНІ ПРОБЛЕМИ СТРАТЕГІЧНОГО УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ  
(науковий керівник: к.е.н, доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Берницька Д.І) 

14. Ковальчук Аліна 
ІНВЕСТИЦІЙНО-ІННОВАЦІЙНИЙ ПОТЕНЦІАЛ ВІТЧИЗНЯНИХ 
ПІДПРИЄМСТВ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств та 
корпорацій Грубяк С.В.) 

15. Коломієць Соломія 
ШЛЯХИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ ПІДПРИЄМСТВ  
(науковий керівник: д.е.н., професор кафедри економіки підприємств і 
корпорацій Гринчуцький В. І.) 

16. Крутяк Любов 
ПЛАНУВАННЯ МАРКЕТИНГОВОЇ ДІЯЛЬНОСТІ НА ПІДПРИЄМСТВІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Білан О.С.) 

17. Ксеняк Наталя 
УПРАВЛІННЯ ЗНАННЯМИ ЯК КОНЦЕПЦІЯ РОЗВИТКУ КОМПАНІЇ 
(науковий керівник: к.е.н., ст. викладач кафедри економіки підприємств і 
корпорацій Бабій П. С.) 

18. Культенко Ярослав 
ЛІЗИНГ ЯК ФОРМА ФІНАНСОВОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РОЗВИТКУ 
ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Галько Л.Р.) 

19. Луб’янський Олександр 
УПРАВЛІННЯ КОНКУРЕНСТОСПРОМОЖНІСТЮ СТРАТЕГІЧНОГО 
ПОТЕНЦІАЛУ ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Стец.І.І.)  

20.  Лукавецький Ростислав 
КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВА ТА ЗАХОДИ ЩОДО ЇЇ 
ВДОСКОНАЛЕННЯ  
(науковий керівник: к.е.н., ст. викладач кафедри економіки підприємств і 
корпорацій Муха Р.А.) 
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НА ОСНОВІ МАРКЕТИНГУ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Галько Л.Р.) 
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СТАН ТА ПЕРСПЕКТИВИ РОЗВИТКУ ФРАНЧАЙЗИНГУ В УКРАЇНІ 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
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БЕНЧМАРКІНГ ЯК ІНСТРУМЕНТ УПРАВЛІННЯ 
КОНКУРЕНТНОСПРОМОЖНІСТЮ ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Галько Л.Р.) 

26. Cалівончик Іванна 
ФОРМУВАННЯ І РЕАЛІЗАЦІЯ СТРАТЕГІЇ ЗБУТУ НА ПІДПРИЄМСТВІ 
(науковий керівник: к.е.н., ст. викладач кафедри економіки підприємств і 
корпорацій Муха Р.А.) 

27. Семеній Ірина 
ІНВЕСТИЦІЙНО-ІННОВАЦІЙНИЙ ПОТЕНЦІАЛ РОЗВИТКУ 
ВІТЧИЗНЯНИХ ПІДПРИЄМСТВ 
(науковий керівник: д.е.н., проф.  кафедри  економіки підприємств і корпорацій 
Гринчуцький В.І.) 
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ІНТЕЛЕКТУАЛЬНИЙ КАПІТАЛ ЯК РУШІЙНА СИЛА РОЗВИТКУ 
ПІДПРИЄМСТВА 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Галько Л.Р.) 
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29. Шапіренко Анастасія  
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