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ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ КОМІТЕТ 
 

Голова: 
Крисоватий А. І., ректор Тернопільського національного економічного 

університету, доктор економічних наук, професор. 
 

Заступники: 
Гачек В., професор Познанського економічного університету,  доктор габ.; 
Гринчуцький В. І., завідувач кафедри економіки підприємств і корпорацій 

Тернопільського національного економічного університету, доктор 
економічних наук, професор; 

Десятнюк О. М., директор навчально-наукового інституту інноваційних 
освітніх технологій Тернопільського національного економічного університету, 
доктор економічних наук, професор; 

Зєліньска А., уповноважена особа до співпраці між Вроцлавським 
економічним університетом і Тернопільським національним економічним 
університетом, доктор габ., професор;  

Качан Є. П., завідувач кафедри управління персоналом та регіональної 
економіки Тернопільського національного економічного університету, 
кандидат  економічних наук, професор; 

Монастирський Г. Л., професор кафедри менеджменту та публічного 
управління Тернопільського національного економічного університету, доктор  
економічних наук, професор; 

Островерхов В. М., декан факультету економіки та управління 
Тернопільського національного економічного університету, кандидат  
економічних наук, доцент; 

Овсянюк-Бердадіна О. Ф., заступник декана факультету економіки та 
управління по науковій роботі Тернопільського національного економічного 
університету, кандидат економічних наук, доцент; 

Осінська М., директор Інституту економіки і управління Вищої школи в 
Бидгощі, д.габ., професор; 

Шевчак М., професор Люблінського католицького університету Івана Павла 
ІІ, д. габ.; 

Шкільняк М. М., завідувач кафедри менеджменту та публічного управління 
Тернопільського національного економічного університету, доктор 
економічних наук, професор; 
 

Члени оргкомітету конференції: 
Дудкіна О. П., доцент кафедри менеджменту та публічного управління 

Тернопільського національного економічного університету, кандидат 
економічних наук, доцент;  

Дяків О. П., доцент кафедри управління персоналом і регіональної економіки 
Тернопільського національного економічного університету, кандидат 
економічних наук, доцент; 



Желюк Т. Л., професор кафедри менеджменту та публічного управління 
Тернопільського національного економічного університету, доктор 
економічних наук, професор;  

Коцур А. С., доцент кафедри управління персоналом і регіональної економіки 
Тернопільського національного економічного університету, кандидат 
економічних наук; 

Крисоватий І. А., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Тернопільського національного економічного університету, кандидат 
економічних наук; 

Прохоровська С.А., доцент кафедри управління персоналом і регіональної 
економіки Тернопільського національного економічного університету, 
кандидат економічних наук, доцент; 

Шушпанов Д. Г., докторант кафедри управління персоналом і регіональної 
економіки Тернопільського національного економічного університету, 
кандидат економічних наук, доцент  

 
 

СЕКРЕТАР ОРГКОМІТЕТУ КОНФЕРЕНЦІЇ: 
 
Демків І. О., ст. викладач кафедри менеджменту та публічного управління 

Тернопільського національного економічного університету, кандидат 
економічних наук. 

 



Мета науково-практичної конференції – обговорення проблем 

економіки та управління в умовах сучасних викликів, ідентифікація існуючих 

проблем, вироблення практичних рекомендацій щодо використання 

економічного та управлінського інструментарію для висхідного розвитку 

інституційних одиниць та економічної системи в цілому. 

 

ПРОБЛЕМНІ НАПРЯМИ: 

1. Розвиток вітчизняних підприємств: тенденції, можливості і перспективи 

2. Актуальні проблеми теорії та практики менеджменту організацій 

3. Інвестиційно-інноваційний потенціал розвитку вітчизняних підприємств 

4. Суспільні передумови регіонального розвитку  

5. Соціально-демографічні детермінанти розвитку людського потенціалу 

6. Фінансові механізми забезпечення підприємницької діяльності 

7. Соціальні чинники становлення і розвитку вітчизняного бізнесу 

8. Публічне управління в Україні: проблеми становлення та розвитку 

Запрошені: представники бізнесу, керівники та службовці органів 

державної влади та органів місцевого самоврядування Тернопільської області, 

науковці та студенти вищих навчальних закладів України, Польщі, Білорусії, 

Чехії, Грузії. 

 
 

Робочі мови – українська, польська, англійська. 



МІСЦЕ ПРОВЕДЕННЯ КОНФЕРЕНЦІЇ: 
Тернопільський національний економічний університет,  

корпус наукової бібліотеки ТНЕУ,  
місто Тернопіль, вул. Бережанська, 4 

 

ПОРЯДОК РОБОТИ КОНФЕРЕНЦІЇ: 
 

11 жовтня 2016 року, вівторок 

 

9.00 – 9.45 — реєстрація учасників конференції (фойє наукової бібліотеки 
ТНЕУ) 

10.00 – 11.00 — пленарне засідання (читальний зал для студентів наукової 
бібліотеки ТНЕУ) 

11.00 – 13.00 — секційні засідання (наукова бібліотека ТНЕУ) 

13.00 – 14.00 — обідня перерва  

14.00 – 16.00 — секційні засідання (наукова бібліотека ТНЕУ) 

16.00 – 16.30 — кава-брейк 

16.30 – 18.30 — підведення підсумків (читальний зал для студентів 
наукової  бібліотеки ТНЕУ) 

 

12 жовтня 2016 року, середа  

 

10.45 – 19.00  — виїзне ознайомлення з практикою діяльності успішних 
підприємств Тернопільської області 

 

РЕГЛАМЕНТ РОБОТИ КОНФЕРЕНЦІЇ: 
 

Доповіді на секційному засіданні — 15-20 хв. 
Повідомлення — 5-7 хв. 

Обговорення доповідей — до 5 хв. 



11 ЖОВТНЯ 2016 РОКУ (ВІВТОРОК) 
1-Й ДЕНЬ РОБОТИ КОНФЕРЕНЦІЇ 

Розпорядок роботи: 

9.00. -09.45 – реєстрація учасників конференції 
10.00-11.00 – пленарне засідання 

Офіційні привітання:  

Крисоватий Андрій Ігорович – д.-р. екон. наук, професор, ректор 
Тернопільського національного економічного університету 

Задорожний Зеновій-Михайло Васильович – д.-р. екон. наук, професор, 
проректор з наукової роботи Тернопільського національного економічного 
університету 

Адамів Олег Петрович – канд. екон. наук, доцент, проректор з науково-
педагогічної роботи (міжнародна та інформаційна діяльність) Тернопільського 
національного економічного університету 

Брич Василь Ярославович – д.-р. екон. наук, професор, проректор з науково-
педагогічної роботи (організаційні питання) Тернопільського національного 
економічного університету 

Островерхов Віктор Михайлович – канд. екон. наук, доцент, декан 
факультету економіки та управління Тернопільського національного 
економічного університету 

Гринчуцький Валерій Іванович – д.-р. екон. наук, професор, завідувач 
кафедри економіки підприємств і корпорацій, Тернопільський національний 
економічний університет 

Шкільняк Михайло Михайлович – д.-р. екон. наук, професор, завідувач 
кафедри менеджменту та публічного управління, Тернопільський національний 
економічний університет 

Качан Євген Петрович - канд. екон. наук, професор, завідувач кафедри 
управління персоналом і регіональної економіки, Тернопільський національний 
економічний університет 

web-вітання через SKYPE-зв'язок: 
Вроцлавський економічний університет 
Люблінський католицький університет Івана Павла ІІ 
Вища школа економіки м. Бидгощ, Польща 
Білоруський державний економічний університет 
Батумський державний університет ім. Шота Руставелі (Грузія) 
Університет Усти-Над-Лабем (Чехія) 
Університет Павла Йозефа Шафарика м. Кошиця (Словаччина) 



Засідання секції 1 
 

РОЗВИТОК ВІТЧИЗНЯНИХ ПІДПРИЄМСТВ: ТЕНДЕНЦІЇ, 
МОЖЛИВОСТІ І ПЕРСПЕКТИВИ 

Модератор секції:  
Муха Роксолана Андріївна – к.е.н., доц. кафедри економіки підприємств і 
корпорацій, Тернопільський національний економічний університет 

 
Д О П О В І Д І: 

1. Гаврилюк Юлія, Манько Марія  
Забезпечення економічної стійкості сучасних підприємств 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного управління 
Крисько Ж. Л.) 
2. Гусак Зоряна 
Конкурентоспроможність підприємства та шляхи її підвищення 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Галько Л.Р.) 
3. Деренівський Олександр 
Стан і проблеми розвитку малих підприємств в Україні та методи їх вирішення 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Скочиляс С.М.) 
4. Джула Світлана 
Актуальні проблеми практики підприємництва в Україні 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Крисько Ж. Л.) 
5. Добош Світлана 
Особливості розвитку малого та середнього бізнесу в Україні 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри міжнародного бізнесу і туризму 
Гугул О.Я.) 
6. Кушина Оксана  
Шляхи підвищення ефективності роботи підприємства 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Шумейко О. Т.) 
7. Пенкальська Соломія 
Проблема забезпечення конкурентоспроможності підприємств (на прикладі 
готельного бізнесу) 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Галько Л.Р.) 
8. Солонина Марія 
Аналіз виробничого потенціалу підприємства як основа формування стратегії 
його розвитку 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Грубяк С.В.) 



9. Огірок Сергій 
Персонал як важливий елемент економічної безпеки підприємства 
(науковий керівник: к.е.н., старший викладач кафедри економіки підприємств і 
корпорацій Бабій П. С.) 
10. Паюк (Хома) Оксана 
Робочий час на підприємстві: аналіз та шляхи вдосконалення 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Коцур А.С.) 
11. Marian Maciejuk 
Public aid for entrepreneurs in Poland 
(Wrocław University of Economics, Poland) 
 

 
Засідання секції 2 

 
АКТУАЛЬНІ ПРОБЛЕМИ ТЕОРІЇ ТА ПРАКТИКИ МЕНЕДЖМЕНТУ 

ОРГАНІЗАЦІЙ 
Модератор секції: 
Крисько Жанна Леонідівна - канд. екон. наук, доцент кафедри менеджменту 
та публічного управління, Тернопільський національний економічний 
університет 

 
Д О П О В І Д І: 

1. Бойко Ярослав 
Сутність конкурентних переваг та конкурентоспроможності підприємства в 
сучасних умовах господарювання  
(науковий керівник: к.е.н., ст. викладач кафедри менеджменту та публічного 
управління Демків І.О.) 

2. Вартовник Надія 
HR-брендинг як механізм позиціонування організації на ринку праці 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Дяків О.П.)  

3. Гекавчук Лілія 
Основні бар'єри комунікації та шляхи їх подолання  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Овсянюк-Бердадіна О. Ф.) 

4. Городинська Вікторія  
Актуальні проблеми менеджменту організацій: діагностика та варіанти 
вирішення 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Овсянюк-Бердадіна О.Ф.) 



5. Дем’янюк Роман 
Адаптивне управління підприємством 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Стец І.І.) 

6. Довган Світлана, Трембальчук Ірина 
Основні бар'єри комунікацій у внутріорганізаційному менеджменті 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Овсянюк-Бердадіна О. Ф.) 
7. Павлів Олена, Щурко Ірина 
Конфлікти як об’єктивна необхідність розвитку організацій 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Овсянюк-Бердадіна О. Ф.) 
8. Рій Арсен 
Теоретичні основи формування конкурентної стратегії підприємства 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Шумейко О. Т.) 
9. Пілат Роман, Федорова Анастасія 
Формування механізму мотивації як засобу підвищення ефективності 
діяльності підприємства 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Скочиляс С.М.) 
10. Соболик Олеся 
Персонал-маркетингові технології в управлінні підприємствами 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Дяків О.П.) 
11. Полигач Ірина  
Вплив мотивації на працівників підприємства 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Ілляш І.Д.)  
12. Tamila Turmanidze 
 Leadership and gender equality  
(Batumi Shota Rustaveli State University, Batumi, Georgia)  

13. Nino Mamuladze 
Modern problems of management and marketing 
(Batumi Shota Rustaveli State University,Georgia, Batumi ) 
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ІНВЕСТИЦІЙНО-ІННОВАЦІЙНИЙ ПОТЕНЦІАЛ РОЗВИТКУ 
ВІТЧИЗНЯНИХ ПІДПРИЄМСТВ 

Модератор секції: 
Демків Ірина Олегівна – канд. екон. наук, ст. викладач кафедри менеджменту 
та публічного управління, Тернопільський національний економічний 
університет 

 
Д О П О В І Д І: 

1 .Бочаров Юрій 
Маркетингові інновації в управління конкурентними перевагами підприємств 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Шумейко О. Т.) 

2. Володимир Уляна 
Використання інтернет-технологій в формуванні маркетингової стратегії 
підприємства 
(науковий керівник: к.е.н., ст. викладач кафедри економіки підприємств і 
корпорацій Муха Р. А.) 

3. Гарбера Юрій 
Економічна стійкість підприємства як важлива умова його подальшого 
розвитку 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Стец І.І.) 

4. Лащук Володимир 
Гнучкість як засіб досягнення стратегічного успіху підприємства 
(науковий керівник: к.е.н., ст. викладач кафедри менеджменту та публічного 
управління Демків І.О.) 

5. Ленько Богдана  
Бенчмаркінг у підвищенні конкурентоспроможності підприємств 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Шумейко О. Т. ) 

6. Ліщук Василь 
Необхідність формування організаційно-економічного механізму ефективного 
управління підприємством 
(науковий керівник: д.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Мачуга Н.З.) 

7. Матлюк Анастасія 
Проблеми інноваційного розвитку вітчизняних підприємств 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного управління 
Скочиляс С.М.) 



8. Орищук Олександр 
Інноваційні технології на підприємстві та перспективи їх розвитку 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Білан О.С.) 

9. Паюк Максим 
Управління якістю продукції як чинником конкурентоспроможності 
підприємства 
(науковий керівник: к.е.н., старший викладач кафедри економіки підприємств 
та корпорацій Крисоватий І.А.) 

10. Рабець Василь  
Чинники підвищення ефективності діяльності підприємства 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Груб`як С.В.) 

11. Яновський Орест  
Інноваційні підходи до управління персоналом готельних закладів 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри міжнародного бізнесу і туризму 
Охота В. І.) 
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СУСПІЛЬНІ ПЕРЕДУМОВИ РЕГІОНАЛЬНОГО РОЗВИТКУ 
Модератор секції: 
Прохоровська Світлана Анатоліївна – канд.екон.наук, доцент кафедри 
управління персоналом і регіональної економіки, Тернопільський національний 
економічний університет 

 
Д О П О В І Д І: 

1. Андрійович Алла  
Конкурентне середовище в Україні: стан та умови ефективного розвитку 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Шумейко О. Т.) 

2. Малярик Роман 
Дослідження факторів зовнішнього середовища, їх вплив на підприємство 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Шумейко О. Т.) 

3. Небор Михайло 
Можливості реформування сучасної соціальної політики в Україні 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Ілляш І.Д.) 



4. Пліс Денис 
Новітня фінансово-економічна криза, її вплив на економіку України та шляхи 
подолання наслідків 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Білан О.С.) 
5. Процик Олександр  
Проблема взаємодії ринку праці та ринку освітніх послуг 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом і регіональної 
економіки Прохоровська С. А.) 
6. Васильчишин Ліліана  
Рівень життя населення 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом і регіональної 
економіки Прохоровська С. А.) 
7. Бахівський Андрій 
Фріланс як нова форма зайнятості на ринку праці 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Дяків О.П.)  
8. Колодійчук Олександр 
Глобалізаційні виміри зайнятості та соціально-трудових відносин в Україні  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Файфура В.В.) 
9. Куриляк Тарас, Якимів Андрій 
Функціонування соціально-трудових відносин в сучасних умовах  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом і регіональної 
економіки Прохоровська С. А.) 
10. Tamar Beridze 
Motivation aspects of tourism product seleqtion 
(Shota Rustaveli State University Batumi, Georgia) 
11. Jiří Kraft 
The chosen determinants of investment attractiveness of regions 
(Technical University of Liberec,Czech Republic) 
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СОЦІАЛЬНО-ДЕМОГРАФІЧНІ ДЕТЕРМІНАНТИ РОЗВИТКУ 
ЛЮДСЬКОГО ПОТЕНЦІАЛУ 

Модератор секції: 
Дяків Ольга Петрівна - канд. екон. наук, доцент кафедри управління 
персоналом і регіональної економіки, Тернопільський національний 
економічний університет 
 

Д О П О В І Д І: 

1. Галушко Юлія 
Цінності сучасного студента 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Дяків О.П.)  

2. Волощук Сергій 
Домінанти впровадження конкурентоспроможних систем винагороди за працю  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Слівінська Н. М.) 

3. Воронка Юлія 
Продуктивність праці на українських підприємствах та шляхи її підвищення 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Галько Л.Р.) 

4. Головінський Юрій 
Шляхи удосконалення мотивації персоналу підприємства в умовах нестабільної 
економіки 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Білан О.С.) 

5. Зеленюк Ірина 
Формування основних теорій оплати праці 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств та 
корпорацій Карапетян Е. Т.) 

6. Зиско Вікторія, Романова Наталя 
Ефективна комунікація як чинник забезпечення ефективного управління 
персоналом 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Овсянюк-Бердадіна О. Ф.) 

7. Травінська Алла 
Мотивація ефективної трудової діяльності управлінських кадрів 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Островерхов В.М.) 



8. Хрустальова Юлія  
Коучинг як ефективний стиль управління персоналом 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Дяків О.П.)  
9. Яциків Мар’яна 
Мотивація персоналу та мотиваційний процес: сучасне розуміння та основні 
положення 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств та 
корпорацій Сарай Н. І. ) 
10. Дацко Оксана 
Мотиваційний механізм, як елемент підвищення ефективності підприємств 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Галько Л.Р.) 
11. Примас Юрій 
Засади реалізації та розвитку трудового потенціалу  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Островерхов В.М. ) 
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ФІНАНСОВІ МЕХАНІЗМИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ 
ДІЯЛЬНОСТІ 

Модератор секції:  
Шумейко Оксана Тарасівна – канд. екон. наук, доцент кафедри економіки 
підприємств і корпорацій, Тернопільський національний економічний 
університет 

 
Д О П О В І Д І: 

1. Волянська Наталія 
Теоретичні аспекти управління ризиками підприємства 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Білан О.С.) 
2. Коваль (Трембецька) Тетяна 
Особливості ціноутворення на підприємствах харчової промисловості 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Шумейко О. Т.) 
3. Кожаліна Наталія 
Реформування системи оподаткування як головний чинник зміцнення місцевих 
бюджетів  
(науковий керівник: д.е.н., проф., завідувач кафедри міжнародної економіки 
Чириченко Ю.В.) 



4. Малешко Аліна  
Економічна сутність розрахунків за товарними операціями 
(науковий керівник: к.е.н., доцент Бойко Р.В.) 
5. Москалюк Інна 
Резерви зростання продуктивності праці на підприємстві 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Білан О.С.) 
6. Пунь Олег 
Діагностика фінансової стійкості підприємства 
(науковий керівник: к.е.н., старший викладач кафедри економіки підприємств 
та корпорацій Бабій П. С.) 
7. Стрілков Андрій 
Планування збуту продукції на підприємстві 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Галько Л.Р.) 
8. Федик Зоряна  
Інструментарій фінансової підтримки підприємництва 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Овсянюк-Бердадіна О. Ф.) 
9. Щербата Світлана 
Необхідність управління продуктивністю праці на підприємстві 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Ляхович Л. А.) 
10. Половищак Тереза 
Роль нематеріальної мотиваціїї в системі управління персоналом 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом і регіональної 
економіки Марцінковська О.Б.) 
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СОЦІАЛЬНІ ЧИННИКИ СТАНОВЛЕННЯ І РОЗВИТКУ 
ВІТЧИЗНЯНОГО БІЗНЕСУ 

Модератор секції:  
Овсянюк-Бердадіна Олександра Федорівна – канд. екон. наук, доцент 
кафедри менеджменту та публічного управління, Тернопільський національний 
економічний університет 

Д О П О В І Д І: 

1. Волк Божена 
Особистісні якості керівника та вимоги до нього як лідера 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Дяків О.П.)  



2. Гамрач Василь 
Корпоративна соціальна відповідальність як один із ключових факторів 
розвитку вітчизняного бізнесу (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри 
економіки підприємств і корпорацій Шумейко О. Т.) 
3. Гнатюк Неля 
Корпоративна соціальна відповідальність організації  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Дяків О.П.)  
4. Гуцуляк Віктор  
Нематеріальні механізми мотивації персоналу  
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом і 
регіональної економіки Прохоровська С. А.) 
5. Зіброцький Ігор 
Структурні методи управління конфліктами на підприємстві  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Цісецький О.Є.) 
6. Зіньчук Ірина 
Сучасна концепція корпоративної соціальної відповідальності у міжнародному 
бізнесі  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри міжнародного бізнесу і туризму 
Нагара М. Б.) 
7.Мельник Катерина 
Нові ролі HR-менеджера на сучасних підприємствах 
 (науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Дяків О.П.)  
8.Оріховська Ольга 
Проблеми корпоративної культури та способи їх вирішення  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом і регіональної 
економіки Прохоровська С. А.) 
9. Павлова Тетяна, Гринько Ольга 
Оцінювання ефективності роботи формального лідера  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Крисько Ж. Л.) 
10. Філь Вікторія  
Елементи корпоративної культури компанії (науковий керівник: к.е.н., доцент 
кафедри управління персоналом та регіональної економіки Дяків О.П.)  
11. Городецька Тетяна, Марусяк Анна  
Соціальна відповідальність вітчизняних підприємств 
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного 
управління Дудкіна О. П.)  
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ПУБЛІЧНЕ УПРАВЛІННЯ В УКРАЇНІ: ПРОБЛЕМИ СТАНОВЛЕННЯ 
ТА РОЗВИТКУ 

Модератор секції:  
Дудкіна Олена Павлівна – канд. екон. наук, доцент кафедри менеджменту та 
публічного управління, Тернопільський національний економічний університет 
 

Д О П О В І Д І: 

1. Кравець Віталій 
Роль держави в управлінні економічними конфліктами  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Цісецький О.Є.) 
2. Лучко Наталія 
Напрямки вдосконалення державного регулювання зовнішньоекономічної 
діяльності регіону  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри менеджменту та публічного управління 
Котис Н. В.) 
3. Нестерук Юлія 
Інноваційний розвиток національної економіки: проблемні аспекти та методи їх 
вирішення  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри економіки підприємств і корпорацій 
Шумейко О. Т.) 
4. Николайчук Юлія  
Особливості атестації державних службовців та її недоліки 
(науковий керівник: к.г.н.,доцент кафедри управління персоналом і регіональної 
економіки Пушкар З.М.) 
5. Остапчук Олена 
Реформування системи соціального захисту в Україні та світі  
(науковий керівник: к.е.н., доцент кафедри управління персоналом та 
регіональної економіки Коцур А.С.) 
6. Agnieszka Becla 
Wykorzystanie koncepcji kosztów transakcyjnych do oceny skutków niedoskonałości 
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